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A FESO

Instituida em 1966, é uma fundacdo sem fins lucrativos, reconhecida, trés anos
depois, como de utilidade publica estadual e municipal.

Com quatro unidades mantidas, concentra suas atividades na promogdo de
servicos nas dreas da educacdo, sadde, arte e cultura.

Sdo 58 anos se destacando como uma institui¢gdo inovadora e comprometida
com a qualidade.

Ao longo de sua trajetdria, consolidou-se como um pilar para o desenvolvimento
da sociedade, impactando positivamente a regido através da formacdo
de profissionais qualificados, geracdo de empregos, atragdo de talentos e
concessdo de bolsas de estudo.

Além disso, destaca-se por oferecer assisténcia d salde de qualidade, estimulo
a cultura com uma programacdo diversificada e fomento ao avancgo cientifico e
tecnoldgico através de projetos de pesquisa, inovagdo e extensdo.

Seu compromisso social, sustentado pelo cardter filantrépico, reforca a misséo

de transformar vidas e contribuir para o bem-estar coletivo, assegurando um
legado duradouro para as préximas geragoes.

Veté faz parte

de sucesso!

akfeso
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MISSAQ

Promover a educacdo, a saude e a cultura, contribuindo para o
desenvolvimento das pessoas e da sociedade.

VISAO

Ser reconhecida como uma Fundacdo de exceléncia e inovacdo na prestacgdo
de servicos em educacdo, salde e cultura.

oh

VALORES

Etica
Cidadania
Responsabilidade social
Sustentabilidade socioambiental
Diversidade
Desenvolvimento humano
Gestdo participativa
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LINHA DO TEMPO

Transformagéo
Faculdades
Unificadas

Tec.
Processamento

FESO HCTCO CESO de Dados!  Pedagogia

FACULDADES Administracgo Enfermagem ENCAMPACAOQ Odontologia
ISOLADAS CCFPA o
Ciéncias Direiro
Medicina Contdbeis Madicine
Veterindria

1 - ATUALMENTE CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO
2 - CURSO EXTINTO
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o _ CREDENCIAMENTO Gestdo
Fisioterapia EAD Psicologia Ambiental
Clinica-Escola Clinica de Engenharia Arquitetura Terapia
de Odontologia  Fisioterapia Farmdcia Civil e Urbanismo Ocupacional

Clinica-Escola Ciéncia Nutri¢do Biomedicina
de Veterindria Bioldgica? INAUGURAQ;\O DOS
CREDENCIAMENTP Viatemd&tioos POLQS PROPRIOS DE
CENTRO UNIVERSITARIO MAGE E SAQUAREMA
Engenharia
Ciéncia da de Produgdio? CREDENCIAMENTO DE
Computacéio POLOS PARCEIROS
Engenharia
Ambiental OFERTA DE CURSOS
NA MODALIDADE EAD
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FALA DO PRESIDENTE

Mais um ano desafiador e mais conquistas obtidas por nossa Instituicdo.
Cumprimos com folga nossas metas filantrépicas seja na drea da sadde quanto
na drea do ensino, o que é demonstrado nas pdginas seguintes.

No campus Sede vdrias obras sendo finalizadas, no Ceso, em nosso Teatro
e em nossa portaria. Infelizmente nosso projeto para o novo estacionamento
continua aguardando aprovacdo da PMT.

No HCTCO terminamos as obras no novo prédio de exames e adquirimos mais
um imével, na mesma quadra, o que nos possibilita um projeto mais racional
para um novo prédio hospitalar a ser ali construido em futuro préximo.

No campus Quinta investimos em um novo acesso, obras de contencgdo,
construcdo de quadra de esportes, espaco de convivéncia para funciondrios e
alunos, pista de atletismo, além da inauguragdo de um novo prédio para Nosso
almoxarifado.

Na Feso Pro Arte uma reforma em vdrios andares proporcionando locais de
trabalho mais claros, amplos e arejados, assim como uma diversificagéo na
oferta de cursos e de apresentagdes artisticas e culturais.

Tivemos também uma resposta bastante positiva dos nossos polos de Magé
e Saquarema, onde o numero de matriculas em nossos cursos EAD cresceram
acima do esperado.

Continuamos perseguindo o0 nosso permanente objetivo que é o de dar aos
nossos alunos, o melhor ensino com melhores professores, melhores e mais
modernos laboratdrios e tudo isso com um maior conforto.

Novo prefeito assume em janeiro de 2025 e esperamos que venhamos a
receber em dia o pagamento sobre os servicos prestados pelo HCTCO aos SUS.
Esperamos que nosso contrato seja honrado para pacificarmos essa relagdo
com o poder publico j& que nos Ultimos anos sé tenhamos recebido a custa de
agoes judiciais, e com muito atraso. A divida do municipio para conosco, como
pode ser visto no presente relatdrio é enorme.

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Cumpre-me aqui ressaltar o trabalho e a dedicagdo do nosso Diretor Geral, de
todas as Diretorias, e do envolvimento de todo nosso pessoal nesse enorme
trabalho que, apesar de todos os percalgos, nos possibilitou a chegarmos até
aqui sauddveis financeiramente.

Agradecemos também aos nossos Conselheiros o apoio e a confianga
indispensdveis para uma proficua administragdo.

Antonio Luiz da Silva Laginestra
Presidente do Conselho Diretor

Relatdrio de Atividades 2024
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FALA DO DIRETOR GERAL

Este Relatério Anual tem como objetivo apresentar as principais iniciativas
desenvolvidas ao longo de 2024, destacando os avancos institucionais, os
desafios enfrentados e os resultados alcancados.

As agoes foram estruturadas com base nos eixos estratégicos de Gestdo
de Pessoas, Qualidade, Expansdo e Diversificacdo de Servicos, Inovacgdo
e Governanca, visando fortalecer a exceléncia operacional, académica e
assistencial, garantindo a sustentabilidade e o crescimento continuo da
instituicdo.

Ao longo do ano, implementamos estratégias focadas na qualificagdo e
otimizagdo dos servigcos, nofortalecimento daintegracdo entre os diversos setores
da instituigdo, no aprimoramento da gestdo e na expansdo da infraestrutura,
com o objetivo de atender de forma cada vez mais eficaz as nossas dreas de
atuacdo: Educacdo, Sadde e Cultura.

EDUCACAO

No ensino superior o cendrio foi marcado por um aumento continuo
da concorréncia e da competitividade no mercado educacional, com o
credenciamento de novas instituicdes de ensino, abertura de novos cursos,
tanto presenciais quanto a distdncia (EaD). Com destaque para oferta de novos
cursos de medicina em diversas regides do pais, autorizadas pelo MEC ou por
vias judiciais, o que ocasionou 0 aumento expressivo no quantitativo de vagas.

Frente a esta realidade, direcionamos esforgos e implementamos agoes
estratégicas para assegurar a qualidade de nossos cursos, por meio de
investimentos continuos que atendam ds exigéncias regulatérias dos drgdos
competentes. Além disso, buscamos fortalecer nossa posicéio competitiva no
mercado, expandindo e consolidando a marca Unifeso, de modo a reforgar sua
percepcdo de exceléncia e referéncia académica pelo publico externo.

Intensificamos o monitoramento da gestdo da aprendizagem e o envolvimento
discente no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), com foco
na melhoria de indicadores académicos, como o Conceito Preliminar de Curso
(CPC) e o Indice Geral de Cursos (IGC). Além disso, reforcamos as iniciativas
voltadas para o engajamento do corpo docente e discente, o que resultou em
maior satisfacdo e comprometimento.

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Na expansdo, realizamos investimentos na amplia¢do do polo de educacdo a
distdncia de Saquarema, promovendo a oferta de cursos de graduacdo (EaD e
hibrido) e pds-graduagdo (EaD).

Na educacdo bdsica implementamos um modelo de ensino alinhado as
diretrizes nacionais, incorporando uma abordagem pedagdgica diferenciada.
As metodologias de ensino foram aprimoradas para atender & implementagdo
do Novo Ensino Médio, permitindo que os estudantes optem por uma
formacgdo técnica dentro da carga hordria regular. Ao término do ciclo de trés
anos, o estudante serd certificado no Ensino Médio e poderd optar também,
pela certificacdo concomitante no curso técnico/profissionalizante escolhido.
Adicionalmente, intensificamos as estratégias voltadas & otimizagdo do
desempenho no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

SAUDE

No setor de satide, investimentos foram direcionados & expansdo da capacidade
de atendimento e ao aumento da complexidade dos servicos. A amplia¢do
dos servigos existentes e a incorporacdo de novas especialidades de alta
complexidade vem consolidando a unidade como referéncia regional e centro de
exceléncia hospitalar.

Contudo, persistem desafios significativos nas relagées com o poder publico
municipal, especialmente no que tange & celebragdo de um contrato equilibrado,
fundamentado no principio do financiamento baseado no custo dos servicos
contratados e o cumprimento pelo gestor publico dos acordos financeiros que
foram firmados.

Adicionalmente, a irregularidade nos repasses referentes aos servicos prestados
aos usudrios do Sistema Unico de Salde (SUS) tem impactado diretamente a
sustentabilidade financeira do nosso hospital. Ao final do exercicio de 2024,
essa situagdo resultou em uma divida acumulada da administragdo municipal
com a Feso no surpreendente e inaceitdvel montante de R$ 83.006.849,89.
Tal situagdo impactou no planejamento orgamentdrio da unidade hospitalar,
exigindo da gestdo a cautela necessdria e a adogdo de estratégias prioritdrias
para que ndo se interrompesse o plano de desenvolvimento e expansdo do
hospital, bem como para que se mantivessem o equilibrio e a sustentabilidade
financeira de toda a instituicdo.

No relacionamento com as operadoras de planos de saude, temos concentrado
esforcos na negociagdo de tabelas de remuneragéo adequadas, na mitigagdo de
glosas técnicas e administrativas, na regularizagdo dos repasses devidos pelos
servicos prestados aos usudrios dos planos de saudde.
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CULTURA

No campo da arte e cultura, consolidamos nosso protagonismo no cendrio
cultural de Teresépolis e regido, promovendo acbes de engajamento
comunitdrio, valorizagdo das expressoes artisticas e incentivo a novos talentos.
Foram desenvolvidos e apresentados projetos de fomento e incentivo para
o estabelecimento de parcerias e convénios com instituices publicas e
privadas, nos diversos setores das artes, buscando aumentar a captagdo de
recursos externos, que somados aos investimentos préprios da Feso, nos tem
proporcionado impulsionar, ainda mais, nossa atuagdo no setor artistico-cultural.

Destaco o importante investimento realizado na construgdo do Teatro Feso, no
campus Sede. Com capacidade para 400 pessoas, o espaco moderno e equipado
com tecnologia de ponta, amplo foyer, camarins e salas de uso comum. Sua
inauguracdo, em fevereiro de 2025, representa um marco institucional e cultural,
com o objetivo de se tornar referéncia no circuito artistico e cultural do Estado do
Rio de Janeiro.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Feso, consciente de sua responsabilidade junto & comunidade e de seu papel
como agente promotor de desenvolvimento e inclusdo social, realizou diversas
agbes importantes, dentre as quais destaco a concessdo de bolsas de estudo
em seus cursos de graduacdo, os atendimentos gratuitos no Nucleo de Prdtica
Juridica (NP)), a participagdo de alunos, entre criangas e adolescentes, de escolas
publicas municipais e estaduais no projeto Musica para a Juventude, o projeto
de atendimento aos animais de companhia de comunidades carentes e muitas
outras que estdo detalhadas no presente relatério.

Ao concluir este relatdrio, destaco a relevdncia da integracdo promovida pela
confraternizacdo de fim de ano no Campus Quinta do Paraiso, retomando essa
tradicdo como um momento de celebragdo e reconhecimento institucional aos
seus colaboradores.

Ao longo de 2024, a gestdo institucional direcionou esforgos para o cumprimento
das metas estratégicas, com foco na mitigagdo de riscos, no crescimento
sustentdvel e na exceléncia dos servigos prestados nas dreas de educacdo,
saude e cultura. Essas iniciativas reafirmaram o compromisso da instituigdo com
a responsabilidade social, a inovagdo e a qualidade.

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Este relatdrio representa ndo apenas um registro das realizagdes, mas também
um estimulo para avangarmos na trajetéria de desenvolvimento institucional e
aprimoramento dos servicos ¢ sociedade.

Expresso minha gratiddo aos Conselhos da Feso e as liderancas institucionais,
cujo apoio continuo é essencial para o fortalecimento e o crescimento da nossa
Fundacdo.

Prof. Luis Eduardo Possidente Tostes
Diretor Geral da FESO

Relatdrio de Atividades 2024
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CAMPUS ANTONIO PAULO CAPANEMA DE SOUZA

""‘ = e

ACESSE PARA CONHECER

CENTRO UNIVERSITARIO SERRA DOS ORGAOS CLINICA PROFISSIONAL DE ODONTOLOGIA NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
CLINICA-ESCOLA DE ODONTOLOGIA CENTRO EDUCACIONAL SERRA DOS ORGAOS NUCLEO DE APOIO CONTABIL E FISCAL

| I
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CAMPUS QUINTA DO PARAISO

ACESSE PARA CONHECER

CLINICA-ESCOLA DE FISIOTERAPIA CLINICA-ESCOLA DE MEDICINA VETERINARIA SERVICO DE PSICOLOGIA APLICADA
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CENTRO CULTURAL FESO PRO ARTE

ACESSE PARA CONHECER

CENTRO-CULTURAL FESO PRO ARTE (CCFPA)
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HOSPITAL DAS CLINICAS DE TERESOPOLIS COSTANTINO OTTAVIANO

ACESSE PARA CONHECER

HCTCO CENTRO MEDICO
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UMA FUNDACAO FORTE TEM
UM CONSELHO DELIBERATIVO
PARTICIPATIVO E ATUANTE.

O Conselho Deliberativo € o érgdo mdximo na estrutura organizacional da
FESO. Atualmente é constituido por 37 componentes, distinguindo-se entre
componentes efetivos e componentes representativos.

Destacamos algumas das ag¢des do nosso Conselho Deliberativo no exercicio
de 2024:

25/04 - REUNIAO ORDINARIA

Aprovagdo do Relatério das Atividades e das Demonstracées Contdbeis da
Fundacdo referentes ao exercicio de 2023.

O HCTCO

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS
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/[l‘feso SUMARIO (@NE=S[e) O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS

17/10 - REUNIAO EXTRAORDINARIA

Aprovacgdo para aquisicdo do imdvel, sito rua Benigno Hermida, 48 — Vale do
Paraiso — Teresdpolis/R].

Relatério de Atividades 2024
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28/11 - REUNIAO ORDINARIA

Aprovacdo do Plano de Trabalho e Aplicagdes Financeiras da Fundagdo
referente ao exercicio de 2025.

Relatério de Atividades 2024
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O CESO

m‘f& SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

CONTRIBUINDO PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS PESSOAS
E DA SOCIEDADE!

Cumprindo sua missdo, a Feso tem representatividade em espagos importantes
de controle e de desenvolvimento social.

CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
TERESOPOLIS (COMUTER - TER)

Tem como objetivo propor aos érgdos publicos e entidades ndo governamentais
programas, projetos e medidas efetivas que visem minimizar os impactos
negativos do desemprego conjuntural e estrutural do municipio de Teresopolis.
Elaborar e apreciar projetos de geragdo de trabalho, emprego, renda e de
qualificagdo profissional.

Gléria Cristina Marques Alves — Analista de Recursos Humanos — Titular

CONSELHO CONSULTIVO DO PARQUE NACIONAL DA
SERRA DOS ORGAOS

E um drgdo consultivo, integrante da estrutura do Parque Nacional da Serra dos
Orgdos, doravante denominado Parnaso, e atua em conjunto com o Ibama, em
conformidade com a Lei 9.985/2000, que institui o Sistema Nacional de Unidades
de Conservacgdo (SNUC), e com o Decreto 4.340/2002, que regulamenta o
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza - SNUC.

Prof.? Vivian Telles Paim, Diretora Académica de Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas

Prof. André Vianna, Coordenador do curso de graduagdo em Medicina Veterindria

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
MULHER (CMDM)

E um érgdio de cardter consultivo, deliberativo e fiscalizador, com a finalidade
de formular diretrizes, programas e politicas publicas relacionadas com a
promocdo da melhoria das condi¢des de vida das mulheres e a eliminagdo de
todas as formas de discriminagdo e violéncia contra elas, de modo a assegurar-

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

lhes plena participacdo e igualdade na sociedade e nos planos de governo por
meio das politicas publicas no dmbito do municipio de Ferraz de Vasconcelos.

O CMDM é vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Enf.? Selma Vaz Vidal, Coordenadora do curso de graduagdo em Enfermagem (Conselheira Titular)

Prof.* Roberta Amaral, Diretora de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo (Conselheira Suplente)

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Vinculado & Secretaria Municipal de Cultura, é um dérgdo colegiado, de cardter
consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador. Tem como fungdo auxiliar o
Poder Executivo na formulacdo das politicas publicas municipais de cultura e
acompanhar a execucdo de seus planos, programas e projetos. E composto por
14 membros, entre representantes da sociedade civil e do poder publico.

Prof.? Edenise da Silva Antas, Diretora do Centro Cultural FESO Pro Arte (Conselheira)
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE TERESOPOLIS - R] (CMST)

E um érgdio de acompanhamento e avaliacdo do processo de execucdo dos
planos, do orgamento e do cumprimento de metas, em funcdo dos resultados
de impacto na satde da populacdo geral e dos grupos de risco, no dmbito das
responsabilidades e atribui¢des legais do gestor.

Dr.? Rosane Rodrigues Costa, Diretora do Hospital das Clinicas de Teresdpolis Costantino Ottaviano (Titular)
Enf.? Adriana Coutinho Fonte, Diretora de Enfermagem do Hospital das Clinicas de Teresépolis Costantino

Ottaviano (Suplente), Diretdrio académico de Enfermagem DAENF (Suplente)

CONSELHO MUNICIPAL DE INOVACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE TERESOPOLIS - R}

E um érgdio permanente integrante da Administracdo Publica de cardter técnico-
cientifico, constituido por representantes da prefeitura, cdmara e entidades
privadas representativas da categoria econémica ou profissional da drea de
ciéncia e tecnologia. E a instancia deliberativa, formuladora e fiscalizadora da
Politica de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia e Empreendedorismo. Sua estrutura e
funcionamento estdo vinculados & Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

Prof.? Vivian Telles Paim, Diretora Académica de Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas

Prof. Alberto Torres Angonese, Coordenador do curso de graduagdo em Ciéncia da Computagdo
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m‘f& SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE
TERESOPOLIS - R] (Comdema)

E um drgdo deliberativo, vinculado ao gabinete do prefeito e composto por
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada. O Comdema,
resguardando os limites da legislagdo em vigor no pais, tem como atribuig¢des:
assessorar o prefeito municipal na formulacdo de diretrizes da Politica Municipal
de Meio Ambiente; oferecer subsidios para o aprimoramento e atualizacdo
da mesma; acompanhar a execug¢do do Fundo Municipal de Meio Ambiente;
colaborar na execugdo de programas intersetoriais de prote¢cdo ambiental do
municipio ou manter estreito intercdmbio com os demais érgdos de controle
ambiental municipal, estadual e federal, com o objetivo de receber subsidios
técnicos para esclarecimentos relativos & defesa do meio ambiente; colaborar
na elaboracdo de normas técnicas e procedimentos que visem & protecdo
ambiental; colaborar nas campanhas educativas relativas ao meio ambiente
e organizar a etapa municipal e/ou regional da Conferéncia de Meio Ambiente.

Prof. Carlos Alfredo Franco Cardoso, Coordenador do curso de graduagdo em Biomedicina (Conselheiro)
Prof. Luiz Antonio de Souza Pereira, Representante da Sala Verde (Suplente)

FORUM PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO JORNALISTA ROBERTO MARINHO

O Férum tem como foco promover inovacdes e ampliar a participacdo dos
cidaddos no aperfeicoamento das politicas publicas a partir da interacdo
constante entre academia, setor produtivo e Poder Legislativo.

Prof.? Vivian Telles Paim, Diretora Académica de Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas
Prof. Carlos Alfredo Franco Cardoso, Coordenador do curso de graduagdo em Biomedicina

CONSELHO CONSULTIVO DO PARQUE TECNOLOGICO DA REGIAO
SERRANA (Serratec)

E o principal indutor de negécios em Tl do interior do estado do Rio de Janeiro
e também o maior parque tecnoldgico do interior fluminense, abrangendo as
cidades de Petropolis, Teresopolis, Nova Friburgo e Areal.

Prof. Vivian Telles Paim, Diretora Académica de Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas (Presidente do Conselho)

Alberto Torres Angonese, Coordenador do curso de graduacdo em Ciéncia da Computagdo

Relatdrio de Atividades 2024
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (CME)

Composto por representantes de diversos segmentos da sociedade, como
profissionais da educagdo, especialistas, associacdoes de moradores e
instdncias publicas, tem como objetivo, no biénio 2024/2025, atuar como érgdo
consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador das politicas educacionais
municipais. Suas principais metas incluem: promover a qualidade da educacgdo
e o cumprimento das diretrizes nacionais e regionais; assegurar a participagdo
social na construcdo e acompanhamento das politicas educacionais; apoiar a
formulagdo, execucdo e atualizacdo do Plano Municipal de Educagdo (PME);
fortalecer a gestdo democrdtica do ensino publico; monitorar o cumprimento
de metas educacionais e indicadores de qualidade; deliberar sobre normas
complementares para as instituicbes de ensino municipais; garantir uma
educacdo inclusiva e equitativa, ampliando oportunidades de aprendizado para
todos e integrar politicas educacionais com érgdos estaduais e federais.

Prof. Jucimar André Secchin, Coordenador da Pds-Graduacgdo e da Pesquisa (representante dos pais)
Maria Thereza Secchin (representante discente), Nicolli Esteves Rito (representante discente — suplente)
Prof. Roberta Amaral, Diretora de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensdo (Conselheira do CME)

FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO

O papel é de discutir, propor, acompanhar e avaliar as politicas publicas no
dmbito do sistema educacional, especialmente aquilo que estd no plano de
educacdo que deve ser aprovado em lei.

Prof.* Roberta Amaral, Diretora de Pés-Graduagédo, Pesquisa e Extensdo do Unifeso
(representante Institucional)
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m‘f& SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

CONECTANDO HISTORIAS E
COMPARTILHANDO CONQUISTAS.

Somos uma instituicdo que pulsa conhecimento e atividades das mais diversas
dreas e modalidades. Utilizamos a redes sociais para divulgar e conectar a
nossa comunidade em tudo que acontece por aqui.

@@ SEGUIDORES NAS REDES SOCIAIS

2022 2023 2024

Unifeso 46.207 54.020 70.874
Ceso 2.433 3.416 5.155
HCTCO 18.016 21.267 25.466
CCFPA * 1.691 4.438

**Ndo hd rede social prépria para a mantida Centro Cultural Feso Pro Arte

Somando todas as redes: Facebook, Instagram, Twitter e Linkedin, sGo mais de

100 MIL SEGUIDORES conectados com a Feso e suas mantidas.

FACEBOOK

2022 2023 2024

Unifeso 18.919 19.280 20.705
Ceso 614 630 704
HCTCO 9.052 9.608 10.000
CCFPA * 170 371

**Ndo havia rede social prépria para o Centro Cultural Feso Pro Arte

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

INSTAGRAM

Unifeso 20.412 25.903 39.186
Ceso 1.819 2.786 4.451
HCTCO 8.964 11.659 15.466
CCFPA ol 1.521 4.067

**Ndo havia rede social prépria para o Centro Cultural Feso Pro Arte

a TWITTER / X

2022 2023 2024

Unifeso 1.215 1.245 1.258

Obs.: Somente a mantida Unifeso possui esta rede social.

m LINKEDIN

2022 2023 2024
Unifeso 5.661 7.592 9.725

Obs.: Somente a mantida Unifeso possui esta rede social, que € utilizada para todas as mantidas.

VISITAS AO SITE UNIFESO

p{or¥ 3.033.576
2022 ENyERAS
ployy R 3.506.115

Obs.: A plataforma que contabiliza os acessos, estd configurada atualmente para somar as agées dentro do
site Unifeso, ndo separando os dados dos seus periféricos, uma vez que todo acesso se dd a partir do dominio
unifeso.edu.br.
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https://www.instagram.com/feso.unifeso/
https://www.instagram.com/ceso.unifeso/
https://www.instagram.com/hctco/
https://www.instagram.com/feso.proarte/?ref=digitaltourbus.com
https://twitter.com/unifeso
https://br.linkedin.com/school/centro-universit-rio-serra-dos-rg-os/
https://www.unifeso.edu.br/
https://pt-br.facebook.com/feso.unifeso/
https://pt-br.facebook.com/ceso.unifeso/
https://www.facebook.com/hctco/?locale=pt_BR
https://www.facebook.com/p/Centro-Cultural-Feso-Pro-Arte-100089624664889/
https://pt-br.facebook.com/feso.unifeso/
https://pt-br.facebook.com/ceso.unifeso/
https://www.facebook.com/hctco/?locale=pt_BR
https://www.facebook.com/p/Centro-Cultural-Feso-Pro-Arte-100089624664889/
https://www.instagram.com/feso.unifeso/
https://www.instagram.com/ceso.unifeso/
https://www.instagram.com/hctco/
https://www.instagram.com/feso.proarte/?ref=digitaltourbus.com
https://twitter.com/unifeso
https://br.linkedin.com/school/centro-universit-rio-serra-dos-rg-os/

m‘feso SUMARIO OUNIFESO  OCESO
O[] MATERIAS PUBLICADAS NA IMPRENSA
Feso 6 3 1
Unifeso 63 70 101
Ceso 0 0 7
HCTCO 35 74 47
CCFPA 23 62 77
Total 127 209 232
| ) MATERIAS, ENTREVISTAS E NOTICIAS
[0 rusLicadas NosITE
Feso 64 18 14
Unifeso 450 320 312
Ceso 18 11 9
HCTCO 49 27 23
CCFPA 39 53 48
Total 620 429 406

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRAC()ES CONTABEIS E FINANCEIROS
DD
,,"o CONTEUDOS GERADOS PARA REDES SOCIAIS
g M
2022 2023 2024
Unifeso 926 1.093 942
Ceso 72 99 123
HCTCO 101 314 178
CCFPA 0 272 246
Total 1.099 1.778 1.489

Obs.: Soma das redes: Instagram, Twitter e Linkedin. (Neste caso o Facebook ndo foi contabilizado pois seu
conteldo € espelhado do Instagram)

G VIDEOS / YOUTUBE

Unifeso 43 4 11
Ceso 0 0 **
HCTCO 11 5 i
CCFPA 11 4 2
Total 65 13 13

**NGo hd canal no Youtube para estas mantidas.

s« SAIBA +
o
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https://www.youtube.com/c/UNIFESO_feso/

uhfeso

SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO O CESO

DESTAQUES FESO NEWS

FESO

Planejamento Estratégico do Centro Cultural
Feso Pro Arte é apresentado ao Conselho
Cultural e demais mantidas da Feso.

SAIBA +

FESO

Docentes e colaboradores técnico-
administrativos podem solicitar auxilio

financeiro para pés-graduagdo stricto sensu.

SAIBA +

UNIFESO

IX Congresso Académico-Cientifico do
Unifeso foca na Economia Azul.

SAIBA +

UNIFESO

Docentes bem avaliados pelos alunos do
Unifeso recebem Troféu Professor Nota 10

SAIBA +

UNIFESO

Direito do Unifeso celebra conquista do Selo
OAB Recomenda

SAIBA +

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

UNIFESO

Programa do Ministério da Saude e da
Educacdo aprova 150 projetos de universidades
publicas e privadas; Unifeso fica em 1° lugar do

estado do R
SAIBA +

UNIFESO

Pint Of Science: Festival que brinda & ciéncia
em todo o mundo chega a Teresépolis

SAIBA +

UNIFESO

Laboratério MAC do Unifeso € inaugurado,
impulsionando a formagdo em
Desenvolvimento de Aplicativos iOS

SAIBA +

UNIFESO

Doutor Maravilha: médico infectologista de
Sdo Paulo lota palestra sobre sadde LGBT no
Unifeso

SAIBA +

UNIFESO

Sociedade de Cardiologia do Estado do Rio
de Janeiro promove atualizagéo médica em
Teresdpolis

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024



https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2580&key=B4FA240734118BA52C5F144E55041584C9CF3C3C
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2765&key=A345B87798DC8971A6C1A7FDE1B4ECE0C4D7E4DF
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2879&key=67BB6B33F5123EBD9B4E9554291163548048CDE3
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2642&key=9AA64888214B56DE00CDD2CBA360047A951D5552
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2655&key=A8AFE093B4222F5D1550144FE0C9AE06D35D70A9
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2654&key=8ED69916499155DBE3FD23237437876E1BB3B52C
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2693&key=6C4734DDFB03CFA87368334B5A8DEE34DE7BA92F
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2722&key=B56D5282DFB6844531769DAE88BA4C02F648EEEE
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2745&key=199FEC9A3B6DDA97F3FB937D153885403A5F0068
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2753&key=C5E663ABA48E90FE7300D10C2F337FE57AE24B92

ibfeso

SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO O CESO

UNIFESO

Curso de Direito do Unifeso conquista Selo OAB
Recomenda, prémio que visa contribuir para o
aprimoramento do ensino juridico no pais
SAIBA +

UNIFESO

Conheca os Embaixadores Unifeso,
estudantes engajados na missdo de
representar seus cursos

SAIBA +

UNIFESO

NAF do Unifeso recebe Certificacdo
Diamante da Receita Federal

SAIBA +

UNIFESO

Unifeso realiza o 1° Dia do Ovo

SAIBA +

UNIFESO

Curso de Medicina do Unifeso recebe
Certificado de Acreditagdo do Saeme

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO

O CCFPA
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UNIFESO
Curso de Terapia Ocupacional estreia

participagdo no IX Confeso

SAIBA +

UNIFESO

Unifeso Challenge (Hackathon) premia

quatro equipes por desenvolverem solugoes
computacionais para problemas apresentados

por empresas parceiras e instituicdo.
SAIBA +

UNIFESO

Primeira Aula Magna de Pedagogia recebe
professora especialista em Educagdo Bilingue
para surdos, Ana Regina Campello.

SAIBA +

UNIFESO

Unifeso recebe Dra. Katleen da Cruz
Conceigdo para palestra e langamento do
livro “Dermatologia para pele negra™.

SAIBA +

UNIFESO

Formado hd 50 anos pela primeira turma de
Medicina do Unifeso, avé acompanha matricula
do neto que deseja seguir a mesma profissado.

SAIBA +



https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2767&key=D9E0DDC08910AB34229943E8E8DF45F39D25008C
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2773&key=7AAB08339893119A890CF4EEAB46646D5D26B891
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2773&key=7AAB08339893119A890CF4EEAB46646D5D26B891
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2774&key=9C8CD0E86ACA46DB8B78C8CD3307F3F97B96FFCB
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2823&key=65A9CFBC92C2567E2535045759FAD5BDC3B8D779
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2845&key=4BA6F630FFCBDCEFD36E0B891DAD696E8FDDB79D
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2878&key=8A97381F88E5CF184C97487395764BF68EC00F12
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2891&key=90585457C2D5D114779EB88D54483D17167E1067
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2907&key=C44F818CCCAA3B59C08A396173D1D139499B76AB
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2910&key=8FDC267FF44D0B281B757475C76C68702EFD694D
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2913&key=55E8ED7D7942F6AAAE7599ECE5DBF31ECB00C491

AFESO

UNIFESO

Professora de Arquitetura e Urbanismo
recebe mencdo honrosa pela Camara
Municipal do Rio de Janeiro.

SAIBA +

UNIFESO

Prémio Professor Unifeso 2024 homenageia
docentes que se destacaram pelo
desenvolvimento de metodologias de ensino
inovadoras.

SAIBA +

UNIFESO

Embaixadores Unifeso sdo homenageados
em encerramento das atividades no ano de
2024.

SAIBA +

UNIFESO

Primeira turma de Medicina do Unifeso
recebe homenagem no dia que marca 50
anos da formacdo.

SAIBA +

UNIFESO E CESO V1l Congresso
Brasileiro da
Unifeso e Ceso sdo premiados na primeira ABRAHUE

abilldade?

edicdo do INOVATERE 2024. Como v

SAIBA +

UNIFESO E CCFPA

Unifeso e CCFPA ddo inicio ao Projeto de Extensdo
Proteger Cultural: “jardins Histdricos de Burle

Marx na Serra Fluminense” com contribuicéo do

paisagista e arquiteto, José Tabacow
SAIBA +

HCTCO

HCTCO realiza primeira formatura de
residentes médicos no Unifeso.

SAIBA +

HCTCO

Hospital das Clinicas de Teresépolis adere ao
Projeto Lean nas Emergéncias, do Ministério
da Saude (MS).

SAIBA +

HCTCO

Centro Cirtrgico do HCTCO transmite
procedimentos em tempo real a estudantes e
residentes do Unifeso.

SAIBA +

HCTCO

HCTCO marca preseng¢a no congresso sobre
o futuro da salde e da educacdo médica no
Brasil.

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024



https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2922&key=E62FAFE3914ABB9D9A74999ABDA703B6023242E7
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2944&key=7DB09EF6EFA29F53DF2CCE418BC5E9F0995C3417
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2954&key=E2638F425605C75F83AFBDF426884FB0F4D5AD99
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2956&key=5FF999B23E4E59A77486F1C542C21137BB643291
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2932&key=9C107FD348830DB0E2760CDB6F99090A6E043F8E
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2724&key=F969D88A394C82F67695493C4E884176F9574F87
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2579&key=07C9F6B18AEE1BF128C64AC7E23DCA3D28F1348B
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2858&key=B08319BAE3C976B8CEDFD1EEFCB5CCF0D30FCCC3
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2876&key=8D2E121494E4CE2CFC64180DE64C719EAA19D903
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2943&key=5C0DFE588AB089058AE3EE8996F9AD7B845B615C
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PUBLICACOES DESTAQUES ¢ @fescunifeso A

SELFCAO DE DESTAQUES

| l N I F E S O Giro pelo Cqmpus‘sede ' Prémio Leitor Unifeso Dia do Dentista e do Engenheiro Civil
SAIBA + SAIBA + SAIBA +

A selec@o de destaques do Unifeso para o ano de 2024 foi baseada em trés

pilares fundamentais na producdo de conteldo digital: -
!

- Interacdo de alunos e colaboradores; B,

. ~ . . ~ . . . . P!
- Valorizagdo de projetos e informagoes institucionais;

- Evidéncia da infraestrutura da instituicdo.

Os videos selecionados somam, aproximadamente, 2 milhdes de visualizacdes
e demonstram um aumento significativo no interesse, na curiosidade e,
principalmente, no senso de comunidade entre a instituicdo e seus seguidores.
Esses materiais destacam a importdncia do “fazer parte”, promovendo uma
conexdo auténtica entre o Unifeso e sua audiéncia.

Programas de Internacionalizagdo Dia D - Vista a Camisa Palestra com Dr. Maravilha

SAIBA + SAIBA + SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024



https://www.instagram.com/reel/DDu23JFvwHX/
https://www.instagram.com/reel/DCrK5rzvWkr/
https://www.instagram.com/reel/DBjiK2uPPUM/
https://www.instagram.com/reel/C93ADDVPjPD/
https://www.instagram.com/reel/C8pvJfpvc16/
https://www.instagram.com/reel/C8NelD5vwTN/?igsh=MWUyN21nbWp4dDQ0OQ%3D%3D
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LR

CESO

A selecdo de destaques do Ceso apresenta um panorama da atuagdo da
escola na rotina de seus alunos. Os contelidos publicados proporcionaram aos
sequidores uma verdadeira imersdo nos projetos e atividades educacionais
que, para além das salas de aula, ampliom a experiéncia dos alunos e sua
percepcdo de mundo.

Esses conteddos acumularam, aproximadamente, 775 curtidas, um ndmero
que reflete o desenvolvimento de um calenddrio editorial estratégico aliado &
constancia na produgdo de materiais.

Relatdrio de Atividades 2024
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& (@ceso.unifeso n

Como eu vou
ser triste se

esseano euz_ _
[\

Relaxamento para o Enem Como eu vou ficar triste Bingo da lingua espanhola
se esse ano eu...

SAIBA + SAIBA + SAIBA +

Venha ser

Matriculas Abertas Prémio Ideias Inovadas Semana do Professor e
das Crianngas
SAIBA + SAIBA + SAIBA +
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https://www.instagram.com/reel/DB16MIQvUPM/
https://www.instagram.com/p/DDKUHQwMbJz/?img_index=1
https://www.instagram.com/reel/DBwZuG6vcCv/
https://www.instagram.com/p/DDpH9gauhHz/
https://www.instagram.com/p/DBR71ttPpYY/
https://www.instagram.com/p/DBgf6tiM0hx/?igsh=emd5YWg5eDFmaWI=
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LA
HCTCO

As publicagdes do HCTCO em 2024 que mais engajaram, destacaram momentos
emocionantes e humanizados. Entre os principais destaques estdo:

A postagem com alguns dos principais acontecimentos na mantida no més, que
alcangou mais de mil curtidas, retratou um hospital humanizado, mostrando
momentos marcantes como a alta de uma paciente apds mais de 6 meses internada
e o chd de fraldas organizado pela equipe de enfermagem para uma gestante.

A visita do “pet” de um de nossos pacientes, internado hd semanas; e o dia do
Fisioterapeuta também repercutiram positivamente, aumentando o fortalecimento
de um hospital profissional, humanizado e completo para a comunidade.

Também tivemos a oportunidade de evidenciar nossa estrutura com a divulgagdo
do novo pronto atendimento, totalmente reformulado. E, como principal destaque,
o video de conteldo institucional, em celebragdo ao dia do hospital. Cada contetido,
reforcou a importdncia de cuidar ndo apenas da sadde, mas também do bem-estar
emocional de todos que passam por nossas portas.

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

D

& @hctco

Pronto Atendimento

SAIBA +

Dia do hospital

SAIBA +

Visita do Pet ao Hospital

SAIBA +

Dia do Fisioterapeuta

SAIBA +

O que aconteceu no més 1° Edigdo do Colégio
Brasileiro de Cirurgides - Itinerante

SAIBA + SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024
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https://www.instagram.com/reel/C6egfjev5Ga/
https://www.instagram.com/reel/C-Ldwoqv1_P/
https://www.instagram.com/reel/DBELlhwPMDI/


https://www.instagram.com/p/DB1uUL1Sqmw/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DA4G_f2vjmY/?igsh=MXY1NjM5Ym1taHlveQ==
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& (@feso.proarte

D

LA

CCFPA

A musica foi o grande destaque do Centro Cultural Feso Pro Arte em 2024, os
principais momentos incluem:

- Orquestra Feso Pro Arte: Sucesso absoluto com ingressos esgotados em todas
as apresentacoes, trazendo artistas internacionais ao palco;

Orquestra Feso Pro Arte FLICT -Feira do livro e da Concurso Nacional de Piano

- Projeto Musica para a Juventude: Em seu terceiro ano, emocionou ao levar cultura de Teresépolis Luiz Henrique Senise
as participantes a Confederacdo Brasileira de Futebol - CBF, onde realizaram
um concerto com o Hino Nacional para desejar sorte a sele¢do brasileira nas SAIBA + SAIBA + SAIBA +
Olimpiadas de Paris;

. . . * X
- Il Arraial da Feso Pro Arte: Celebrou a arte com dancga, musica e apresentagoes * *
dos alunos.

- Primeiro Concurso Nacional de Piano Luiz Henrique Senise: Atraiu jovens
talentos de todo o pafs para uma competicdo emocionante, reafirmando
Teresépolis como um polo de arte e cultura.

Além disso, a primeira Feira do Livro e da Cultura de Teresopolis (FLICT)
promoveu inclusdo e leitura, reunindo alunos de escolas publicas e particulares
durante quatro dias de intensa programacdo cultural no Centro Cultural Feso
Pro Arte.

Os destaques de 2024 evidenciam o compromisso da Feso com a educacgdo,

P . . - Projeto Musica para a Il Arraial Feso Pro arte Fim de ano na Proarte
a cultura, a saude e o cuidado humanizado, fortalecendo a relagdo entre a Juventude na CBF
instituicdo e sua comunidade. Cada conquista reflete o esforco coletivo e a
dedicacdo em oferecer experiéncias transformadoras. SAIBA + SAIBA + SAIBA +
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https://www.instagram.com/p/C-Yfum0tzDV/
https://www.instagram.com/p/C_yoCsoPrL3/
https://www.instagram.com/p/DBZY1DgPP0c/
https://www.instagram.com/reel/C9iYF2HPECc/
https://www.instagram.com/reel/C9QZpi5PHx2/
https://www.instagram.com/p/DDpwuVXvvnS/?img_index=1
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AC(N)IES E PROJETOS DE DESTAQUE MATRICULAS 2025
DA AREA DE COMUNICACAO E .
MARKETING ~ MATRicuLAs

PROGRAMA EMBAIXADORES = Veﬂhﬂ ser ABERTAS 205

— O Programa Embaixadores Unifeso
foi um destaque no ano de 2024,
——— promovendo expansdo do conteddo
e das informacdes de valor sobre
' ETEMOS NOVIDADE! o Unifeso e auxiliando na conexdo
' com um publico cada vez maior. No
referido ano, o conteddo promovido
pelos Embaixadores representou
uma média de 70% da producdo
audiovisual da rede social Instagram,
contabilizando  um  expressivo Do Ensing Infantil 1
nimero de mais de 1 milhdo de ao Ensino Médio b‘\—,

reproducoes orgdnicas, vol_ldondo ‘ |~
nossas fortalezas institucionais. \ a " e

i

#

—

it By \
A Campanha de Matriculas 2025 do Ceso, foi um destaque do ano de 2024,
ao ser planejada com uma estratégia coesa que potencializou a producdo
do conteuldo digital em parceria com o jornalismo. Além da linguagem visual
construida com o objetivo de contar a mesma histéria em diversos meios de
comunicacdo, foi através desta campanha que, consolidamos a presenca da

SAIBA + SAIBA + SAIBA + Escola Ceso nas redes e, com isso, fortalecemos seu storytelling.

@) saBa-+ SAIBA +
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https://www.instagram.com/reel/C_f2-A4ujav/
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2485&key=6A7F28A939C33A09792D57E6D662AA87904369E2
https://www.unifeso.edu.br/uploads/b1bffb41fe18b54d09c63e14f6cbeb77.mp4
https://www.instagram.com/p/DBrXdwFJI8W/
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DIA DO HOSPITAL E SOBRACIL - SOCIEDADE BRASILEIRA DE
VIDEOCIRURGIA, ROBOTICA E DIGITAL

SAIBA +

SAIBA +

A campanha institucional para o Dia do
Hospital, que incluiu um video veiculado
em cinema, televisdo e redes sociais,
além de anuncios em jornais, destacou
a estrutura interna e os equipamentos
de ponta do HCTCO. Essa acgdo foi
fundamentalparaampliaravisibilidade do
hospital e reafirmar seu posicionamento
como o maior e mais completo complexo
hospitalar da regido.

O Hospital das Clinicas de Teresépolis
Costantino Ottaviano (HCTCO) recebeu o
evento Sobracil ltinerante, promovido pela
Sociedade Brasileira de Videocirurgia,
Robdtica e Digital (Sobracil). A iniciativa
reuniu cirurgides renomados do estado,
além de académicos, residentes e
médicos, promovendo uma valiosa troca
de experiéncias. Durante o evento, foi
realizado um curso prdtico de Endosutura
em Simuladores Avancados, além da
transmissdo ao vivo de procedimentos
cirirgicos como  hérnia  inguinal,
retossigmoidectomia e bypass gdstrico
para os auditérios do hospital.

Essa acdo ndo apenas consolidou o
HCTCO como um polo de aprendizado e
inovagdo, mas também destacou o papel
estratégico da comunicacdo na captagdo
e realizacdo de eventos de grande
relevéncia.

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024
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FLICT

VEM N\
1 \ ..

FLICT

PRO ARTE

Feira do Livro e da Cultura
de Teresopolis

@10 A 14 DE SETEMBRO

akproate 5]

LEITURA

O Centro Cultural Feso Pro Arte sediou a | Feira do Livro e da Cultura de Teresdpolis
(FLICT — 2024), em parceria com o Instituto AMA Leitura, tendo como tema
inspirador “Inclusdo e leitura para todos!”. O evento, que homenageou Ziraldo
como patrono e foi inspirado em sua obra “Flicts”, reuniu escritores, artistas e
educadores de Teresodpolis em uma celebragdo vibrante da literatura e da cultura.
Com atividades gratuitas, como mesas literdrias, rodas de conversa, langamentos
de livros, oficinas de arte, contacdo de histdrias e o show da multiartista Bia
Bedran, a FLICT destacou temas como representatividade negra e indigena na
literatura infantojuvenil. O encerramento aconteceu com o tradicional “Festival
Poéteré”, que somou 12 horas de atragdes simultdneas, consolidando o evento
como um marco cultural na cidade.

A atuagdo estratégica da comunicagdo foi essencial para ampliar a repercussdo
do evento e fortalecer a imagem institucional. Por meio de campanhas digitais,
parcerias com a imprensa local, criagdo de conteldo para redes sociais e
divulgagdo em canais segmentados, foi possivel engajar o publico-alvo e destacar
arelevancia cultural e social da FLICT. Essas agdes consolidaram o Centro Cultural
Feso Pro Arte como um importante polo cultural e educativo na regido.

SAIBA + SAIBA +
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https://www.instagram.com/reel/C9hjZDQuKCj/
https://www.instagram.com/p/DBgvqnHPcPQ/
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A Campanha de Matriculas 2025 do Ceso, foi um destaque do ano de 2024,
ao ser planejada com uma estratégia coesa que potencializou a produgdo
do conteudo digital em parceria com o jornalismo. Além da linguagem visual
construida com o objetivo de contar a mesma histéria em diversos meios de
comunicacdo, foi através desta campanha que, consolidamos a presenca da
Escola Ceso nas redes e, com isso, fortalecemos seu storytelling.

SAIBA +

UMA INSTITUICAO MOVIDA POR
PESSOAS QUE CONSTROEM O FUTURO.

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

A FESO CONTA COM CERCA DE
| 2.804 COLABORADORES

ENTRE DIRETOS E INDIRETOS

Sdo 2.378 colaboradores em regime Consolidacdo das Leis Trabalhista (CLT)
e 426 que prestam servigos de forma indireta através de terceirizacGo como
vigildncia, andlises clinicas, diagndstico por Imagem, anestesistas, intensivistas,
neurocirurgia, bucomaxilofacial, entre outros.

Atualmente, somos a segunda maior empregadora da cidade de Teresépolis. A
instituicdo vem crescendo nos ultimos anos, e em 2024, tivemos um aumento

de 17% no quantitativo de profissionais que fazem a diferenga através da sua
atuacdo no dia a dia.

TOTAL DE COLABORADORES CLT

2022 2023 2024

Feso 331 327 383
Unifeso 589 597 700
Ceso 64 60 67
HCTCO 1.100 1.031 1.206
Centro Cultural Feso Pro Arte 9 18 22
Total 2.093 2.033 2.378

Base: dez/2023 a nov/2024

RECRUTAMENTO E SELECAO

Neste ano, tivemos mais de 220 processos seletivos abertos. Ressaltamos que,
todas as vagas divulgadas sdo extensivas a Pessoas com Deficiéncia (PcD).

Em 2024, implantamos um novo sistema para a atragdo e selecdo de
profissionais, trazendo melhorias e agilidade para os processos, e também para
os candidatos que querem vir fazer parte de nossa equipe possibilitando um
cadastro mais rdpido e de fdcil acesso.

Relatdrio de Atividades 2024
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N° DE PROCESSOS SELETIVOS EXTERNOS

2022
2023
2024

Base: dez/2023 a nov/2024 *Exceto processo seletivo docente.

N° DE VAGAS

Feso 118 104 116
Unifeso 61 92 60
Ceso 6 3 8
HCTCO 325 228 345
Centro Cultural Feso Pro Arte 0 8 2
Total 510 435 531

Base: dez/2023 a nov/2024
*N° de vagas total leva em consideragdo vagas que foram fechadas internamente e de Cadastro de Reserva/
Banco de Talentos.

A drea de Recursos Humanos apoia o processo seletivo docente e realiza
o processo de contratacdo dos mesmos. Neste ano, reformulamos todo o
processo seletivo docente para trazer maior efetividade e proximidade com os
candidatos a docéncia.

PROCESSO SELETIVO DOCENTE UNIFESO

2022 2023 2024

N° de processos seletivos 3 3 12
Vagas 73 59 389
Candidatos 120 158 407
Aprovados 67 75 203
Admitidos 11 5 80

Base: dez/2023 a nov/2024

Relatdrio de Atividades 2024
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Na Feso, temos uma taxa de retencdo de 93% e de 1,57% de rotatividade de
profissionais, o que evidencia a efetividade do trabalho da gestdo e das agoes
promovidas para aumentar a satisfagéo dos nossos colaboradores.

O

INDICE DE ROTATIVIDADE

2022 2023 2024

Feso 1,55% 1,92% 1,44%
Unifeso 1,45% 1,55% 1,37%
Ceso 0.77% 0,67% 0,92%
HCTCO 1,33% 1,09% 1,78%
Centro Cultural Feso Pro Arte 0,76% 3,17% 0,90%
Rotatividade do grupo Feso 1,38% 1,36% 1,57%

Base: dez/2023 a nov/2024

QUANTITATIVO DE DOCENTES

2022 2023 2024

Unifeso 391 395 409
Ceso 61 71 69
Total 462 456 478
Base: dez/2023 a nov/2024
@% DOCENTE§ UNIFESO

§ — TITULACAO

2022 2023 2024
Especialista 117 104 90
Mestre 159 150 171
Doutor 115 141 148
Total 391 395 409

Base: dez/2023 a nov/2024
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Indicador nota 5 quando a Instituicdo possui
1/3 dos seus docentes com mestrado ou doutorado

na dimensdo corpo docente.

TITULAGAO MESTRES + DOUTORES
TOTAL DE DOCENTES
LINEAR (INDICADOR MEC)

Base: dez/2022 a nov/2024

HORISTA

1/3
1/ 21é33 409 273
391 261 395 1
274 201 e I
2022 2023 2024
REGIME DE TRABALHO
INTEGRAL PARCIAL
2022
2023
2024

Base: dez/2023 a nov/2024

409
391 395
1/5 1/5 1/5
78 79 82
77 ﬁ B 85
2022 2023 2024

AT Bl
BN B
Bl B B

Indicador nota 5 quando a Instituigdo possui
1/5 dos seus docentes com tempo integral na

dimensdo corpo docente.
DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

TOTAL DE DOCENTES
LINEAR (INDICADOR MEC)

Base: dez/2022 a nov/2024

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E ACOES DE VALORIZACAO

Reconhecerevalorizaro papel das pessoas € essencial parainspirar os colaboradores
a contribuir para que a instituicdo se mantenha competitiva e inovadora.

Como estratégia, € crucial investir no desenvolvimento continuo das equipes,
promovendo sua constante atualizagdo e evolucdo.

N° DE PARTICIPANTES

Treinamentos Técnicos e Comportamentais 435 720 412
Treinamento de Saude e Seguranga Ocupacional 214 2.767 243
Acoes de Valorizacdo 7.276 6.615 6.967

Base: dez/2022 a nov/2024
*Treinamentos e ag¢des conduzidos e apoiados pela GDRH.

Esse ano, realizamos a primeira Pesquisa de Satisfacdo de nossas acoes
internas de valorizagdo, o objetivo foi ouvir os profissionais para tornarmos as
agdes mais assertivas, e o resultado que recebemos foi acima de 8 (pontuagdo
madxima: 10).

Acdo de valorizacdo

Data

Entrega Kits de Natal

1° Semana de
Dezembro 2023
Local Unidades Feso

Participantes: =~ 2.500 colaboradores

Atendimento ao Cliente
para Recepgdo

Treinamento

Instrutor Renata Cortal
Data 09/01/2024
Local Auditdério - Centro de

Estudos | HCTCO
Carga Hordria 05:00 horas

Participantes: 52 colaboradores

Relatdrio de Atividades 2024




Treinamento
Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

Acdo de valorizagdo

Data
Local

Participantes:

Treinamento

Instrutor

Data
Local
Carga Hordria

Participantes:

Treinamento

Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

O CESO

Aniversdrio Feso
20/01/2024
Unidades Feso

~ 2.000 colaboradores

Comunicacgdo e Feed-
back para Gestores
Académicos

Mabelle Rosa e Sabrina
Schelck

21/02/2024
Tribunal do Juri | Sede
01:00 hora

22 colaboradores

Regras Ponto Eletronico
para equipe GDRH

Elaine Combat
06/02/2024
GDRH | Pro Arte
01:00 hora

17 colaboradores

Regras Ponto Eletronico para equipe GTIC

Elaine Combat
08/04/2024
GTIl | Online
01:00 hora

46 colaboradores

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO

O CCFPA

Evento de atualizacdo
Organizador

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Evento de atualizacdo

Organizador
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Campanha de
Vacinacdo

Data

Local

Participantes:

Acdo de valorizacdo

Data

Local

Participantes:

Feira Hospitalar
Informa Markets

20 a 23/05/2024
Sdo Paulo Expo | SP
40:00 horas

03 colaboradores

Congresso RH de
Petropolis

Ananisa Souza
10 e 11/04/2024

Instituto Teoldgico
Franciscano | Petrépolis

16:00 horas

03 colaboradores

Influenza

11/04/2024

Unidades Feso, HCTCO
e Quinta do Paraiso

760 colaboradores

Dia do Trabalhador
1° Semana de Maio
Unidades Feso

~ 1.800 colaboradores

01 A FESO
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Treinamento

Instrutor
Data

Local

Treinamento
Instrutor
Data

Local

Treinamento

Instrutor
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Carga Hordria

Participantes:

Carga Hordria

Participantes:

Quem Compartilha,
multiplica sobre o Con-
gresso RH de Petrdpolis

Mabelle Rosa
22/05/2024
Auditério | Pro Arte
01:00 hora

29 colaboradores

PIEx — Sala Verde
Professor Luiz Anténio
03/06/2024

Sala 201 - Prédio Flavio
Bortoluzzi.

01:00 hora

53 colaboradores

Fluxos de Contratacdo
e Movimentacdo de
Pessoal — Gestores
HCTCO

Elaine Combat
08/07/2024

Sala 04 - Centro de
Estudos - HCTCO

03:00 horas

17 colaboradores

O HCTCO

Treinamento
Instrutores
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Treinamento

Instrutores

Data
Local
Carga Hordria

Participantes:

Treinamento
Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Fluxo do Back Office (Dirplan)

Leticia Maia, Cristiane Braga e Cristiane Dantas
31/07/2024

Sala do Conselho da Pro Arte

03:00 horas

17 colaboradores

Fluxo do Back Office (Suprimentos)

Catherinne Oliveira, Claudia Salomado e Tatiana
Silva

01/08/2024
Sala do Conselho da Pro Arte
01:30 horas

8 colaboradores

Fluxo do Back Office (Financeiro)
Alessandra Emerick e Ana Claudia Baddini
13/08/2024

Sala do Conselho da Pro Arte

02:30 horas

06 colaboradores

— Relatdrio de Atividades 2024
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Evento de atualizacdo

Organizagdo

Data
Local
Carga Hordria

Participantes:

Evento de atualizacdo
Organizagdo
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Palestra

Instrutor

Data

{i’ Local
A1 Carga Hordria

\ Participantes:

Relatdrio de Atividades 2024

50° CONARH

Associagdo Brasileira
de Recursos Humanos
(ABRH)

27 a 29/08/2024
Sdo Paulo Expo | SP
24 horas

02 colaboradores

RBXP
Rubeus
29 e 30/08/2024

Espaco Torrdo - Muriaé
| MG

16 horas

07 colaboradores

Setembro Amarelo —
Sua vida vale ouro

Daniele Nazari
10/09/2024
Online

01:00 hora

78 colaboradores

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Treinamento

Instrutor

Data

Local

| Carga Hordria

Participantes:

Acdo de valorizacdo

Empresa parceira
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Acdo de valorizacdo

Empresa parceira

Data

" Local

Carga Hordria

Participantes:

Quem Compartilha,
multiplica sobre o
CONARH

Elaine Combat e
Mabelle Rosa

20/09/2024
Auditério | Pro Arte
01:30 hora

25 colaboradores

Outubro Rosa - Mas-
sagem e Orientagdo
Autoexame

SENAC

29, 29, 30 e 31/09/2024
Unidades Feso

04:00 horas

135 colaboradores

Outubro Rosa
Orientacdo sobre
Exame Preventivo de
Cdncer de Mama

SENAC
25/10/2024
Pro Arte
03:00 horas

26 colaboradores

01 A FESO
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SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

Acdo de valorizagdo
Data
s Local

Carga Hordria

Participantes:

Roda de Conversa

Instrutor

Data

" Local

Carga Hordria

Participantes:

Treinamento

Data

Local

Participantes:

O CESO

QOutubro Rosa — Aten-
dimentos através do
curso de Biomedicina

31/10/2024

Centro de Estudos |
HCTCO

04:00 horas

03 colaboradores

SIPAT - Palestra Assé-
dio Moral e Sexual no
ambiente de trabalho

Fillipe Ponciano e Elaine
Combat

04 e 05/11/2024

Multimidia | | Campus
Sede

01:00 hora

79 colaboradores

SIPAT (Semana Interna
de Prevencdo de
Acidentes)

04 a 08/11/2024

Unidades Feso, HCTCO,
Pro arte, Centro Médico
e Campus Quinta

323 colaboradores

O HCTCO

O CCFPA

Palestra

Instrutor
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:
Palestra

Instrutor

* | Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Treinamento

Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

SIPAT - Comunicacgdo
Ndo Violenta

Mabelle Rosa
07/11/2024

Multimidia - Centro de
Estudos - HCTCO

01:00 hora

49 colaboradores

SIPAT — Seguranca
Psicoldgica

Carla Macedo
04/11/2024

Multimidia | Campus
Quinta do Paraiso

01:00 hora

27 colaboradores

Programa de Inte-
gracdo/Reintegracdo
- GDRH

Elaine Combat
11/11/2024
Auditério | Pro Arte
02:00 horas

40 colaboradores

Relatdrio de Atividades 2024
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Treinamento

Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:
Treinamento

Instrutor

Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

SUMARIO (@Nz=e) O UNIFESO

Treinamento

Instrutor
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

CIPA-NRb5

O CESO

CIPA — Diversidade
e Inclusdo | Assédio
Moral

Mabelle Rosa
28/11/2024

Sala 501 | Prédio Afif
Georges Farah

01:45 horas

18 colaboradores

Medicina do Trabalho e SESMT

27,28 e 29/11/2024

Sala 501 | Prédio Afif Georges Farah

05:30 horas

59 colaboradores

CIPA — Nogdes bdsicas sobre prevengdo e com-
bate & principios de incéndios

Técnicos de Seguranca do Trabalho

20 e 29/11/2024

Sala 501 | Prédio Afif Georges Farah

01:00 hora

8 colaboradores

Relatdrio de Atividades 2024
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O CCFPA
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DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Acdo de valorizagdo

Empresa parceira
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Acdo de valorizacdo

Empresa parceira
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:
Acdo de valorizacdo

Palestrante
Data

Local

Carga Hordria

Participantes:

Novembro Azul — Medi-
tacdo Guiada

SENAC
29/11/2024

Sala 01 — Centro de
Estudos | HCTCO

03:00 horas

10 colaboradores

Novembro Azul — Corte
de cabelo, Escova e
Massagens

FAETEC

25,26 e 28/11/2024
Unidades Feso

03:00 horas

108 colaboradores
Novembro Azul — Pales-
tra Sadde do Homem
Sérgio Parrini
26/11/2024
Auditério | HCTCO
01:00 hora

07 colaboradores

01 A FESO
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Congresso de Saude
Mental (COSMO)

Evento de
atualizacdo

Data 28 a 30/11/2024
Local Sdo Paulo
Participantes: 2

Carga Hordria: 16h

CONVENIOS E PARCERIAS

A Feso oferece Convénios e Parcerias exclusivos para seus colaboradores,
maiores informacdes disponiveis nos meios de comunicacdo interna e site
institucional.

SAIBA +

ACOES E PROJETOS DE DESTAQUE NA AREA
DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA DE SAUDE E BEM-ESTAR DO TRABALHADOR

A Feso prioriza a saldde e o bem-estar de seus colaboradores, reconhecendo
sua importéncia para a qualidade de vida e produtividade. Por meio de servicos
institucionais e parcerias com os cursos do Unifeso, a Feso oferece atendimento
em nutricdo, odontologia, fisioterapia e outras dreas, além de iniciativas em
saude, assisténcia e bem-estar. Ofoco estd na prevengdo, tratamento e educacgdo
em saude, formalizando o compromisso com a qualidade de vida de todos os
envolvidos. Esse ano, promovemos diversas acdes voltadas para a salde e
bem-estar de nossos profissionais, foi oferecido exames para monitoramento
de saude, massagem, apoio nutricional, meditacdo guiada, corte de cabelo,
palestras para conscientizagdo e promogdo de saudde, em todas as unidades da
Feso para todos os profissionais.

@0

D ¢%e Progrc:mo

‘SAUDE E

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

PROGRAMA QUEM CUIDA DO CUIDADOR

Em 2024, o Programa Quem Cuida do Cuidador passou a ser gerido pela drea de
Recursos Humanos, ampliando seu alcance a todos os colaboradores das unidades
da Feso. O programa promove suporte psicolégico e emocional no ambiente de
trabalho com reunides de grupo, atendimentos individuais, palestras, rodas de
conversa e acdes de conscientizacdo sobre satide mental, incentivando um ambiente
positivo e colaborativo. Neste ano, foram realizados mais de 120 atendimentos e
acdes, além da apresentagdo do programa pela psicéloga Carla Macedo durante a
Jornada Hospitalar no Pré-Cardiaco no Rio de Janeiro.

QUEM
CUIDA

do cuidador

Programa de
Saude Mental
da Feso

PESQUISA DE SAUDE DO TRABALHADOR

Em 2024, a Feso realizou a Pesquisa de Satde do Trabalhador, reforcando seu
compromisso com a qualidade de vida e o bem-estar dos colaboradores. O
levantamento teve como objetivo conhecer o perfil de salde dos integrantes da
instituicdo, permitindo o desenvolvimento de a¢des mais eficazes e direcionadas
as necessidades do colaborador.

Os resultados da pesquisa servirdo para a criagdo de indicadores estratégicos
que orientardo nossas iniciativas, assegurando um ambiente de trabalho
mais sauddvel e acolhedor. Com base nesses dados, estamos aprimorando
os servicos oferecidos e fortalecendo nosso compromisso com o cuidado e a
atencdo que todos merecem.

r%%% _,

Contamos com
sua participaca

Relatdrio de Atividades 2024
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O CESO
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PROGRAMA PCD ABRACANDO AS DIFERENCAS

e =m
oA
Programa PcD

Abragando as difjerencas!

A Feso valoriza a diversidade e promove a
inclusio de Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Cadastre seu curriculo! l’"

akfeso

"4
'®

Desde 2022, a Feso, promove a inclusdo de pessoas com de iciéncia (PcD),
valorizando a diversidade e fortalecendo um ambiente de trabalho plural e
humanizado. O programa PcD realiza a¢des como divulgacdo de histérias
inspiradoras nas redes sociais da instituicdo onde alcangcamos mais de
150.000 visualizagdes em 2024, conscientizagdo sobre inclusdo através de
treinamentos, palestras, sala sensorial, garantic de seguranca e
acessibilidade através do trabalho realizado pelos Técnicos de Seguranca
do Trabalho e membros da CIPA, e ampla divulgacdo de vagas, em todas
as redes da instituicdo, busdoor, jornal, SINE, feirdo de emprego. Além disso,
possuimos parceria com a empresa Inklua, especialista na inclusdo de pessoas
com de iciéncia no mercado de trabalho em nivel nacional. Com colaboradores
PcD em diversas dreas, a Feso rea irma seu compromisso com a inclusdo e a
inovacdo.

FESTA DE FIM DE ANO - FESO PRESENTE 2024

No dia 14 de dezembro, realizamos a tdo esperada Festa de Fim de Ano,
onde participaram, aproximadamente, 1.400 colaboradores.

Apds 16 anos sem essa celebracdo, promovemos uma tarde especial
de integracdo, reconhecimento e descontracéo. O evento contou com
apresentacoes emocionantes do Coral do Centro Cultural e da Orquestra
FESO Pro Arte, além do show animado da Banda Acustico A3, que garantiu
um repertorio repleto de musica boa.

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Para tornar a festa ainda mais especial, realizamos sorteio de brindes exclusivos,
que proporcionou muita empolgagdo aos participantes.

Foi emocionante a alegria e entusiasmo no olhar de cada um, que reforcou o quanto
esse encontro gerou o sentimento de pertencimento e gratiddo para todos.

A iniciativa reafirma nosso compromisso com o bem-estar e valorizagdo da
equipe, celebrando juntos as conquistas de 2024 e renovando as energias para
um novo ano de desafios e realizacoes!

~FFES0~
CPRESENTE

2024

?é;m ae ‘ﬁm ae '*ﬁ;lﬁ’

14| DEZEMBRO | 121
Campus Quisnts do Papaisor

mlfeso.
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O CESO

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

INVESTINDO EM INFRAESTRUTURA E
INCORPORACAO DE TECNOLOGIAS.

O continuo crescimento e aperfeicoamento da infraestrutura tém como objetivo
atender ds exigéncias das atividades académicas, administrativas, assistenciais
e culturais. Essa iniciativa busca ndo sé elevar a qualidade dos servicos
disponibilizados & comunidade e aos estudantes, mas também aprimorar as
condicdes de trabalho de forma significativa.

E relevante ressaltar as incorporacdes significativas destinadas ao Novo Prédio
de Exames e & Subestacdo de Energia. Essas aquisicdes visam atender uma
parcela essencial do complexo hospitalar, fortalecendo assim a capacidade e
eficiéncia operacional da institui¢do.

— —

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
R$ 4.828.030,00

R$ 1.393.680,00

B8 ’. \'
o= [
Q
OBRAS E REFORMAS
R$ 35.993.107,24

MOVEIS E UTENSILIOS
R$ 2.864.960,00

LICENCIAMENTOS
R$ 199.712,00

TOTAL R$ 45.279.489,24

Relatdrio de Atividades 2024
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NOVAS CONSTRUCOES

TEATRO - R$ 14.670.976,66

Reformulacdo do antigo Auditério Omar Magalhdes, do Campus Sede, ampliando a capacidade para 380 lugares, transformando o ambiente num teatro com

fosso de orquestra, amplo foyer, camarim e salas de convengoes.

Relatdrio de Atividades 2024
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SUBESTACAO DE ENERGIA - R$ 490.159,83

Visando suprir a necessidade do Campus Pro Arte e atender melhor as dreas existentes e novas ampliagdes, além de suprir a demanda de regulares quedas de
energia na unidade.

Relatério de Atividades 2024
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COMPLEXO ESPORTIVO - R$ 5.820.550,92

Construcdo iniciada no Campus Quinta do Paraiso para atender ao curso de graduagdo em Educacdo Fisica e Ligas Académicas desportivas dos cursos. Onde
a primeira etapa finalizada entregou: quadra de areia; pistas de atletismo, campo de futebol e drea de churrasqueira. A segunda etapa jé iniciada contempla:
academia, vestidrios e quadra poliesportiva.

Relatdrio de Atividades 2024
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GALPAO - R$ 1.808.702,84

Construgdo, no Campus Quinta do Paraiso, de um galpdo em estrutura metdlica para atender aos setores administrativos (manutencdo, obras e patriménio), e
também para reorganizacdo e armazenamento dos estoques de materiais de obras e manutengdo, moveis e equipamentos, instalada, também, uma oficina de

reparos e pintura.

Relatério de Atividades 2024
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SUBESTACAO DE ENERGIA - R$ 2.125.667,73

Visando suprir a necessidade do Campus Quinta do Paraiso e atender melhor as dreas existentes e novas ampliacées, além de suprir a demanda de regulares
quedas de energia na unidade, iniciou a construcdo de uma nova subestac¢do de energia contemplando um gerador com a capacidade de 750 KVA.

Relatério de Atividades 2024
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OBRAS

PORTICO - R$ 515.673,39

Construgdo de um novo pdrtico para a entrada principal do Campus Sede, contemplando toda estrutura de acesso, com guarita, sinalizagéio em ACM, com
iluminagdo personalizada, pergolado para pedestres e instalagdes para atender as novas catracas de acesso.

Relatério de Atividades 2024
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REFORMAS

ACESSO LATERAL - R$ 296.367,52

Realizacdo da troca da pavimentacdo de acesso a lateral do Ceso, com troca do piso para intertravado, instalacdo de novas jardineiras e instalacdo da sinalizacdo
de acesso ¢ escola com estrutura em ACM e iluminagdo personalizada.
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ENFERMARIAS - R$ 436.305,03

Visando ampliar os leitos privados, foi realizada a ampliacdo de seis enfermarias na antiga drea de exames do HCTCO.

01 A FESO .. Relatério de Atividades 2024
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PISO DO PATIO - R$ 623.469,47

Visando a padronizacdo da pavimentagdo do Campus Sede, foi realizada a troca de todo o piso do pdtio principal com instalacdo de piso intertravado. Esta
adequacdo atendeu também ao requisito de melhorar a drenagem de dguas pluviais assim como o aspecto de acesso d unidade.

Relatdrio de Atividades 2024
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SALAS DE AULA - R$ 418.807,59

Reforma de espacos no Campus Sede para ampliacdo de mais 3 salas com capacidade de 70 estudantes cada, a fim de atender a demanda académica.

01 A FESO .. Relatério de Atividades 2024
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POLO SAQUAREMA - R$ 477.871,93

Ampliacdo de 5 salas de aula para o Polo EaD do Unifeso.

Relatério de Atividades 2024
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CONSTRUCAO / REFORMA

‘f ; § 1 10 .
SR

PORTARIA 2 E REFORMA DE FACHADA - R$ 2.843.720,90

Construgdo, no Campus Sede, da portaria 2 com guarita, sinalizagéo em ACM com iluminacdo personalizada, pergolado para pedestres e instalagdes para atender
a novas catracas de acesso e reforma de parte da fachada, trazendo mais identidade e sofisticacdo & unidade.

Relatério de Atividades 2024
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INSTALACAO

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Término da instalagdo do sistema de ar condicionado central no prédio, contemplando desta forma toda
qualidade na utilizagdo.

Relatdrio de Atividades 2024

as dreas da edificacdo, que trouxe mais conforto e
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| Exclusivo para [~ ]
| cotabmrwdures ¢ v

]

ELEVADOR DE CARGA - R$ 841.398,44

Para suprir a demanda de logistica do almoxarifado alocado no térreo e sequndo andar, do Campus Feso Pro Arte, assim como dar suporte & mobilidade dos
colaboradores que atuam na unidade.

01 A FESO .. Relatério de Atividades 2024
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INSTALACOES DE INCENDIO - R$ 952.977,47

Adequagdo no Campus Sede para atender ao novo projeto de incéndio da unidade, que passou por significativas reformulagdes, onde a principal foi a reforma do
novo teatro Feso, em substituicdo ao antigo auditério Omar Magalhdes, de forma a atender as exigéncias do CBMER].

Relatdrio de Atividades 2024
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SOBRE O UNIFESO

O Centro Universitdrio Serra dos Qrgdos (Unifeso) € uma unidade mantida da
Fundacdo Educacional Serra dos Orgdos (Feso), que oferta cursos de graduagdo
e pds-graduagdo, em modalidade presencial e a distdncia nas dreas da sadde,
das ciéncias tecnoldgicas e das ciéncias humanas e sociais. Oferece, ainda,
servigos assistenciais por meio de suas clinicas-escola e nucleos, vinculados
aos cursos, além de atividades de iniciacdo cientifica, pesquisa, inovacdo,
extensdo e internacionalizagdo, eventos culturais, de esporte e lazer, voltados &
comunidade académica e & sociedade de Teresodpolis.

ENSINO

Garantir uma formacgdo consistente passa por curriculos estruturados e
atualizados, corpo docente qualificado e comprometido, além de espacos e
cendrios que favorecam o aprendizado. Nesse contexto e diante das inumeras
demandas sociais e de evolugdo humana e tecnoldgica dos dias atuais, o ensino
superior do Unifeso considera a articulagdo intrinseca com o mundo do trabalho,
com a pesquisa e com a extensdo, a valorizagdo da aprendizagem significativa
e pela experiéncia, o duplo protagonismo estudante-professor, a formagdo ética
e a avaliagdo formativa. InUmeros sdo os processos, 0s projetos e as iniciativas
para alcance do perfil do egresso definido no Projeto Pedagdgico Institucional,
cujos principais resultados sdo apresentados no presente relatério.

GRADUACAO

N

O HCTCO

O PORTFOLIO CONTOU COM 22 CURSOS ATIVOS

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

17 bacharelados 4 superiores em tecnologia (tecndlogos) 1 licenciatura

2 novas graduacgoes foram implantadas:

GESTAO AMBIENTAL E TERAPIA OCUPACIONAL

SAIBA +
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1. Administracdo
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial* e EaD**

2. Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas

Tipo: Superior em Tecnologia
Modalidade: EaD

3. Arquitetura e Urbanismo
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

4. Biomedicina
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial e EaD**

5. Ciéncia da Computacgdo
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

6. Ciéncias Contdbeis
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial* e EaD**

7. Direito
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

8. Educacdo Fisica
Tipo: Bacharelado
Modalidade: EaD

or

9. Enfermagem
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

10. Engenharia Civil
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

11. Farmdcia

Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial
e EaD**

12. Fisioterapia
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

13. Gestdo Ambiental
Tipo: Superior em Tecnologia
Modalidade: EaD

14. Marketing
Tipo: Superior em Tecnologia
Modalidade: EaD

15. Medicina
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

16. Medicina Veterindria
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial
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— 17. Nutricdo 20. Psicologia

ESTUDANTES POR
CURSO DE GRADUACAO

21. Recursos Humanos

Tipo: Superior em Tecnologia 2022 | 2023 | 2024

g Tipo: Bacharelado W Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial e EaD** Modalidade: Presencial

18. Odontologia
Tipo: Bacharelado
Modalidade: Presencial

Modalidade: EaD

Administragdo (presencial)** 42 21 0
. ~ %
Elﬁ 19. Pe(_idgogicl (ﬂ}) 22. Terapia Ocupacional Adr,n.lnlstrogoo (EOD)_ - . 0 103 217
=0 Tipo: Licenciatura % & Tipo: Bacharelado Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (EaD) 0 113 241
L™ Modalidade: EaD** Modalidade: Presencial Arquitetura e Urbanismo (presencial) 146 181 156
Biomedicina (presencial) 125 168 206
* Cursos ofertados em modalidade presencial que estdo em processo de encerramento, havendo turmas ativas, Biomedicina (ECI D)* 0 09 45
porém sem oferta para ingressantes nos processos de vestibular do Unifeso. Ciéncia da Computagao (presencial) 212 236 286
** Os cursos de Administracdo, Ciéncias Contdbeis e Pedagogia do Unifeso, ofertados em EaD, admitem a opgdo Ciéncias Contdbeis (presenciol)** 39 16 0
do estudante por cursar os componentes curriculares, com exce¢do dos estdgios, totalmente de forma remota ou . L.
por cursar 30% dlog componen}es f:grrfcularesl Qe formoleresenciol, com utilizg(;ﬁo de integragdo lhfl?rida. Jd os Ciéncias Contdbeis (EG D)* 0 90 169
cursos de Biomedicina, Educagdo Fisica, Farmdcia e Nutrigdo, em EaD, sé admitem a modelagem hibrida. Direito (presenciol) 411 442 450
~ P o
. SAIBA + Educacdo Fisica (Ean). 0 109 221
Enfermagem (presencial) 383 397 428
Engenharia Civil (presencial) 143 86 94
BASE TOTAL DE ESTUDANTES MATRICULADOS Farmdcia (presencial)** 65 33 0
2 g .
100% (PRESENCIAL) Ff::r_mocm .(EoD) . 0 92 227
Fisioterapia (presencial) 189 204 252
2022 G Gestdo Ambiental (EaD)* 0 0 42
87,7% (PRESENCIAL) 12,3% (EAD) ~ Marketing” (EaD)* 0 A
- 4308 613 Medicina (presencial) 1.018 1.008 978
2023 Rea : Medicina Veterindria (presencial) 397 427 437
73,5% (PRESENCIAL) 26,5% (EAD) Nutricdo (presencial) 227 199 195
Nutricdo (EaD)* 0 0 55
2024 [NLE! 4.474 1.609 : _
- Odontologia (presencial) 283 294 282
Pedagogia (EaD)* 0 49 220
A consolidacdo da modalidade de educacgdo a disténcia (EaD) impulsionou Psicologia (presencial) 469 616 672
significativamente a ampliagdo de novas matriculas. Recursos Humanos (EaD)* 0 25 95
CRESCIMENTO DE 23% NO NUMERO DE MATRICULAS el ploleciposiondlipiescieldl)s 0 0 38

EM COMPARACAO COM O ANO ANTERIOR

Obs.: Base de dados referente ao segundo semestre
*Cursos em implantagdo. **Cursos em processo de encerramento.

Relatério de Atividades 2024 O UNIFESO



https://www.unifeso.edu.br/cursos/graduacao/
http://Saiba + 

72

ahfesp im0 we

ESTUDANTES GRADUADOS

727 PROFISSIONAIS foram graduados pelo Unifeso, com destaque para
formatura da primeira turma do curso de Psicologia.

02 O UNIFESO

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

DESDE A SUA CRIACAO,
A INSTITUICAO JA FORMOU
l 19.615 PROFISSIONAIS.

A expansdo geogrdfica do Unifeso além dos limites de Teresdpolis pela
Educacdo a Distancia de qualidade

Além de ampliar o portfélio de cursos de graduagdo, o Unifeso passou a ofertd-
los em novos municipios nos seus polos préprios e parceiros a partir de 2023. 0
ano 2024 foi marcado pela consolidagdo dos polos préprios.

Instalados nas cidades de Magé e Saquarema, os polos proprios destacam-se
pela infraestrutura diferenciada, com salas de aula e laboratérios equipados,
instalados em espagos modernos, acessiveis e centrais, reunindo todas as
condigoes para o ensino de qualidade.

A sede Teresépolis seguiu concentrando o maior niimero de matriculas nos
cursos em EaD:

Relatdrio de Atividades 2024
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' POLO MAGE: 229 MATRICULAS

' POLO SAQUAREMA: 249 MATRICULAS

' POLO TERESOPOLIS: 1.100 MATRICULAS

Polos parceiros nas cidades de Guapimirim, Nova Friburgo e SGo Gongalo.
' POLOS PARCEIROS: 31 MATRICULAS

No polo Saquarema, foram ofertados, ainda, trés cursos de pds-graduagdo
lato sensu em modalidade EaD com estratégia hibrida de ensino, mesclando
atividades presenciais e a disténcia:

Especializacdo em Gestdo Ambiental, Especializacdo em Educacdo Inclusiva e
Especializagdo em Tecnologia na Educacgdo

48 MATRICULADOS NAS PRIMEIRAS TURMAS

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

. SAIBA + . SAIBA +

PROGRAMAS PASSAPORTE UNIVERSITARIO E
CONEXAO UNIVERSITARIA

Desde 2019 o Unifeso é uma das instituicdes de ensino conveniadas que
ofertam vagas de graduagdo para o Passaporte Universitdrio, programa do
municipio de Maricd, destinado a conceder bolsas de estudo aos municipes,
como forma de investimento na qualificagdo e formagdo académico-profissional
para o desenvolvimento da cidade. Em 2023, o Unifeso se credenciou ao
Programa Conexdo Universitdria do municipio de Saquarema, cuja finalidade
também é possibilitar o acesso ao ensino superior da sua populacdo. Estavam
regularmente matriculados no Unifeso 466 estudantes cujas mensalidades
foram custeadas pelas prefeituras de Maricd e Saquarema.

TOTAL DE ESTUDANTES

PASSAPORTE CONEXAO UNIVERSITARIA
UNIVERSITARIO SAQUAREMA
MARICA
2023 2024 2023 2024
176 184 16 282

02 O UNIFESO
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PRATICA PROFISSIONAL E ESTAGIOS

A integracdo ensino-trabalho-cidadania é um principio do Projeto Pedagdgico
Institucional, incorporado em todas as graduagdes. As atividades prdticas estdo
presentes na formagdo dos estudantes desde o inicio dos cursos. Dessa forma,
sdo indmeras atividades prdticas em laboratdrios, cendrios simulados e em
espacos reais do exercicio das profissées. No Unifeso, a simulagdo é reconhecida
como importante estratégia de ensino, que assume cardter complementar e
ndo substitutivo & prdtica profissional em cendrios reais do mundo do trabalho.

Um dos diferenciais do ensino de graduagdo s@o seus cendrios préprios para
os estdgios curriculares e extracurriculares. Destacam-se, nesse contexto, o
Hospital das Clinicas de Teresdpolis Costantino Otaviano, as Clinicas-Escola
de Odontologia, Fisioterapia e Medicina Veterindria, o Servico de Psicologia
Avancada, o Nucleo de Prdtica Juridica e o Nucleo de Apoio Contdbil e Fiscal.
O Unifeso também possui centenas de convénios com instituicdes publicas e
privadas para realiza¢do dos estdgios supervisionados.

VAGAS DE ESTAGIO CURRICULAR OCUPADAS*

* vagas ocupadas se referem aos estdgios obrigatdrios cumpridos pelos estudantes dos cursos de graduagdo
do Unifeso no ano. Um estudante pode ter ocupado mais de uma vaga, de acordo com as diferentes dreas de
estdgio previstas em sua grade curricular semestral.

ESTUDANTES REALIZARAM ESTAGIO EXTRACURRICULAR

2023
2024

Em 2024, iniciou-se o processo de implementagdo da sua Rede de Estdgios
e Carreiras (ReDEC Unifeso). Nesse ano, a ReDEC liderou a implantagdo da
plataforma de gestdo de carreira da Symplicity, que serd utilizada a partir
de 2025.

02 O UNIFESO

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

RCEDCC’

unifeso

Sua nova

plataforma de
estdgios e
carreiras!

SAIBA +
ATIVIDADES DE DESTAQUE NO ENSINO

Sdo desenvolvidas pelos cursos ou para os cursos de graduagdo, com cardter
de formacdo complementar, em articulagdo com componentes curriculares
especificos ou como atividades extracurriculares.

o CERTIFICACAO FRONT END DEVELOPER: certificacdo Intermedidria de
qualificacdo profissional fornecida pelo curso de Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas aos estudantes que concluiram os componentes curriculares do
primeiro ano.

Relatdrio de Atividades 2024
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e CURSO DE DESENVOLVIMENTO DE APLICATIVOS APPLE: realizado em
parceria com a empresa Noclaf, foi ofertado para 10 estudantes durante dois
meses no Laboratério Apple do Unifeso, inaugurado em maio.

-

‘ SAIBA +

e V SEMANA DA PSICOLOGIA: o evento teve como objetivo apresentar temas
complementares a formacdo do psicélogo em um evento interdisciplinar e
colaborativo entre os docentes do curso e instituigoes parceiras.

e ORATORIA JURIDICA: o curso teve como objetivo o desenvolvimento da
habilidade de oratdria no estudante de Direito, a fim de ampliar a segurancga e
clareza ao falar nas situacées mais frequentes na atuacdo do advogado, como,
na mediacdo, na conciliagdo e no contencioso.

e AULAO OAB: preparacdo dos estudantes formandos para a prova da OAB.
Minicurso Técnicas e Prdticas para a Cura do Concreto: realizado pela
coordenagdo dos laboratdérios da drea das ciéncias humanas e tecnoldgicas
para os estudantes do curso de Engenharia Civil.

o PARCERIA COM A ESCOLA DE NEGOCIOS DO SEBRAE: oferta de cursos
pelo Sebrae nas temdticas de comunicagdo ndo violenta, gerenciamento de
conflitos, indicadores estratégicos, entre outros. Foram realizados mais de mil
acessos pelos estudantes das graduagdes & distdncia da drea das ciéncias
humanas e tecnoldgicas.

Relatdrio de Atividades 2024
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e CONCURSO DE LUMINARIAS: concurso desenvolvido pela Prof? Tatiane
Pillar de Almeida em que os estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo
desenvolveram na disciplina de Conforto Ambiental lumindrias trabalhando os
conceitos de conforto visual e sustentabilidade, aprendidos em sala de aula.
Os estudantes desenvolveram seus projetos utilizando materiais reciclados e/
ou naturais, enfrentando desafios técnicos para transformar suas ideias em
objetos concretos e funcionais.

.
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o OLIMPIADA BRASILEIRA DE ADMINISTRACAO: o estudante Carolina
Nogueira do curso de Administragdo participou da Olimpiada e ficou em 3° Lugar.

02 O UNIFESO
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e VIAGEM DE ESTUDOS ARQURB MINAS GERAIS: estudantes do curso
de Arquitetura e Urbanismo realizaram uma viagem de estudos as cidades
mineiras de Brumadinho (Inhotim), Ouro Preto e Mariana. Nessa viagem foram
professores especialistas nas dreas de patriménio e paisagismo, ampliando
o conhecimento sobre os locais, obras e edificagoes visitadas. As viagens de
estudos possibilitam o engajamento e estimulam a qualificagéo da formagdo
académica dos estudantes, conforme consta nas DCN da drea: "viagens de
estudos para o conhecimento de obras arquiteténicas, de conjuntos histdricos,
de cidades e regides que oferecam solugdes de interesse e de unidades de
conservacdo do patriménio natural".

‘ SAIBA +

o CAFE CIENTIFICO DO CURSO DE BIOMEDICINA: contemplando vdrias
temdticas abordadas por professores ou convidados externos, os Cafés
Cientificos proporcionaram aos estudantes da graduacdo presencial ou
hibrida debates diversificados sobre sistema purinérgico, andlises ambientais,
queimaduras, qualidade da dgua (andlise e tratamento) e canabidiol.

02 O UNIFESO

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

o BAMOR GAMES E GAMES EM ANALISES CLINICAS: atividades com
estratégias de gamificagdo para aprofundamento de conhecimentos
relacionados aos objetivos de aprendizagem.

¢ [V JORNADA DE BIOMEDICINA

SEGUUKANCA E
ACOLHIMENTO:

‘ SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024
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e VISITAS TECNICAS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM FARMACIA: foram e CBC ITINERANTE NO UNIFESO: primeira edicdo do evento cientifico
realizadas visitas técnicas as Farmacéuticas Roche e Hummana Medical e promovido pelo Colégio Brasileiro de Cirurgides em Teresopolis foi realizado no
a Fiocruz. Unifeso, em parceria com o HCTCO.

Fhﬁ'ﬁ\@ - Ak MIER

@) saa+

e XXI JORNADA ACADEMICA DE MEDICINA VETERINARIA E XXXl « O GRANDE ACIDENTE: atividade de sensibilizacdo dos estudantes
JORNADA CIENTIFICA DE MEDICINA VETERINARIA ingressantes do curso de Medicina a partir de evento simulado como disparador
do processo de desenvolvimentos de conhecimentos e habilidades na drea de
primeiros socorros e suporte bdsico de vida.

A odontologia dos Equinos através dos tempos...

+ Alguns achados arqueoldgicos comprovam que, cavaleiros mongois,
lixavam os dentes dos seus cavalos e extraiam dentes do cavalo, para
melhor adaptacio da embocadura, a 3000 anos. (Origins of equine
dentistry, Natios uMemy u( scmuccs of UsA)

‘ SAIBA + . SAIBA +
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abfeso

e XLIV E XLV JORNADA CIENTIFICA DO INTERNATO MEDICO « SEMINARIO CUIDADO COM A PELE NEGRA: palestra e langamento de livro
da egressa do curso de Medicina Dra. Kathleen da Cruz Conceigdo.

. SAIBA +
. SAIBA + ) i
) ¢ VI JORNADA CIENTIFICA DA NUTRICAO
e [l SALVE TERESOPOLIS: encontro de formacgdo complementar de estudantes R i
da saude com foco em atuagdo em catdstrofe e assisténcia emergencial em e VISITA DO INSTITUTO ALLMA INCLUSER A CLINICA ESCOLA
dreas remotas, com utilizagdo de simulacdo realistica. DE ODONTOLOGIA

o XV JORNADA ODONTOLOGICA PROF. LAUCYR PIRES DOMINGUES
e AULA DE ABERTURA DO CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL: com a

presenca do presidente do Crefito 2, Dr. Wilen Heil e da palestrante, conselheira
do Crefito 2, Prof? Dr? Ana Carla Nogueira.

‘ SAIBA +
‘ SAIBA +

02 O UNIFESO .. Relatério de Atividades 2024
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« | SIMPOSIO DA TERAPIA OCUPACIONAL DE TERESOPOLIS
Capacitando Educadores, Transformando Realidades

I SIMPOSIO DE

dores,
tando educac
;";rmand'o realidade:

Capa
trans

SAIBA +
PROGRAMA DE MONITORIA

Introduz o estudante no exercicio supervisionado da docéncia, na elaboragdo de
subsidios tedrico-conceituais e de elementos técnico-metodoldgicos vinculados
a dreas ou a nucleos curriculares, em um componente curricular especifico e/
ou em atividades que estimulem a iniciacdo ao pensamento cientifico ou ao
desenvolvimento de agdes de cardter extensionista, por meio da participacdo
em projetos elaborados e supervisionados por docentes.

DISTRIBUICAO DAS BOLSAS DE MONITORIA POR PROJETOS

356 ESTUDANTES MONITORES BOLSISTAS
184 ESTUDANTES MONITORES VOLUNTARIOS

Atuaram em

165 PROJETOS

especificos ou integrados de monitoria

Relatdrio de Atividades 2024
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AREA/CURSO Programa de Arte
do Unifeso — PLAMC

PROJETOS

1. Clube do Livro

2. Clube do Teatro

3. Arteterapia

4. Vozes do Unifeso
5. Karaoké do Unifeso

Total:

PROJETOS

1. Dancando a gente se encontra

Total:

AREA/CURSO

PROJETOS

1. Acoes do NDS
2. LASPNegra

3. LASLGBTQIAP+
Total:

MONITORES =~ MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS
01 01
01 01
01 01
01 01
00 01
04 05

AREA/CURSO Grupo de Dancga Experimental
do Unifeso — Gruda

MONITORES ~ MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS
04 04
04 04

Nucleo de Estudos, Diagndsti-

cos e Acoes em Saude - NDS

MONITORES ~ MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS
06 03
04 02
04 02
14 07

02 O UNIFESO
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AREA/CURSO Grupo de Estudo, Pesquisa e AREA/CURSO DACHT Social

Educacdo Interprofissional -

GEPEIP PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS  VOLUNTARIOS
PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS ~  i-ArdHorta Capette 02 05
1. Estudos em Educacdo Interprofissional 04 04 2. Expografia da IV ExpoArqUrb 2024 01 04
Total: 04 04 3. Curso de Extensdo em Informdtica Bdsica 01 00
4. Curso de Desenvolvimento de 01 00
’ Aplicativos Apple (I0S/M
AREA/CURSO Grupo de Histéria da Medicina plicativos Apple (105/Mac)
- GHM 5. Acolhimento a Populagdo de Rua do 01 00
Municioi Teresdpoli
PROJETOS MONITORES MONITORES unicipio de Teresopolis
BOLSISTAS VOLUNTARIOS 6. Explorando os Laboratdrios da 01 00
£ haria Civil
1. Memdria Institucional 00 04 ngenharia Civi
Total: 00 04 7. Sementes da Saude 07 01
8. Desvendando o Racismo Algoritmico: 01 00
) ’ __ uma andlise ontempordnea
AREA/CURSO NUicleo de Direitos Hu-
mqnos(NDH) Total: 15 10
PROJETOS MONITORES MONITORES .
BOLSISTAS VOLUNTARIOS AREA/CURSO Arquitetura e Urbanismo
1. Direitos Humanos no Unifeso 08 00 PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS
Total: 08 00
1. Apresentacdo de Projetos Técnicos/ 01 01
’ » ’ Técnicas Grdficas
AREA/CURSO Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas 2. Desenho de Arquitetura 03 04
PROJETOS MONITORES MONITORES 3. Desenho Técnico 00 03
BOLSISTAS ~ VOLUNTARIOS 4. Informdtica Aplicada a Arquitetura 00 03
1. Projeto de Construcdo de Algoritmo 02 00 5. Laboratério de Maquetes 02 02
2. Raciocinio Légico e Matemdtico 01 00 6. Projeto de Arquitetura Il 01 01
Total: 03 00 7. TFG — Trabalho Final de Graduacéo 01 02
Total: 08 15

02 O UNIFESO Relatdrio de Atividades 2024
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AREA/CURSO Biomedicina

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS ~ VOLUNTARIOS

1. Introdugdo a Biomedicina 01 05

2. Matemdtica e Bioestatistica 01 02

3. Microbiologia, Parasitologia e Imunolo- 01 02

gia

4. Fundamentos de Bioinformdtica 01 01

5. Bases Moleculares da Vida 02 02

6. IETC | - Integracdo Ensino — Trabalho - 02 01

Cidadania

7. 1ETC Il - Integragdo Ensino — Trabalho — 01 02

Cidadania

8. Procedimentos Estéticos 01 00

9. Fisiopatologia e Bioquimica Clinica 01 00

10. Hematologia e Patologia Clinica 01 01

Total: 12 16

AREA/CURSO Ciéncias Contdbeis

PROJETOS MONITORES ~ MONITORES
BOLSISTAS  VOLUNTARIOS

1. Métodos Matemdticos e Estatisticos 01 00

2. Contabilidade Geral 01 00

Total: 02 00

Relatdrio de Atividades 2024
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AREA/CURSO Ciéncia da Computacdo

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS

1. Arquitetura de Computadores e Siste- 01 00

mas Digitais

2. Introducdo a Fisica Tedrica e Experi- 03 00

mental

3. Monitoramento Primatas 01 01

4. Passeio Virtual Unifeso 02 01

5. Principio de Construcdo de Algoritmos 01 00

6. Programacgdo de Computadores e Dis- 01 01

positivos Fisicos

7. Projeto e Desenvolvimento Web Back 02 00

End

8. Preserva Fauna 02 00

9. Projeto Horta Inteligente 03 01

10. Projeto Jovens Talentos 01 01

11. Projeto Mapa Unifeso 02 01

12. Raciocinio Légico e Matemdtico 01 00

13. Recicla Tere 02 00

Total: 22 06

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS

1. Ciéncia Politica e Teoria do Estado 01 00

2. Clinica de Direitos 01 01

3. Criminologia e Psicologia Juridica 02 00

02 O UNIFESO
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AREA/CURSO Direito AREA/CURSO Educacdo Fisica

4. Direito Administrativo | 01 00 5. Fundamentos da Psicologia do Esporte 01 01
e do Exercicio/Estudos Socioculturais do

5. Direito Ambiental e Urbanistico 02 00 .
Movimento Humano
6. Direito Penal Geral | 01 00 Total: 05 03
7. Direito Penal Geral Il 01 00 .
8. Direito Processual Penal |l 01 00 aliC Ll SIS 2
.. PROJETOS MONITORES MONITORES
), DI O H”’T‘°”°s ol 0 BOLSISTAS VOLUNTARIOS
10. Estagio ll Area de Direito Civil 01 00 1. Célula, Tecidos, Orgdos e Sistemas 02 00
L Sireifies s s | L L0 2. Sistema Cardiovascular, Pulmonar, 02 00
12. Prdticas Juridicas Il 02 00 Nervoso e Limbico
13. Prdticas Juridicas llI 02 00 3. Semiologia e Semiotécnica no Ciclo Vital 04 00
14. Prdticas Juridicas IV 01 01 4. Linhas do Cuidado da Mulher e da Cri- 03 01
15. Trabalho de Curso | 02 01 anca
16. Trabalho de Curso I 01 00 5. Linhas do Cuidado do Adulto e do Idoso 01 00
17. Violéncia e Criminalidade | 02 00 6. Cmdﬁudc_) ao Paciente Critico: Urgéncia e 02 01
Emergéncia
18. Violéncia e Criminalidade Il 01 00 Total: 14 02
Total: 25 03

AREA/CURSO Engenharia Civil

AREA/CURSO Educacéo Fisica PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS 1. Divulgacéo Cientifica 01 00

1. Bases Morfofuncionais da Vida 01 00 2. Estruturas de Aco e Madeira 01 00
2. Anatomia Humana Aplicada & 01 01 3. Geologia de Engenharia 01 01
Educacéo Fisica 4. Geotecnia 01 01
3._ FISIO|(3g!G do Exercicio/Cinesiologia e 01 00 5. Planejamento e Gestdo Ambiental 01 00
Biomecdanica

6. T fia e Cart fi 02 00
4. Sistemas Orgdanicos e Homeostase 01 01 opograna e Lartogrania

Total: 07 02
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AREA/CURSO Farmdcia AREA/CURSO Medicina

PROJETOS MONITORES MONITORES 6. Histologia 06 02
BOLSISTAS  VOLUNTARIOS 2 Semiotécnica 28 02

1. Sistemas Orgdnicos e Homeostase 01 01 Total: 74 13

2. Bases Quimicas da Vida e Bases 01 00

Moleculares da Vid )

olecuiares da vida AREA/CURSO Medicina Veterindria
3. Matemdtica Aplicada & Saud 01 00
clematica Aplieada d =aude PROJETOS MONITORES MONITORES
Total: 03 01 BOLSISTAS  VOLUNTARIOS

AREA/CURSO Fisioterapia

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS

1. Anatomia Humana 01 00

2. Fisioterapia Uroginecoldgica 04 02

3. Saude do ldoso 01 00

4. Fisioterapia Cardiorrespiratéria 02 01

5. Fisioterapia Ortopédica e Reumatoldgica | 00 01

6. Recursos Eletrotermofototerapéuticios e 02 01
Hidrocinesioterapéuticos

Total: 10 15

AREA/CURSO Medicina

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS VOLUNTARIOS

1. Eletrofisiologia 03 01

2. Anatomia Humana 23 01

3. Embriologia 04 03

4. Farmacologia 03 03

5. Fisiologia 07 01

Relatdrio de Atividades 2024

1. Anatomia Animal |
2. Anatomia Animal Il

3. Andrologia Veterindria e Biotecnologia
da Reprodugdo - Ginecologia e Obstetricia
Veterindria

4. Avicultura

5. Caprino e Ovinocultura

6. Citologia, Histologia e Embriologia Animal

7. Clinica Médica dos Animais de Companhia
8. Clinica Médica dos Animais de Producdo

9. Controle, Inspec¢do e Tecnologia de
Produtos de Origem Animal

10. Diagnéstico por Imagem em Medicina
Veterindria

11. IETC Aplicado a Medicina Veterindria

12. Microbiologia e Doencgas Infecciosas
dos Animais

13. Parasitologia e Doengas Parasitdrias
dos Animais

14. Patologia Clinica Animal

15. Processos Patoldgicos dos Animais

02
02
02

02
03
01
04
04
03

02

04
02

02

02
02

02

02
02
03

01
02
03
04
07
01

02

03
02

02

04
03
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AREA/CURSO Medicina Veterindria AREA/CURSO Odontologia

16. Técnica Cirdrgica, Anestesiologia e 04 06 2. Dentistica 02 02
Cirurgia Veterinaria 3. Endodontia 02 01
Total: 41 47 4. Oclusdo Dentdria/Desordens Temporo- 01 00

mandibulares

5. Anatomia Humana 01 02
PROJETOS ggggigs {\/ACC))II\IL;LC'I)'E\E{ISOS 6. Anestesiologia 01 01
1. Avaliagdo e Determinagdo do Estado 02 02 7. Cariologia o1 o1
Nutricional 8. Estdgio Supervisionado | 02 01
2. Bases Moleculares da Vida | 01 00 9. Estdgio Supervisionado I 02 02
3. Bases Moleculares da Vida Il 01 00 10. Estdgio Supervisionado llI 02 02
4. Bases Morfofuncionais da Vida | 01 01 11. Radiologia 01 03
5. Bromatologia Aplicada a Nutricdo 01 02 12. Diagnéstico e Patologia Bucal 02 02
6. Nutricdo Clinica e Fisiopatologia 02 00 13. Periodontia 02 02
7. Tecnologia de Alimentos aplicada & 01 00 14. Suporte de Vida 01 00
Nutricao 15. Prétese Fixa 01 00
ilil;:::t?;(zlr_ilg,éje Processamento de 04 03 16. Materiais Odontoldgicos 01 00
9. Composicdo dos Alimentos e Higiene 01 01 Total: 23 21
Alimertogio - es e o o
11. Nutriciio Humana Il 01 00 PROJETOS o e MONITORES
12. Nutricto Humana i 01 00 1. Diddtica e Metodologias de 01 00
Total: 17 10 Ensino-Aprendizagem

2. Laboratdrio de Prdticas Docentes: 01 01

Crianca Cultura e Ludicidade

PROJETOS MONITORES MONITORES
BOLSISTAS  VOLUNTARIOS Total: 02 01
1. Anatomia e Escultura 01 02
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AREA/CURSO _ Psicologia |

AREA/CURSO

PROJETOS

1.Psicologia Cognitivo-Comportamental

2. Psicologia do Desenvolvimento

3. Psicologia e Assisténcia Social

4. Psicometria

5. Psicologia Fenomenoldgico-Existencial:

Bases e Fundamentos

6. Psicofarmacologia

7. Psicopatologia

8. Psicologia e Saude Mental

9. Estdgio Bdsico | e Estdgio Bdsico V -

Da Psicologia ao Teatro

10. Grupo de Estudos em Psicologia,
Politicas Publicas e Assisténcia

(GRUPPA)

11. IETC - Integracdo Ensino, Trabalho

e Cidadania
12. IETC Aplicada & Psicologial ll

13. Psicandlise: Bases e Fundamentos

14. Psicologia Fenomenoldgico-Existen-

cial: Intervencoes Clinicas

15. Psicologia Organizacional e do
Trabalho/Projeto RH Junior

16. Psicologia Social

Total:

Relatdrio de Atividades 2024

Psicologia

MONITORES
BOLSISTAS

02
01
02
01
01

01
01
01
04

04

02

02
04
04

04

05
39

SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO

MONITORES
VOLUNTARIOS

00
00
00
00
00

00
00
00
03

00

00

01
00
00

00

01
05

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Monitores e estudantes do Projeto Clube de Teatro, inserido na Monitoria Integrada do Programa de Arte do
Unifeso — PLAMC

POS-GRADUACAO

A oferta de cursos de pds-graduagdo lato sensu no Brasil passa por um processo
de transformacdo na ultima década devido a ampliacdo exponencial de oferta
de cursos de especializacdo e de aperfeicoamento, o crescimento da educagdo
a distdncia nesse segmento e a demanda por novas modelagens curriculares.
Tal cendrio impds uma dilui¢géo do volume de matriculas, com queda significativa
de ingressantes em diversas instituicdes, exigindo um reposicionamento de
mercado daquelas que pretendem seguir ofertando cursos de pds-graduagdo.

Em 2024, foi realizado um novo desenho de projeto pedagdgico para os

cursos de pds-graduacdo, privilegiando o ensino hibrido e o curriculo modular,
acompanhados de um novo modelo de gestdo docente.

02 O UNIFESO
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O Unifeso manteve 4 CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU ATIVOS
COM 55 ESTUDANTES MATRICULADOS.

Comparativo do total de estudantes da pds-graduacgdo
(altimos 3 anos)

2024 B3

CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL 07
GESTAO AMBIENTAL 24
EDUCAGAO INCLUSIVA 11
TECNOLOGIA NA EDUCAGAO 13

‘ SAIBA+ ‘ SAIBA+

O curso de pdés-graduacdo em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial
€ realizado em parceria com o hospital-escola da Feso, o HCTCO, que é
a referéncia do SUS para os atendimentos de urgéncia e emergéncia do
trauma em Teresdpolis e entorno. Nessa unidade hospitalar sdo realizadas as
atividades prdticas do curso. A atuacdo de professores e estudantes dessa
pos-graduacdo foram responsdveis por aproximadamente 90 cirurgias e 760
consultas ambulatoriais.

Em 2024 foi desenvolvido no curso o projeto de iniciagdo cientifica, com incentivo
institucional (PICPq), “Acesso retromandibular modificado” e o projeto de
inovacdo denominado “Simulador Elétrico Craniofacial na Prdtica das Técnicas
Anestésicas no curso de Odontologia do Unifeso”. Estudantes e professores
participaram do XXIII Congresso Brasileiro de Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial, que ocorreu em Belém do Pard. Os docentes palestraram no
mddulo de Traumatologia e os estudantes apresentaram painéis cientificos das
pesquisas oriundas do PICPq e casos cirtrgicos do HCTCO.

02 O UNIFESO

O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

; LEIRO DE
XXV concressoBRAS!
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA

'f_;zuco AXILO-FACIAL

"j“—-_ZII"ENCI.dL;ﬂ‘;iCNOLOGlﬁ EM PA o

Alunos de pds-graduagdo em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial concluem especializagdo e nova turma
comega as atividades em tempo integral

. SAIBA+

Relatdrio de Atividades 2024
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APOIO PSICOPEDAGOGICO E
ACESSIBILIDADE

As atividades se baseiam nos principios da Politica Institucional de Inclusdo
e Acessibilidade presente no PDI 2023-2027. Tem como finalidade oferecer
suporte aos universitdrios em sua jornada académica, ofertando atendimentos
psicopedagdgicos, realizando acolhimento as demandas emocionais e
garantindo os recursos necessdrios aos estudantes portadores de deficiéncias
e com necessidades de aprendizagem, contribuindo assim para o melhor
acompanhamento e desenvolvimento das atividades académicas.

também oferece orientacdo a professores e coordenadores de curso em
questdes relacionadas ao acompanhamento psicopedagdgico, & inclusdo e &
acessibilidade.

ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO

Tem como objetivo principal proporcionar aos estudantes o reconhecimento de
suas caracteristicas e potencialidades, no Gmbito do desenvolvimento pessoal
e académico. E realizado por equipe multiprofissional, composta por psicélogos,
pedagogos e fonoaudidlogo, que trabalham em prol da formagdo integral e da
minimizacdo de dificuldades relacionadas ao processo de aprendizagem e @
vida académica.

Ca
OO

Os 1.911 ATENDIMENTOS REALIZADOS correspondem a 436 ESTUDANTES
EM ACOMPANHAMENTO PSICOPEDAGOGICO.

COMPARATIVO DO NUMERO
DE ATENDIMENTOS REALIZADOS
(4ltimos 3 anos)

Dos atendimentos realizados, 72,6% decorrem de demanda espontdinea
do proprio estudante, seguidos de encaminhamentos de coordenadores e
professores (10,1%) e da propria equipe do Nappa (8,8%).

Relatdrio de Atividades 2024
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O CCFPA

J
- PAPEL DA PROTEINA

PRION COMO RECEPTOR
DE AMILOIDES

O Nappa e sua relevancia para os estudantes

‘ SAIBA+

ACESSIBILIDADE

O Programa de Acessibilidade do Unifeso se alinha com a proposta de
educacdo inclusiva, considerando ndo sé a oferta de seus cursos aos
estudantes com deficiéncia ou com necessidades educacionais diferenciadas,
mas também o desafio de desenvolver prdticas pedagdgicas condizentes
com as especificidades que se apresentam a cada estudante. Para atender e
acompanhar os estudantes com deficiéncia auditiva e visual, a institui¢do conta
com profissionais intérpretes de Libras e ledores, além de sala de recursos
multifuncionais equipada com diversos dispositivos, como lupa, Reglete,
teclados colmeias, softwares para pessoas com baixa visdo, mdquina de
escrever Perkins Braille, cadeira de rodas, ponto de retorno para os intérpretes
de libras entre outros.

O Plano de Atendimento Individualizado (PAl) € o instrumento de acompanhamento
das necessidades dos estudantes que sdo atendidos pelo Programa.

FORAM 110 PLANOS DESENVOLVIDOS E ACOMPANHADOS
ESTE ANO

02 O UNIFESO
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Os PAI tiveram como origem de necessidades educacionais diferenciadas os
seguintes diagndsticos: transtornos do déficit de aten¢do com hiperatividade ou
ndo (TDA/TDAH), transtorno de ansiedade generalizada (TAG), transtorno do
espectro autista (TEA), deficiéncia visual, deficiéncia auditiva, deficiéncia fisica,
dislexia, transtorno obsessivo-compulsivo, transtorno de desenvolvimento da
linguagem (TDL), transtorno de fluéncia, depressdo, altas habilidades, diabetes,
transtorno de humor, transtorno global do desenvolvimento, sindrome do triplo
X e paralisia cerebral.

. SAIBA+

DESTAQUES

Setembro Amarelo: foram promovidas agdes interativas para os estudantes,
professores e colaboradores técnicos-administrativos, com uma profissional
externa convidada para a aplicagdo de prdticas de mindfulness. O objetivo
foi promover o conhecimento sobre a técnica e utilizd-la para auto regulagdo,
fortalecimento da salde mental e do bem-estar do corpo como um todo, pois
o mindfulness pode contribuir de forma valiosa com a redugdo de ansiedade,
estresse e de alguns sintomas de transtornos depressivos, além de contribuir
com a elevacdo do foco e ampliar a flexibilidade cognitiva, o que contribui com
a criatividade e a capacidade de resolucdo de problemas.

02 O UNIFESO
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. SAIBA+
Setembro Amarelo no Unifeso: Sua Vida Vale Ouro

e PARTICIPACAO NO V CINTEDI: profissionais do Nappa participaram do
V Congresso Internacional de Educacdo Inclusiva para fins de atualizagdo e
acompanhamento das tendéncias, novidades e solucdes para os desafios
na drea de educacdo inclusiva, direitos humanos e diversidade. A busca por
melhores prdticas e exceléncia vem crescendo no setor voltadas as demandas
identificadas entre os estudantes e professores.

INTEDI

V Congresso Internacional
de Educagdo Inclusiva &
de G lusiy

da Chilena

‘ SAIBA+
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« ACESSIBILIDADE A COMUNIDADE SURDA: por meio dos nossos profissionais
que atuam com a interpretacdo de Libras, garantimos a acessibilidade nos
eventos realizados para a comunidade académica, dentre eles destacamos: o |
Simpdsio Capacitando Educadores e Transformando Realidades, o | Semindrio
de Direitos Humanos do Unifeso e a Aula Magna do curso de Pedagogia,
realizada pela Professora Dr? Ana Regina Campello, palestrante surda que
necessitava da versdo voz, entre outros.

e JORNADA SETEMBRO AZUL: evento dedicado aos desafios da comunidade
surda na saude e educacdo. Em comemoracdo ao dia Nacional do Surdo,
que aconteceu no dia 26 de setembro, a jornada buscou refletir e fortalecer o
compromisso com a inclusdo.

o PARTICIPACAO EM LIVE DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE DISLEXIA:
o tema apresentado na live foi: A experiéncia do Unifeso sobre atendimento
psicopedagdgico para estudantes universitdrios neurodivergentes.

Relatdrio de Atividades 2024
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BENEFICIO ESTUDANTIL

PROGRAMA FESO DE BOLSA DE ESTUDO

A FESO mantém um programa de concessdo de bolsas de estudo voltado &
estudantes carentes, obedecendo ao principio da universalidade do atendimento
em consondncia com a legislac¢do vigente.

Nos casos das bolsas de Filantropia, para ter acesso ao beneficio da bolsa
integral, o candidato deve comprovar renda familiar bruta mensal per capita
que ndo exceda o valor de 1,5 saldrio minimo e para bolsa parcial de 50% o
limite € de 3 saldrios minimos por pessoa.

EDUCACAO SUPERIOR Quantidade (dez.24) | Valores (anual)

Numero de estudantes 6.083 -
matriculados

Bolsas integrais - ProUni 289 19.498.726,39
Bolsas integrais - Filantropia 915 8.543.719,78
Bolsas integrais - outros tipos * 232 8.052.801,87
Bolsas parciais 50% - 71 738.914,12
Filantropia

Bolsas parciais (diversos %) — 3.403 30.942.165,69

outros tipos*

* Bolsas concedidas com o intuito de captag¢do ou acordo sindical, ndo utilizadas na filantropia.

TOTAL DE ESTUDANTES BOLSISTAS EM RELACAO A 2023

GRADUACAO

%
Estudantes Bolsistas 3.961 4910 23,95 %
Valor de Bolsas Concedidas  60.714.223,78 67.776.327,85 11,63 %

Obs.: Dos 4.910 estudantes bolsistas da graduacdo, 460 sdo funciondrios
técnicos-administrativos ou docentes, ou filhos dos mesmos.
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BOLSA DE ESTUDO: FUNCIONARIO TECNICO-ADMINISTRATIVO,
DOCENTES E DEPENDENTES.

= Administracdo ? Farmdcia

ges(S Quantidade de Bolsas: 6 Quantidade de Bolsas: 2
it _. Arquitetura e Urbanismo Fisioterapia

~, Quantidade de Bolsas: 10 Quantidade de Bolsas: 55

Medicina
Quantidade de Bolsas: 45

Biomedicina
Quantidade de Bolsas: 14

0q
:E’g}

A(B'
=

Medicina Veterindria
Quantidade de Bolsas: 16

L Ciéncia da Computacdo
Quantidade de Bolsas: 24

Ciéncias Contdbeis

:

Nutricdo

EE Quantidade de Bolsas: 9 Quantidade de Bolsas: 18
A_i; Direito Odontologia

Quantidade de Bolsas: 29 Quantidade de Bolsas: 25

Psicologia
Quantidade de Bolsas: 56

Enfermagem
Quantidade de Bolsas: 93

m@ @ 9|

Curso Superior de Tecnologia
em Marketing
Quantidade de Bolsas: 1

Engenharia Civil
Quantidade de Bolsas: 11

#
&

[¢]

&
Higs

em Andlise e Desenvolvimento
Curso Superior de Tecnologia de Sistemas

em Gestdo Ambiental Quantidade de Bolsas: 8
Quantidade de Bolsas: 1

Curso Superior de Tecnologia
Licenciatura em Pedagogia em Gestdo de

Quantidade de Bolsas: 5 Recursos Humanos
Quantidade de Bolsas: 3

®

W

Bacharelado em Educacdo Fisica

Quantidade de Bolsas: 20 Curso Superior de Tecnologia
&

Terapia Ocupacional
Quantidade de Bolsas: 9

D
D

TOTAL DE BOLSAS 460

02 O UNIFESO
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PROUNI - PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS

A FESO aderiu ao PROUNI em 2004. A adesdo ao PROUNI constitui acdo
institucional que se soma aos inimeros Programas Sociais desenvolvidos
pela FESO, em consondncia com a sua natureza de entidade beneficente
de assisténcia social, de modo a assegurar o acesso ao ensino superior de
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Estavam matriculados 289 estudantes com bolsas integrais destinadas a
esse Programa.

FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTUDANTIL (FIES)

A Feso aderiu ao Fies em 2010. No entanto, no ano de 2018 por conta das
mudancas ocorridas no programa, foi decidido pela ndo oferta de vagas para
ingressantes nessa modalidade.

Numero de Estudantes Contemplados pelo Fies

ANO ESTUDANTES VALOR EM REAL

2017 1.048 R$ 34.225.966,28
2018 771 R$ 26.421.244,20
2019 407 R$ 14.986.062,84
2020 166 R$ 5.480.674,73
2021 84 R$ 1.753.472,58
2022 30 R$ 981.001,29
2023 13 R$  480.409,59
2024 4 R$ 222.682,74

PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDOS REEMBOLSAVEL (PROENSINO)

O programa beneficia estudantes com bolsa de estudo reembolsdvel, que serd
restituida & Feso pelo estudante, no mesmo percentual contratado, pelo mesmo
perfodo de utilizagdo, somente incidindo o percentual sobre o valor da mensalidade
vigente no periodo de restituigdo. A seguir, a evolucdo dos beneficiados desde o
inicio da implantagdo do programai.
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Numero total de estudantes (ingressantes e giro)

ANO
2016 147 R$ 967.476,60
2017 302 R$ 2.524.110,85
2018 589 R$ 3.805.953,58
2019 843 R$ 5.117.505,99
2020 1012 R$ 6.662.917,14
2021 1027 R$ 7.962.858,71
2022 934 R$ 8.702.180,29
2023 730 R$ 8.153.262,40
2024 544 R$ 7.598.068,44

BIBLIOTECAS

BIBLIOTECAS DO UNIFESO COM NOTA MAXIMA NA AVALIACOES
DO MEC MAIS UMA VEZ!

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

AS BIBLIOTECAS NOVAMENTE RECEBERAM NOTA 5 em todos os indicadores
das avaliagdes do MEC pelas comissdes de renovagdo de reconhecimento de
curso que visitaram o Unifeso em 2024.

Mais um novo servico a disposicdo dos estudantes: Sistema de Geracdo de
Ficha Catalogrdfica do Sib Unifeso

Atendendo aos requisitos legais da ABNT 14724 para trabalhos académicos,
foi disponibilizado para os estudantes o Sistema de Geragdo de Ficha
Catalogrdfica, que permite gerar de forma automatizada a ficha a ser inserida
nos trabalhos de conclusdo de curso, proporcionando maior agilidade na
entrega desse servico. O sistema foi criado a partir de cédigo-fonte cedido pelo
Instituto de Ciéncias Matemdticas e de Computacdo da USP e pelo Sistema de
Bibliotecas da Universidade Federal do Ceard, sendo desenvolvido em parceria
com a Geréncia de Tecnologia e informagdo do Unifeso e estd disponivel na
pdgina da biblioteca, no site institucional.

SAIBA +

@ =\ ACERVOS FiSICO E VIRTUAL

O acervo das Bibliotecas é composto por livros impressos e eletronicos,
videos, podcasts, sites, entre outros materiais que atendem integralmente as
bibliografias dos cursos de graduagdo e de pds-graduagdo.

Investimentos em acervo fisico e virtual
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Aquisicdo de materiais para o acervo fisico

plsy¥B TITULOS 365
EXEMPLARES 1.622

2023 QLC[NeIyLY]
EXEMPLARES 1.547

yLoyZ W TiTULOS 422

EXEMPLARES 1.511
Materiais catalogados e incorporados ao acervo

Compras, Doacoes, Reposicoes

- ) IMPRESSOS

p{osy¥A TiTULOS 601

EXEMPLARES 3.482
2023 RSNy

EXEMPLARES 1.729

poyZ W TITULOS 759

EXEMPLARES 1.972

@@i‘ ELETRONICOS (E-BOOKS, PDF, ETC)

yXoyy R TITULOS 864
ployX 3 TITULOS 597

p oy XM TITULOS 933

02 O UNIFESO
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EVOLUGCAO GERAL DO ACERVO

plsy¥ B TITULOS 42.423
EXEMPLARES 110.801

plsyiq TITULOS 42.616
EXEMPLARES 111.198

2024 RIVNe I VR EF:]

EXEMPLARES 112.499

AMPLIACAO DO ACERVO PLURALIDADES

Em 2023, foi incluido no Sistema de Bibliotecas Integradas do Unifeso o
primeiro acervo temdtico especifico, chamado Pluralidades com o objetivo de
promover acesso e estimular a leitura no campo dos direitos humanos, incluindo
temdticas voltadas a formacdo antirracista, titulos sobre os povos origindrios,
diversidade de género, combate a todas as forma de violéncia, acessibilidade
e enfrentamento ao capacitismo, protecdo d mulher, ao idoso, & crianca e ao
adolescente, combate & xenofobia, protecdo ds pessoas em situagdes de rua,
dentre outras temdticas essenciais & formagdo humanistica no ensino superior.
Foram adquiridos, entdo 277 exemplares fisicos com foco na valorizacdo de
autoras e autores negros, no combate ao racismo e na formagdo decolonial
e antirracista. Em 2024, a partir de curadoria feita pelo Nucleo de Direitos
Humanos (NDH), a Liga Académica de Saude da Populacdo LGBTQIAPN+ e a
Liga de Saude da Populacdo Negra (LASPNEGRA), as bibliotecas adquiriram
novos titulos para o Acervo Pluralidades, onde foram incorporados mais 49
titulos e 130 exemplares.

Relatdrio de Atividades 2024
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ACESSO A PRODUCAO ACADEMICA INSTITUCIONAL

Em 2024 o Sistema de Bibliotecas avangou no processo de disponibilizagdo dos
trabalhos de conclusdo de curso em seu catdlogo online, tornando acessiveis o
texto completo e download desses materiais.

BIBLIOTECA E COMUNIDADES ACADEMICA E EXTERNA

As bibliotecas promovem acesso a diversos materiais fisicos e digitais para
toda a comunidade universitdria do Unifeso, além dos estudantes egressos e
pessoas da comunidade externa, através do seu catdlogo online.

@) saa+
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UTILIZACAO DO ACERVO FiSICO
={') (CIRCULACAO E REFERENCIA)

Empréstimos / Devolucoes

2022

2023 gk

2024

Utilizacdo do acervo virtual
(acesso as bases EBSCO, Minha Biblioteca e Rima)

2022
2023 gy

2024

A utilizacdo dos recursos fisicos do Sib Unifeso apresentou uma discreta
curva ascendente (aproximadamente 2,2% comparada ao ano anterior). J&
0 uso dos acervos digitais apontou para um aumento exponencial, de mais
de 300%, comparado ao Ultimo ano. Atribuimos essa diferenca a ampliacdo
das matriculas nos cursos em modalidade & distdncia, assim como ao grande
numero de capacitagdes de usudrios nas plataformas digitais realizadas no
decorrer do periodo letivo, estimulando os estudantes a conhecerem os recursos
da Minha Biblioteca e EbscoHost.

CAPACITACAO E TREINAMENTO DE USUARIOS E DA EQUIPE

As bibliotecas ofertam durante todo o ano diversos treinamentos coletivos
e individuais, de forma presencial ou remota, para orientar os usudrios na
utilizacdo dos recursos das bibliotecas. Sdo realizadas visitas guiadas para os
estudantes ingressantes, capacitagbes bdsicas individuais e oficinas coletivas
sobre a utilizacGo dos recursos do catdlogo online e das plataformas digitais
Minha Biblioteca e EbscoHost.

02 O UNIFESO
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Capacitacoes em grupo e individuais

2022 N
2023 LR
2024

PREMIO LEITOR UNIFESO

Este ano ocorreram mais duas edi¢des do Prémio Leitor Unifeso, com algumas
novidades na sua execucgdo. O regulamento da premiacdo foi alterado, com o
objetivo de distribui-la de forma mais equitativa entre os estudantes: a partir da
quinta edicdo do prémio, foram selecionados de cada curso, aqueles que mais
utilizaram o acervo fisico das bibliotecas, e dentre estes foram classificados
0s trés primeiros colocados. No primeiro semestre receberam o prémio trés
estudantes do curso de Medicina e no segundo semestre, um estudante do
curso de Medicina, um do curso de Odontologia e um do curso de Psicologia.
Todos receberam vouchers individuais no valor de R$ 250,00, a serem trocados
por livros em livraria parceira da instituigdo. Além do voucher, os ganhadores
também receberam de presente kits institucionais.

P’rémio Leitor Umfeso

R$230 |

Mwew

@ et

@) saa+ @) saBa+
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SESSOES DE AUTOGRAFOS NA BIBLIOTECA CENTRAL

A Biblioteca Central recebeu quatro autores para langamento de seus livros e
sessbes de autografo:

o O primeiro foi o autor Lucas Braga. Seu livro “O dltimo dia” foi
selecionado para compor o Acervo Pluralidades e é uma obra de ficcdo com
narrativa LGBTQIAPN+, que teve como objetivo divulgar a literatura Queer para
toda a comunidade académica.

Lucas Braga, Prof® Simone Rodrigues e Mar Fonseca no langamento do livro “O Ultimo Dia”

. SAIBA +

o O segundo langamento aconteceu no dia 24 de outubro com a presenca
do Prof. Rodrigo Siqueira-Batista, da Prof? Andréia Patricia Gomes e do Prof.
Mdrio Castro Alvarez Perez, este Ultimo docente da instituicGo, com o livro
“Doencas Infecciosas na Prdtica Clinica”, como parte das atividades do IX
Confeso, logo apds uma mesa redonda com estudantes e professores.

Professores Doutores Mdrio Castro, Andréia Gomes e Rodrigo Siqueira Batista no langamento do livro
“Doencas Infecciosas na Prdtica Clinica”

. SAIBA +
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2790&key=96BFDFE4F9715783D6B9FF23ADA1BAF626D2A7B0
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2940&key=861B7CBEFC22571AF577CAEA5C0B472A4513C4C8
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° No dia 06 de novembro a biblioteca recebeu a Dr.? Katleen da Cruz
Conceigdo, médica dermatologista e egressa do Unifeso, especialista pela
Sociedade Brasileira de Dermatologia (SBD), chefe do Ambulatério de
Dermatologia para Pele Negra do Instituto de Dermatologia Prof. Rubem
David Azulay e membro da Skin Color Society. Apds apresentagdo do livro
“Dermatologia para a Pele Negra” em palestra para estudantes, professores,
colaboradores e visitantes, com transmissdo simultdnea, foi realizada sessdo
de autégrafos na Biblioteca Central do Campus Sede.

. SAIBA + . SAIBA +

o E no dia 10 de dezembro o Prof. Max Damas, assessor da Associacdo
Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES), com o langamento de
seu novo livro, “Educagdo em movimento: desafios e inovagdes para o século
XXI”. O autor fez uma palestra e em seguida realizou sessdo de autdégrafos na
Biblioteca Central.

Relatdrio de Atividades 2024
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.SAIBA+
LABORATORIOS DE PRATICA

UM DIFERENCIAL DO UNIFESO EM CONSTANTE QUALIFICACAO

O investimento permanente e substancial em laboratdérios de prdtica é uma
marca do Unifeso, cujos projetos pedagdgicos dos cursos primam pela
integracdo entre teoria e prdtica como elemento qualificador do processo
de aprendizagem. O conjunto dos laboratérios de ensino é reconhecido por
todas as avaliagdes internas e externas, com destaque para a infraestrutura,
conservacgdo, seguranca, conforto, incorporagdo tecnoldgica e equipamentos.
O trabalho docente nesses espagos os transforma em cendrios potentes para o
ensino, a pesquisa e a extensdo nos diferentes cursos.

02 O UNIFESO
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2910&key=8FDC267FF44D0B281B757475C76C68702EFD694D
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O UNIFESO

NUMERO DE ATIVIDADES REALIZADAS NOS LABORATORIOS POR CURSO.

FORAM 10.411 ATIVIDADES entre curriculares e extracurriculares

CURSO CPIS | LHO | LPA LABS MULTI - LABS ESPECIFICOS | BIOTERIO | CENTRO SIMULADO | LABS TOTAL
QUINTA QUINTA HCTCO POLOS

BIOMEDICINA 193
_---__-_--
ENFERMAGEM 1.590 1.591
_---__-_--
FISIOTERAPIA 109
_---__-_--
MEDICINA VETERINARIA 1.169 1.287
_---__-_--
ODONTOLOGIA 1.188 1.354

_---__-_--
TERAPIA OCUPACIONAL

CPIS - Centro de Prdticas Integradas da Satde (complexo de laboratérios multidisciplinares das ciéncias bdsicas de salde, anatémicos, laboratdrios de simulagdo
e habilidades e de atividades integradas), localizado no campus sede do Unifeso;

LHO - Laboratérios de Habilidades Odontoldgicas;
LPA - Laboratdrio de Processamento de Alimentos;
LABS MULTI — QUINTA - complexo de laboratdérios multidisciplinares das ciéncias bdsicas de satde localizado no Campus Quinta do Paraiso;

LABS ESPECIFICOS - QUINTA — complexo laboratdrios e cendrios de prdticas especificos do curso de Medicina Veterindria (anatémico veterindrio, laboratério
de produtos de origem animal, laboratério de patologia veterindria, laboratdério de técnicas cirdrgicas veterindrias, lago/tanque de peixes, avidrio escola e capril
escola);

CENTRO SIMULADO HCTCO - laboratérios de simulacdo e habilidades localizado no Centro de Estudos do HCTCO;

LABS POLOS - laboratérios multidisciplinares das ciéncias bdsicas de satde localizados nos polos do Unifeso de Saquarema e Magé.

02 O UNIFESO .. Relatdrio de Atividades 2024
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ahbfeso

Estudantes de Psicologia vivenciam situagées reais em atividades simuladas

42 : . SAIBA + . SAIBA +
A WL

Na drea de Tecnologia, destacam-se a implantacdo do Laboratdério Apple para o

Estudantes de Nutricdo em atividade em laboratério multidisciplinar no polo Magé CULSSE de Ciéncia da Computogoo €o segundo Atelie para o curso de Arqwteturo
e urbanismo.

Ainda que bem avaliados, os laboratdrios de ensino sdo objetos de investimento
continuo para ampliagdo e modernizagdo. Foram investidos nos laboratdrios da
drea da saude:

e R$ 724.400,00

EMMANEQUINS, SIMULADORES, EQUIPAMENTOS MEDICOS, TANQUES PARA
CONSERVACAO DE CADAVERES E PLATAFORMAS MULTIDISCIPLINARES 3D

e R$ 188.000,00
NO CENTRO SIMULADO DO HCTCO.

e R$ 430.000,00
EM MATERIAIS DE USO E CONSUMO, REAGENTES E MATERIAIS DE USO
PEDAGOGICO EM TODOS OS CENARIOS LABORATORIAIS.

. SABIA +
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O UNIFESO

INTERNACIONALIZACAO

A politica de internacionalizagdo do Unifeso tem o objetivo central de favorecer o ambiente institucional e as estratégias que promovam o encontro de culturas de
paises diferentes no dmbito do ensino, da pesquisa, da inovagdo e da extensdo.

PROGRAMA UNIFESO SEM FRONTEIRAS
Criado em 2021, o Programa vem ganhando espago e importdncia no fomento & internacionalizagdo, oferendo apoio logistico e financeiro a estudantes.

Foram ofertadas 14 BOLSAS PARA O PROGRAMA UNIFESO SEM FRONTEIRAS e 5 ESTUDANTES FORAM CONTEMPLADOS, REALIZANDO SUAS
ATIVIDADES DE INTERCAMBIO NA ITALIA, EM PORTUGAL E NA CROACIA.

Estudantes contemplados com Bolsa do Programa Unifeso Sem Fronteiras

98 02 O UNIFESO - A Relatdrio de Atividades 2024
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ESTUDANTE PARTICIPANTE LIGIA AURELIO
VIEIRA PIANTA
TAVARES

LOCAL DA INTERNACIONALIZACAO ITALIA

CURSO MEDICINA

ESTUDANTE PARTICIPANTE SANDRA REGINA
LIMA DE CASTRO
LEMOS PITA

LOCAL DA INTERNACIONALIZACAO PORTUGAL

CURSO MEDICINA

ESTUDANTE PARTICIPANTE MARIA EDUARDA
DA SILVA CAETANO
PEREIRA

LOCAL DA INTERNACIONALIZACAO ITALIA

CURSO MEDICINA

ESTUDANTE PARTICIPANTE PEDRO CARREIRO
DA SILVA BRAGA

LOCAL DA INTERNACIONALIZACAO PORTUGAL
CURSO MEDICINA

ESTUDANTE PARTICIPANTE LETICIA FILGUEIRAS
DA CONCEICAO

LOCAL DA INTERNACIONALIZACAO CROACIA
CURSO MEDICINA

Relatdrio de Atividades 2024
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Estudante de Medicina conta experiéncia de intercémbio em Portugal

. SABIA +

Sem Fronteiras Estudante de Medicina faz intercémbio Estudante Maria Eduarda Pereira do

Parma e explora a Itdlia Curso de Medicina
SABIA +
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PROGRAMA UNIFESO PELO MUNDO e
§ ncluye, luego, que la evolucion de los estudioi en el drea de la
eniggc{lcg permifié incluir en el programa el fema ‘Memoria Docente”,

Criado em 2023, 0 Progromo, inicialmente chamado de Unifeso ApOiO' teve por | rescatando el senfido y frascendencia de la laber y profesién del docente.
objetivo estimular a publicagdo e participagdo de estudantes de graduacgdo e

péS-ngdUngO em eventos e congressos académicos internacionais. e = Histarias de vida, autobiografias, memoriales, representaciones y relatos sobre
o . la formacién y experiencias profesionales de los docentes son algunos de los

estudios que invoca la memoria. La escuela es una institucién de memoria y

cultura de un grupo secial, teniende “memoria social informal, educativa e

3 ESTUDANTES foram contemplados pelo Programa Unifeso Y incluyéndose en la sociedad digital".
pelo Mundo. : s

19
(%]
w
(4
o
72
o
&)

BUsESs CLAsS

Estudante Emanuelle Mendes, do curso de Pedagogia, apoiada para apresentagdo de trabalho no Il Congresso
Intermacional Multidisciplinario “Tecnologias para la Educacion y la Sociedad del Conocimiento, Espanha.

Programa de bolsa em eventos e congressos internacionais

Inscrigoes abertas

CURSO DE
ESTUDANTES APOIADOS GRADUACAO DESTINO

Vo

Docente e aluna do 2° periodo de Pedagogia hibrido tém resumo aprovado em Congresso na Holanda

EMANUELE DE OLIVEIRA MENDES PEDAGOGIA ESPANHA . SABIA
+
SANDRA REGINA LIMA DE CASTRO MEDICINA PORTUGAL
LEMOS PITA As estudantes llza de Franca Siqueira e Lara Cruvinel Mouanes também
receberam apoio institucional, pelo curso de Arquitetura e Urbanismo, para
GISLENY SILVA DE ALMEIDA PEDAGOGIA HOLANDA participar do VI Encontro Latino-Americano de Arquitetura Comunitdria.
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NOVAS INSTITUICOES PARCEIRAS

Recebemos avisita do Prof. André Marini, docente convidado do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracdo de Coimbra (Coimbra Business School),
fundador da Comunidade de Auditores dos Paises de Lingua Portuguesa.
Palestrante da abertura do VIl Confeso, o Prof. Marini esteve no campus sede
com o objetivo de conhecer as instalacdes e estreitar os lagcos académicos entre
o Unifeso e a Universidade de Coimbra. Adicionalmente, o Centro Universitdrio
também recebeu o Professor Doutor Mdrio Velindro, presidente do Instituto
Superior de Engenharia (ISEG), pertencente ao Instituto Politécnico de Coimbra,
com o qual se iniciou o processo de assinatura de um Protocolo de Cooperagao.

. — - - W -
PR, - - 3
o, Tt . D, - S
—_——
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CURSO DE CIBERSEGURANCA EM PARCERIA COM A FUTURE E
STELLAR CYBER

40 estudantes do curso de Ciéncia da Computagdo realizaram o curso de
Ciberseguranca em parceria com a empresa Future e a americana Stellar
Cyber, sendo capacitados para atuagdo na drea de seguranca de informacgdo
que desponta no mercado pela alta demanda de contratagdo de profissionais
qualificados.

Curso de Ciberseguranga em parceria com as empresas internacionais Future e Stellar Cyber ofertado a estu-
dantes do Curso de Ciéncia da Computagdo do Unifeso.

. SABIA +

A INTERNACIONALIZACAO TAMBEM E AQUI!

Compreendendo que a mobilidade académica internacional ndo é possivel para
todos os estudantes, em especial para os que possuem vinculo empregaticio,
0 que compreende um numero expressivo de estudantes, o Unifeso ampliou a
oferta de eventos internacionais intramuros, além de iniciativas que auxiliam
os estudantes no processo de preparacdo para experiéncias de formacdo
internacionais. Dessa forma foi possivel que mais estudantes entrassem em
contato com realidades internacionais e vivenciassem trocas multiculturais.
Dentre as principais acdes realizadas em 2024 estdo:

02 O UNIFESO
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e Projeto Aprenda Inglés e Espanhol para seu Intercdmbio Internacional:
o ano foi marcado pela evolucdo da atividade “aprenda inglés com mdusica”,
realizada pelo Grupo de Danga Experimental (Gruda). A pedido dos estudantes
participantes, criou-se o projeto “aprendainglés e espanhol para seu intercdmbio
internacional”. Com o objetivo de criar um primeiro contato das duas linguas e
ensinar vocabuldrio e formas de comunicagdo para uma situagdo de intercmbio
em paises de lingua inglesa ou espanhola. O projeto contou com a participacdo
de uma professora de inglés convidada e foram feitos 20 encontros no ano.
Participaram do Projeto 72 estudantes, destacando-se em representacdo as
graduacées em Medicina, Psicologia, Farmdcia e Direito.

Inicio: 18 de setembro
Término: 28 de novembra
Horario: 13h as 13h50
Local: Multimidia 1
Prédio Afif

INGLES

PARA INTERCAMBIOD

B PARN INTERCAMBIO

Das 13h as 13hd5  Multimidia Afif

ahunifeso

e Programacdo Internacional no Confeso: uma das palestras do IX Confeso
sobre Economia Azul, contou com o Pedro Prata, oficial de politicas publicas
para a América Latina e o Caribe da Fundagdo Ellen MacArthur e representante
nas negociagdes do Tratado sobre Poluigdo Pldstica das Nagdes Unidas.

e Semindrio Internacional de Atuacdo Multidisciplinar na Saude do Musico:
promovido pelo curso de graduacdo em Fisioterapia, com participa¢do dos
palestrantes Frederico Barreto Kochem (Brasil), Raluca Matei (EUA/Roménia),
Clara Rodriguez Gude (Espanha) e Ana Katarzyna Cygaska (Polonial).

. SABIA +

e Palestra: Ciéncia da Computagdo no Exterior: Relato de uma egressa de
sucesso com a convidada Luna Louise Loureiro Fiks

02 O UNIFESO
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e Palestra: Experiéncia de complementar estudos no exterior para carreira e
para vida com o convidado Eduardo Becker

DESTAQUE

O estudante Matheus Werneck do curso de graduacdo em Fisioterapia
defendeu seu trabalho de conclusdo de curso, diante de banca com convidada
internacional. O estudante apresentou seu TCC em inglés e foi avaliado por
pesquisadora no Peabody Institute da Johns Hopkins University, nos EUA.

. SABIA +
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O UNIFESO TAMBEM ESTA ABERTO PARA
ESTUDANTES DE OUTRAS NACIONALIDADES

Por meio da Coordenagdo Local de Estdgios e Vivéncias (CLEV) do Unifeso, a
instituicdo recebeu 12 estudantes de Medicina da Alemanha, El Salvador,
Pol6nia, Canadd, Tunisia, Portugal, Franca e Crodcia para intercdmbio no
HCTCO.

O curso de graduacdo em Enfermagem também recebeu estudante francés
para iniciar seus estudos no Unifeso.

‘ SABIA +
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DOCENTE EM EVENTOS INTERNACIONAIS

Houve expressiva participacdo de docentes apoiados pelo Unifeso em eventos
internacionais.

Seguem alguns destaques:
e Professora Ariane Cristina Thoaldo Romeiro, no Congresso World Public Health

Nutrition Congress 2024 em Londres/Inglaterra. A professora apresentou dois
trabalhos no evento.

HNA Jo
rid Nut:

. SABIA +
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e Professor Frederico Kochem participou do 5° Congresso de Performing Arts
Medicine na University of South Florida, nos Estados Unidos. O congresso
reuniu profissionais e pesquisadores de diversas origens, como Estados Unidos,
Canadd, China, Dinamarca e Poldnia. Participou também de intercGmbio
cientifico sobre tecnologias assistivas na Akademia Wychowania Fizycznego
em Varsévia na Polonia.

. SABIA +
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ki
%

| Whatcauses the patriarchal 522

‘The question arises:

toremain

e Professora do curso de Direito Thainah Sales representou o Unifeso
na Conferéncia Mundial de Ciéncia Publica, organizada pela Associacdo
Internacional de Ciéncia Politica (International Political Science Association
- IPSA), em Montreal/Canadd. A docente foi a Unica brasileira a participar do
painel Gender and Multi-level Governance.

. SABIA +

e Professora Jannyne dos Santos, do curso de Enfermagem, realizou intercmbio
na Universidade de Nova Lisboa em Portugal, como parte do seu doutorado.

e Os professores Lucas Baffi e Tainah Simoes, representaram o Uniferso no
Xl Encontro Internacional do Conselho Nacional de Pesquisa e Pds-Graduacdo
em Direito (CONPEDI), realizado na Facultad de Derecho da Universidad
de la Republica (UDELAR) em Montevidéu, Uruguai. A professora Tainah,
coordenadora do projeto financiado pelo PICPg/Unifeso, apresentou um artigo
intitulado “A participacdo feminina na politica e os espacos destinados as
mulheres no poder executivo brasileiro: uma andlise sobre a ocupagdo dos
cargos por género nos Ministérios do Governo Federal” Jd o professor Lucas
Baffi, coordenador do curso de Direito, apresentou dois artigos, um sobre
mediacdo e conciliagdo” e o outro sobre o beneficio de prestacdo continuada
(BPC) como instrumento de combate & pobreza e desigualdade social no Brasil.

. SABIA +
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O HCTCO O CCFPA

Além dos destaques anteriores, outros 21 DOCENTES também representaram o Unifeso em eventos internacionais.

NovE CURSO EVENTO

Alessandra de Figueiredo Tarcsay
Alvaro Mauricio Pilares Vera

Amanda Caroline Cunha Figueiredo

Ana Christina Nunes de Carvalho Escrivaes

Andre Vianna Martins
Ariane Cristina Thoaldo Romeiro
Frederico Barreto Kochem

Jannyne dos Santos Zuzarte

Jannyne dos Santos Zuzarte

Juliana Giglio Paes Barreto
Leticia Thurmann Prudente
Lucas Baffi Ferreira Pinto
Marcia Cristina Dias de Moraes

Priscila marques mendes

Rafael Ferreira Diniz Gomes

Rebecca Ferreira Lobo Andrade Maciel
Renata Lia Ferreira da Silva

Sylvio Luiz Costa De Moraes

Tainah Simoes Sales Thiago
Tainah Simoes Sales Thiago

Tatiana Pilar de Almeida
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Arquitetura e Urbanismo
Arquitetura e Urbanismo
Nutricdo
Medicina
Veterindria
Nutricdo
Fisioterapia

Medicina

Enfermagem |
Medicina

Nutricdo
Arquitetura e Urbanismo
Direito
Odontologia

Arquitetura e Urbanismo
Arquitetura e Urbanismo
Psicologia
Pedagogia

Medicina

Direito
Direito

Arquitetura e Urbanismo

Arquimemdria 6° Encontro Internacional Sobre Preservagdo do Patriménio Edificado
Xl International Conference On Graphics Engineering For Arts And Design
Reunido dos Pesquisadores do Projeto MILQ
Il Congresso Internacional de Oncologia Pedidtrica GRAACC 2024
Congresso Internacional de Oftalmologia Equina
World Public Health Nutrition Congress 2024
Assistive Technologies For Physical Therapy
6° Reunido da Rede Académica das Ciéncias da Saude da Lusofonia

XVI Encontro Nacional de Aleitamento Materno (XVI Enam), VI Encontro Nacional de
Alimentacdo Complementar Sauddvel (VI Enacs) E o | Encuentro Latino-Americano Y
Caribeno de Lactancia Materna (I Elaclam).

XXVIII Congresso Brasileiro de Nutricdo - Conbran
Encontro Latino-Americano de Arquitetura Comunitdria (Elac)
XIIl Encontro Internacionaldo Conpedi Uruguai - Montevidéu
19th Isld Congress
VI Elac - Encontro Latino-Americano de Arquitetura Comunitdria

Ambiances 2024: 5th International Congress On Ambiances | Sensory Explorations:
Ambiances In A Changing World

XlIl Semindrio Internacional Psicologia e Senso Religioso.

XIll Congresso Brasileiro de Psicopedagogia / VII Simpdsio Internacional de
Psicopedagogia da ABPP

Ao Foundation Trustee Meeting
XIIl Encontro Nacional do Conpedi

Congresso Mundial de Ciéncia Politica (Challenges And New Directions In Multi-Level
Governance: Ipsa'S 75th Anniversary Conference)

Arquimemoria 6° Encontro Internacional sobre Preservacdo do Patriménio Edificado

02 O UNIFESO
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EM 2024, A INTERNACIONALIZACAO TAMBEM ENGLOBOU
O ESPORTE

O estudante de Medicina e atleta de Hoquei Thiago Fonseca foi convocado pela
Confederagdo Brasileira de Hoquei e Patinagdo para disputar o Pan Americano
em Bogotd na Colémbia em margo e o Campeonato World Skate Games 2024
de Héquei sobre Patins em Novara/Itdlia.

CAMPEONATO PANAMERICANO
T DE NACIONE
| HOCKEY PATIN
J MASCULINO Y FEMENINO
CLASIFICATORIO WSG
B0GOTA / COLOMBIA
202024
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ATENDIMENTO AO DOCENTE

Em 2023, os professores que atuam no campus Quinta do Paraiso ganharam
um novo Espago Docente moderno e equipado, que conta com mesas de
reunides, espacos de trabalho individual com computadores, TV, drea de estar
e de café, escaninhos e armdrios.

O SERVICO DE ATENDIMENTO AO DOCENTE (SAD)

Acdes foram realizadas com o objetivo de ampliar o conforto, o bem-estar,
acolher e valorizar os docentes do Unifeso. Entre os dias 14 e 18 de outubro,
foi aconteceu a Semana do Professor, visando homenagear e agradecer aos
docentes por sua dedicacdo. Durante toda a semana, foram oferecidos lanches
variados e distribuidos brownies nos campi Sede e Quinta do Paraiso. A acdo
contou com a participa¢do de centenas professores.

I-Fsuz DIA no-I

_|SOR

15 DE OUTURRG
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A PESQUISA

Exercitar o pensamento cientifico por meio da pesquisa na graduacdo planta
a semente de novos pesquisadores e auxilia na formagdo de profissionais
nexialistas.

A pesquisa é uma atividade que abarca investigacdo, operacdo e trabalho
intelectual tedrico e prdtico, cujos objetivos sdo produzir novos conhecimentos,
descobrir novas técnicas ou solugdes e explorar ou criar realidades diversas.

Linhas de Pesquisa no Unifeso

Linhas de pesquisa sdo temas aglutinadores de estudos cientificos que se
fundamentam em tradi¢do investigativa, de onde se originam projetos cujos
resultados guardam afinidades entre si. O Unifeso manteve as 40 linhas de
pesquisa que norteiam os projetos e publicagdes académicas institucionais.

SABIA +

PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA E PESQUISA - PICPQ

E o programa institucional de fomento & pesquisa e & iniciacdo cientifica
que incentiva estudantes, docentes e colaboradores no desenvolvimento
de pesquisas cientificas, fundamentais para a qualidade dos servigos
educacionais e assistenciais, e, de forma ampla, para o desenvolvimento
da sociedade.

A iniciacdo cientifica é um diferencial na formacdo dos estudantes e na
comunidade de onde o Unifeso estd inserido, pois grande parte das
pesquisas que recebem fomento tém como tema assuntos que ultrapassam
0s muros da instituicdo.

Relatdrio de Atividades 2024
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O quadro a seguir, apresenta a sintese dos nimeros do PICPqg no Ultimo triénio:

Professores com bolsa 42

Professores sem bolsa 50 44 49
Estudantes com bolsa 102 101 125
Estudantes sem bolsa 104 97 122
Colaboradores técnico-administrativos com bolsa 5 5 7

Colaboradores técnico-administrativos sem bolsa 0 0 7

365 membros da comunidade académica, dentre estudantes, professores
e colaboradores técnico-administrativos atuaram em projetos de iniciagdo
cientifica e pesquisa pelo PICPg. Desse, 187 incentivados com bolsas mensais.

O UNIFESO INVESTIU NO PICPQ R$ 565.000,00.

PROJETOS DE PESQUISA E INICIACAO
CIENTIFICA DO PICPQ UNIFESO:

A biomicroscopia ultrassénica endoluminal associada com a endoscopia
convencional na detecgdo do tumor esofdgico em ratos. Estudo
multicéntrico

A educagdo ambiental aplicada ao conhecimento da Ictiofauna da Serra
dos Orgdos como uma ferramenta transformadora - Projeto Ictioserra

A sub-representacdo feminina na politica e a hierarquizagdo social de
géneros refletida na ocupagdo dos cargos eletivos na América latina

A utilizagdo da acupuntura auricular na redugdo da dor lombar inespecifica:
um ensaio clinico randomizado

Acesso retromandibular modificado

Acoes afirmativas, diversidade e acessibilidade na formacgdo de
profissionais de saude: Inclusdo de competéncias para o cuidado integral
da populacdo LGBTQIAPN+
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Adaptacdo transcultural e validacdo do instrumento music performance
anxiety inventory for adolescentes para musicos jovens brasileiros

Alteracdes no sistema endocanabindides em decorréncia de doencas
neurodegenerativas

Andlise comportamental de filhotes de ratos wistar submetidos a
separac¢do materna: Um estudo transgeracional

Andlise do uso de benzodiazepinicos entre estudantes de medicina: um
estudo exploratdrio

Andlise do uso de cigarros eletrénicos entre estudantes de Medicina:
Explorando conhecimentos e comportamentos

ARCA - Levantamento da biodiversidade das proximidades do Unifeso

Arquitetura e Cidade - Ocupacdo do Espaco Urbano em Areas Centrais da
Cidade Contemporénea na Regido Serrana do Rio de Janeiro

Arquitetura, Habitagdo e Direito a Cidade: Mapeamento inicial dos
assentamentos populares e favelas de Teresépolis, R)

Assisténcia Criminal Humanitdria. Direitos, Educacdo, Saude e Protecdo

Avaliacdo do estado de ansiedade dos estudantes de medicina do Unifeso:
O impacto da disciplina bases da dimensdo psicossocial para a boa prdtica
médica i e sua possivel correlagdo com o bem estar académico

Avaliagdo do perfil de atendimentos pedidtricos da atengdo primdria em
dois Municipios do Estado do Rio de Janeiro- R|

Avaliagdo microscopica comparativa de lesdes em cdes e gatos - a
importancia da sequéncia diagndstica, da citopatologia a histopatologia,
para o diagndstico definitivo

Bambutech: O Uso de técnicas construtivas com bambu na busca pela
sustentabilidade na construcdo civil

Canteiro experimental: Um espaco de integragdo entre teoria e prdtica no
ensino da Arquitetura e Urbanismo

CCOMPVision-OpenFieldTest: Ferramenta de Visdo Computacional para
Suporte ao Teste de Campo Aberto
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Cem anos de racismo e antirracismo na formacdo médica no Brasil: das
influéncias do movimento eugénico de 1920 as politicas de igualdade racial
e valorizacdo da diversidade do inicio do século XXI

Comparacdo das técnicas cirdrgicas utilizadas na postectomia em um
hospital escola

Crimes contra a mulher em sede de violéncia doméstica e familiar
praticados em meio digital

Desenvolvimento de economia circular com énfase em pescado e ervas
medicinais visando a seguranga alimentar

Desenvolvimento de protocolo e avaliagdo de insensibilizagdo por
eletronarcose para abate de peixes

Diagndstico participativo de agdes Psicossociais Comunitdrias exitosas,
desde a tragédia socioambiental de 2011

Efeito da supressdo dos hormonios tireoidianos nos érgdos reprodutores
masculinos de ratos Wistar

Efeito do carvdo ativado e do perdxido de carbamida 16% no esmalte
dental

Eficdcia do reagente luminol na revelagcdo de sangue oculto em diferentes
materiais de revestimento de pisos e paredes, apds lavagem, simulando
cenas de crime manipuladas

Estudo da aplicabilidade da patologia transcirdrgica em medicina
veterindria em cirurgias oncoldgicas de pacientes atendidos na regido
serrana do estado do Rio de Janeiro

Estudo exploratério da variagdo de pérolas de poliestireno expandido
(EPS) reciclado dispersas em matriz cimenticia avaliando o impacto nas
propriedades mecénicas do compdsito de concreto leve

Estudo preliminar comparativo de duas técnicas coproparasitoldgicas
quantitativas e avaliacdo da eficdcia de trés diferentes anti-helminticos em
bovinos da raca nelore (Bos taurus indicus)

Estudo, Desenvolvimento e Sintese de biopldsticos no contexto De Quimica
Verde

Relatdrio de Atividades 2024
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Geoprocessamento e mapeamento de risco no Municipio de Teresdpolis - Trabalho epidemioldgico: indice de trauma perineal decorrente do parto
Uma contribuigdo as politicas publicas vaginal no Hospital das Clinicas de Teresépolis Constantino Ottaviano -
HCTCO

Grupos reflexivos para homens e violéncia contra mulheres no municipio de
Teresépolis. Transformando o cuidado: Andlise critica e perspectiva para a Politica

Mentoria Discente - Estratégia de Fortalecimento Para a Trajetdria Nacional de Humanizacdo e educacto medica

Académica Uso de imagens médicas para cria¢do de solugdes de apoio a decisdo
baseadas em deep learning

O cinema e a literatura como instrumentos de fortalecimento de uma
cultura de protecdo aos Direitos Humanos Utilizacdo de pele de Tildpia do Nilo (Oreochromis niloticus) processada
em glutaraldeido 0,5% e em clorexidina 2%, na hernioplastia da parede
abdominal de Rattus norvegicus, variedade Wistar

O impacto do uso da laserterapia no tratamento da superficie dentinaria
em dentes com lesdes cervicais ndo cariosas

O Patrimonio de Teré: Desenvolvimento de aplicativo para visualizagdo
do estado de conservagdo de bens patrimoniais materiais municipais de
Teresépolis - Fase Il

Perfil clinico e histopatoldgico de lesoes dermatoldgicas operadas no
ambulatdrio universitdrio do Hospital das Clinicas de Teresépolis

Perfil epidemioldgico dos usudrios de cigarro eletronico
Pictogramas: Uma Estratégia de Comunicagdo Médico-Paciente

Prevaléncia da vulnerabilidade clinico - Funcional em pessoas idosas
assistidas pela atengdo primdria a saude

Processos fisico-quimicos para reciclagem de materiais pldsticos como
alternativa sustentdvel ao setor produtivo

Robdtica educacional para o ensino de fisica e ciéncias da natureza

S.0.S vida: Capacitando e salvando na sociedade pelo cuidado
interprofissional

Saude digital: monitoramento da sifilis congénita de um hospital de ensino

Sistema Web para Geragdo Automdtica do Teste de Progresso - Fase |l|

Tecnologia cervejeira: Desenvolvimento de pesquisas e andlises cientificas
nas dreas de cervejorio Estudantes e professor realizando pesquisa apoiada pelo PICPq em laboratdrio do Unifeso

Teré na rede das prdticas pedagdgicas urbanas: contribuicdes das inféncias  Os projetos apoiados pelo PICPq geram artigos e trabalhos académicos,
e juventudes para ampliacdo do conceito Ambiente-Educacdo ao Territorio publicados em revistas e difundidos em eventos cientificos. Nesse sentido,
Educativo em Teresdpolis-R] temos como destaques em 2024:
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DESTAQUES

o Nodia 27 de junho de 2024, com o intuito de conscientizar a populagdo a
respeito de seus direitos juridicos, o grupo de pesquisa integrado de Assisténcia
Criminal Humanitdria organizou um cine debate multidisciplinar que teve como
palestrante a Prof? Heloisa Frangca Badagnan. Além desta atividade, este
grupo de Pesquisa também participou do 1° Semindrio de Direitos Humanos do
Unifeso e de atividades em escolas publicas de Teresdpolis.

Professor Luiz Augustus dos Cursos de Biomedicina e Medicina apresentando resultados do projeto de PICPg no
Congresso Nacional de Criminalfstica.

o O estudante do Curso de Medicina Julio Zeferino apresentou os

L resultados parciais da pesquisa “Cem anos de racismo e antirracismo na

Saude Mental 41| | STRSY B 1\ § : formacgdo médica no Brasil: das influéncias do movimento eugénico de 1920
Hamanaria <ot 1 | N V0N 4 LA ‘ as politicas de igualdade racial e valorizagdo da diversidade do inicio do século
adticados IRV ) 4 R ! ' XXI" no 62° Congresso Brasileiro de Educagéo Médica, que aconteceu de 12 a

protegdio

15 de setembro em Belo Horizonte.

Local: Ruditdrio 3
Piiblico-alvo: Académicos do Unifeso

ahunifeso ==

Cine debate como produto do projeto “Assisténcia Criminal Humanitdria” fomentado pelo PICPq.

° Em setembro, o prof. Luiz Augustus Goncalves Neves apresentou
resultados da pesquisa “Eficdcia do reagente luminol na revelacdo de sangue
oculto em diferentes materiais de revestimento de pisos e paredes, apds
lavagem, simulando cenas de crime manipuladas”, no XXVII Congresso Nacional . ] o ] ) .

L L, . ~ , ~ Estudante de Medicina do Unifeso, Julio Zeferino apresentando resultados da pesquisa apoiada pelo PICPq
de Criminalistica, realizado em Sdo Luis, no Maranhdo. no 62° COBEM.
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o No dia 12 de novembro foi realizado o "IV Semindrio de Ciéncia
Experimental da Instalagdo de Ciéncia Animal”, no Unifeso. Na ocasido, foram
apresentadas trés pesquisas com fomento do PICPg: “A biomicroscopia
ultrassdénica endoluminal associada com a endoscopia convencional na
detecgdo do tumor esofdgico em ratos: estudo multicéntrico”, “CCOMPVision-
OpenFieldTest: ferramenta de visdo computacional para suporte ao teste
de campo aberto” e “Andlise comportamental de filhotes de ratos wistar
submetidos a separagdo materna: um estudo transgeracional”

f‘ﬁm' ;.gn;,c_‘.}:‘fw‘.‘
I¥ SEMINARIO
DE CIENCIA
EXPERIMENTAL
DA INSTALACAD *
DECIENCIA -

IV SEMINARIO

DE CIENCIA
EXPERIMENTAL
DA INSTALACAD

] mEm:(m )
ANIMAL (IcA 7

DO UNIFESO.

Local:

Multimidia 3

Predio Renascimento
Campus Antonio Paulo
Capanema de Souza

Publico-alvo:

Estudantes e professores
dos cursos envolvidos com
os trabalhos na ICA

. SABIA +

° Os pesquisadores do projeto “Prevaléncia de vulnerabilidade clinico-
funcional em pessoas idosas assistidas pela atencdo primdria a salude” também
organizaram e se envolveram em diversas atividades durante o ano. Dentre
elas, o Xlll Semindrio de Pesquisa do Instituto de Medicina Social da UER].
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° O estudante Renan de Souza Ferreira e a pesquisadora Alynne Barbosa
representaram o grupo que realiza a pesquisa “Estudo preliminar comparativo de
duas técnicas coproparasitolégicas quantitativas e avaliagdo da eficdcia de trés
diferentes anti-helminticos em bovinos da raca nelore (Bos taurus indicus)” no
XXII Congresso Brasileiro de Parasitologia Veterindria na Cidade de Pirendpolis,
em Goids.

e e Ty —
G e & W A s 5 e e

Apresentacdo de resultado de pesquisa fomentada pelo PICPg no Congresso Brasileiro de Parasitologia

o Os pesquisadores do projeto “Prevaléncia de vulnerabilidade clinico-
funcional em pessoas idosas assistidas pela atencdo primdria & salude” também
organizaram e se envolveram em diversas atividades durante o ano. Dentre
elas, o Xlll Semindrio de Pesquisa do Instituto de Medicina Social da UER].

COMITES DE ETICA EM PESQUISA
DO UNIFESO

Os comités de ética do Unifeso possuem membros de diferentes dreas
do conhecimento e buscam, por meio da avaliagdo ética dos projetos sob
apreciacdo, qualificar e potencializar as pesquisas cientificas na instituigdo. Ndo
€ possivel publicar artigos cientificos que envolvam seres humanos ou animais
sem a apreciagdo da metodologia de pesquisa empregada a algum comité de
ética, isso refor¢ca a importéncia do nosso grupo de professores das diversas
dreas do conhecimento que se dedicam a avaliar e orientar os trabalhos
encaminhados para apreciagdo.
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COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS (CEP)

E um colegiadointerdisciplinar e independente, de cardter consultivo, deliberativo
e educativo, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa
em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da
pesquisa dentro de padrdes éticos, observando o atendimento aos direitos e
deveres dos participantes da pesquisa e da comunidade cientifica. Os projetos
submetidos ao CEP Unifeso se ddo pela Plataforma Brasil, que é o sistema
eletronico do Governo Federal que sistematiza o recebimento dos projetos de
pesquisa que envolvam seres humanos nos Comités de Etica em todo o pafs.

Dados sobre o CEP Unifeso na Plataforma Brasil

Projetos aprovados 88 88 89
Projetos ndo aprovados 00 04 01
Projetos pendentes e retirados 71 34 g5
Reunides realizadas 06 08 08

O CEP Unifeso organizou a Mesa Redonda “Letramento para iniciantes na
Pesquisa Cientifica” no IX Confeso, em parceria com o Diretério Académico do
Curso de Medicina.

MESA REDONDA:

LETRAMENTO PARA
2 NA PESQUISA

IN.
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COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA)

E um colegiado interdisciplinar, auténomo e independente, de cardter consultivo,
deliberativo e educativo, criado para promover os objetivos da ética e da ciéncia
no uso dos animais, no ensino e na pesquisa. O quadro a seguir apresenta o
quantitativo de projetos e seus envolvidos ao longo do Ultimo triénio:

Projetos submetidos 14 36 34
Projetos aprovados 14 25 28
Reunides realizadas 6 09 7

A INOVACAO

Nos dias de hoje, mais do que nunca, as pessoas, as organizagoes e o setor
publico buscam a criacdo de solucbes efetivas para antigos e novos problemas,
anseiam por produtos e servicos que se adequem ds necessidades dos
consumidores/usudrios e do planeta, querem facilitar suas vidas e processos
cotidianos. Como resposta a essa demanda global estd a inovagdo, que
ndo é apenas radical e disruptiva, reconhecida na criagdo de algo novo
ou na mudanca total da forma de se fazer algo, mas que também pode ser
incremental, geradora da melhoria de um processo ou produto j& existente.
Com maior ou menor envergadura, a criacdo de solugdes inovadoras € uma
necessidade global da sociedade contempordnea. Assim sendo, ndo é possivel
pensar formag¢do humana sem considerar o desenvolvimento da criatividade e
do potencial de inovar. A formulac@o do pensamento inovador estd fortemente
relacionada ao ensino e G pesquisa e, por isso, as universidades em todo o
mundo sdo importantes celeiros de projetos inovadores.

Nesse contexto, a cultura de inovacdo no Unifeso tem sido construida ao longo
dos Ultimos anos a partir de importantes investimentos em pessods, processos
e incorporacdo tecnoldgica, alinhada com a missdo e os objetivos institucionais.
O caminho trilhado tem sido de estimulo sistematizado ao desenvolvimento de
prdticas inovadoras no ensino, na pesquisa, na extensdo e na prestacdo de
servigos, articuladas com as necessidades sociais e demandas de mercado.

O Nucleo de Inovacdo Tecnolégica (NIT) é um espago do Unifeso propulsor
das inovacgoes, fomentando projetos com potencial inovador propostos por
membros da comunidade académica de forma esponténea ou através do
Programa de Incentivo & Inovacdo Tecnoldgica (PIIT) e do Prémio Unifeso de
Incentivo a ldeias Inovadoras. Também estimula e dd suporte nos projetos e em
criagdes com potencial de obter direitos de propriedade intelectual.

Relatdrio de Atividades 2024
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PROJETOS DE INOVAGCAO DESENVOLVIDOS COM APOIO DO NIT

12 bolsas foram ofertadas aos discentes, docentes e colaboradores técnico-
administrativos, sendo que 6 projetos de inovacdo foram desenvolvidos
no decorrer do ano, por meio do programa institucional de incentivo. Destes
projetos, dois eram de discentes e, desta forma, dois professores também
receberam incentivo para orientar o desenvolvimento dos projetos.

ploy¥ B BOLSAS OFERTADAS 12

BOLSISTAS 4

pLoy Xl BOLSAS OFERTADAS 12

BOLSISTAS 12

pLoyZ: W BOLSAS OFERTADAS 12

BOLSISTAS 8

Projetos desenvolvidos durante o ano

TECNOLOGIA CERVEJEIRA: USO DE SUBPRODUTOS DA CERVEJARIA
PARA A PRODUCAO DE UM COURO VEGANO: O objetivo central deste
estudo foi investigar a utilizagdo de subprodutos da indUstria cervejeira para
a producdo de couro vegano a partir da celulose bacteriana (CB). Com o
crescente interesse por prdticas sustentdveis e alternativas ecoldégicas ao couro
tradicional, esta pesquisa se concentra no reaproveitamento de materiais como
o extrato de malte seco (DME) e outros residuos da producdo cervejeira. Foram
realizados dois grupos de experimentos.

APLICATIVO CULINARIA SAUDE E PRAZER (UNIAO DE CONTEUDOS
AUDIOVISUAIS E NUTRICIONAIS: CRIACAO DE UM SITE INCLUSIVO PARA
RECEITAS SAUDAVEIS PARA CONDICOES PATOLOGICAS ESPECIFICAS):
O estudo teve como objetivo desenvolver uma ferramenta digital inclusiva
que ofereca orientagdes nutricionais adaptadas a diferentes patologias, com
foco em acessibilidade e usabilidade. O projeto foi conduzido por estudantes
do curso de Nutricdo e incluiu etapas de planejamento, design, prototipagem
e desenvolvimento de um site voltado para a promocdo de receitas sauddveis.
Como resultado criou-se uma plataforma inclusiva e acessivel, com um banco
de dados diversificado de receitas adaptadas a diferentes patologias.

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

DECOMPOR PARA CRESCER: FERTILIZANTE ORGANICO A BASE DE PEIXE:
Na indUstria de pescado, o principal produto do beneficiamento da tildpia é ofilé,
que constitui aproximadamente 40% do peso total. O restante, normalmente,
ndo é aproveitado, tornando-se um problema ambiental, o que destaca a
necessidade de se explorar alternativas para reduzir o impacto dos residuos
gerados e contribuir para a sustentabilidade do setor. As cadeias produtivas,
por gerarem residuos reaproveitdveis que podem complementar outras
cadeias, tornam a abordagem da economia circular em pesquisas cientificas
estrategicamente efetiva para alcancar os objetivos de desenvolvimento
sustentdvel da agenda 2030 da ONU. O objetivo do trabalho foi desenvolver
produto fertilizante de residuo de filetagem, buscando sustentabilidade e
economia circular da cadeia do pescado.

SIMULADOR ELETRICO CRANIOFACIAL NA PRATICA DAS TECNICAS
ANESTESICAS NO CURSO DE ODONTOLOGIA DO UNIFESO: O ensino em
odontologia oferece conteldo de natureza tedrica, que sempre precede ao
exercicio da clinica, que exige do estudante condicionamento prévio, no uso do
instrumental cirdrgico e o desenvolvimento de habilidades adquiridas nas aulas
laboratoriais com o uso da seringa tipo Carpule. O simulador elétrico mantém os
acidentes anatémicos do créinio, maxila e mandibula, estruturas que servem de
referéncia para a aplicacdo das técnicas anestésicas, além de oferecer sinais de
alerta para erros e acertos na prdtica. A partir de moldagem de crénio humano
adulto e reproduzido em resina, foi possivel instalar em seu interior bateria
elétrica e colocar sensores em pontos, capazes de sinalizar ao estudante e
alertar ao professor/instrutor o grau de habilidade desenvolvida pelo estudante
para cada técnica.

JARDINS FILTRANTES CONSTRUIDOS (WETLANDS) PARA TRATAMENTO
DE EFLUENTES DA PSICULTURA EM TANQUES DE CRIACAO DE TILAPIAS
NO UNIFESO - CAMPUS QUINTA DO PARAISO (ANALISE POTENCIAL
E DIMENSIONAMENTO DE JARDINS FILTRANTES NO TRATAMENTO
DE EFLUENTES DE PISCICULTURA): O principal objetivo do estudo foi o
dimensionamento de um sistema protdétipo de jardim filtrante capaz de tratar
eficazmente os efluentes provenientes da piscicultura, garantindo a adequagdo
aos padroes de qualidade estabelecidos pela Resolucdo 357 do CONAMA. Os
resultados de eficiéncia e eficdcia do sistema projetado estimados sugerem
que o sistema protétipo é potencialmente eficiente, de baixo custo e altamente
confidvel, promovendo a remocdo significativa de contaminantes e melhorando
a qualidade da dgua. Além disso, o aspecto paisagistico do jardim filtrante
contribui para a harmonia ambiental, tornando-o uma alternativa sustentdvel e
estética aos métodos convencionais de tratamento de efluentes.
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SISTEMA DE ALERTA PREVENTIVO PARA EVASAO EDUCACIONAL NO
ENSINO SUPERIOR (SAP-EEES): O projeto SAP-EEES é uma adaptacgdo
avancada do Sistema de Alerta Preventivo do Ministério da Educacdo, focado
no ensino superior. Visando antecipar e prevenir a evasdo escolar, o SAP-
EEES coleta e analisa uma ampla gama de indicadores, incluindo notas, faltas,
bolsas, participagcdo em projetos e eventos institucionais, matriculas, egressos,
ingressantes, participacdo em avaliagdes, histérico de cursos trancados, entre
outros.

‘ SABIA +

PREMIO UNIFESO DE INCENTIVO
A IDEIAS INOVADORAS

Consiste em uma mencdo de honra e um valor financeiro simbdlico que é
conferido a professores, estudantes e colaboradores técnico-administrativos
pela apresentagdo de propostas de projetos inovadores em uma das dreas
de conhecimento de interesse da instituicdo e da sociedade. SGo propostas
individuais ou em grupo, com a indicagdo, no caso de propostas em grupo, de
um coordenador do projeto.
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O CCFPA

O ano contou com 27 inscricoes, mantendo um volume significativo de
inscricbes, como ocorreu no ano anterior. Correspondeu a um recurso, entre
prémio e bolsas previstas de mais de R$ 140.000,00.

A banca de avaliacdo final dos projetos foi composta de convidados externos:
Cleiton Pimentel, Secretdrio Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Teresoépolis,
Vinicius Oberg, Secretdrio Municipal de Governo e Coordenagdo, Adriana
da Costa, Gerente do Senac de Teresdpolis, Thiago Consténcio, CEO do
Medportal e Alvaro Eduardo dos Anjos, representante da Universidade Federal
Fluminense (UFF).

Projetos premiados

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS

Processos de Degradagdo Oxidativa, Docente Roberto
Fotoquimica e Biocatalitica de Materiais Xavier de
Pldsticos. Almeida

Relatdrio de Atividades 2024


https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2788&key=9C3221147F906264BE335C3906101B959451F510

m‘few SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS

Consultério de Enfermagem em Saude da  Docente Claudia Cristina Educacdo Financeira para Profissionais da  Técnico-ad-  Leoni Pfister
Mulher no Centro Cultural Feso Pro Arte dias Granito Saude: Planejamento e Investimentos para  ministrativo  da Rocha
Sustentabilidade Financeira

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS
Nutriedu: Um Software Auxiliar na Docente Camilla Pereira
Formacdo de Futuros Nutricionistas dias da Rocha
PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS
Desenvolvimentos e Aplicacdo de Discente Bruna Moraes
Biopldsticos como Embalagens Seguras CESO dos Santos

para Alimentos.

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS

Corretor Automdtica De Provas E Discente Gustavo Mattos
Trabalhos Manuscritos. Rodrigues
PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS
Peixiscos: O Petisco Sustentdvel e Discente Fdtima Karoline
Nutritivo para o Seu Melhor Amigo. de Assis Romito
PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS
Babyguard Discente Eduardo Pablo
Aragdo Meyer
da Silva

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS

Economia Circular na Panificagdo: Farinha Técnico-ad- Monique Souza
de Bagacgo de Malte como Ingrediente ministrativo da Rocha
Funcional para Sustentabilidade e

Reducdo de Desperdicios

PROJETO APRESENTADO CATEGORIA | PREMIADOS

Plataforma de Desenvolvimento e Técnico-ad- Lucas Duarte de .
Resolucdio de Situacoes Problemas ministrativo  Souza Pinto SABIA +
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DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS PATENTEAVEIS

Voltado para docentes pesquisadores e estudantes de graduagdo e pos-
graduacdo envolvidos em atividades de pesquisa dirigida ao desenvolvimento
tecnoldgico, & inovagdo, a transferéncia de tecnologia e ao empreendedorismo no
Unifeso. Na 2?2 edicdo, houve a submissdo de pedido de apoio para 4 projetos.

1° Edicdo - 2023 Produtos Patentedveis
PROJETOS SUBMETIDOS 4

2? Edicao - 2024 Produtos Patentedveis
PROJETOS SUBMETIDOS 4

PROJETOS SUBMETIDOS PROJETO APRESENTADO

Sandro Pinheiro da Costa Impressdo 3D de Nanocurativos no
Tratamento Avancado de Feridas
Contaminadas: Estudo de Fase Pré-Clinica

PROJETOS SUBMETIDOS PROJETO APRESENTADO

Miguel Haroldo Guida Projeto de Estudo, para Evidenciar a
Aspiracdo Positiva em Técnicas Anestésicas
na Clinica Odontoldgica

PROJETOS SUBMETIDOS PROJETO APRESENTADO

Nayara Martins de Andrade  Extracdo de Coldgeno de Residuos Oriundos
Beatriz Rodriguez Sturm de Processamento de Tildpia Oreochromis
Eliane Teixeira Mdrsico Niloticus como Forma de Aproveitamento
Flavia Aline Andrade Calixto

PROJETOS SUBMETIDOS PROJETO APRESENTADO

Viviane Espirito Santo Sirenes Visuais - Adaptacdo das Sirenes
de Alerta de Chuvas de Teresdpolis para
um Mecanismo com Leds para Inclusdo de
Pessoas Surdas

Somente o projeto com maior avaliagcdo foi contemplado. Neste caso, o vencedor
foi o projeto do prof. Sandro Pinheiro da Costa.
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REGISTRO DE PATENTE

O projeto “Abordagens pré-clinicas paraestudos de nanocarreadoresinovadores:
formulagdo e caracterizagdo de formas farmacéuticas para uso tépico” do Prof.
Sandro Pinheiro da Costa foi um dos que recebeu auxilio financeiro no ano de
2023. Apods entrega do relatdrio final, no decorrer do ano de 2024, iniciou-se o
processo de registro de patente. A fase de preenchimento de guia para busca
mundial de patentes e/ou elaboragdes foi concluida e encontra-se na fase de
elaboracdo de minuta de pedido de patente.

Outro projeto apoiado foi o intitulado “Aplicacdo do planejamento virtual e
curativos prototipados nas fraturas do complexo zigomdtico na cirurgia buco-
maxilo-facial” dos Profs. Jonathan Ribeiro da Silva e Miguel Haroldo Guida.
Esse projeto também foi concluido, tendo sido iniciado o processo de registro
de patente em 2024.

REGISTRO DE SOFTWARE

Neste ano foi solicitado o pedido de registro de programa de computador
PinTeré. Desenvolvido pelos professores e estudantes dos cursos de Arquitetura
e Urbanismos e Ciéncia da Computagdo, teve seu registro concedido em agosto
deste ano.

DT D BATENTES, S asa

Cordficado de Registro de Programa de Compatador

Pyt A BRBLIOISMOINIS

SABIA +
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Il Edicdo do Unifeso Challenge (Hackathon 2024): 10 equipes de
estudantes de Ciéncia da Computacdo do Unifeso, dentre 22 inscritas, foram
selecionadas para participar do evento com 24 horas de duracdo, em que 0s
times desenvolveram solugdes computacionais para problemas apresentados
pelo Unifeso e por empresas parceiras. Trés equipes foram premiadas.

o CHEQUE Fr " @
Provociona RS 1.500,00
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O ano também trouxe novos parceiros para a inovacdo no Unifeso! Iniciou-
se uma cooperacgdo com a AGIR/Niterdi (Agéncia de Inovagdo da UFF) com o
objetivo de viabilizar a implantagdo de uma Incubadora de Empresas no Unifeso,
bem como fortalecer os projetos ligados & inovagdo com recursos de érgdos de
fomento em ambas as instituicoes.

. SABIA + . SABIA +
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O Unifeso assumiu a presidéncia do Conselho Consultivo do Serratec com a
Prof.? Vivian Teles Paim como membro titular e o Prof. Alberto Angonese, como
membro suplente.

.SABIA+
DIFUSAO DO CONHECIMENTO

A producdo académica sem a devida publicacdo limita significativamente os
avancos da ciéncia. Assim, a divulgacdo da producdo académica do Unifeso é
de grande importéncia para que se promova a difusdo do conhecimento gerado
a partir dos projetos e estudos desenvolvidos na instituicdo. Contando com
diferentes estratégias de publicacdo e incentivos, com intercdmbios e parcerias
com outras instituicoes de pesquisa e inova¢do e com o desenvolvimento de
pesquisas e projetos, as publicacdes em periddicos especializados de qualidade
reconhecida sdo valorizadas dentro da instituicdo.

PRODUCAO ACADEMICA

Livros e Capitulos de livros: 41 51 50
Artigos completos: 181 149 163
Trabalho completo em anais: 262 424 466
Resumos em anais internacionais: 2 9 14
Pesquisas realizadas: 1 71 78
Producdo técnica: 337 273 301
Materiais diddticos: 478 692 722
Resumos nacionais: 33 322 354
TOTAL: 1.335 1.991 2.148
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PREMIO UNIFESO DE INCENTIVO A
PRODUCAO ACADEMICA

Constitui-se num mecanismo de estimulo & producdo académica
institucionalizada, concedendo Mencdo Honrosa e um valor financeiro simbdlico,
conferido a professores, estudantes dos cursos de graduagdo e de pds-
graduacdo, residentes dos Programas de Residéncia Médica e a funciondrios
técnico-administrativos.

Para estimular a producdo académica de qualidade e promover o fator de
impacto gerado pelos artigos de nosso corpo docente e discente, o pré-
requisito para que se concorra ao prémio é a publicagdo de um artigo em um
periédico classificado no sistema Qualis. Em 2024 recebemos a inscri¢o de 16
publicagoes.

PREMIO UNIFESO
A PRODUCAD

2024

Ganhadores do Prémio 2024

AUTOR ARTIGO

A correcdo Monetdria das Multas do CADE em
Atos de Concentragdo na Perspectiva da Andlise
Econdmica do Direito

Fernando Rangel
Alvarez dos Santos
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AUTOR ARTIGO

Marcelo Siqueira Um Estado da Arte sobre o Ensino Médio Integrado a
Maia Vinagre Educacdo Profissional e Tecnoldgica: Tensionamentos
Mocarzel e Proposituras nos Institutos Federais

AUTOR ARTIGO

Cldudio Rodrigues  Da Agricultura a Pandemia: A evolugdo dos Termos
Corréa Biosseguranca, Bioprotecdo e Biodefesa

AUTOR ARTIGO

Sandro Pinheiro da  Therapeutic Potential of Bioactive Compounds from
Costa Brugmansia Suaveolens Bercht. & J. Presl

AUTOR ARTIGO

Association Between Persistent Organic Pollutants in
Human Milk and the Infant Growth and Development
Throughout the First Year Postpartum in a Cohort
From Rio de Janeiro, Brazil

AUTOR ARTIGO

Amanda Caroline
Cunha Figueiredo

Primeiro Levantamento Parasitolégico Microscopico
e Molecular de Strongylus Vulgaris em Pdneis
Brasileiros

André Vianna
Martins

Vencedores da edi¢do 2024 do Prémio Unifeso de Incentivo & Produgdo Académica.

SABIA +
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EDITORA UNIFESO

E umainstanciainstitucional que facilita substancialmente a difuséo da producéio
académica do Centro Universitdrio. Realiza editoracdo da produgdo cientifica,
tecnoldgica, técnica, diddtico-pedagdgica, artistica e cultural de docentes,
discentes e colaboradores técnico-administrativos. Os meios de publicacdo e
difusdo da produgdo académica utilizados no dmbito da Editora Unifeso sdo:
livros, catdlogos, cartilhas, manuais, revistas de publicagdo periddica e anais de
eventos académico-cientificos.

Este ano, a Editora empreendeu esforgos na captacdo e avaliagdo de artigos
para manutengdo dos periddicos indexados no sistema Qualis. Foram 6 novos
volumes dos periddicos jd listados na base da CAPES: Revista da Jopic volume
1, Jopic volume 2, Jopic volume 3, Revista Unifeso Humanas e Sociais, Revista de
Formacdo e Prdtica Docente e Revista da Faculdade de Medicina de Teresopolis.
No entanto, em outubro foi publicada a informacdo de que a CAPES aprovou
uma nova sistemdtica para uma das dimensées da avaliagdo quadrienal da pos-
graduacdo stricto sensu: a classificacdo da producdo intelectual. O processo
avaliativo passard a focar na classificagdo dos artigos publicados e ndo mais
no periddico onde o texto foi divulgado. A mudanga serd aplicada no ciclo 2025
a 2028. Desta forma, as revistas cientificas ndo serdo mais classificadas pelo
Qualis Periddicos, como vem ocorrendo até o ciclo avaliativo que se encerra este
ano. Devido a essas mudancas, a partir de setembro, a DPPE tomou a iniciativa
de fazer o registro dos artigos publicados pela Editora Unifeso através do DO,
codigo atribuido a publicagdes virtuais e que serve para auxiliar a localizagdo
e o acesso de materiais na web. Segundo a Assessoria de Comunicagéo do
CNPq, “o DOI possibilita maior confiabilidade & informagdo cadastrada e acesso
integral ao artigo publicado pelos pesquisadores e leitores em geral.” Assim,
todos os 882 artigos publicados a partir desta data receberam essa numeracgdo
que representa um salto de qualidade nas publicagdes do Unifeso.
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EDITORA UNIFESO em numeros

% Titulos 82 65 49
=z Autores 4835 4229 6.603
0% Artigos 1220 1565 1741
@y Materiais diddticos 51 49 23

No 1° semestre o grande destaque foi a publicacdo dos 3 volumes dos Anais
do VIl Confeso que deram publicidade aos 519 artigos aprovados em 2023.
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J& no 2° semestre 13 novas edicdes das
revistas académicas foram lancadas:

Cadernos de Odontologia do
UNIFESO, 2023,v.5n. 1

A revista reldine 24 artigos selecionados
dos TCCs dos estudantes de odontologia
que concluiram sua graduagdo no ano
de 2022.

SAIBA +

Cadernos de Odontologia do
UNIFESO, 2023, v.5n. 2

A revista reline 24 artigos selecionados
dos TCCs dos estudantes de odontologia
gue concluiram sua graduagdo no ano
de 2022.

SAIBA +

Cadernos de Odontologia do
UNIFESO, 2024,v.6 n. 1

A revista redne 24 artigos selecionados
dos TCCs dos estudantes de odontologia
que concluiram sua graduagdo no ano
de 2023.

SAIBA +

Cadernos de Odontologia do
UNIFESO, 2024, v.6 n. 2

A revista reldine 23 artigos selecionados
dos TCCs dos estudantes de odontologia
que concluiram sua graduagdo no ano
de 2023.

SAIBA +

120 02 O UNIFESO

Revista da Faculdade de Medicina de
Teresopolis, 2023,
v.7n. 1

A RFMT tem por objetivo divulgar
trabalhos que representem contribuicdo
importante para o desenvolvimento

de novos conhecimentos entre
pesquisadores, docentes, discentes e
profissionais da Saude e dreas afins.
Nesta edi¢do foram apresentados 6
artigos inéditos e de relevancia para o
meio académico.

SAIBA +

Revista da Medicina Veterindria, 2024,
v.4n. 1

SAIBA +

Revista da Medicina Veterindria, 2024,
v.4n.2

Tem por objetivo divulgar trabalhos que
representem contribuigdo importante
para o desenvolvimento de novos
conhecimentos entre pesquisadores,
docentes, discentes e profissionais da
Medicina Veterindria e dreas afins. Nas
duas edicdes langadas no ano de 2024
foram apresentados 28 novos artigos.

SAIBA +
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https://revista.unifeso.edu.br/index.php/cadernosodontologiaunifeso/issue/view/91
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/cadernosodontologiaunifeso/issue/view/102
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/cadernosodontologiaunifeso/issue/view/103
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https://revista.unifeso.edu.br/index.php/faculdadedemedicinadeteresopolis/issue/view/93
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/revistaveterinaria/issue/view/97
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/revistaveterinaria/issue/view/98
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Revista Formacdo e Prdatica Docente,
2023,n.6

E uma publicacdo académica com
periodicidade anual, cujo objetivo

é a divulgacdo de pesquisas e de
experiéncias tedrico-prdticas do Unifeso.
Nesta edi¢do apresenta-se 6 novos
relatos de experiéncia que refletem parte
de nossa prdtica docente.

SAIBA +

Revista Eletrénica da Jornada de
Pesquisa e Iniciagdo Cientifica do
Unifeso

E uma publicacdo académica com
periodicidade semestral, cujo objetivo é a
divulgacdo das pesquisas desenvolvidas
pelos docentes, estudantes e técnicos
administrativos do Unifeso. Os 3 volumes
publicados apresentam os 52 artigos
das PIEx e PICPq finalizados no ano

de 2023 e refletem a pluralidade da
producdo cientifica produzida no IES.

Revista Jopic, 2023, v. 1 n. 12 16 artigos

‘ SAIBA +

Revista Jopic, 2023, v. 2 n. 12 24 artigos

‘ SAIBA +

Revista Jopic, 2023, v. 3 n. 12 12 artigos

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Revista Unifeso Humanas e Sociais,
2024, vol. 10, n.1

Revista indexada nas dreas de direito,
administracdo e ciéncias contdbeis,
esta publicacdo apresenta 5 novos e
inéditos artigos que trazem importantes
contribuicdes para a drea das ciéncias
humanas e sociais.

SAIBA +

Revista Pluralidades, 2024,v. 1 n. 1

Um dos produtos derivados da reativagdo
do Nucleo de Direitos Humanos
(NDH) do Unifeso que possui como
principal objetivo promover, perante a
comunidade académica, a cultura dos
direitos humanos. Neste 1° nimero sdo
apresentados 7 artigos que refletem s a
temdtica dos Direitos Humanos e dreas
correlatas

‘ SAIBA +

Além disso, foram disponibilizados os 3 volumes dos anais do IX CONFESO que
sdo compostos pelos 723 artigos aprovados para a publicagdo e apresentagdo.

Comunicacdo Oral JAAPI Residéncia Médica

. SAIBA + . SAIBA + . SAIBA +
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https://revista.unifeso.edu.br/index.php/revistaformacaoepraticaunifeso/issue/view/95
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/jopic/issue/view/96
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/jopic/issue/view/100
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/jopic/issue/view/105
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/revistaunifesohumanasesociais/issue/view/94
https://revista.unifeso.edu.br/index.php/pluralidades/issue/view/101
https://www.unifeso.edu.br/editora/pdf/36f5da5f5305cc494d53586eceeca6ac.pdf
https://www.unifeso.edu.br/editora/pdf/1a932f3a130a9c0bed887b015eb23810.pdf
https://www.unifeso.edu.br/editora/pdf/046ddc52e4f78739fbc4c6adb3566622.pdf
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Apesar da queda na quantidade de obras, nota-se um crescimento no
quantitativo de autores e de artigos dos trabalhos publicados. Isso significa que
as publicagdes estdo mais robustas, com uma maior quantidade de artigos e
autores por titulo.

OUTROS DESTAQUES DAS PUBLICACOES DA EDITORA UNIFESO

€ PREMID UNIFESD
( ]I’RIII]IJI}ill

2024

ECONOMIA POLITICA
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Prémio Unifeso de Incentivo a Producdo
Académica

Coleténea de artigos vencedores do
Prémio de Producdo Académica do
Unifeso que reconhece a exceléncia
em pesquisa, reflete o compromisso do
Unifeso com a construcdo e disseminacdo
do conhecimento. Ao folhear as pdginas
deste livro, o leitor encontrard um rico
panorama de investigagbes que ndo
apenas ilustram a exceléncia académica,
mas também inspiram futuras geracées
de pesquisadores. Essa obra € um tributo
ao espirito investigativo e ao compromisso
com a educacdo de qualidade.

Introducédo a Economia Politica

Material diddtico que auxilia o profissional
que estd na busca de saber mais e melhor
sobre Direito e Economia, a encontrar
atracdo, para se superar, por esse que
vem a ser, para muitos, um terreno de
dificil transposigdo.

O HCTCO
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AdmirAves Il

AdmirAves € uma juncdo Iudica de
duas palavras: as “aves” e como ela
sdo “admirdveis”. A inspiracdo para
esse titulo nasceu em 2020, quando a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
de Teresopolis e o Unifeso organizaram
o primeiro volume dessa obra, cujo
objetivo  foi produzir encantamento,
descoberta, surpresa e admiracdo diante
da beleza e da diversidade da avifauna
do Parque Natural Municipal Montanhas
de Teresépolis (PNMMT). Passados
quatro anos do langamento do volume
| de AdmirAves, a avifauna do PNMMT
chegou a 334 espécies, o que motivou
os autores a produzir seu segundo
volume. Seguindo a concepgdo original,
ndo se trata de um guia de campo,
nem de material bibliogrdfico voltado &
comunidade cientifica, mas de um livro
universal para quem possa se interessar
pela beleza das aves de Teresoépolis, suas
caracteristicas e curiosidades.

Medicina, Narrativas: O Inicio da
Jornada na MedTeré - Volume 1

O estudante recém-chegado a uma
instituicdo de nivel superior carrega
consigo diversas particularidades, mas
sobretudo, a curiosidade para desvelar os
caminhos possiveis da profissdo escolhida
e a coragem de langar-se ds experiéncias
de crescimento e aprendizagem. Temos
nesta publicagdo um olhar direcionado
aos nossos estudantes do curso de
Medicina do Unifeso que ingressaram
no primeiro semestre de 2024, formando
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a turma 109. Quisemos conhecé-los
mais a fundo e ouvir suas questoes,
percepgoes, sentimentos e reflexdes
para, de alguma maneira, apoid-los
nessa etapa de desenvolvimento. Neste
material  constata-se  uma  grande
riqgueza e poténcia de experiéncias que
certamente marcaram a formacdo de
estudantes, protagonistas conscientes
da suas trajetdrias.

CONFESO

CONGRESSO ACADEMI~CO—CIENTI'FICO DO UNIFESO (CONFESO)
CHEGA A SUA 92 EDICAO

O Confeso é umaimportante estratégiainstitucional para difusdo de trabalhos de
pesquisa, iniciacdo cientifica, inovagdo tecnoldgica e artisticos-culturais. Trata-
se de evento anual calendarizado que envolve toda a comunidade académica e
tem como escopo o didlogo, o debate, a formulacdo de questdes, interpretagdes
e avaliagdes. Por trés dias as atividades académicas regulares ddo espago ao
evento. O Confeso chegou a sua 97 edi¢do, mais uma vez mesclando atividades
presenciais e remotas, dentre minicursos, comunicagoes orais, mesas redondas,
palestras, workshops e oficinas hands-on.

O IX Confeso aconteceu nos dias 22, 23 e 24 de outubro e teve como tema
central “Economia Azul” A palestra de abertura, transmitida pelo Youtube,
recebeu-se como convidados o prof. Dr. Thauan Santos, professor adjunto do
Programa de Pds-Graduagdo em Estudos Maritimos da Escola de Guerra Naval
e coordenador do Grupo Economia do Mar (GEM) e a MsC. Mariana Angonese,
doutoranda no Programa de Pds-graduacdo em Biodiversidade e Biologia
Evolutiva na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Atividades - CONFESO

2022 2023 2024
Atividades cadastradas 567 679 1.116
Mesas-redondas, minicursos e conferéncias 303 266 436
Trabalhos aprovados para comunicagéo oral 264 413 680
Certificados emitidos 8.190 9.689 10.787

Relatdrio de Atividades 2024

PROGRAMACAO DO IX CONFESO
SAIBA +

ABERTURA DO IX CONFESO
SAIBA +

GRADUACAO EM FISIOTERAPIA PARTICIPA DO IX CONFESO COM
PALESTRAS E AULAS PRATICAS

SAIBA +

CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL ESTREIA PARTICIPAGAO NO IX
CONFESO

SAIBA +

GRADUACAO EM FARMACIA LEVA PALESTRAS E ATIVIDADES
PRATICAS PARA O IX CONFESO

. SAIBA +

IX CONFESO LEVA PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE
BIOMEDICINA A TROCAREM EXPERIENCIAS

SAIBA +

DIA DO PEIXE E Il DIA DA CABRA E DA OVELHA MOVIMENTAM
PARTICIPACAO DA MEDICINA VETERINARIA NO IX CONFESO

SAIBA +
IX CONFESO AGITA ALUNOS DE ARQUITETURA E URBANISMO

SAIBA +

02
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https://www.unifeso.edu.br/confeso/
https://www.youtube.com/live/ApSa8I65ZHA?si=2ouiTVXm7lnq17NM
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2877&key=41A6900E87B759FCAD8BB28FF3B0C733F52BA7BD
http://Saiba + 
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2878&key=8A97381F88E5CF184C97487395764BF68EC00F12
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2880&key=C248530716EA9F798625F0CB546EB5F5F54F4187
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2882&key=69DADA040C8A74536D71A8BA05024000CD9D5DA9
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2884&key=2875E9BFC2347838B7AD5F85F12250641DFEE3BD
https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2885&key=3698D78D21DFEA111731EDA187732136BD86BF65
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FUTUROS ENGENHEIROS CIVIS PARTICIPAM DE ENCONTRO COM
PROFISSIONAIS EXPERIENTES NO IX CONFESO

@) sasa+

CURSO DE CIENCIAS DA COMPUTACAO PARTICIPA DO IX
CONFESO COM PALESTRANTES DE EMPRESAS DE TECNOLOGIA E
NEUROCIENCIA

‘ SAIBA +

GRADUACAO EM PSICOLOGIA MOVIMENTA ESTUDANTES NO IX
CONFESO

‘ SAIBA +

LANCAMENTO DE LIVRO SOBRE DOENCAS INFECCIOSAS REUNE
AUTORES E PUBLICO NO UNIFESO

‘ SAIBA +

Il EXPOSICAO DE FOTOGRAFIAS ANUNCIA VENCEDORES DO
CONCURSO POR VOTACAO ABERTA

‘ SAIBA +

02 O UNIFESO
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PARTICIPACOES DE DISCENTES

EM EVENTOS
Eventos Nacionais

Total 159 859 1.049
Eventos Internacionais

Total 00 03 07

DESTAQUE

62° Congresso de Educacdo Médica

Aconteceu em Belo Horizonte/MG e foi a maior delega¢do do evento com
23 docentes e 77 estudantes do Curso de Medicina que receberam apoio
institucional para apresentar seus 257 trabalhos aprovados entre trabalhos
em poster, pdster comentado e apresentacdes orais.
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A EXTENSAO

Uma universidade sem muros.

A extensdo no Unifeso é concebida como um processo académico, integrado
0o ensino, d pesquisa e 4 inovagdo, por meio do qual a instituicdo de ensino
interage com os diversos setores da sociedade, produzindo conhecimento e
transformacdo. As atividades acontecem de forma curricular e extracurricular,
considerando as demandas das comunidades onde a instituicdo se insere e as
competéncias especificas, éticas e humanisticas que se pretende formar.

PROGRAMA DE INCENTIVO
A EXTENSAO - PIEX

O PIEx garante a concessdo de bolsas de extensdo com recurso institucional,
para estudantes e professores. Cada projeto é acompanhado periodicamente
por meio de relatérios parciais e final, submetidos & Coordenagdo de Extensdo
da Direcdo de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo (DPPE).

FORAM 25 PROJETOS ativos pelo Programa, conforme quadro a seguir:

-

Professores com bolsa

Professores sem bolsa 21 12 14
Estudantes com bolsa 46 46 46
Estudantes sem bolsa 53 53 72
Colaboradores técnico-administrativos com bolsa 0 0 1
Colaboradores técnico-administrativos sem bolsa 0 0 1

Relatdrio de Atividades 2024
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PROJETOS DE EXTENSAO DO PIEX

Café teatro filosdfico - Leituras dramatizadas: Letramento e acesso d
cultura.

Condicoes de saude bucal de trabalhadores de uma industria de biscoitos
no municipio de Teresépolis/R).

Educacdo alimentar e nutricional e fortalecimento da agricultura familiar:
ferramentas para a seguranca alimentar e nutricional.

Esterilizagdo cirdrgica de gatos, para controle populacional, no Municipio de
Teresépolis — RJ.

Estratégias de educagdo em saude e a peculiaridade do ensinar a
pneumologia em pediatria: uma proposta de intervencdo no lar da tia
Anastdcia na cidade de Teresoépolis — R].

Fatores de risco cardiovasculares em colaboradores do campus Quinta do
paraiso do Unifeso.

Hipertensdo Arterial Sistémica e fatores associados em trabalhadores de
empresa privada do municipio de Teresdpolis/R].

Horta comunitdria como atividade promotora de salde, autocuidado e
educacdo em saude nas UBS do Municipio de Teresdépolis/R].

Interprofissionalidade no campo da geriatria: Fazenda Ermitage como
cendrio de prdtica.

Intervencdo e cuidado sem barreiras: O desafio da tuberculose entre a
populacdo em situacgdo de vulnerabilidade.

Nucleo de Apoio Contdbil e Fiscal (NAF) e a experiéncia do atendimento na
formacdo do estudante.

Nucleo de Estudos Diagndsticos e Agdes em Saude (NDS): O
Fortalecimento entre a Educacdo e a Agdo em prol da comunidade.

Programa Alegria, a Arte do Palhaco como dispositivo de Cuidado e
Aquisicdo de Habilidade de Empatia na Formagdo.

Programa CUIDAR: Unindo Coragdes e Transformando Vidas.

Programa de Extensdo Salve Teresodpolis: Simulagdo de atendimento,
logistica e vivéncia em emergéncia.

02 O UNIFESO
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Programa saude nas escolas: Agdes educativas desenvolvidas pelos
discentes da disciplina IETC do curso de Medicina Veterindria.

Projeto + Experiéncias.
Ciéncias em todos os cantos.

Alimentagdo sauddvel e adequada para estudantes beneficiados por
programas de bolsas de estudos, em uma universidade privada no
Municipio de Teresdpolis/R].

Prevencdo de cdncer por papiloma virus humano: Imunizagdo contra o HPV
em escolas.

Projeto Intervencdo: Retinopatia Diabética inserida no Centro Médico —
HCTCO.

Sala Verde Unifeso: Espaco -Tempo de Educacdo Ambiental.

Sementes da Saude: promocgdo e prevencdo a saude na atengdo bdsica em
Teresopolis/R].

Terapia assistida por cdes (cinoterapia) nas comunidades do municipio de
Teresopolis/R].

Troca de saberes na roda: didlogos entre a educagdo fisica e a cultura
popular através da capoeira angola.

PROTEGER TERESOPOLIS

Desde 2019, o Unifeso fomenta projetos de extensdo interprofissionais que
promovam a busca de solugdo a partir de grandes demandas da cidade,
envolvendo diversos cursos de Graduacdo. Nesse grupo destaca-se o Proteger
Teresopolis, que possuia até 2023 dois projetos vinculados: um em parceria com
a Defesa Civil Municipal e outro desenvolvido junto as Secretarias Municipais de
Agricultura e de Meio Ambiente e d EMATER. O Proteger Teresépolis Defesa Civil
e o Proteger Teresépolis Rural. Ambos visam fazer levantamentos censitdrios
para auxiliar a produgdo de uma base de dados que sirva para o poder publico
estabelecer politicas que atendam as reais necessidades do municipio de
Teresopolis.

Este ano, trés novos projetos de extensdo se iniciaram dentro das premissas
do Proteger Teresopolis. Foram eles: o Proteger Motos, o Proteger Patrimdnio
Cultural e o Proteger Neurodiversidade.
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O conjunto dos projetos da categoria Proteger Teresdpolis contaram com
129 ESTUDANTES, sendo 108 BOLSISTAS, 11 PROFESSORES, sendo
10 BOLSISTAS E 02 COLABORADORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS,
AMBOS BOLSISTAS.

PROJETOS PROTEGER EDE — Técnico-
TERESOPOLIS HOGIEES O1ESSOTeS | Administrativos

Com Sem Com Sem Com Sem

bolsa bolsa bolsa bolsa bolsa  bolsa
Proteger Defesa Civil 14 16 02 00 02 00
Proteger Rural 36 00 02 00 00 00
Proteger Motos 44 00 03 01 02 00
Proteger Neurodivesidade 10 01 01 00 00 00
Proteger Patrimonio 04 04 02 00 00 00
Cultural
Total: 108 21 10 01 02 00

¢ Proteger Teresdpolis Defesa Civil

Executado nos anos anteriores em parceria com a Defesa Civil Municipal, o
projeto foi idealizado para produzir diagndsticos de vulnerabilidade social e
geoldgico-estrutural das dreas de risco de deslizamento decorrentes de excesso
de volume de chuva. Abarcou estudantes dos cursos de Medicina, Enfermagem,
Psicologia, Engenharia Civil, Arquitetura, Ciéncia da Computagdo e Direito.
Este ano foi o momento de consolidar os dados e elaborar um relatério com
andlise do que foi encontrado pelos mais de 230 ESTUDANTES ENVOLVIDOS
desde 2019. A base de dados avaliada considerou os 2.118 QUESTIONARIOS
PREENCHIDOS, o que corresponde das informacbes referentes a 6.790
MORADORES DE AREAS DE RISCO VISITADAS co longo dos anos de
atividade do projeto.

Relatdrio de Atividades 2024
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Sdo producoes e produtos do Proteger Teresdpolis Defesa Civil:

- Criacdo de [ndice de Vulnerabilidade para Evacuacgdo de Emergéncia (IVEE)

- Criacdo de Indice de Vulnerabilidade Geoestrutural (IVGE)

- Cadastro de moradores das dreas de risco e mapas georreferenciados

- Estimativa de grau de confianga das comunidades nas sirenes e sistemas de alerta
- Dados sobre regularizagdo fundidria — posse e propriedade

e Proteger Teresépolis Rural

Iniciado em 2022 junto as Secretarias Municipais de Agricultura e de Meio
Ambiente e d EMATER, o projeto realiza diagndstico econémico, social, sanitdrio
e ambiental da atividade agropecudria no municipio com a participagdo de
estudantes dos cursos de Medicina Veterindria e Nutricdo. Até 2023, o projeto
Proteger Teresodpolis Rural realizou visitas em diversas localidades da drea
rural do municipio, coletando informagdes relevantes para o diagndstico da
produgdo agropecudria. Foram entrevistados mais de 1.000 AGRICULTORES
QUE CORRESPONDEM A CERCA DE 20% DOS 4.879 PRODUTORES
RURAIS REGISTRADOS no municipio, conforme dados da Emater (2020). Tal
quantitativo abrange 49 LOCALIDADES DAS DIFERENTES REGIOES RURAIS
DE TERESOPOLIS.

Em 2024 o grupo de estudantes bolsistas concentrou-se em consolidar os
dados coletados e transformd-los em produc@o académica. Esses dados
e informacdes produzidos sdo essenciais para o fortalecimento do setor
agricola de Teresdpolis, subsidiando a tomada de decisdo do poder publico
e o desenvolvimento de politicas publicas e estratégias voltadas para o
desenvolvimento rural sustentdvel.

Estudantes em atividade de campo do Proteger Rural em visita ds propriedades rurais e entrevista com os
produtores/ Mapa das localidades visitadas pelo projeto.

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Em novembro, como uma devolutiva ao poder publico e & sociedade, foi
organizada uma apresentagdo dos resultados do Proteger Rural no Conselho
Municipal de Agricultura.

Professoras e estudantes do Proteger Rural em apresentagdo dos dados do projeto no Conselho Municipal de
Agricultura de Teresdpolis

¢ Proteger Teresopolis Motos

Considerando a dificuldade de reducdo dos indices de morbidade e mortalidade
por lesdes de trdnsito envolvendo motociclistas, decorrente das diversas
determinagdes dessefendmeno, o que impacta na baixa efetividade das agoes de
prevencdo e controle, é fundamental o desenvolvimento de estudos intersetoriais
com andlises articuladas de multiplas varidveis, incluindo as caracteristicas
locorregionais dos eventos. Tal premissa justifica a iniciativa de um projeto
voltado para cidade de Teresodpolis, reunindo e integrando diagndsticos dos
atendimentos pré-hospitalares, hospitalares e pds-hospitalares, transpassados
poruma andlise derisco e percepgdo de risco e determinagdes comportamentais
dos motociclistas. A aposta é que esse diagndstico mais abrangente possa
trazer subsidios para politicas e iniciativas preventivas mais efetivas a serem
implementadas no municipio. Para alcangar os objetivos o Proteger Motos atuou
em quatro frentes: (1) DIAGNOSTICO PRE-HOSPITALAR, (2) DIAGNOSTICO
HOSPITALAR, (3) DIAGNOSTICO POS-HOSPITALAR E (4) DIAGNOSTICO
DE RISCO E PERCEPCAO DE RISCO. Atuaram nos grupos estudantes dos
cursos de Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil, Enfermagem, Medicina,
Psicologia e Fisioterapia.
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e Proteger Teresépolis Neurodiversidade

Surge como um projeto de extensdo e grupo de pesquisa voltado para uma nova
drea de atuacgdo. Propde-se a aprofundar o estudo sobre a neurodiversidade no
municipio de Teresépolis, comfoco em acdes prdticas e no mapeamento de dados
sobre a atencdo a esse tema tdo relevante. Em 2024, os estudantes envolvidos
no projeto, produziram acdes de levantamento de literatura académica,
mapeamento epidemioldgico de transtornos do neurodesenvolvimento, estudo
sobre os pedidos de cobertura para planos de saude e atendimento publico junto
ao Ministério Publico e a Defensoria publica. Realizaram, ainda, mensuragdo da
demanda ndo atendida, producdo de informagdo e desenho de uma proposta
de atendimento & populagdo neurodivergente no Unifeso.

PROTEGER

Teresdpolis /RJ

O UNIFESO
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O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

A iniclativa visa
desenvolver agdes @
realizar um mapeamento
abrangenie sobre a
neurodiversidade no
municipio de Teresopolis..

saiba mais
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e Proteger Teresdpolis Patriménio Cultural

Se concentrou em agdes de mapeamento, revitalizagdo por meio de intervengoes,
melhorias e adequagdes com foco em Jardins Histéricos de Burle Marx. O escopo
compreendeu estudos, capacitacdes e a criacdo de um laboratdério de prdticas
de paisagismo na institui¢do, fortalecendo a integragdo entre ensino, pesquisa
e extensdo. Assim, trabalhando nesse sentido, foram produzidos, pelo grupo, os
seguintes materiais para o IX CONFESO e para a IV Expo ArgUrb, junto ao VIII
Saldo de Arte e Arquitetura da Pro Arte:

e Espécies Vegetais Escolhidas por Burle Marx para o Paisagismo do
Rancho Pedra Azul;

e Jardins Histdricos de Burle Marx na Serra Rancho Pedra Azul e
sonho possiveis;

e Espécies vegetais escolhidas por Burle Marx para o paisagismo do
Rancho Pedra Azul - entrevista com José Tabacow;

e Pranchas Expo ArqUrb — Jardins Histdricos de Burle Marx na Serra
Rancho Pedra Azul e Sonhos Possiveis;

e VVideo Expo ArqUrb — Proteger Cultural.

Relatdrio de Atividades 2024



https://www.unifeso.edu.br/noticia/index.php?id_not=2782&key=CA31796C78F36F45FAF33BE1A0203B7C69000535

SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO

uhfeso

Estudantes e professores do Proteger Patriménio Cultural no Rancho Pedra Azul, na Rodovia
Teresdpolis-Itaipava)

. SAIBA +

INDICE DE PRECOS AO CONSUMIDOR DE TERESOPOLIS - IPC/FESO

Inicialmente implantado pelos cursos de graduagdo em Administracdo e em
Ciéncias Contdbeis, o IPC-Feso € uma pesquisa de precos realizada pelos
estudantes que visa o acompanhamento mensal dos pregos de uma cesta
de produtos que representa o consumo médio do teresopolitano que possui
renda mensal de até 20 SALARIOS-MINIMOS. Instaurado em 2006 nos
supermercados da drea urbana de Teresépolis, atualmente o projeto conta
com a coleta sistemdtica de 74 ITENS EM 14 ESTABELECIMENTOS DE
TERESOPOLIS. Desde maio, também acompanha os itens da cesta bdsica
oficial do DIEESE com coleta de precos em 7 ESTABELECIMENTOS DE MAGE.
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Foram coletados cerca de 13 MIL PRECOS que permitem que se acompanhe
o movimento da inflacdo tanto em Teresdpolis quanto em Magé. Os resultados
s@o divulgados no site institucional para que toda a sociedade se beneficie desta
informacdo. O projeto conta com 4 ESTUDANTES BOLSISTAS, orientados por 2
PROFESSORES. A coleta e acompanhamento dos precos segue a metodologia
de cdlculo de indice de precos, indispensdvel para os profissionais que desejam
se dedicar ao assunto.

SAIBA +

[[1]

IPC - Feso

INDICE DE PREGO AQ CONSUMIDOR
Teresopolis-RJ

O PIEx juntamente com os projetos Proteger Teresépolis e o IPC-Feso
contemplaram 158 ESTUDANTES e 32 PROFESSORES BOLSISTAS. Nessas
que sdo as duas principais iniciativas de fomento & extensdo extracurricular
foram investidos R$ 485.000,00 ESTE ANO.

NUCLEO DE ESTUDOS DIAGNOSTICOS E ACOES EM SAUDE (NDS)

O NDS produz estratégias e agbes de salde e sociais, com o objetivo promover
o desenvolvimento e a implementacdo de politicas publicas efetivas, integradas,
sustentdveis e baseadas em evidéncias no contexto da educagdo, prevencdo,
promocdo, andlise de indicadores da saude e fatores de risco. Além de apoiar
os servicos de saude no acompanhamento do controle das doencas cronicas
ndo transmissiveis e seus fatores de risco modificdveis, no dmbito da vigildncia,
informagdo, avaliagdo, monitoramento, promogdo da salde e do cuidado
integral.

O NDS realizou 5.755 ATENDIMENTOS/ATIVIDADES e envolveu 556
ESTUDANTES.
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Os principais projetos vinculados ao Ntcleo foram:

e Projeto de Extensdo Sala Lilds: acolhimento e atendimento a mulheres
vitimas de violéncia doméstica e sexual, realizado por académicos dos cursos
de Enfermagem e Psicologia na Sala Lilds no municipio de Teresoépolis.

A

T~ 907 MULHERES E

(" X2 CRIANGAS ATENDIDAS
=t

65 ESTUDANTES
ENVOLVIDOS

IIl Encontro de Educagdo Continuada da Sala Lilds de Teresdpolis

e Projeto Tenda da Saude NDS: testagem e orientagdo sobre HIV, Hepatite B,
C e Sifilis realizada por estudantes da drea de saude do Unifeso sob supervisdo
docente.

EZ~ 331 TESTES
i\ RAPIDOS REALIZADOS

e Projeto Suporte Bdsico de Vida (BLS) e Capacitagées: realizacdo de
treinamentos em Suporte Bdsico de vida com as equipes de cuidadores das
Residéncias Terapéuticas do Municipio de Teresépolis e Ministério Publico.

70 PESSOAS
] CAPACITADAS

02 O UNIFESO
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e Projeto NDS Vacinacgdo: Campanhas e Indicadores de Imunizacdo: atuagdo
de académicos da drea de saude do Unifeso na imunizagdo da populagdo e de
animais domésticos.

756 PESSOAS
VACINADAS

Campanha de vacinagdo realizada por estudantes e professores do NDS/Unifeso

¢ Projeto NDS: Indicadores de Saude: verificagdo de pressdo arterial, glicemia,
avaliaco de saude bucal, sexual, entre outros atendimentos individuais,
orientacées em campanhas com geragdo de estatisticas.

@ 3.015 PESSOAS
ATENDIDAS

Relatdrio de Atividades 2024
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¢ Projeto de Extensdo NDS na Vivéncia do SUS - Campanha de doacdio de
sangue: campanha de sensibilizacdo e doagdo de sangue para o municipio de
Teresopolis:

Q? 346 DOACOES REALIZADAS PELOS
ACADEMICOS NA BANCO DE SAGUE.

Além de Teresépolis, as atividades do NDS aconteceram nos municipios de
Maricd, Saquarema, Guapimirim, Magé e Piabetd.

PET—SAUDE - PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA
A SAUDE - EDICAO 2024/2025

EQUIDADE

O PET-Saude é uma iniciativa interministerial do Ministério da Sadde e do
Ministério da Educacdo, conduzida pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude (SGTES), voltada ao fortalecimento da integracdo ensino-
servico-comunidade, promovendo a qualificagcdo em servigo dos profissionais
de saude, por meio de atividades de ensino, pesquisa, extensdo universitdria e
participagdo social. O objetivo do programa é desenvolver agdes de educacdo
de forma articulada entre o Sistema Unico de Satide (SUS) e as Instituicdes de
Ensino Superior, a fim de promover a preparagdo de futuros profissionais da
saude para atuagdo colaborativa em eixos vinculados & gestdéio em saulde e a
assisténcia a saude.

Na edi¢cdo Equidade do PET-Salde deste ano, o Unifeso alcangou a primeira
colocacdo entre as sete instituicoes selecionadas no estado do Rio de Janeiro,
figurando na 692 posicdo no ranking nacional, entre os 150 projetos aprovados
na 11 edigGo do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Sadde (PET-
Saude/PET-Saude: Equidade — 2024/2026).

As atividades do programa iniciaram em maio e irGo até 30 de abril de 2026.

O corpo de trabalho é composto por profissionais e estudantes das dreas de
Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia, Nutri¢do e Direito.
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O projeto do Unifeso possui os seguintes bolsistas:

40 estudantes
01 professor coordenador geral
I 05 professores coordenadores dos grupos de trabalho
05 professores tutores
10 profissionais da Secretaria Municipal de Saude
(preceptores)

(4

o

As atividades da 11° edigdo do PET-Saulde - Equidade estdo sendo norteadas
por trés eixos principais:

(1) Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no &dmbito do
SUS: género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia, deficiéncias e as
interseccionalidades no trabalho na satde;

(2) Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no émbito do SUS:
saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na satde;

(3) Acolhimento e valorizacdo as trabalhadoras e futuras trabalhadoras da
salde no processo de maternagem e acolhimento e valorizacdo de homens
trans e outras pessoas que gestam.

As atividades prdticas ocorrem no HCTCO e nos seguintes cendrios da Secretaria
Municipal de Satde de Teresépolis: Vigilancia Epidemioldgica, Servico de Sadde
Mental (Ambulatério, CAPS, CAPSI), Unidades Bdsicas de Saude e Centro
Materno Infantil.
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NUCLEO DE DIREITOS HUMANOS (NDH)

E uma unidade de abrangéncia institucional e de composicdo interprofissional,
cuja finalidade é promover a cultura dos direitos humanos a partir da
universidade, mobilizando a comunidade académica por meio de atividades
curriculares e extracurriculares de ensino, de pesquisa e de extensdo. Em 2023,
o NDH passou por um processo de reestruturacdo, com objetivo de atualizar e
ampliar seu escopo de atuacdo, tendo como pilares filoséficos fundamentais o
compromisso humanista, a inovacgdo cientifica e a interdisciplinaridade. Um dos
principais objetivos do NDH ¢é fazer com que o Unifeso seja referéncia como
instituigéo de ensino superior na valorizagdo dos direitos humanos.

Destacam-se como iniciativas e atividades promovidas pelo NDH:

O ACERVO PLURALIDADES

O acervo Pluralidades foi criado j@ em 2023, com a compra de livros voltados
para o combate ao racismo. Agora o acervo foi ampliado, com novos livros
antirracistas e a aquisicdo de livros voltados para a questdo da diversidade
sexual e de defesa da igualdade de género. Esta nova leva de obras
fundamentais inclui livros como: “Um defeito de cor”, de Ana Maria Gongalves;
“Desfazendo género”, de Judith Butler; “Pensamento Feminista Brasileiro”, entre
outras obras importantes para a protecdo destas populagdes em situagdo de
vulnerabilidade.

O PODCAST PLURALIDADES

O Podcast Pluralidades, espago de debate e troca de ideias sobre temas
importantes para a drea dos Direitos Humanos, também teve seu inicio ainda
em 2023, com arealizacdo de dois episddios. Em 2024, o podcast consolidou sua
importancia com a realizagdo de mais 07 episddios, voltados para temas como
o combate ao patriarcado, defesa dos povos origindrios, luta antimanicomial,
orgulho da populagdo LGBTQIAPN+, combate ao capacitismo, entre outros,
sempre com a participacdo de estudantes e professores do Unifeso.

A REVISTA PLURALIDADES

A Revista Pluralidades foi lancada em novembro, durante a realizacdo do |
Semindrio de Direitos Humanos, concretizando um dos grandes objetivos do
NDH para este ano. Contendo 07 artigos académicos, de diferentes temdticas
na drea dos Direitos Humanos, a Revista Pluralidades garante um espaco
qualificado para a discussdo de questdes relevantes, permitindo a circulagéo
de ideias e ampliando o debate sobre a protecdo da dignidade humana.
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ACOES DE CONSCIENTIZACAO

Seguindo um calenddrio com temas mensais definidos previamente em
conformidade com datas comemorativas, foram realizadas as acgdes
de conscientizacdo abaixo elencadas e ao final do ano foi realizado o |
Semindrio de Direitos Humanos do Unifeso que contou com a submissdo de
mais de 40 resumos.

PARTICIPANTES/
ATIVIDADE TRABALHOS

Mulheres, Poténcias e Interseccionalidades 210 participantes

Cine Debate: Politicas Publicas de Atencdo e
Protecdo a Mulher

50 participantes

Homem Ndo Chora? Masculinidades, Papéis de
Género e seus Efeitos Sociais

78 participantes

Direitos e Ameacas aos Povos Indigenas no
Brasil

A Saude da Populagdo LGBTQIAPN+ no Século
XXI

119 participantes

220 participantes

| Semindrio de Direitos Humanos

159 participantes/43
trabalhos

Palestra sobre Satide da Populagdo LGBTQIAPN+ com o Doutor Maravilha

. SAIBA +
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0 SEMINING DE
DIREITOS
HUMANOS
do Unifeso

| Semindrios de Direitos Humanos do Unifeso

. SAIBA +

VISITA TECNICA

Em abril, o NDH e a LASP-Negra fizeram uma visita a Aldeia Maracand, uma
aldeia indigena urbana, localizada no antigo Museu do indio, no bairro do
Maracand, na cidade do Rio de Janeiro. Na aldeia, todos puderam compreender
a importéncia da cultura indigena e a necessidade de preservacdo da
nossa ancestralidade. Os alunos puderam conversar e trocar ideias com os
residentes na aldeia, além de participar de oficinas variadas e aprender sobre
a arte tradicional indigena. Ao final, ficou evidente para todos a necessidade
e a importdncia de politicas publicas voltadas para a protecdo da dignidade
humana dessa populacdo.
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SALA VERDE UNIFESO

Desde 2014, 0 Unifeso possuium espago dedicado ao desenvolvimento de atividades
de cardter educacional voltadas & temdtica ambiental: trata-se da Sala Verde, com
chancela do Ministério do Meio Ambiente, que tem por objetivos popularizar o
acesso a informacdo sobre o meio ambiente e contribuir para a formagdo de novos
paradigmas de vida e sustentabilidade. A Sala Verde Unifeso encontra-se presente
em multiplos espagos e tempos da instituicdo e da cidade, dedicada a cumprir seus
objetivos, o que possibilitou tornd-la bastante ativa ao longo dos anos, chegando a
muitas pessoas em suas diversas agdes realizadas.

Relatdrio de Atividades 2024
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A Sala Verde Unifeso difunde a Agenda 2030 e os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) definidos pelo ONU, com desenvolvimento de agoes
locorregionais articuladas as metas dos ODS. Jd sdo centenas de projetos,
eventos e cursos promovidos pela Sala Verde desde a sua criagdo. Destaca-se
a promogdo anual da Semana do Meio Ambiente do Unifeso, cuja 11° edi¢gdo
aconteceu, promovendo a sensibilizagcdo socioambiental da comunidade
académica. Nesse ano, a Sala Verde produziu materiais para seu espago no
ambiente virtual de aprendizagem, apresentou proposta metodolégica de
Agenda 2030 para a equipe pedagdgica e docente do Centro Educacional Serra
dos Orgdios (CESO) e realizou atividade de educacdo ambiental no Colégio
Estadual Higino da Silveira.

PROGRAMA DE LITERATURA, ARTES, MEMORIA E CINEMA (PLAMC)

O PLAMC, visa integrar a cultura as atividades académicas, por meio do
incentivo & producdo e divulgacdo literdria, audiovisual e artistica de estudantes,
funciondrios e professores, com o fim de colaborar na formacdo cultural,
intelectual e na humanizacdo dos processos educacionais e profissionais
da instituicdo. Além disso, desenvolve atividades para a obtencdo, guarda e
apresentagdo de acervo, composto de documentos, fotografias, mobilidrio,
equipamentos e outros itens, para preservar e contar a Histéria dos cursos da
drea da saude. Como projeto integrante desse Programa, o Unifeso possui ainda
o Grupo de Danca Experimental (GRUDA) que busca aproximar a comunidade
académica a dancga, utilizando assim essa linguagem como instrumento gerador
de salde e qualidade de vida.

Projeto Vozes do Unifeso, promovido pelo PLAMC

O UNIFESO
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O ano foi marcado pela ampliacdo e diversificacdo das atividades oferecidas
4 comunidade académica. Grupos de leitura e de teatro foram criados, assim
como os projetos Vozes do Unifeso e Arteterapia, coordenados por monitores
dos cursos de Psicologia e Medicina.

O PLAMC realizou durante o ano mais de 60 atividades culturais e académicas,
nas dreas de artes visuais, literatura, teatro, danga, fotografia e mdusica
envolvendo 1.200 participantes da comunidade académica, o que significa
dizer que o nimero de estudantes que participaram das atividades do PLAMC
neste ano, mais que dobrou em relagcdo ao ano passado. Especificamente o
Clube de Leitura contou com a participagdo de mais de 99 presencas.

A | Semana de Arte do Unifeso também marcou a programagdo do PLAMC
neste ano. Ofereceu para a comunidade académica atividades no dmbito da
arte e das mais variadas expressdes artisticas em parceria com o NDH do
Unifeso, com a LaspNegra e a Liga de Saude LGBT. Mais de 350 estudantes
participaram das atividades, que incluiram palestras, intervencdes, oficinas
de dancga, sessbes de cinema e pipoca, troca-troca de livros, exposicdo de
desenhos de estudantes e funciondrios e construcdo coletiva de painel artistico.

(L
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| Semana de Arte do Unifeso: exposicdo de desenho do Maike, colaborador técnico-administrativo do Setor
de Apoio ao Docente — SAD/Unifeso
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O grupo de danca experimental do Unifeso ofereceu & comunidade académica
atividades de recreacdo e relaxamento com musica e danca durante todo o
ano. Ao todo foram mais de 20 atividades, com a participacdo de mais de 200
estudantes dos mais variados cursos de graduacgdo. O Gruda tem monitores
ativos e envolvidos em todas as atividades realizadas pelo grupo. Ao todo, no
ano, o Gruda teve 5 monitores, dos cursos de Medicina, Enfermagem, Psicologia
e Direito.

Vel

Oficina de samba de gafieira, promovida pelo GRUDA no campus-sede do Unifeso

O PLAMC também inovou oferecendo para os estudantes sessées de Karaoké
durante a realizacdo das semanas de provas, como meio de relaxamento e
liberacdo de estresse. As atividades de Karaoké foram um sucesso, com ampla
participacdo de mais de 200 estudantes, professores e funciondrios técnico-
administrativos.

Karaoke l:luz
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GRUPO DE HISTORIA DA MEDICINA (GHM)

Desde 2011, 0 GHM jdrealizou 309 reunibes, sendo que, neste ano, aconteceram
as de nimero 284 a 309. O GHM contou com a participagdo de 160 estudantes.
Nas reunides sdo apresentados trabalhos nas dreas de:

- Histdria da Medicina Universal: Pré-Histdria, Antiguidade, Idade
Média, Idade Moderna e Idade Contempordanea;

- Fatos e personagens da Medicina Brasileira;

- Fatos e personagens da Medicina Fluminense;

- Fatos e personagens da Medicina em Teresépolis;
- Fatos e personagens da FESO e da FMT;

- Grandes descobertas da Medicina;

- Histéria de procedimentos e manobras;

- Fatos correlatos a Histéria da Medicina;

- Etica e Bioética.

Os trabalhos apresentados sdo avaliados, por uma Comissdo Organizadora e
pelo Coordenador do Grupo e, ao final das atividades, os cinco com notas mais
altas recebem, como prémio, um certificado especial.
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PREMIADOS E SUA )
RESPECTIVAS PONTUACOES:

1° SEMESTRE

1° lugar: Atila Félix Daniel da Silva - Edward Jenner e a descoberta da
vacina (9.770)

2° lugar: Manuella de Lourdes dos Santos Ramos de Souza - Alzheimer e a
descoberta da “Doenca de Alzheimer” (9.720)

3° lugar: Rychele Bastos Amancio - Epilepsia através dos tempos: da
antiguidade as concepgdes modernas (9.650)

4° lugar: Gabrielle Goulart Balthazar - Porfiria: patologia das lendas (9.640)

5° lugar - Antonella Cisari Costanza - Trocando a cenoura por uma dieta
aterogénica: como Nikolai Anichkov e seus coelhos revolucionaram a
Medicina (9.600)

2° SEMESTRE

1° lugar: Eduardo Gongalves Miranda Filho - Silfio: o elixir perdido dos
deuses (9.740)

2° lugar: Julia dos Santos Rosa Antonio - Frida Khalo: relagdo entre a arte e
a medicina (9.610)

3° lugar: Fernando Alves Marcello - Acne: da antiguidade a medicina
moderna (9.580)

4° |lugar: Atila Félix Daniel da Silva - Maldria e anemia falciforme: uma
revisdo histdrica e cientifica (9.550)

5° lugar: Lucas Lopes de Oliveira - Feitico real: como a consanguinidade
alterou os rumos da histéria (9.530)
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PREMIOS CARLOS DA SILVA LACAZ:

Concedido pela Sociedade Brasileira de Histéria da Medicina, trata-se de
premiagdo destinada as melhores monografias sobre Histéria da Medicina.
Integrantes do GHM do Unifeso tém participado dessa premiagdo desde 2015,
obtendo QUATRO PRIMEIROS LUGARES, em 2016, 2017, 2018 e 2019;
CINCO SEGUNDO LUGARES, em 2015, 2018, 2021, 2022 e 2023 e CINCO
TERCEIROS LUGARES, em 2021, 2022 (dois trabalhos nossos empataram
e receberam a mesma premiacdo), 2023 e 2024, totalizando 14 PREMIOS
LACAZ.

O trabalho premiado do ano foi “30 ANOS DO PROJETO GENOMA
HUMANO: DECODIFICANDO PROGNOSTICO E DIAGNOSTICO MEDICO”
das académicas de medicina Ana Cdssia Gonzales dos Santos Estrela e Ligia
Aurélio Vieira Pianta Tavares.

PROJETO NUTRICAO DO BEM

O Projeto foi implantado este ano e teve como mote a alimentagdo sauddvel e
adequada voltada aos estudantes do curso de Medicina, bolsistas do Programa
Universidade para Todos (PROUNI) do Governo Federal. Nasceu da percepgdo
de que possibilitar o acesso de estudantes socioeconomicamente vulnerdveis
ndo significa garantir a sua permanéncia, especialmente considerando as
dificuldades enfrentadas em cursos em tempo integral com custos altos de
manutencdo, como € o caso da Medicina. Dentre essas dificuldades, estd a
alimentagdo, contribuindo para evasdo dos graduandos. A falta de géneros
alimenticios dificulta o exercicio de uma rotina alimentar sauddvel, causando
em muitos casos inseguranca alimentar e nutricional.

02 O UNIFESO
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O objetivo do “Nutrigdo do Bem” foi, entdo, minimizar o entrave alimentar &
permanéncia de académicos de Medicina bolsistas do PROUNI e favorecer seu
bem-estar na trajetéria académica. O foco no curso de Medicina se justifica pelo
fato de que sdo estudantes que, em sua maioria, precisaram se mudar para
Teresdpolis para cursar a graduagdo e, portanto, vivem em moradias alugadas,
distantes de suas residéncias e nucleos familiares.

Relatdrio de Atividades 2024
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O projeto se iniciou no 2° semestre e consistiu em oficinas periddicas de
alimentacdo sauddvel conduzidas por professores e estudantes do curso de
Nutricdo, nas quais os estudantes de Medicina aprenderam preparacdo de
refeicbes sauddveis e de custo acessivel, apds as quais receberam uma ecobag
com os itens estocdveis para desenvolver receitas em suas residéncias. As
oficinas ocorreram no Laboratério de Processamento de Alimentos (LPA/Unifeso)
no intervalo do almoco. Também foram realizadas avaliacdes nutricionais dos
participantes ao longo do projeto. O projeto contou com adesdo empolgante e
forte interagdo entre os estudantes de Medicina e os estudantes e professores
de Nutricdo.

FACIL CONSULTORIA EMPRESA JUNIOR

Tem por objetivo consolidar a visdo empreendedora de seus estudantes
membros e prestar servicos de consultoria & comunidade. Em 2023/2024,
ampliou o nimero de membros efetivos, assim como de sua carteira de
clientes. Como continua federada & RioJunior — Federagdo das Empresa
Juniores do Estado do Rio de Janeiro, possui clientes do Rio de Janeiro e
presta servicos relacionados ds dreas administrativa, contdbil e juridica.
Abertura de CNP]J e elaboracdo de estatutos estdo sendo os servigos mais
procurados. Em 2024 houve mudanca da sua diretoria executiva, tendo
sido mantida a prestagdo de servigcos j& contratados e 12 novos clientes
demandaram os servicos da empresa.

Relatdrio de Atividades 2024
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A Diretoria Executiva e os membros efetivos da Fdcil Consultoria Empresa
Junior também participaram de vdrios eventos para aprimorar conhecimentos
e aumentar a rede de relacionamentos, dentre os quais destacam-se: Cont in
Rio/2024, Inova/Niterdi (evento oferecido pelo SEBRAE), Feira do Empreendedor
e Evento Prémio Rio Junior, ocasido em que receberam duas premiagoes
(Certificado de Alto Crescimento e Certificado de Empresa Colaborativa).
Também participaram do evento denominado “Onde”, que é organizado pela
Federacdo das Empresas Juniores do Estado do Rio de Janeiro. Nele a Fdcil foi
certificada com o titulo de “Somos o agora” pelo empenho de alcancgar, até o
prazo previsto, o faturamento determinado pela RioJunior.

DESTAQUES

Eventos/Cursos de Extensdo e Atividades Complementares
e Pint of Science Brasil

E uma iniciativa que busca aproximar a ciéncia da sociedade de forma
descontraida e acessivel. O festival reline pesquisadores e especialistas em
bares e restaurantes para discutir temas relevantes em diversas dreas do
conhecimento. O evento acontece anualmente em diversas cidades do Brasil e
é parte do Festival Pint of Science, que ocorre simultaneamente em mais de 25
paises. O festival foi criado em 2012, na Inglaterra, e chegou ao Brasil em 2015.
Desde entdo, o festival vem crescendo e ganhando destaque em todo o pars.

nAD QUE sEJR
MA COMPETICAD,
MAS 0 BRASIL
£ O CAMPEAD
0O PODIO HEIN?

# BRASIL

179 CIDADES

& ESPANHA
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O Pint of Science aconteceu simultaneamente entre 13 e 15 de maio em 179
cidades em todo o pais. Foi a primeira vez que Teresdpolis participou. Aproximar
a ciéncia da sociedade de forma descontraida e acessivel € o principal objetivo
do festival, que busca estabelecer um didlogo aberto e informal entre os
cientistas e o publico, proporcionando uma experiéncia Unica e divertida. Em
Teresopolis o evento ocorreu no Mad Brew e contou com palestras de temas
variados, como “A ciéncia da cerveja”, “A ciéncia do canabidiol medicinal”,
“Causalidade X Casualidade”, “A ciéncia da agroecologia e o bem-estar animal”,
“Jardins filtrantes como solucdo de saneamento”, “Habitagdo de interesse social
e dreas de risco” e “Direito e Tecnologia”.

Pint of Science Teresdpolis, organizado pelo Unifeso, acontecendo no Mad Brew

SAIBA + SAIBA + SAIBA + SAIBA +
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¢ IV Jornada de Desenvolvimento Territorial

Nos dias 6 e 7 de dezembro, ocorreu, no Unifeso e na UERJ, a IV Jornada de
Desenvolvimento Territorial. Durante o evento, foram apresentados os trabalhos
de conclusdo de curso dos estudantes da V Turma da Pds-Graduacdo em
Desenvolvimento Territorial, oferecida pela UER].

1VOI V]
FERRITORIAL

I 6 de dezembro | 19h I
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e CBC Itinerante - Cdncer Gdstrico e Colorretal, Cuidados Perioperatérios
e Hérnias

O CBC ltinerante, promovido pelo Nucleo Central do Colégio Brasileiro de
Cirurgides, ¢ um programa de educagdo continuada destinado a médicos,
residentes e académicos de medicina, especialmente aqueles que atuam no
interior do Estado do Rio de Janeiro. Este evento visa proporcionar um espaco
de discussdo e atualizagdo sobre temas cruciais em cirurgia geral, abrangendo
dreas como trauma e abdome agudo, hérnias da parede abdominal, cirurgia
baridtricae metabdlica, cirurgiaenddcrina, oncoldgica e cuidados perioperatdrios.
O CBC ltinerante foi realizado no campus sede e contou com a participagdo de
90 estudantes e médicos.

‘ SAIBA +

e Projeto Lentes da Esperanca: Promovendo a qualidade de vida infantil
através da saude visual

Realizado em parceria com o Rotary Clube Teresoépolis, o projeto tem o objetivo
de prevenir a ambliopia (baixo desenvolvimento visual por falta de estimulo)
em criancas de 5 a 10 anos em situagdo de vulnerabilidade social, no municipio
de Teresdpolis. Os académicos de medicina da Liga de Oftalmologia realizam

Relatdrio de Atividades 2024
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triagens oftalmoldgicas em lares de criangas carentes para identificar os
pequenos que precisam de consultas com um especialista, disponibilizadas
pelo ambulatdrio de oftalmologia da Unifeso. As criancas que apresentarem
necessidade da utilizacdo de dculos tiveram os mesmos doados pelo projeto.
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e Dia do Peixe, Dia da Cabra e Dia do Ovo

Ao jd tradicional Dia do Peixe, organizado pelo curso de Medicina Veterindria
e pela Liga Académica de Producdo Animal, juntaram-se mais dois eventos: o
dia da Cabra, que aconteceu em sua 2? edi¢cdo e a estreia do Dia do Ovo. Sdo
eventos que movimentam o Campus Quinta do Paraiso e mesclam palestras de
cunho académico-cientifico, exposicGo de produtores e atividades de preparo
de alimentos e confraternizacdo.

a
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e
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e IV Expo ArqUrb Teré no IV Saldo de Arte e Arquitetura na Pro Arte: os
estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo realizaram a exposicdo de
seus projetos no IV Expo ArqURB Teré que ocorreu conjuntamente com o IV
Saldo de Arte e Arquitetura. A exposicdo teve como tema o Urbanismo e os
jardins de Burle Marx.

SAIBA +
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OUTROS CURSOS/EVENTOS VOLTADOS A COMUNIDADE
ACADEMICA E AO PUBLICO EXTERNO

e Curso Direito Previdencidrio Aplicado — A Interpretacdo Judicial da Relagdo
Juridica Previdencidria: 80 participantes.

e Curso de Atualizacdo em UTI neonatal: 60 participantes.

e Curso Balistica Forense: das armas e municoes até as lesdes provocadas
por PAF: 33 participantes

e Curso de Imersdo em Anestesiologia Veterindria: 2 participantes

e Curso de Extensdo de Auditoria em Saude com énfase em auditoria de
contas médicas: 12 participantes

LIGAS ACADEMICAS

As ligas académicas sdo organizagdes estudantis que realizam atividades de
extensdo, pesquisa e ensino, complementares a formacdo curricular. SGo 76
ligas ativas no Unifeso.

Atividades das Ligas Académicas

152 131 145
14738 6.245 6.612

Atividades
Participantes

Certificados Emitidos em Eventos das Ligas Académicas

Certificados emitidos 9.091 4588 5.320

SAIBA + SAIBA + SAIBA +
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ATIVIDADES DESPORTIVAS

As atividades desportivas promovidas e oferecidas pela instituicdo vém
ganhando muita expressdo nos Ultimos anos. O ano de 2024 contou com a lll
edi¢do do Viraddo Unifeso, cuja proposta é oferecer 24 horas ininterruptas de
atividades esportivas a toda a comunidade de Teresépolis. O Viraddo contou
com 19 atividades das 10 horas de 15 de marco as 10 horas de 16 de marco.
Foram oferecidas as modalidades de Futsal, Handebol, Basquete, Voleibol,
Alongamento, Ballet, Cross Training, Danga, Jiu-jitsu, Localizada, Queimado,
Muay Thai e Aikido. Atividades de ginastica laboral também fizeram parte da
programagcdo.

Mantendo a prdtica dos dltimos anos, a promocdo da saude fisica de toda a
comunidade académica do Unifeso seguiu de forma permanente. A oferta
semanal gratuita das modalidades de Handebol, Volei e Basquete mantiveram
o cronograma desportivo sempre ativo ao longo do ano, com professores
especializados em cada modalidade & disposicdo dos discentes e associacoes
atléticas dos cursos do Unifeso.

Relatdrio de Atividades 2024

O HCTCO DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

O CCFPA

A oferta de atividades desportivas se incorporou @ jd tradicional festa de
boas-vindas no segundo semestre. Os estudantes que iniciaram/retornaram a
seus cursos em agosto puderam jogar Badminton e Futmesa, com orientagdo
de equipes compostas por professores e estudantes do curso de Educagdo
Fisica. Na oportunidade também foi realizada uma agdo de divulgagdo para as
inscricdes na Olimpiada Interna.

As Olimpiadas Internas 2024 do Unifeso reuniram 325 ATLETAS divididos
em 93 EQUIPES E 8 MODALIDADES. Foram 3 semanas de competicdo e
participacdo efetiva das atléticas, estudantes e colaboradores do Unifeso.
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UNIDADES ASSISTENCIAIS
VINCULADAS AOS CURSOS
DE GRADUACAO

Clinicas-Escola, Nucleos de Prdtica e Servigo de Psicologia

As clinicas-escola, os nucleos de prdtica e o servigo de psicologia sdo
importantes cendrios préprios de formagdo e estdgio dos estudantes do
Unifeso, de pesquisa e extensdo, ao mesmo tempo que oferecem atendimentos
d populacdo do municipio de Teresépolis, reforcando a responsabilidade social
da instituicdo.

Clinica-Escola de Odontologia

Equipada com 68 CONSULTORIOS, laboratdrio de prétese, central de materiais
e esterilizacdo, escovédromo e centro de diagndstico e imagem digital, a Clinica-
Escola de Odontologia fica localizada no Campus Sede do Unifeso e se configura
como um cendrio de prdtica assistencial e de estdgio curricular supervisionado
fundamental da graduagdo desde o inicio até o final do curso. Também é cendrio
para cursos de pds-graduacgdo e extensdo na drea de Odontologia.

Atendimento por Especialidades - Clinica-Escola de Odontologia

Cirurgia 548 922 393
Dentistica 868 1.421 1.545
Endodontia 495 330 352
Periodontia 502 1532 1.387
Odontopediatria 538 188 323
Pacientes com Necessidades Especiais 446 220 986
Prétese Dentdria 401 816 702
Radiologia 363 458 2.112
Acolhimento 240 1.320 1.508
Total 4401 7.850 9.308
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Atendimento realizados na Clinica-Escola de Odontologia pelos Pacientes Encaminhados pela Secretaria
estudantes da Pés-Graduacdo e Extensdo de Satde da Prefeitura Municipal de
Teresopolis
2022 | 2023 | 2024 Local/Comunidade: Comunidade de Teresdpolis
Ortodontia Straight Wire (MBT) 857 661 468 , L
Cirurgia bucomaxilofacial 318 285 260 Periodo de Realizagdo: Outubro de 2024
Extens@o em cirurgia bucal 212 210 00 N°® de Estudantes envolvidos: 20
Total 1.387 1.156 728 Total 09

Projetos e Agdes desenvolvidos na Clinica-Escola de Odontologia
e Parceria Programa Municipal de Atendimento ao Jovem
¢ Projeto de Extensdo Sorria para a Vida
Atendimentos a adolescentes do Programa Municipal de Atendimento ao Jovem
Em parceria com a Secretaria Municipal de Saudde de Teresépolis, a Clinica-  (Promaj):
Escola de Odontologia recebeu pacientes referenciados pela secretaria para

atendimento odontoldgico, envolvendo estudantes do 1° ao 10° perfodo. T

Publico: de Saude da Prefeitura Municipal de
Teresopolis

Pacientes Encaminhados pela Secretaria

Publico: de Saude da Prefeitura Municipal de

Teresépolis Local/Comunidade: Comunidade de Teresdpolis

Local/Comunidade: Comunidade de Teresdpolis Periodo de Realizagéo: Marco a dezembro 2024

Periodo de Realizagdo: Marco a dezembro 2024 N® de Estudantes envolvidos: 281

N° de Estudantes envolvidos: 281

Total de atendimentos: 17
Total 220 e Parceria com o Ministério Publico
Atendimentos a pacientes encaminhados pelo Ministério Publico do Estado do

¢ XV Jornada Odontolégica Prof. Laucyr Pires Domingues Rio de Janeiro — Teresopolis.

Atividades prdticas na Clinica-Escola fizeram parte da XV Jornada Odontoldgica
com atendimentos aos pais ou responsdveis de pacientes autistas com objetivo
de orientar sobre o planejamento do tratamento odontoldgico e a higiene oral
destes pacientes.

Pacientes Encaminhados pela Secretaria

Publico: de Saude da Prefeitura Municipal de
Teresépolis

Local/Comunidade: Comunidade de Teresdpolis
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Periodo de Realizacdo: Margo a dezembro 2024

N° de Estudantes envolvidos: 281

Total 39

e Parceria com a Mansao dos Velhinhos

Pacientes Encaminhados pela

Publico: Secretaria de Saude da Prefeitura

Municipal de Teresopolis
Local/Comunidade: Comunidade de Teresdpolis
Agosto a dezembro 2024

281

Periodo de Realizacdo:

N° de Estudantes envolvidos:

Total 36

CLINICA PROFISSIONAL DE ODONTOLOGIA
E 0 espaco para atividade profissional de egressos do curso de Graduacdo em
Odontologia com a possibilidade de atuagdo de outros dentistas, incluindo os

professores do Unifeso e prestadores de servico nas dreas de Implantodontia e
Harmonizacdo Facial.

Numero de Atendimentos

2022

2023

2024

02 O UNIFESO

Atendimentos por Especialidades - Clinica Profissional de
Odontologia

2022 2023 2024
Dentistica 180 90 256
Prétese Dentdria 95 12 119
Ortodontia 49 12 12
Periodontia 93 94 23
Endodontia 112 53 50
Cirurgia - - 11
Implantodontia 0 0 137
Harmonizacgdo Orofacial 0 0 6
Total 529 261 614

CLINICA-ESCOLA DE MEDICINA VETERINARIA

Realiza prioritariamente atendimento a animais de pequeno porte, animais
selvagens e silvestres. E um importante cendrio de prdtica para a graduacdo em
Medicina Veterindria nas dreas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Diagndstico
por Imagem e Exames Laboratoriais. Os atendimentos sdo realizados pelos
estudantes, supervisionados por professores efou médicos veterindrios. A
Clinica-Escola de Medicina Veterindria também exerce papel social de extrema
relevdncia para a comunidade local, considerando os atendimentos gratuitos
ou valores acessiveis, além de projetos de castracdo.

Numero de atendimentos / procedimentos

2022
2023
2024 [N
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Numero de Procedimentos

2023 2024

Consultas 2.302
Medicamentos 805
Procedimentos Diversos 328
Testes rdpidos 37
Anestesias 220
Cirurgias 253
Vacinas 590
Soroterapia 191
Total 4.726

PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS NA CLINICA-ESCOLA
DE MEDICINA VETERINARIA

e Projeto saude animal

Atendimento & populacdo de baixa renda do Municipio de Teresoépolis

TOTAL DE A BAIRROS
ATENDIMENTOS: ol ATENDIDOS:
| 228 (1) 40

ANIMAIS ATENDIDOS

~=) CANINOS L& FELINOS
MACHOS: 70 % MACHOS: 40
FEMEAS: 73 QLG FEMEAS: 45

Relatdrio de Atividades 2024

1.895
707
368

59
169
218
507
296

4.219

TRATAMENTO
Clinico 193
Cirurgico (tumores e outras causas) 19

¢ Projeto Miou Castrou

Contempla avaliagdo, coleta de exames laboratoriais e esterilizacdo de felinos,
realizados pelos estudantes com supervisGo dos médicos veterindrios da
Clinica-Escola.

Acoes realizadas

")
CASTRAGOES DE
GATAS FEMEAS 09
& CASTRACOES DE

GATOS MACHOS 04

BAIRROS DE TERESOPOLIS
ATENDIDOS 10

CLINICA-ESCOLA DE FISIOTERAPIA

E o principal cendrio de prdtica do curso de Fisioterapia e suas atividades
envolvem atendimento fisioterapéutico a populacdo pelos estudantes do curso
de fisioterapia, sob supervisdo técnica de fisioterapeutas e professores da
instituicdo. A clinica atua no hordrio diurno e realiza atendimentos ambulatoriais,
avaliagdes e exames pelo SUS, convénio ou particular.
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Numero de Atendimentos

SuUS
Privado

Total

Atendimentos por Especialidades

Pediatria
Ortopedia
Atividade Funcional
Neurologia
Cardiorespiratéria
Acupuntura
Geriatria

PICS
Uroginecologia
Hidroterapia
Pilates
Dermatofuncional

Total

Pics- Prdticas Integrativas Complementares em Saude

AFESO O UNIFESO O CESO

| 2022 2023 | 2024 |

21.253 18.470 14.972

1.700

22953 19995 16.124

892
5.493
2.965
1.166
1.317

80
2.392

615
6.844

751

236

22953 19.995 16.124

ATENDIMENTOS PLANOS DE SAUDE

Convénios Credenciado

Bradesco
Amil

Total
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1.525

686
4.607
3.337

753

947

124

385

265

566
7.429

710

186

205
185

390

1.152

1.117
4.182
1.565
635
1.031
60
924
171
583
4.729
757
370

62
126

188
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AMBULATORIO DE NUTRICAO

Consolidado este ano, o Ambulatério de Nutricdo estd vinculado ao curso de
graduagdo em Nutrigdo e é cendrio de prdtica para o estdgio obrigatério do
respectivo curso. Os atendimentos ambulatoriais de nutricdo envolvem Nutrigdo
Materno Infantil, Nutricdo Clinica, Nutricdo Social e Nutricdo Esportiva.

Atendimentos por Especialidades

2024

Nutricdo Materno Infantil 54
Nutricdo Clinica 127
Nutricdo Social 14
Nutricdo Esportiva 43
Total 238

EDUCACAO FiSICA - PROJETO MAIS EXPERIENCIAS
Vinculado ao curso de graduagdo em Educacdo Fisica, o projeto de extensdo
envolve as atividades de hidrogindstica, natacdo infantil e Treinamento

Funcional, ofertadas de forma gratuita & populagdo.

Atendimentos

2024

Hidrogindstica 1.733
Natacdo Infantil 1.218
Treinamento Funcional 64

Total 3.015

Relatdrio de Atividades 2024
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SERVICO DE PSICOLOGIA APLICADA (SPA)

E o cendrio de atendimento clinico especializado para os estdgios do curso de
Psicologia. Conta com consultérios para o atendimento de criangas, adolescentes
e adultos, espaco para aplicagdo de testes psicoldgicos, salas de atendimento
em grupo e de audiovisual, além de recepgdo, banheiro social e sala de espera.

REALIZOU

| 1.322 ATENDIMENTOS

O NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS (NP))

Seguindo um processo da inclus@o da tecnologia nos processos judiciais, no
ano foi implantado no NPJ um software de simulacdo juridica, possibilitando
que os estudantes realizem suas atividades prdticas dentro de um ambiente
simulado semelhante ao do tribunal de justica. Nesse caminho a aquisigdo de
um software de acompanhamento dos processos com atuacdo do nicleo estd
em fase de implantacdo. Em comparacdo ao ano de 2023 houve um aumento
do atendimento a clientes.

Numero de Processos Ativos no NP)

CRIMINAL: 14 =
u@ TRABALHISTA: 49

TOTAL: 141
Numero de atendimentos NP)J

Area Civel 142 132 222
Area Familia 133 113 141
Area Criminal 72 36 65
Area Trabalhista 174 70 122
Total 521 351 550

Relatdrio de Atividades 2024
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NUCLEO DE APOIO CONTABIL E FISCAL (NAF)

O NAF é um convénio firmado com a Unido para proporcionar conhecimento
acerca da fung@o econbmica e social dos tributos, bem como sobre os direitos
e deveres associados & tributagdo, em especial sobre as obrigagdes tributdrias,
por meio de discussoOes, palestras, grupos de estudo, treinamentos e visitas
guiadas a RFB; qualificagdo para o futuro exercicio profissional por meio de
vivéncia prdtica que proporcione a aplicagdo profissional do aprendizado tedrico
e orientacdo contdbil e fiscal pelos estudantes universitdrios a pessoas fisicas
de baixa renda, microempresas, microempreendedores individuais e entidades
sem fins lucrativos.

Realizou 118 atendimentos e ficou novamente no Top10 da Receita
Federal em nimero de atendimentos.

Numero de atendimentos NAF

Area Civel 51 97 118

Em 2024 o NAF recebeu a certificacdo diamante da Receita Federal.

. SAIBA +
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AVALIACAO INSTITUCIONAL
AVALIACAO EXTERNA

Uma Instituicdo que busca os melhores resultados!

O investimento permanente em pessoas, processos e infraestrutura faz parte
das acdes estratégicas, tdticas e operacionais do Unifeso, que tem por objetivo
a evolucdo continua dos seus processos educacionais, com atengdo para que os
resultados obtidos nas avaliagdes externas sejam compativeis com a qualidade
do ensino ofertado.

Em 2024, o Unifeso recebeu duas visitas no MEC para renovacdo de
reconhecimento de Curso, obtendo conceitos que chancelam a qualidade do
ensino ofertado.

Nota 5 — Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Ciéncia da
Computacdo

Nota 4 - Renovagdo de reconhecimento do Curso de Odontologia

Conceito
Maximo do

MEC
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O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Além das avaliagées do MEC tivemos

o Selo OAB Recomenda: em 2024, o curso de graduag¢do em Direito do
Unifeso foi contemplado na 8% Edicdo do Selo de Qualidade OAB. O objetivo
do “Selo OAB Recomenda” é reconhecer as instituicdes de ensino superior que
se destacam na aprovacdo de bacharéis no Exame de Ordem. Atualmente, o
pais conta com cerca de 1.900 cursos de graduacdo em Direito autorizados
pelo Ministério da Educagdo (MEC). Contudo, apenas aproximadamente 10%
desses cursos receberam o Selo de Qualidade da OAB. Essa chancela é um dos
instrumentos criados pelo CFOAB para assegurar a qualidade dos profissionais
da drea.

‘ SAIBA +

° Certificacdo SAEME: O curso de graduacdo em Medicina recebeu o
selo do Sistema de Acreditacdo das Escolas Médicas do Conselho Federal de
Medicina (SAEME/CFM), por sua certificagdo em 2023, vdlida até 2029. O SAEME
é o Unico sistema acreditador brasileiro de escolas médicas, reconhecido pela
Word Federation for Medical Education (WFME), instituigdo composta por seis
federagdes de educagdo médica, uma de cada continente. O selo de qualidade
SAEME possibilita os egressos das instituicdes certificadas submeterem-se ao
exame da Educational Commission for Foreign Medical (Comissdo Educacional
para Médicos Graduados no Exterior).

‘ SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024
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° O Unifeso recebeu o Prémio InovaTeré 2024, conferido pelo Conselho
Municipal de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia de Teresdpolis, na categoria
“Difusdo da Ciéncia”. A premiacdo tem por finalidade reconhecer pessoas,
instituicoes e empresas que se destacam na promocgdo do conhecimento e
prdtica da inovacdo e na geracdo de processos, bens e servigos inovadores no
municipio.

‘ SAIBA + ‘ SAIBA +

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

A CPA desempenha um papel estratégico na elaboracdo e divulgagdo dos
resultados dos processos de autoavaliagdo institucional e de avaliagoes
externas. Utilizando-se de diferentes recursos e metodologias, cada projeto
do Programa de Autoavaliagdo prevé a sua divulgagdo de maneira diddtica
e objetiva de forma a facilitar a compreensdo dos diferentes segmentos das
comunidades interna e externa.

Em 2024 exerceu suas atividades em prol da obtengdo de dados para

subsidiarem o acompanhamento do planejamento estratégico do Unifeso.
Foram aplicadas cinco pesquisas de avaliagdo institucional e realizadas seis

Relatdrio de Atividades 2024
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reunides para andlise dos resultados e mais duas reunides juntamente com os
avaliadores nas visitas de reconhecimento dos cursos de graduagdo em Ciéncia
da Computagdo e em Odontologia. Uma nova composicdo da CPA foi eleita.
Neste novo ciclo avaliativo a CPA trouxe como inovagdo a implantagdo do
Troféu Professor nota 10 e a utilizacdo da ferramenta de Feedback na Avaliacdo
Docente. Contou com a presenca de duas monitoras fortalecendo o trabalho da
Comissdo. Os processos de avaliagdo também foram avaliados positivamente
nas visitas do MEC, reforcando o bom trabalho executado ao longo do tempo.
O reconhecimento do trabalho pela comunidade académica ficou evidenciado
nos resultados obtidos pela Pesquisa em que estudantes, professores e técnico
administrativos avaliaram que o Unifeso implanta melhorias com base nas
avaliacoes da CPA.

ELEICAO CPA

Em cumprimento ao seu Regimento Interno, a CPA passou pelo processo de
renovacgdo de sua composicdo no ano de 2024. O Edital foi aberto no més de
agosto e contou com 48 candidatos inscritos, sendo eleitos 09 novos membros.

AVALIACAO NPS

O Unifeso utiliza desde 2019 o Net Promoter Score (NPS) como um dos
indicadores para acompanhar a satisfagdo dos estudantes com seus cursos e
com a instituicdo de ensino.

Como funciona o NPS?

E perguntado ao cliente/usudrio, no caso do Unifeso ao estudante: “Em uma escala de 0 a 10, com que nota
vocé recomendaria o Unifeso a um amigo? Os respondentes que atribuem nota 9 ou 10 s@o considerados
promotores, os que indicam nota 7 ou 8 sdo entendidos como clientes neutros e aqueles que atribuem nota
igual ou menor a 6 sdo os detratores. O NPS da empresa/institui¢do € o resultado da subtragdo do percentu-
al de detratores do percentual de promotores, gerando um ndmero que vai de -100 a +100.

A pesquisa NPS foi realizada em abril e contou com a adesdo de 65,8% dos
estudantes, obtendo os seguintes percentuais:

e 74,7% promotores (avaliaram o Unifeso com nota 9 ou 10);
¢ 19,8% neutros (avaliaram o Unifeso com nota 7 ou 8) e

¢ 5,6% detratores (avaliaram o Unifeso com nota igual ou inferior a 6).

NPS Unifeso 2024 = 69,1
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Esse resultado mantem o Unifeso na zona de qualidade em curva crescente em
direcdo & zona de exceléncia, considerando o Ultimo triénio.

1000
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00
30,0
20,0
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0,0

-10,0
-20,0
-30,0
-40,0
-50,0
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-80,0
-30,0
-100,0

2019

2020

Interpretando os resultados do NPS

Resultados negativos de -100 a 0 estdo na zona critica.

Resultados de 1 a 50 posicionam a empresa na zona de aperfeicoamento.
Resultados de 51 a 74 significam que a empresa estd na zona de qualidade.

E resultados acima de 75 revelam que a empresa alcangou a zona de exceléncia.

PESQUISA CPA

E um projeto integrante do Programa de Autoavaliagdio do Unifeso e permite
realizar um diagndstico e uma reflexdo sobre o contexto académico. A
pesquisa baseia-se nos principios da pesquisa social e procura atingir uma
amostragem quantitativa que seja significativa de todos os segmentos que
compdem a instituigdo, incluindo docentes e discentes de graduacgdo e pds-
graduagdo, colaboradores técnico-administrativos e sociedade civil. Com base
nos resultados apontados no relatério da Pesquisa CPA, a gestdo do Unifeso
se mobiliza, por meio do planejamento institucional, para implantar possiveis
melhorias, que poderdo estar previstas no PDI. No ano de 2024 foi avaliado o
Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional.
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PERIODO DE REALIZACAO: SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

Adesado:
SEGMENTO ADESAO
Discentes 36%
Docentes 55%
Técnico-Administrativo 49%

PRINCIPAIS RESULTADOS

Sempre do final da pesquisa € realizado um semindrio para divulgagdo dos
resultados junto aos gestores e comunidade académica, além do relatdrio, que
também é divulgado drea prépria do site institucional.

Semindrio de apresentac¢édo
dos resultados da pesquisa

Horario: 14h
Local: Multimidia 2 - Tribunal do Jari
(Prédio Flavio Bortoluzzi)

Piblico-alvo: Estudantes, professores
e colaboradores técnico-administrativos

Relatdrio de Atividades 2024
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DISCENTES GRADUAGAO

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das
avaliacdes institucionais

Divulgacdo dos projetos e atividades realizados pela CPA
Divulgacdo do Teste de Progresso

Devolutiva dos resultados do Teste de Progresso
Divulgacdo da Avaliag@o Docente

Devolutiva dos resultados da Avaliagdo Docente
Divulgacdo sobre a Pesquisa CPA

Devolutiva dos resultados da Pesquisa CPA

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das
Avaliacoes Externas

DOCENTES GRADUACAO

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das
avaliagdes institucionais

Divulgacdo dos projetos e atividades realizados pela CPA
Divulgacdo do Teste de Progresso

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados do
Teste de Progresso

Divulgacdo da Avaliag@o Docente

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados da
Avaliacdo Docente

Divulgacdo sobre a Pesquisa CPA
Devolutiva dos resultados da Pesquisa CPA

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das
Avaliacoes Externas

Relatdrio de Atividades 2024

SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO

8,02

7,60
8,40
8,15
8,37
7,63
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7,90
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8,66
O8I
8,75

9,16
871

9,02
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9,03
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TECNICO ADMINISTRATIVOS

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das 8,36
avaliagdes institucionais
Divulgacdo sobre a Pesquisa CPA 8,12

Melhorias realizadas pelo Unifeso com base nos resultados das 8,43
Avaliacoes Externas

MELHORIAS REALIZADAS A PARTIR DOS RESULTADOS DA
PESQUISA CPA 2023

Mediante o resultado do projeto avaliativo pesquisa CPA 2023, voltada para
andlise da infraestrutura do Unifeso, foram realizadas melhorias com destaque
para climatizacdo das salas de aula do prédio Alice Pereira no Campus Quinta
e Afif Farah no campus Sede.

pesquisa  yc avalia,
agente
% melhora!
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AVALIACAO DA EDUCACAO ONLINE

TEMA NOTA

Ambiente Virtual 7,06

Autoavaliagdo 8,44

CURSOS EAD Avaliagdo Disciplina 834
ADESAQ: 37,72% Conteldo 781
Disk-EAD 6,40

Docente 7,80

Material Diddtico 8,05

TEMA NOTA

Ambiente Virtual 6,99
Autoavaliagdo 7,70
CURSOS PRESENCIAIS Avaliagdo Disciplina 7,69
ADESAO: 11,69%
Contetlido 8,20
Disk-EAD 5,86
Docente 7,06
Material Diddtico 8,07

@ AVALIACAO DOCENTE

Tem por objetivo central conhecer o desempenho do professor em diferentes
aspectos que permeiam o exercicio do magistério superior, servindo de subsidio
e de disparador para a qualificagdo permanente do corpo docente. Mdltiplas
dimensbes sdo avaliadas: aprendizagem e motivagdo dos estudantes nas
aulas/atividades conduzidas pelo professor, qualidade da convivéncia com

02
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os estudantes e demais membros da comunidade académica, qualidade e
execucdo do planejamento que compete ao docente, cumprimento dos prazos
e hordrios, organizagdo do componente curricular, capacidade de correlagdo de
conteldos com a realidade da profissdo, produtividade na utilizagdo do tempo
de aula, qualidade do plano de ensino apresentado, realizacdo de feedback
das avaliagbes discentes, criatividade, dominio tecnoldgico, demonstragdo de
comprometimento e entusiasmo com o trabalho e atitude diante dos desafios e
adversidades.

Além dessas dimensoes, sdo incluidas e pontuadas na avaliagdo do docente
do Unifeso a producdo cientifica, extensionista, tecnoldgica, diddtica, artistica
e cultural do professor nos ultimos trés anos, assim como sua participagdo em
atividades de formacdo permanente recomendadas pela instituicdo.

A avaliagdo docente é semestral e os professores conhecem todas os aspectos
que serdo pontuados antes da avaliagdo. Estudantes e coordenadores de curso
participam diretamente do processo avaliativo dos professores e os resultados
sdo utilizados pela gestéo académica como indicadores-chave dos cursos.

O principio da avaliacdo é formativo. A partir dela, o professor recebe feedback
sobre as dimensdes em que obteve avaliagdo adequada e sobre aquelas em
que sdo necessdrios investimentos de melhoria.

AVALIACAO DOCENTE 2024/1

3.585 8,62

AVALIACAO DOCENTE 2024/2

3.483 8,95

Relatdrio de Atividades 2024
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AVALIAGCAO DOCENTE 2024/1

Numero de estudantes que
avaliaram os docentes — cursos EaD

522

AVALIACAO DOCENTE 2024/2

Numero de estudantes que
avaliaram os docentes — cursos EaD

629

Média final institucional do
desempenho docente

8,44

Média final institucional do
desempenho docente

8,81

A avaliogdo docente é considerada para os mecanismos de promogdo e
progressdo na carreira do magistério superior no Unifeso. Considerando os
resultados das avaliagdes de 2022 e de 2023, 21 professores foram promovidos
em marco de 2024.

Os resultados da avaliagdo docente de 2024 servirGo de base para as
promogoes do ano de 2025.

FEEDBACK DA AVALIACAO DOCENTE

A CPA em parceria com a Reitoria, Geréncia de Recursos Humanos e Geréncia de
Tecnologia da Informacgdo, desenvolveu e inseriu dentro do sistema da Avaliagdo
Docente o instrumento de Feedback. O instrumento foi incorporado ao processo
de avaliagdo docente como uma ferramenta potente de acompanhamento
continuo e didlogo aproximado com o professor. Para a implementagdo da nova
ferramenta todos os coordenadores de curso participaram no més de fevereiro
de uma oficina de capacitagdo sobre Comunicacdo e Feedback.

TROFEU PROFESSOR NOTA 10

O troféu professor nota 10 foi idealizado pela CPA, evidenciando a atuagdo
dos docentes na avaliagdo docente 2023 pelos estudantes com a nota 10.
Foram 14 professores contemplados com o troféu, que foi entregue no inicio do
semestre letivo de 2024. A iniciativa corroborou com o processo de valorizagdo
do docente pelo Unifeso.

Relatdrio de Atividades 2024
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TESTE DE PROGRESSO

O teste progresso é uma avaliagdo anual, aplicada presencialmente, para
todos os cursos do Unifeso, com o objetivo de acompanhar o crescimento do
estudante de graduacdo ao longo da sua formagdo académica. Seus resultados
s@o utilizados pelas coordenagdes de curso para gestdo da aprendizagem, o
que inclui o acompanhamento das turmas, dos planos de ensino e do alcance
dos objetivos de aprendizagem por componente curricular.

Em 2024, o teste de progresso foi aplicado presencialmente no primeiro
semestre para os 15 cursos presenciais e aos 11 cursos EAD.

Discente de graduacso

5.839
70,73%

Estudantes convocados:

Adesdo

PESQUISA DO EGRESSO

ApesquisaérealizadapelaCPAmedianteanecessidadedeumacompanhamento
periddico que apresente a qualificagdo da formagdo dos cursos de graduagdo
e a insercdo do profissional egresso no mercado de trabalho, possibilitando
realizar um diagndstico sobre temas inerentes ao processo de aprendizagem
do Unifeso como também apontar sobre a atuagdo do egresso pds-formatura.
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A relacdo com o egresso é fortalecida por acompanhamento e iniciativas de
manutencgdo de vinculo dos profissionais formados no Unifeso com a instituicdo
em 2024 destacaram-se:

° Evento de Homenagem & Primeira Turma de Medicina formada no
Unifeso: na exata data em que os egressos da primeira turma do Curso de
Medicina completaram 50 anos de formados (13 de dezembro de 2024) foi
realizada ceriménia de rediplomagdo. Compareceram 25 egressos da turma
pioneira, os quais protagonizaram uma tarde muito emocionante.

VOCES DERAM 0S PRIMEIROS PASSOS.
* HOJE, CELEBRAMOS JUNTOS.

~ Ben-vitdos, Formandos de 1974/

\ Encontro de 50 anos de formaturg
. SAIBA +

o Palestra e lancamento de livro da Dra. Katleen Conceicdo, egressa do
Unifeso e expoente na drea de dermatologia da pele negra.

. SAIBA +

o Enfermeira formada pelo Unifeso se destaca no Programa de
Aprimoramento do Hospital Albert Einstein em Sdo Paulo

. SAIBA +

o Egressa de Medicina passa para residéncia Universal Fort Flérida, nos
Estados Unidos

. SAIBA +
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° Formada em Odontologia pelo Unifeso, Mariane Bernardo atua como
dentista da Marinha do Brasil

. SAIBA +

o Formada pelo Unifeso, a dentista Manoella Boulhosa se dedica & Saude
Publica de Teresépolis

. SAIBA +

FORMACAO E QUALIFICACAO
DOCENTE

O PROGRAMA ENTRE PROFESSORES

E o programa institucional voltado & formacdio e qualificacdo docente. O Entre
Professores reline um conjunto de acdes sistemdticas e institucionalizadas
cujos objetivos sdo: (1) garantir que o corpo docente do Unifeso seja formado
por professores titulados, motivados e alinhados com as demandas sociais e
profissionais contemporéneas; (2) investir para que os docentes do Unifeso
sejam reconhecidos pela sua qualidade técnico-cientifica e pedagdgica, assim
como pela sua capacidade de estabelecer relacdes interpessoais positivas e
incentivar o engajamento dos estudantes no processo formativo e (3) estimular
prdticas pedagdgicas inovadoras por meio de formacdo permanente e
estratégias de sensibilizacdo, estimulo e incentivo ao corpo docente.

Coordenado pela Reitoria, em parceria com a Geréncia de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Feso, o Programa Entre Professores abrange a formacgdo
permanente do corpo docente do Unifeso, de forma integrada com a avaliagdo
do desempenho dos professores e com mecanismos de estimulo e incentivo ao
exercicio do magistério superior. Ele se articula com o Plano de Desenvolvimento
Institucional, com o Projeto Pedagdgico Institucional, com o Plano de Cargos e
Saldrios do Magistério Superior e com a Comissdo Prépria de Avaliag¢do.
Dentre as atividades institucionalizadas desenvolvidas pelo Programa Entre
Professores em 2024 destaca-se:

Encontro anual do corpo docente com a Reitoria: semprerealizadoemfevereiro,
antes do inicio das aulas, o encontro da Reitoria com todos os professores do
Unifeso é uma atividade regular calendarizada. Ofertado em quatro opgdes de
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datas e hordrios, para que o professor possa comparecer, sdo apresentados
aos docentes os resultados institucionais alcancados no ano anterior e sdo
realizados os alinhamentos dos projetos e estratégias e pactuacbes para os
semestres letivos vindouros. Essa estratégia tem se mostrado exitosa ao longo
dos anos, ampliando a compreensdo do corpo docente das metas institucionais
e de seu pertencimento no percurso do Unifeso. Em 2024, o encontro docente
com a Reitoria aconteceu nos dias 01, 02, 05 e 06 de fevereiro e contou com a
participacdo de 294 docentes.

Oferta de formagdo permanente em temas referentes ao exercicio do
magistério superior e ao planejamento académico: considerando os objetivos
e metas institucionais, assim como as fragilidades detectadas no processo
de avaliacdo docente, o Programa oferta cursos, oficinas, palestras e outros
formatos de atividades de educacdo permanente. As atividades sdo realizadas
pela Equipe de Formacdo Permanente (EFP) do Entre Professores ou por
convidados internos/externos de acordo com a temdtica a ser abordada.

O Programa ofertou 37 atividades de formagdo docente que contaram com a
participacdo de 325 professores em 2024, cujo detalhamento estd apresentado
no quadro:

TEMATICA
GBL - Game Based Learning

PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduacdo
N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES

FORMATO
Curso online assincrono

01 (permanente) 80

TEMATICA FORMATO

Elaboracdo de Questdes Oficina Presencial e Online
Discursivas

PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduacdo

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
08 67
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TEMATICA FORMATO
Elaboracdo de Questoes Oficina Presencial e Online
Objetivas

PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduacdo

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
10 85

TEMATICA

Utilizacdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem — Live no
CANVAS

PUBLICO-ALVO Docentes de disciplinas em EaD e docentes que utilizam
O AVA

N° DE OFERTAS NO ANO
02

FORMATO
Capacitacdo online sincrona

N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
81

TEMATICA
Utilizagcdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem — CANVAS

PUBLICO-ALVO Docentes de disciplinas em EaD e docentes que utilizam
O AVA

N° DE OFERTAS NO ANO
01

FORMATO
Capacitagdo online sincrona

N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
63

TEMATICA
Planos e Planeje

PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduacdo

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 99

FORMATO
Capacitagdo online sincrona

02
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TEMATICA
Utilizagdo Docente da
Plataforma Qstione

FORMATO
Capacitagdo online sincrona

PUBLICO-ALVO Docentes recém-contratos e docentes com dificuldade no
uso da plataforma

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 67

TEMATICA
Construgdo e Atualizacdo dos
Planos de Ensino

PUBLICO-ALVO Coordenadores dos Cursos EaD

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 06

FORMATO
Capacitacdo online sincrona

TEMATICA FORMATO
Construgdo de Bons Objetivos de  Oficina Presencial e Online
Aprendizagem

PUBLICO-ALVO Docentes do Curso de Engenharia Civil

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 07

TEMATICA
Instrumentos de Avaliagdo de
Curso: Conteuidos e Prdticas

PUBLICO-ALVO Coordenadores dos Cursos EaD

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 05

FORMATO
Oficina Presencial

02 O UNIFESO
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TEMATICA FORMATO
Descritores de Conteuldo e Capacitagdo online sincrona
Objetivos

PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduacdo

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
06 140

TEMATICA

Professor Ingressante —
Introdugdo aos Sistemas
Académicos Qstione e Planeje

PUBLICO-ALVO Docentes Ingressantes — DACHT
N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES

FORMATO
Oficina Presencial

01 19
TEMATICA FORMATO
Utilizagdo do Sistema RM Oficinal Presencial

Educacional
PUBLICO-ALVO Coordenadores de Curso — DACHT

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 07

TEMATICA

Live no CANVAS - Prdticas
Docentes e Metodologias Ativas
no EaD

PUBLICO-ALVO Docentes de disciplinas em EaD

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 18

FORMATO
Capacitagdo online sincrona
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PUBLICO-ALVO Todos os docentes de graduagéio

N° DE OFERTAS NO ANO N° DE DOCENTES PARTICIPANTES
01 50

Incentivo Docente para Cursos de Mestrado e Doutorado: o Programa Entre
Professores lancou, em 2024, um edital de fomento destinado a incentivar
a formacdo docente em nivel de pds-graduagdo stricto sensu. No primeiro
semestre de 2024, foram contemplados quatro docentes e quatro técnicos
administrativos. No segundo semestre de 2024, foi publicado um novo edital,
que ofereceu vagas remanescentes do primeiro semestre, resultando na
selegdo de um docente adicional. Todos os participantes do programa recebem
um apoio financeiro no valor de R$ 800,00, condicionado & apresentacdo de
comprovante de pagamento da mensalidade da pds-graduagdo stricto sensu
em que estd matriculado.

Apoio para Participagdo em Eventos: o Unifeso estimula os docentes

para participacdo em eventos a partir de liberacdo de carga hordria, ou de
apoio financeiro para inscri¢do, transporte e/ou hospedagem com recursos
orcamentdrios das Coordenacdes de Curso, Direcdes Académicas e Reitoria.

62 PROFESSORES RECEBERAM INCENTIVO PARA PARTICIPAREM DE
EVENTOS, 40 NACIONAIS E 20 INTERNACIONAIS.

EVENTOS
NACIONAIS
2022 £

2023

2024

Relatdrio de Atividades 2024

PARTICIPANTES:

ARQUITETURAE
URBANISMO: 01

5

BIOMEDICINA: 01

L

~
>

CIENCIA DA _
COMPUTAGAO: 01

(!
B

DIREITO: 04

ENFERMAGEM: 02

ENGENHARIA CIVIL: 01

5 B )

FISIOTERAPIA: 01

EVENTOS
INTERNACIONAIS

3\

(254

28

li'"b'oliilﬂE

4=

MEDICINA: 12

MEDICINA

VETERINARIA: 04

NUTRICAO: 08

ODONTOLOGIA: 03

PEDAGOGIA: 01

PSICOLOGIA: 01

02
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PARTICIPANTES:

ARQUITETURAE
URBANISMO: 04

T MEDICINA
(e licY VETERINARIA: 01

O]

(YJR' ODONTOLOGIA: 01

@ "1
@ﬁ PEDAGOGIA: 02
L)

@7 PSICOLOGIA: 01

PREMIO PROFESSOR UNIFESO

Instituido em 2022, o Prémio Professor Unifeso tem como objetivo identificar,
estimular, reconhecer e divulgar prdticas educacionais inovadoras e
experiéncias de ensino exitosas desenvolvidas por docentes e preceptores. Em
2024 aconteceu a 37 edi¢do dessa premiagdo, que contou com 42 participantes.

:

DIREITO: 03

(!
!

NUTRICAO: 03

ENFERMAGEM: 01

FISIOTERAPIA: 01

/(& MEDICINA: 3

S G BB |

No ato da inscricdo, os docentes e preceptores se candidatam ao prémio
apresentando seus relatos de experiéncia com evidéncias. A sele¢do ocorre
em duas etapas, sendo a primeira seletiva no dmbito dos cursos, quando os
candidatos apresentaram seus relatos a uma banca previamente designada
pela Coordenagdo do Curso, a qual define o melhor trabalho que deve
representar o curso na etapa final.

A etapa final conta com uma banca designada pela Reitoria composta por trés
professores do Unifeso. Em 2024, as apresentacdes dos 21 finalistas foram
realizadas nos dias 07 e 08 de novembro de 2024.

02

O UNIFESO
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A cerimbnia de premiacdo aconteceu no dia 04 de dezembro. Na ocasido os
participantes da primeira etapa seletiva receberam certificados de participagdo,
os professores finalistas receberam mencdo honrosa e os classificados em
1°, 2° e 3° lugares, além da bonificacdo financeira prevista no edital, foram
condecorados com a Medalha Professor Cezar Antonio Elias.

TOTAL DE DOCENTES
INSCRITOS: 42

TOTAL DE DOCENTES
ETAPA FINAL: 21

CLASSIFICAGAO DOS FINALISTAS

Professor
1° Felipe Cavalieri Tavares Entre Cursos
1° Marcia Cristina Dias de Moraes Odontologia
1° Raphaela Magnino Rosa Portilho Direito
1° Renata Soares Tavares da Silva Medicina Veterindria
1° Viviane Espirito Santo dos Santos Pedagogia
2° Alberto Torres Angonese Ciéncia da Computagdo
2° Natalia de Lima Pereira Coelho Nutricdo
2° Rafael Rempto Pereira Preceptor
2° Tatiane Pilar de Almeida Arquitetura e Urbanismo
2° Telma de Amorim Freitas Silva Ciéncias Contdbeis
3° Maritza de Magalhaes Garcia Psicologia
3° Mateus Gomes de Loureiro Alves Educacdo Fisica
4° Ana Cristina Vieira Paes Leme Dutra Biomedicina
4° Danielle de Paula Aprigio Alves Fisioterapia
40 Dayanne Cristina Mendes Ferreira Enfermagem
Tomaz Infante
4° Erica Regina Victorio da Rocha Preceptor
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4° Joelma de Rezende Fernandes Medicina
4° Renata Mendes Barboza Entre Cursos
4° Roberto Xavier de Almeida Farmdcia

Rosembergue Brasileiro da Rocha

40
Freire Junior

Engenharia Civil

4° Vanessa Canuto Coelho EaD

Considerando a dedicacdo ao ensino com resultados e avaliagoes docentes de
exceléncia e por terem participado das trés edi¢gdes do Prémio Professor Unifeso
desde 2022, com desenvolvimento de estratégias exitosas e inovadores em
suas salas de aula, no dia da cerimonia de premiagdo, também foi lancado
o titulo de embaixador do Prémio Professor Unifeso, concedido a professora
Danielle de Paula Aprigio Alves e ao professor Rosembergue Brasileiro da
Rocha Freire Junior.

‘ SAIBA +
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MEDALHA PROFESSOR CEZAR ANTONIO ELIAS: a Medalha do Mérito
Educacional Professor Cezar Antonio Elias foi instituida em 2022 e destina-se
a reconhecer o mérito e o valor de docentes que destacam na drea do ensino e
da educacdo, em especial que tenham contribuido com o desenvolvimento do
Unifeso.

A homenagem ao Professor Cezar Anténio Elias reconhece sua histéria como
docente que participou da formacdo de milhares de estudantes durante sua
trajetéria académica. Nascido do Rio de Janeiro, em 1925, filho de imigrantes
libaneses, Cezar Elias ingressou no Instituto de Biofisica da UFRJ, a convite
do Prof. Carlos Chagas Filho. Dedicou-se & pesquisa e ao ensino de Biofisica
e Fisiologia. Formado em Medicina, Direito e Boténica, era doutor em Fisica
Aplicada & Farmdcia. Humilde e generoso, ndo ostentava seus titulos e era
reconhecido e amado pelos estudantes e amigos, que ultrapassavam o meio
académico e as fronteiras do Brasil. Fluente em diversas linguas, pintava
quadros, era ligado as artes, a histéria e & filosofia. Cezar Elias integrou o
primeiro grupo do corpo docente da Faculdade de Medicina da Feso na década
de 1970 e permaneceu na instituicdo até 2018, quando faleceu aos 92 anos.

Além de ser conferida aos primeiros colocados no Prémio Professor Unifeso,
a Medalha Professor Cezar Anténio Elias pode ser concedida a docentes que
se destacaram no dmbito do escopo da referida comenda. Nesse contexto, em
2024, recebeu a medalha:

o A professora Etelka Czako Cristel, em 31 de outubro de 2024, por
reconhecimento & grandiosa dedicag¢do ao ensino, em especial ao curso de
graduagdo em Medicina desde maio de 1980.
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Excepcionalmente, a Medalha Professor Cezar Antdénio Elias, foi concedida no
dia 04 dezembro pela Direcdo Geral da Feso & Reitora do Unifeso: professora
Verdnica Santos Albuquerque, por reconhecimento ao mérito e d grandiosa

dedicagdo a gest@o académica e ao ensino ofertado pelo Unifeso desde agosto - . —
de 2001.

4\ Mig
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O CENTRO EDUCACIONAL SERRA DOS
ORGAQOS (CESO)

Bem-vindo ao Ceso, uma escola que acredita na transformacgdo através da
educacdo. Nossa missdo é proporcionar um ambiente inclusivo e inovador, onde
cada aluno possa desenvolver todo o seu potencial, através de aulas dindmicas,
contando com cendrios de aprendizagem que ampliam e potencializam
habilidades, fomentando carreiras futuras.

A histéria do Ceso comega em 1983 com o sonho de criar uma escola que
preparasse cidaddos para os desafios do futuro. Ao longo dos anos, crescemos,
inovamos e nos tornamos referéncia em nossa cidade, sempre mantendo
nossos valores e nossa esséncia. Aqui, preparamos nossos estudantes para
serem protagonistas de suas préprias histérias, prontos para enfrentar as
demandas de um mundo em constante transformacdo.

Com salas de aula modernas, laboratdrios, dreas de convivéncia e projetos em
desenvolvimento, nos posicionamos como uma escola que vai além da educacdo
formal. Aqui, acreditamos na formacdo integral dos nossos alunos, oferecendo
uma abordagem pedagdgica que combina conhecimento académico com
habilidades socioemocionais e prdticas para a vida.

Nossa escola atende estudantes desde a Educacdo Infantil até o Ensino Médio.
Cada faixa etdria recebe uma atengdo especial, com projetos adaptados as
suas necessidades e interesses, garantindo uma educacdo personalizada e de
alta qualidade.

O que nos diferencia? Além de um curriculo alinhado com as demandas da
atualidade, oferecemos projetos exclusivos que fomentam a cultura de paz, o
uso consciente da tecnologia, meio ambiente e seus desafios de preservacgédo
e a integracdo da familia no processo de ensino. Nossa equipe pedagdgica é
altamente qualificada, e os nossos espacgos sdo pensados para estimular a
criatividade e o aprendizado colaborativo.

SABIA + SABIA +
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SEUS SEGMENTOS

- EDUCACAO INFANTIL

- ENSINO FUNDAMENTAL |
- ENSINO FUNDAMENTAL II
- ENSINO MEDIO

. SABIA +

ESTUDANTES
—o MATRICULADOS

2022 [EEAN
2023 EZERN
2024 N

ESTUDANTES POR SEGMENTO

Educacado Infantil 41 34 30
Ensino Fundamental | 91 117 114
Ensino Fundamental Il 107 117 104
Ensino Médio 78 76 101
TOTAL 317 344 349

ESTUDANTES
—o CONCLUINTES

Ensino Médio 22 15 28

03 O CESO
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BENEFICIO ESTUDANTIL

PROGRAMA FESO DE BOLSA DE ESTUDO

A Feso mantém um programa de concessdo de bolsas de estudo voltado @
estudantes carentes, obedecendo ao principio da universalidade do atendimento
em consondéncia com a legislacdo vigente.

Nos casos das bolsas de Filantropia, para ter acesso ao beneficio da bolsa
integral, o candidato deve comprovar renda familiar bruta mensal per capita
que ndo exceda o valor de 1,5 saldrio minimo e para bolsa parcial de 50% o
limite é de 3 saldrios minimos por pessoa.

EDUCACAO BASICA Quantidade (dez.24) Valores (anual)

Numero de estudantes 349 -
matriculados

Bolsas integrais - Filantropia 39 689.200,96
Bolsas integrais - outros tipos * 32 539.573,40
Bolsas parciais 50% - 49 399.670,24
Filantropia

Bolsas parciais (diversos %) — 221 1.021.142,22

outros tipos*

* Bolsas concedidas com o intuito de captagdo ou acordo sindical, ndo utilizadas na filantropia.

TOTAL DE ESTUDANTES BOLSISTAS EM RELAGAO A 2023

Educacdo Bdsica 2023 2024

1,5%
7.7 %

Estudantes Bolsistas
Valor de Bolsas Concedidas 2.458.278,57 2.649.586,82

164 03 OCESO

CORPO DOCENTE

g

QUANTITATIVO
DE DOCENTES

Educacdo Infantil 8 7 9
Ensino Fundamental | 12 10 12
Ensino Fundamental Il 24 22 24
Ensino Médio 27 22 24
TOTAL 71 61 69

Obs.: O quantitativo de docente é contabilizado conforme distribuicdo de carga hordria, considerando a
atuagdo em mais de um segmento.

TITULACAO
DOCENTE

| 2022 | 2023 | 2024 |
7 e ss

Especialista

8 19 7
2 3 4
AT
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Descricéo: OLIMPIADA INTERNA

Objetivo: Promover a prdtica do esporte, desenvolvendo espirito de
colaboragdo, companheirismo e objetividade; Desenvolver
habilidades mentais importantes, pois a competi¢cdo ensina
a importancia da disciplina, da determinagdo e do esforgo
constante para alcangar seus objetivos; Ensinar os jovens a
lidar com a vitdria e a derrota, fortalecendo sua resiliéncia
mental; Trabalhar Fair Play, ou seja, jogo justo, jogar limpo,
ter espirito esportivo.

Local/ Quadra do Ceso.
Comunidade:

Periodo de Abertura 17/05/24; Jogos 20 a 24/05/24; Entrega de
Realizacgdo: medalhas e confraternizacdo.

Resultados Muita mobilizagdo, disputa sauddvel, trabalho em equipe.
Obtidos:

Estudantes 349
envolvidos:

SAIBA +
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Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SAIBA +

SUMARIO  AFESO

O UNIFESO O CESO O HCTCO

FESTA JUNINA

Descricdo:

Vivenciar e aprender as tradigdes culturais
brasileiras, estimular o respeito & diversidade e
fortalecer o senso de identidade; Celebracdo da
vida rural e costumes.

Objetivo:

Estudantes, familiares, comunidade interna e
externa

Nas dependéncias do Ceso.
13/07/24.

A festa Junina integra diferentes aspectos
interdisciplinares de forma Iddica e
contextualizada; Fortalecimento da relagdo
familia/escola em um momento de festa e alegria.

349 Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

az ne
projeto Cultura de Pl =
ocoes atroves da leitd
Tonia Casarin

purante © més de agosto desenvolvemos nNo
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i ir e regular seus S

Ensinar as criangas a reconhecer, identificar, medir e red
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ste a condigao para © sujeito respeitar o outro tambem

se 5
auto respeito. sendo &

i estudantes.
-aque o Emocionometro confeccionad! jos estudantes.
Segu

CULTURA DE PAZ NO COTIDIANO ESCOLAR

Exercitar a paz nas relagdes com colegas na
escola e em outras situacoes cotidianas;
Valorizar ambientes harmoniosos em que
imperam o respeito e a justica; Perceber a prépria
responsabilidade e o dever de romper com atos
violentos iniciados por si mesmo na escola ou
em outras situagoes cotidianas; Imaginar formas
criativas de resolucdo de conflitos; Despertar os
alunos para importdncia da unido e do respeito
as diferencas, raciais e culturais; Demonstrar
aos alunos a importdncia da partilha e da unido;
Incentivar o trabalho em equipe; Fomentar nos
alunos o desejo de um mundo melhor.

Nas dependéncias do Ceso.

Durante todo o ano letivo.
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Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SAIBA +

Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:
Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

| d difica diari :
aneirt comn s relacionamos com noss0s ATIVIDADES POR SEGMENTO
semelhantes, como lidamos com as dificuldades

e conflitos, na valorizagdo do ser humano, do EDU CACAO INFANTIL E ENSINO

exercicio do respeito e da tolerdncia.

349 FUNDAMENTAL |

Jo

DIA DO FUTURO Descricéo: VISITA GUIADA A CLIiNICA ESCOLA DE
MEDICINA VETERINARIA

Criar um clima de pertencimento, estabelecer o " L
vinculos e fomentar expectativas positivas L Prom/ov_er atividades p“’t'?‘“? sobre animais
quanto ao préximo ano de escolaridade. Objetivo: domesticos, suas caracteristicas e cuidados;

Promover uma vivéncia rural no Campus

Estudantes da Educacdo Infantil, Ensino Quinta do Paraiso.

Fundamental | e Il e Ensino Médio. Publico Alvo: Alunos da Educacdo Infantil.

Nas dependéncias do Ceso. Local/ Comunidade: Campus Quinta do Paraiso.

08/11/24. Resultados Obtidos: Interacdo com animais domésticos e
valorizacdo e cuidado com o ambiente ao seu

Impactos positivos na fidelizagdo do estudante
para o préximo ano letivo.

175 Estudantes Envolvidos: 30

redor.

SAIBA + SAIBA +
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SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

ENSINO FUNDAMENTAL I

Descrico: PASSEIO AO JARDIM BOTANICO R}

Desenvolver conceitos e nocoes fundamentais

Descrigdo: TURISMO PEDAGOGICO - VISITA AO Objetivos: sobre ambiente, conservacdo de plantas e
PROJETO AGUA sustentabilidade, além de estimular atitudes de
cardter investigativo, questionador e critico da
realidade;
Promover atividades educativas de Despertar o respeito pelos seres vivos e
Obijetivo: preservacdo ao meio ambiente e lazer; compreender a relagdo de interdependéncia
Promover a interagdo com os recursos naturais, entre eles.
sem degradd-los. Publico Alvo: Estudantes do 6° ao 9° ano.
20F Periodo de Realizagdo: 08/24.
Publico Alvo: Alunos do 1° e 2° ano.
i L, Resultados Obtidos: Melhora nas relacoes interpessoais,
Localf Comunidade: Petropolis /R aprimoramento na qualidade da relagdo entre
Resultados Obtidos: Conscientizagdo sobre a importancia da estudantes e natureza além do refinamento e
preservacdo dos recursos naturais. enriquecimento no vocabuldrio dos alunos;
Estudantes Envolvidos: 45 Estudantes envolvidos: 107

03 O CESO .. Relatério de Atividades 2024




m‘f& SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Descricéo: EXPOSIGAO RETROSPECTIVA PRO ARTE 25

ANOS DE TECELAGEM Descricéo: VISITA AO PLANETARIO DA GAVEA

Conhecer o universo e a ciéncias espaciais
Objetivos: de forma prdtica e visual; Compreender
conceitos astrondmicos de forma envolvente e
inspiradora; Explorar os mistérios do universo
através de exposicoes interativas e sessdes de

Oferecer aos estudantes diferentes formas
Objetivos: de acesso a cultura, despertar o olhar para o

belo, promovendo assim, a valorizag¢do dos

trabalhos manuais e as produgdes artisticas.

Publico Alvo: Estudantes do 6° ao 9° ano. observacgdo do céu; Aprofundar o ensino das
Periodo de Realizacgo: 08/24. d|s_C|pI,|r?os de geografia, matemdtica, filosofia
e histdria.

Resultados Obtidos: Melhoria no desempenho escolar, observados s . .

na qualidade dos trabalhos académicos Publico Alvo: Estudantes do Ensino Fundamental Il.

realizados; Periodo de Realizagdo: 08/24.

Maior fluid icaca ball .

alor Tivigez na comunicacao verbat € Resultados Obtidos: Observamos que os estudantes perceberam a

comprometimento com a assertividade em

~ relacdo, sem fronteiras, entre as disciplinas de
suas colocacdes. ¢ P

matemdtica, quimica, biologia, fisica, histéria e
Estudantes envolvidos: 23 geografia.

Estudantes envolvidos: 107

Relatério de Atividades 2024 _ . 03 OCESO 169
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Descricdo:

Objetivos:

Publico Alvo:

Local/ Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

03 O CESO

SUMARIO

AFESO

PSICOLOGIA/PROJETO SOBRE O USO
EXCESSIVO DE TELAS

Compartilhar com os estudantes a devolutiva
da pesquisa orientada acerca do uso
excessivo das telas e as perdas cognitivas, jd
apresentadas em estudos recentes; Promover
reflexdes entre os estudantes referentes ao
assunto, com o objetivo de alcan¢ar mudancas
comportamentais sadias, tanto no ambiente
escolar, como fora dele.

Estudantes do 6° ao 9° ano.
Nas dependéncias do Ceso.
11/24.

Maior distanciamento dos aparelhos celulares
e utilizag@o com mais responsabilidade.

100

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA

ENSINO MEDIO

Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

Estudantes envolvidos:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

INTERCAMBIO CESO/ROTARY

Acolher estudantes de fora do pais para
interagir com os estudantes do Ceso, aprender
a nossa lingua, cultura e hdbitos praticados
com fins educacionais e pessoais.

Nas dependéncias do Ceso.
Durante o ano letivo.

Integragdo entre estudantes e professores do
Ceso com estudantes estrangeiros, propiciando
troca de experiéncias, enriquecimento cultural
e linguistico.

Estudantes do Ensino Médio.
107
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Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:
Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024

SUMARIO

AFESO

1N

\

DIA INTERNACIONAL DO SINDROME DE
DOWN

Utilizar meias coloridas que € o simbolo global
de apoio e conscientizag¢do para a Sindrome
de Down mostrando apoio a comunidade,
gerando um ambiente inclusivo e respeitoso.

Nas dependéncias do Ceso.
21/03/24.

Estudantes compreendendo verdadeiramente
o significado de diversidade e a importancia de
aceitar e valorizar as diferencas.

110

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA

Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SAIBA +

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

OBMEP - OLIMPIADA BRASILEIRA DE
MATEMATICA

Estimular e promover o estudo da Matemdtica;
Contribuir para a melhoria da qualidade da
educagdo bdsica, possibilitando que um maior
numero de alunos brasileiros possa ter acesso
a material diddtico de qualidade; Identificar
jovens talentos e incentivar seu ingresso

em universidades, nas dreas cientificas e
tecnoldgicas; Contribuir para a integragdo

das escolas brasileiras com as universidades
publicas, os institutos de pesquisa e com as
sociedades cientificas; Promover a inclusdo
social por meio da difus@o do conhecimento.

1% etapa no Ceso e 22 etapa no Colégio
Estadual Edmundo Bittencourt.

Meses 06 a 10/24.

Estimular o estudo da matemdtica e identificar
talentos na drea.

46

03 O CESO
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Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

Descricado:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Municipio:

03 O CESO

SUMARIO

AFESO

ONC - OLIMPIADA NACIONAL DE CIENCIAS

Despertar e estimular o interesse pelo estudo
das ciéncias naturais; Identificar estudantes
talentosos; Incentivar seu ingresso nas dreas
cientificas e tecnoldgicas.

Plataforma virtual ONC.
Meses 08 e 09/24.

Aprimorar o ensino de Ciéncias e identificar e
estimular jovens talentos.

24

ey

O UNIFESO O CESO O HCTCO

VISITA GUIADA A UNIVERSIDADE FEDERAL
DE JUIZ DE FORA

Conhecer o ambiente académico de uma
universidade federal e incentivar ainda mais a
opgdo dos adolescentes pela graduagdo.
Cidade Universitdria da UFJF.

Juiz de Fora- MG.

O CCFPA

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

16/10/24.

Levas os estudantes a reflexdo sobre a
importdncia de buscarem informacoes

sobre as profissoes e sobre o mercado de
trabalho através de visitas guiadas, palestras,
entrevistas etc.

Ensino Médio

DIA NACIONAL DA SAUDE BUCAL

Conscientizar os estudantes sobre a
importancia da saude bucal especificadamente
sobre o Cancer Oral; Assuntos como o que

€, como prevenir, estatisticas e tratamento
foram abordados em forma de palestra

e demonstracdo através de banners com
imagens que ilustram os diferentes tipos e
estdgios das doencas orais.

Estudantes do Ensino Médio.
Campus Sede.
29/10/2024.

Estudantes sensibilizados sobre o tema e
reflexivos quanto a importancia da sadde
bucal.

Ensino Médio e curso de Odontologia.
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Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024

SUMARIO  AFESO

SEGRAE

EMPREENDEDORISMO
BROFISSOES DO FUTl.;%G
* » &.;l

o

OFICINA SEBRAE: PENSAMENTO
ESTRATEGICO

Desenvolver iniciativas inovadoras que
transformem a maneira como os estudantes se
relacionardo com o mundo dos negdcios e com
suas comunidades, preparando-os para os
desafios do futuro.

Estudantes do Ensino Médio.
Nas dependéncias do Ceso.
07/10/24.

A atividade possibilitou aos estudantes a
participacdo de uma formagdo coletiva com
momentos de interagdo e troca de saberes.

Turmas da disciplina de Empreendedorismo da
1% e 3% séries.

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA

Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

PROJETO CULTIVANDO O BEM

Promover atividades acolhedoras e lidicas com
os idosos estimulando a socializagdo entre eles
e os estudantes, afim de executar acdes sociais
e desenvolver parcerias com a comunidade
escolar do Ceso.

Lar Sdo Vicente de Paula / Casa Sdo José
Bairro dos Funciondrios — Teresdpolis/R].
06/03 a 29/05/24 e 07/08 a 22/10/24

Melhoria na qualidade de vida de
colaboradores e beneficiados a partir das
acgoes prdticas desenvolvidas, além do
desenvolvimento de habilidades capazes de
transformar as agdes em prdticas possiveis no
cotidiano.

Turma da disciplina de Empreendedorismo da
2° série.

03 O CESO
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SUMARIO  AFESO

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Descricdo:

Objetivo:

Publico Alvo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos

03 O CESO

OFICINA SEBRAE: TOMADA DE DECISOES

Demonstrar a importdncia do trabalho em
equipe além de desenvolver nos estudantes
a autonomia, a criatividade, habilidades e

competéncias para lidar com situagdes reais de

mercado a partir de jogos de tabuleiros.
Estudantes do Ensino Médio.

Nas dependéncias do Ceso.

21/10/24.

A atividade possibilitou aos estudantes a
participacdo na formacdo coletiva, com
momentos de interagdo e troca de saberes.

Turma da disciplina de Empreendedorismo da
2° série.

Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

SEMANA DO MEIO AMBIENTE

Refletir sobre a importdncia da
sustentabilidade.

Colaboradores, professores, estudantes e toda
a comunidade escolar.

03 a 08/06/24.

Uma oportunidade para se envolverem

e refletirem sobre a importéncia da
sustentabilidade, com atividades dedicadas a
conscientizacdo e discussdo sobre questdes
socioambientais.

Ensino Médio.

Relatdrio de Atividades 2024
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SUMARIO  AFESO

Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

Relatdrio de Atividades 2024

BUSCAR “TERCEIRAO”

Realizar uma emocionante despedida no Ultimo
dia de aulas do ano letivo; Buscar os filhos pela
ultima vez, celebrando o encerramento de um
ciclo escolar que durou mais de uma década.

Nas dependéncias do Ceso.
11/24.

Recriar o primeiro dia de aula, em que os pais
os trazem para a escola, simbolizando agora o
fim desse ciclo com a mesma unido e carinho.

Turma da 32 série.

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA

Descricdo:

Objetivo:

Local/Comunidade:

Periodo de Realizacdo:

Resultados Obtidos:

Estudantes envolvidos:

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

CURSO LIVRE DE PROGRAMAGAO
FRONT-END

Desenvolver competéncias no estudante que
o habilitam a construir e manter produtos

de alto nivel técnico, utilizando algumas

das ferramentas lideres do mercado, como

a linguagem de programacdo JavaScript e

o conjunto de bibliotecas React, que estdo
entre os mais utilizados e com demanda

por profissionais em todo o mundo. Além

da parte técnica, também é trabalhada a
fundamentacgdo tedrica minima e indispensdvel
para uma melhor construcdo das interfaces

e compreensdo do funcionamento de uma
aplicagdo de modo geral, como Idgica de
programacado, evolugdo da web, protocolos de
comunicacdo, entre outros conceitos.

Tech4me e Unifeso.
Meses 02 a 12/24.

Desenvolvimento de aplicagoes front-
end robustas, escaldveis e profissionais;
Certificacdo em Programagdo front-end.

Estudantes da 32 série: Arthur Granito, David,
Fdabio, Guilherme, Leonardo, Matheus e Pedro
Couto.

03 O CESO
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uhfeso

EVENTOS EM PARCEIRA COM OUTRAS MANTIDAS DA FESO

O Ceso possui um diferencial de grande relevé@ncia em relacéo as demais
escolas de Educacdo Bdsica do municipio de Teresopolis.

E uma das mantidas da Feso juntamente com o Unifeso, o HCTCO e o CCFPA.
Estd inserida no contexto onde hd promocdo continua de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, atividades de promogdo da salde, de arte e cultura e
esporte e lazer.

O Ceso, além do desenvolvimento das atividades inerentes a prépria Escola, é
potencializado pelo envolvimento nas atividades das demais mantidas.

A Escola se beneficia ainda da infraestrutura fisica, de equipamentos,
laboratdrios, tecnologias, espacos de convivéncia, que atende com mdxima
qualidade as necessidades do Centro Universitdrio, do Hospital Universitdrio e
do Centro Cultural.

Com isso, suas atividades, na grande maioria, tém participagdo, ou dos cursos
de graduacgdo, ou do Centro Cultural.

Cada vez mais a instituicdo busca envolver e articular suas mantidas. Essa
grande diversidade de seres e de saberes, onde o conhecimento e a troca se
tornam infinitos e a qualidade e a exceléncia estdo sempre presentes.

ATIVIDADES DIFERENCIADAS DO CESO
INTENSIVAO ENEM

Preparar mentalmente e intelectualmente os estudantes do terceiro ano do
Ensino Médio, além de revisar o contelddo estudado, propor dindmicas para
preparo emocional, que pode ser um fator decisivo para o bom desempenho
na prova.

Parceria com os cursos de graduagdo em Fisioterapia e em Medicina, utilizando
as instalagdes do curso de Fisioterapia.

O UNIFESO O CESO O HCTCO

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

O CCFPA

UM SORRISO SAUDAVEL FAZ MUITA DIFERENGCA

Promover a saude bucal e conscientizar estudantes desde a Educacdo Infantil
até o Ensino Médio, seus pais e professores sobre a importéncia dos cuidados
dentdrios por meio de atividades educativas e manutencdo didria com a saude
da boca.

Parceria com o curso de graduacdo em Odontologia, utilizando a infraestrutura
da Clinica-Escola.

Relatdrio de Atividades 2024




SUMARIO  AFESO

SAIBA +

Promover hdbitos alimentares sauddveis incentivando nos estudantes da
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental | o consumo consciente e variado de
alimentos por meio de atividades prdticas e interativas, e, ainda, envolvendo as
familias com a qualidade da alimentagdo e melhoria dos hdbitos alimentares
dos estudantes.

Parceria com o curso de graduagdo em Nutrigdo, utilizando a infraestrutura do
Laboratdrio de Processamento de Alimentos.

Relatdrio de Atividades 2024

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Orientar o estudante do Ensino Médio na escolha da carreira através
de instrumentos psicolégicos que levam em conta as caracteristicas e a
personalidade de cada individuo.

Promover a reflexdo sobre si mesmo e suas potencialidades, orientando ao
planejamento da escolha profissional.

Propor sondagem individual das aptiddes, interesses e habilidades visando a
tomada de decisdo para o futuro.

Auxiliar na escolha das ciéncias (exatas, humanas, tecnoldgicas, bioldgicas)
que o aluno do Ensino médio pretende ingressar no curso do Ensino Superior.

Apresentar o mundo do trabalho através do conhecimento das profissdes e as
tendéncias do mercado.

Parceria com o curso de graduacdo em Psicologia.
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PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA E PESQUISA - PICPQ

O PICPq € programa de fomento & pesquisa e & iniciagdo cientifica do Unifeso
quevisaincentivarestudantes, docentes e colaboradores no desenvolvimento de
pesquisas cientificas, fundamentais para a qualidade dos servicos educacionais
e assistenciais, e, de forma ampla, para o desenvolvimento da sociedade.

A iniciacdo cientifica é um diferencial na formagdo dos estudantes e na
comunidade de onde o Unifeso estd inserido, pois grande parte das pesquisas
que recebem fomento tém como tema assuntos que ultrapassam os muros da
instituicdo.

Participaram estudantes e professores (Iniciagdo Cientifica Junior), nos seguintes
projetos:

e ESTUDO, DESENVOLVIMENTO E SINTESE DE BIOPLASTICOS NO
CONTEXTO DE QUIMICA VERDE

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

e PROCESSOS FiSICO-QUIMICOS PARA RECICLAGEM DE MATERIAIS
PLASTICOS COMO ALTERNATIVA SUSTENTAVEL AO PRODUTIVO

PREMIO UNIFESO DE INCENTIVO A IDEIAS INOVADORAS

Consiste em uma mencdo de honra e um valor financeiro simbdlico que é
conferido a professores, estudantes e colaboradores técnico-administrativos
pela apresentagdo de propostas de projetos inovadores em uma das dreas
de conhecimento de interesse da instituicdo e da sociedade. SGo propostas
individuais ou em grupo, com a indicagdo, no caso de propostas em grupo, de
um coordenador do projeto.

Participaram estudantes e professores, levando o 1°s lugares nas categorias
Ceso e docente, nos seguintes projetos:

Relatdrio de Atividades 2024
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e DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE BIOPLASTICOS COMO
EMBALAGENS SEGURAS PARA ALIMENTOS - 1° LUGAR (CATEGORIA
CESO)

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024

O UNIFESO O CESO O HCTCO

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

e PROCESSOS DE DEGRADAGCAO OXIDATIVA, FOTOQUIMICA E

BIOCATALITICA DE MATERIAIS PLASTICOS - 1° LUGAR (CATEGORIA
DOCENTE)

io Unifeso
sgimcemlw a F_

ATIVIDADES DIFERENCIADAS DO
CESO COM O CCFPA

O Coral do Ceso é composto por estudantes da Educacdo Infantil e Ensino
fundamental. As aulas de canto coral sdo realizadas no Centro Cultural FESO
Pro Arte.

A prdtica do canto é uma atividade que estd ao alcance de todos e ndo
depende de grandes recursos e investimentos uma vez que a propria voz é o
principal instrumento a ser utilizado pelo aluno. A prdtica da musica coletiva
visa desenvolver competéncias e multiplas aptidoes a fim de assumirem
diferentes papéis que Ihe capacitem a responder aos desafios contempordneos.

03 O CESO
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Ressalta-se, ainda a importdncia do canto coral como atividade que favorece
a concentracdo, o trabalho em equipe e o respeito as diferencas, além de
promover satisfacdo, sentimento de pertencimento, elevacdo da autoestima e
gosto por cantar.

Os objetivos de aprendizagem do Coral do Ceso sdo:
e Demonstrar progressivo desenvolvimento musical, melddico, ritmico e
harménico por meio da pratica de canto coral executada nos encontros

semanais e nas apresentacoes publicas;

e Readlizar exercicios de respiracdo, de afinacdo e de memorizacdo do
repertoério musical;

e Utilizar e cuidar da voz, compreendendo-a como meio de expressao de
conhecimentos e emocoes, assim como meio de comunicacdo musical.

180 Relatério de Atividades 2024
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182 04 OHCTCO

SUMARIO

AFESO

O UNIFESO

|

O CESO O HCTCO O CCFPA

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

<6
2]
o // /_,,;"’
“a v, /./. i
S
YPILUN TS
g ) s as de Tere
U . “ U U0

Relatdrio de Atividades 2024



https://www.hctco.com.br/
https://www.instagram.com/hctco/
https://www.instagram.com/hctco/

m‘f& SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

CELEBRACAO DA VIDA

&) CELEBRAMOS O NASCIMENTO
\‘ DE 1.638 BEBES

Enchendo nossos coragdes de esperanca e renovando o orgulho de participar
do inicio de tantas novas histérias de vida.

No finalzinho do més de maio, vivemos um momento inesquecivel com o parto
revelacdo de Gabriela, um acontecimento que emocionou a todos e ficou marcado
na memoria de nossa equipe. (Pais: Gustavo Lourenco e Leticia Tayt Sohn)

Relatério de Atividades 2024 04 O HCTCO
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Neste ano o HCTCO enfrentou desafios e aproveitou oportunidades, em meio a
constantes transformagdes no setor de sadde. Reafirmamos nosso compromisso
com a inovacgdo, a eficiéncia operacional e a exceléncia no atendimento. Este
relatdrio tem como objetivo apresentar os principais avancos alcancados ao
longo do ano, destacando os resultados significativos que colocam o hospital
no caminho da consolidacdo como referéncia em saudde na regido.

OHCTCO éumhospital privado, semfinslucrativos, um organismo vivo, complexo
e multidisciplinar. Com amplos campos de atuagdo, como a assisténcia a saude,
ensino e pesquisa, € um importante cendrio de prdtica para os cursos da drea
da saude. Ao longo de 54 anos, o hospital tem contribuido para transformar
a saude da populacdo de Teresodpolis e dos municipios vizinhos, buscando
qualidade e exceléncia em saulde tanto para o sistema privado quanto no
publico.

Teresdpolistem o privilégio de contarcom umhospitalde ensino, um equipamento
de saude fundamental no municipio, formador de recursos humanos, que ensina,
aprende, e investe em novas tecnologias.

E no que depender do HCTCO, a vida ndo pode parar!

O heteo -
Audio original

hctco 3 1

Eu sei que, entre as risadas da infancia,
as conquistas da vida adultae a
sabedoria da maturidade, desafios
surgirdo, e eu estarei sempre cuidando
de vocé para que viva intensamente.

Afinal, no que depender de mim, a vida
ndo pode parar.

Muito prazer, eu sou o Hospital das
Clinicas de Teresépolis.

Qv
g

do erreira76 e outras pessoas
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DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS
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e ATENDIMENTOS CENTRO MEDICO A GESTAO DA QUALIDADE

2022

2023

2024

Yo{- ATENDIMENTOS URGENCIA
— E EMERGENCIA

SuUS

2022 PR

ploy i 12.708

2024

PLANOS DE SAUDE CREDENCIADOS

Para conhecer os planos de salde credenciados, acesse aqui:

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024

Em janeiro o hospital contratou uma consultoria para realizar diagndstico na
drea de Qualidade, com o objetivo de aprimorar os processos internos. Em
julho, iniciou-se a criagdo do setor de Qualidade, resultando em melhorias em
todas as dreas do hospital. O foco da equipe € elevar o padrdo de atendimento,
atualizando protocolos clinicos, reestruturando comissdes e implementando
estratégias de monitoramento.
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A acreditacdo hospitalar, serd uma consequéncia desse trabalho que visa
garantir altos padrdes de qualidade e seguranga. Para o HCTCO, um hospital
privado e certificado como hospital de ensino desde 2006, essa acreditacdo serd
crucial, ndo apenas pela exceléncia no cuidado, mas também pela formacgdo de
profissionais de saude. Ela promove uma cultura de seguranga, busca continua
por melhorias e prepara o hospital para atender com qualidade, seguranca e
proporcionar um ambiente de aprendizado.

OUTRAS AGCOES ESTRATEGICAS REALIZADAS AO LONGO DESTE
ANO, ALINHADAS A MELHORIA DE PROCESSOS E A QUALIDADE.

A REESTRUTURAGAO DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO
HOSPITALAR

Em maio, a reestruturacdo da comissdo fortaleceu ainda mais a gestdo da
qualidade no hospital, representando um importante reforco ao trabalho
multidisciplinar. Isso agregou conhecimento no atendimento as demandas
assistenciais de todo o hospital, comfoco nas unidades fechadas, centro cirlirgico
e no controle da utilizacdo de antibidticos, sempre baseado em evidéncias.

O INICIO DA IMPLANTAGCAO DO PROJETO ACERTO

Representa um avanco significativo na melhoria da seguranca e eficiéncia dos
cuidados perioperatérios. Baseado em evidéncias e prdticas consolidadas,
o projeto promove uma abordagem multidisciplinar, envolvendo cirurgioes,
anestesistas, enfermeiros, nutricionistas, fisioterapeutas e outros profissionais,
todos alinhados com protocolos padronizados que visam acelerar a recuperacdo
pos-operatdéria e reduzir complicagdes.

Essa integragdo de saberes ndo sé otimiza o desfecho clinico dos pacientes
— com diminuigdo de tempo de internacdo, menor risco de infecgdes e alta
satisfagdo no processo de recuperacdo —, como também fortalece o ensino e a
formagdo continua dos profissionais envolvidos. Ao adotar o Acerto, o hospital
reafirma seu compromisso com a qualidade do atendimento, estimulando
a troca de conhecimentos e a atualizacdo constante das prdticas clinicas,
essenciais para a evolugdo do cuidado em saude.

04 OHCTCO
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PREVENGAO E SUSTENTABILIDADE

A drea de infraestrutura trabalhou ativamente na melhoria dos processos,
alinhados & busca pela acreditagdo hospitalar. Realizamos inspegdes bianuais
de radioprote¢cdo e aprimoramos a manutencdo preventiva e preditiva de
equipamentos. Além disso, avangamos em sustentabilidade, com a redugdo
de desperdicios e a implementagdo de medidas de eficiéncia energética,
contribuindo para a responsabilidade ambiental da instituicdo.

IMPLEMENTAGCAO DA TRIAGEM NUTRICIONAL

O setor de nutrico implementou triagens nutricionais detalhadas para
pacientes em terapia enteral e parenteral, além de protocolos que reduziram
o tempo de jejum pré-operatorio, garantindo maior conforto e seguranga aos
pacientes. Também foi reforgada a gestdo do lactdrio, assegurando qualidade e
rastreabilidade nas formulas ldcteas.

TRANSFORMAGAO DIGITAL - PROJETO IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE
GESTAO HOSPITALAR MV SOUL

O inicio da implantagdo do Projeto MV marcou o comego da transformacdo
digital no HCTCO. Durante o ano, trabalhamos na implementacdo dos médulos
iniciais do sistema para gestdo de pacientes, faturamento e logistica hospitalar,
promovendo maior integracdo e eficiéncia nos processos. Treinamentos
intensivos foram realizados com equipes de todas as dreas, garantindo uma
transicdo segura e preparada para o uso completo do sistema em 2025. Esse
projeto é um passo fundamental na modernizagdo do hospital, alinhando

tecnologia de ponta ao registro seguro e a autenticidade das informacdes,
controle de prescri¢do e rastreabilidade.

AMPLIAGCAO DA CAPACIDADE INSTALADA E INAUGURAGAO DE
NOVOS SERVICOS

AMPLIAGAO DE LEITOS PRIVADOS NA UNIDADE CARDIOINTENSIVA (UCI)

Frente a alta demanda, foi realizada a ampliagdo de seis leitos privados na UCI,
0 que representou mais uma conquista importante para o hospital. A ampliagéo
da estrutura proporcionou um maior nimero de internagdes a pacientes com
indicacdo de leito de terapia intensiva, com crescimento do ndmero de didrias
de 42% entre o primeiro semestre e o segundo semestre, considerando a
comparagdo de cinco meses, margo a julho e agosto a dezembro, trouxe ainda
mais conforto aos pacientes, gerando novas oportunidades de emprego e
reforcando a exceléncia no atendimento.
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SERVICO DE ARRITMOLOGIA E ELETROFISIOLOGIA

O més de setembro marcou o inicio de um novo servigo no hospital, ampliando o
escopo de atendimento aos pacientes particulares e de convénios. Esse avango
ndo apenas trouxe apoio técnico ao corpo clinico, mas também permitiu a
manutengdo de pacientes que necessitavam dessa especialidade, evitando a
necessidade de transferéncia para outras unidades hospitalares.

SAIBA +

IMPLANTACAO DO SERVICO DE RESSONANCIA MAGNETICA CARDIACA

Em novembro iniciamos o servigo de ressondncia magnética cardiaca, um
exame de alta tecnologia que permite avaliar, com preciséo, a morfologia e a
funcdo do coracdo. Este procedimento é especialmente indicado para pacientes
com suspeita de doencas cardiacas, fornecendo informacoes detalhadas e
essenciais para diagndsticos mais precisos e tratamentos eficazes. O que vem
somar a consolidagdo dos servicos de Cirurgia Cardiaca e Hemodin&mica.

Relatdrio de Atividades 2024
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RESIDENCIA MEDICA
EXAME NACIONAL DE RESIDENCIA (ENARE)

O HCTCO decidiu adotar o Exame Nacional de Residéncia (Enare) para a
sele¢do de Residéncia Médica, reconhecendo diversos beneficios na plataforma.
Entre os principais estdo a transparéncia e justica, com um processo seletivo
imparcial; a conformidade e padronizacdo, que garante alinhamento com as
melhores prdticas nacionais; e a eficiéncia administrativa, ao reduzir burocracias
e custos. Além disso, o Enare atrai candidatos qualificados, eleva a seguranga
e confiabilidade com protecdo de dados, e fortalece o compromisso do hospital
com a exceléncia e inovacdo no ensino médico.

04 O HCTCO

187


https://www.instagram.com/reel/DDFKmAWP0Qs/?igsh=MXZxa3duY3BqZDFwNg==

O HCTCO

N° DE ESTUDANTES POR CURSO DE RESIDENCIA MEDICA RELACAO DE INSCRICOES NO PROCESSO

SELETIVO X VAGAS OFERTADAS

Anestesiologia 6 Vagas Relacdo
Cirurgia Geral Inscritos | Ofertadas | Candidato/
Clinica Médica Enare/Brasil | Enare/ Vaga
Ginecologia e Obstetricia - - Brasil Brasil
Anestesiologia 4.497 218 20,63

Medicina Intensiva

N 0O~ OO0 OO 0O
N O~ N 0o o ©

Medicina de Familia e Comunidade leu_rglo G,eltol 5804 273 21,26

. . Clinica Médica 7.557 615 12,29
Ortopedia e Traumatologia . . .

o Ginecologia e Obstetricia 4.879 308 15,84

Pediatria o .

Medicina Intensiva 537 124 4,33

Medicina de Familia e Comunidade 2.484 581 4,28

DISTRIBUI(;AO DAS BOLSAS RESIDENCIA Ortopedia e Traumatologia 1.870 149 12,55

Pediatria 4.315 425 10,15

Residéncia* HCTCO
Anestesiologia 2 0
Cirurgia Geral
Clinica Médica
Ginecologia e Obstetricia
Medicina Intensiva

Relagdo

Ve Candidato/

[TEEos Ofertadas

HCTCO Vaga

HCTCO HCTCO

Anestesiologia

P P WNEFEDNW
NN O, NPEFE O

.. " . Ci ia Geral 27 3 9
Medicina de Familia e Comunidade |tu'rg|c1 Ierla
Ortopedia e Traumatologia Slinjealbicelled 7 3 6
Pedigtria g Ginecologia e Obstetricia 31 3 10
Medicina Intensiva 4 3 1
*Programa Nacional de Apoio & Formacdo de Médicos Especialistas em Areas Estratégicas do Ministério da Medicina de Familia e Comunidade 34 6 6
Educacdo e da Sadde . .
Ortopedia e Traumatologia 12 3 4
Pediatria 8 3 3
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PARTICIPACOES EM CONGRESSOS

Medicina V CONINI 2024, realizado no

Intensiva Rio de Janeiro,em 21 e 22 de
junho.

Ortopedia e 10° Encontro de Cirurgia do

Quadril da SBQ R}, realizado
nos dias 27 a 29 de junho.

Traumatologia

' DE MEDICINA INTENSIVA- |
'SAO PAU'O
s

I
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PARTICIPACOES EM CONGRESSOS COM APRESENTACAO DE
TRABALHOS DOS MEDICOS RESIDENTES

Nome do Trabalho

Anestesiologia

Cirurgia Geral

Medicina de
Familia e
Comunidade

Medicina
Intensiva

Manuseio da

Via Aérea

em Pacientes
Sobrepeso na
Urgéncia — Relato
de Caso

Perfuracdo de
Ulcera Gdstrica
em Hérnia
Incisional
Cronicamente
Encarcerada: Um
Relato de Caso

Acodes
Intersetoriais

em Paciente
com Suspeita de
Cdncer de Mama
no Municipio de
Teresdpolis

Tomada de
decisoes na
terminalidade
da vida na UTI:
O papel da
comunicacdo
efetiva

Congresso
Paulista de
Anestesiologia
— COPA 2024
em Sdo Paulo,
nos dias 25 a
28 de abril.

22° Congresso
de Cirurgia do
Rio de Janeiro,
realizado de
03 a 05de
outubro.

6° Congresso
da Associacdo
de Medicina
de Familia e
Comunidade
do Estado do
Rio de Janeiro,
realizado no
periodo de 19
a 21 dejulho.

XXIX
Congresso
Brasileiro

de Medicina
Intensiva, em
Sdo Paulo,
realizado nos
dias 14 e 16
de novembro.
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REALIZACAO DE CURSOS
Suporte Avangado de Vida em Anestesia - SAVA Sociedade Brasileira de Anestesiologia — R]
Anestesiolodia Monitorizagdo Hemodin&mica e Reposicdo Volémica — COPA Congresso Paulista de Anestesiologia — SP 03 0
9 2024, realizado no dia 25 de abril.
SUAAT — Suporte Avangado em Anestesia do Trauma Congresso Paulista de Anestesiologia — SP 01 0
POCUS realizado no dia 30 de agosto. Centro de Diagndstico Avancado — Teresopolis/R] 01 0
ACLS realizado nos dias 11 e 12 de setembro. Albert Einstein — Séo Paulo/SP 01 0
Cirurgia Geral Cirurgia do Trauma realizado nos dias 23 e 24 de setembro. IRCAD - Sdo Paulo/SP 01 0
Cirurgia Geral Laparoscdpica para residente (Tedrico + Prdtico) IRCAD - Rio de Janeiro/R] 03 0
realizado nos dias 18 a 20 de julho.
POCUS realizado no dia 30 de agosto. Centro de Diagndstico Avancado — Teresopolis/R] 03 0
Clinica Médica POCUS realizado no dia 11 de outubro. Centro de Diagndstico Avangado — Teresépolis/R] 03 0
ECG Cardiopapers. Cardiopapers Solugdes Digitais - Online 01 0
Medicina de Familia  PROMEF - Ciclo 19. SECAD - Porto Alegre/RS 01 0
e Comunidade
Medicina Intensiva Suporte Avancado de Vida Cardiovascular — ACLS realizadono  SIMULAR - Teresdpolis/R] 05 0
dia 09 de novembro.
Cirurgia Ginecoldgica Laparoscopica para residente, realizado no  IRCAD - Rio de Janeiro/R] 01 0
periodo de 29 & 31 de agosto.
Ginecologia e 2¢ g . . . : . -
Obstetricia Técnicas Avangadas em Obstetricia realizado no dia 28 de julho.  Serenidade Lab Treinamentos e Materiais — R] 01
Extensdo em Patologias do trato Genital Inferior, realizado nos Sociedade de Ginecologia e Mastologia do R] 01
meses de agosto a novembro.
Ortopedia e Ao Trauma Course — Basic Principles of Fracture Management, Ao Trauma International — Curitiba/PR 02 0
Traumatologia realizado no periodo de 18 e 19 de outubro.
Suporte Avancado de Vida em Pediatria - PALS realizado no  SIMULAR — Teresépolis/R] 07 04
dia 29 de setembro.
Pediatria
FANP Alergia Alimentar para Nutricionistas e Pediatras. Instituto de Alergia Campinas (IAC) — 0 0
Campinas/SP
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PESQUISA NA RESIDENCIA MEDICA

Embora o Programa de Residéncia Médica objetive principalmente o treinamento
em servigo, preparando recursos humanos para as atividades assistenciais, €
desejdvel que os médicos residentes sejam introduzidos também nas atividades
de ensino e pesquisa. A elaboragdo de trabalhos cientificos, sua apresentagdo
em jornadas e congressos, o levantamento da literatura, aprendendo a buscar
respostas para suas indagagdes, a iniciagdo nos processos de metodologia
cientifica, a redagdo dos textos, a desinibigdo nas apresentagdes sob forma de
temas livres, toda esta experiéncia é extremamente enriquecedora para o jovem
médico residente. O desenvolvimento de atividades de pesquisa vem crescendo
consideravelmente nos Ultimos anos na Residéncia Médica.

FORAM 49 TRABALHOS
CIENTIFICOS APRESENTADOS
POR MEDICOS RESIDENTES NO
IX CONFESO.

EDUCAGAO CONTINUADA

Em todas as agdes desenvolvidas, mantivemos o compromisso de garantir
a qualidade no atendimento, buscando atender com exceléncia a todos os
pacientes que confiam no HCTCO para o tratamento e a recuperacdo de suas
patologias. Continuamos, assim, firmes no propdsito de elevar os padrdes da
assisténcia hospitalar, proporcionando a melhor experiéncia para os pacientes
e a formagdo de qualidade para os futuros profissionais de satde.

SESSAO CLINICA MULTIDISCIPLINAR

Demos continuidade s sessdes clinicas semanais, nas quais cada servigo tem
a oportunidade de apresentar casos clinicos relevantes para o aprimoramento
continuo de toda a equipe assistencial e para os estudantes. As sessoes
acontecem no auditério e € transmitida para as quatro salas de aula. A cada
semana um servico fica responsdvel pela apresentagdo de um caso clinico,
conforme quadro a seguir:

Relatdrio de Atividades 2024
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CIRURGIA GERAL

Caso Clinico:

Manejo da Estenose Pilérica/duodenal

Apresentado por:  Dr. Andres Alberto Teles

CLINICA MEDICA

Caso Clinico: Propedéutica na tuberculose pleural

Apresentado por:  Dr. Mateus Fajardo

Dr. Hugo Rodrigues

uTI

Caso Clinico: Entre a Liberdade e o Destino: O Dilema da Propriedade
da Vida - Estaremos surdos aos direitos

Dr. Irversen Correia
Dr. Alexandro Carneiro
Dr. Robson Correa

GINECOLOGIA

Caso Clinico: Pré-ecldmpsia

Apresentado por:

Apresentado por:  Dr.? Mariana

ANESTESIOLOGIA

Caso Clinico: Prevengdo da Dor no Membro Fantasma apds a

Amputagdo Traumdtica

Dr? Carolina D'ahia
Dr?® Vera Pettersen

CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL

Caso Clinico:

Apresentado por:

Estamos de cara no chdo, perfil epidemiolégico do trauma
de face em Teresopolis

Apresentado por:  Dr.? Laryssa pinheiro

Sylvio de Moraes
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CIRURGIA CARDIACA

Caso Clinico: Nem tudo é o que parece

Apresentado por:  Dr. Henrique Coutinho

HEMODINAMICA

Caso Clinico: Dor Tordcica aguda e agora?

Apresentado por:  Dr. Daniel Peralta

FISIOTERAPIA

Caso Clinico: Mobilizagdo precoce no paciente critico

Apresentado por:  Dr. Karla Braz

CLINICA MEDICA FEMININA

Caso Clinico: O que é raro também acontece

Apresentado por:  Dr.? Patricia Barbosa

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Caso Clinico: Conceitos bdsicos de oxigenoterapia e seus beneficios
para o paciente cirdrgico

Dr. Richard Robadey

COMISSAO DE SEGURANGA DO PACIENTE

Caso Clinico:

Apresentado por:

Administracdo segura de medicamentos

Dr. Renata Soares
Dr. Hugo Rodrigues
Farmacéutica Luiza Enf? Sania

uc

Caso Clinico:

Apresentado por:

Armadilhas por trds do trivial

Apresentado por:  Dr. Rodrigo Bottino

04 OHCTCO
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cClH

Caso Clinico: Stewardship de antimicrobianos como medida de

combate a resisténcia bacteriana e de melhoria no
tratamento das infeccoes

Apresentado por:  Dr.? Denise Marangoni

Dr.2 Isis Cameron
Enf? Raquel Oliveira

NEUROCIRURGIA

Caso Clinico: Desafios no tratamento do tumor cerebral

Apresentado por:  Dr. Ari Boulanger

CIRURGIA GERAL

Caso Clinico: Protocolo de Hemotransfusdo Macica

Dr? Aline Sardow
Dr. Alberto Telles

COMISSAO DE PRONTUARIO / OBITO

Caso Clinico:

Apresentado por:

Dr. Robson Correa
Camila Ferreira

ANESTESIOLOGIA

Apresentado por:

Caso Clinico: Anafilaxia perioperatdria
Apresentado por:  Dr. Frederico
Guilherme
CLNICA MEDICA

Caso Clinico: Ictericia, um desafio de todas as especialidades

Dr. Bruno Costanza
Dr? Renata Farinha

Apresentado por:
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COMISSAO DE SEGURANGA DO PACIENTE INFECTOLOGIA

Caso Clinico: Implementando o protocolo de prevengdo da deterioragdo Caso Clinico: Febre em paciente imunossuprimido

aguda precoce e o papel da equipe multidisciplinar no HCTCO T Iy —

Apresentado por:  Dr. Daniel Peralta

Enf? Juliana Ventin PEDIATRIA
HEMODINAMICA Caso Clinico: Epignatus: O enigma das malformacdes craniofaciais e

seus segredos clinicos

C Clinico: Infart licad ?
450 HINIco f1drto complcaco © 990 Apresentado por:  Dr.? Carolina Titoneli
Apresentado por:  Dr. Daniel Peralta Dr? Ana Cldudia Pinto
NUTRICAO CIRURGIA CARDIACA
Caso Clinico: Atualizag@o em terapia nutricional nos pacientes criticos Caso Clinico: Ndo € apenas uma valva mitral
Apresentado por:  Ana Louise Apresentado por:  Dr.? Zely Santanna
Dr. Gustavo Kikuta
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA _
. - Servico: PSICOLOGIA
Caso Clinico: Abordagem de massas anexiais, Quando operar? g
C Clinico: C icacdo dificil
Apresentado por:  Dr* Nathalia Gomes €50 IO ormunicacas diic
Dr.? Helena Taveira Apresentado por:  Alessandra Leal
. Ana Paula Vergara
COMISSAO DE CURATIVOS
o ente noecrirg oo o intervencs cCH
Caso Clinico: Paciente pds-cirdrgico: desafios e intervengdes no
processo de cicatrizagdo Caso Clinico: Sem medo e sem tabu: tudo que vocé precisa saber sobre

HIV e Prep.
Apresentado por:  Enf? Jaci ==k

Apresentado por:  Dr.? Isis Cameron
e

Caso Clinico: AVC Estenose de Cardtida: Quando Indicar a CAPACITACOES ENFERMAGEM
Endarterectomia?

Apresentado por:  Dr. Bruno Demier Neste ano, foram desenvolvidas 13 temdticas diversificadas com o objetivo de

construir conhecimentos e aperfeigoar a prdtica, agregando novas habilidades

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA e permitindo que a equipe de enfermagem continue em constante processo

Caso Clinico: Tratamentos alternativos para osteoartrite degenerativa edu_c?:clvg. Issotog)rlmoro os  profissionais, contribuindo para melhoria da
0 que funciona? assisténcia prestada.

Apresentado por:  Dr. Alan Pedrosa e Dr. Henrique Tumulo
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Numeros de colaboradores participantes

TEMAS PARTICIPANTES
Atendimento ao cliente 60
Feridas e Curativos 70
O Poder da Imagem Pessoal 56
Suporte Avancado de Vida no Atendimento & Parada 72
Cardiorrespiratdria

Preparo e administragdo de medicagdo segura 68
Atuacdo da Equipe de enfermagem na PCR 348
Whokshop de Check List Parto Seguro 36
Classificagdo de Risco em Urgéncia e Emergéncia 56
Interpretagdo Eletrocardiograma 68
Processo de Enfermagem Atualizagdes e Prdtica 67
Sessdo Clinica Comissdo de Curativos 48
Minicurso Emergéncia Obstétrica 60
Dia mundial de Prevencgdo a Lesdo por Pressdo 62
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PARCERIA ONCO ENSINO

Foram ofertados vdrios cursos durante esse ano divididos em 2 etapas
totalizando 42 colaboradores capacitados.

O Onco Ensino é uma plataforma de cursos livres de aprimoramento profissional
em oncologia, realizada pela ABRALE (Associagdo Brasileira de Linfoma e
Leucemia) com apoio educacional do Instituto Israelita de Ensino Albert Einstein.

TREINAMENTO MEDTRONIC

O hospital, sediou, no dia 7 de novembro, o treinamento em parceria com a
Medtronic. A iniciativa visou capacitar profissionais da drea de salde com as
mais recentes tecnologias e técnicas inovadoras, fortalecendo o compromisso
do hospital com a exceléncia no atendimento e na educagdo médica.

) SAIBA +

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIRURGIA LAPAROSCOPICA
(SOBRACIL)

O Centro Cirdrgico do HCTCO realizou um evento inovador que transmitiu,
em tempo real, procedimentos cirdrgicos para estudantes e residentes do
Unifeso. A iniciativa foi promovida em parceria com a Sociedade Brasileira de
Cirurgia Minimamente Invasiva e Robdtica (SOBRACIL), proporcionando uma
experiéncia educacional imersiva e contribuindo para a formagdo de futuros
profissionais de exceléncia.

¥ i ==
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Vil Congresso

Brasileiro da
UE 2024

A Dr? Tatiana Simoées Peralta, Diretora de Ensino do HCTCO, participou do
Congresso da ABRAHUE, realizado nos dias 21 e 22 de novembro. O evento
abordou o tema central "Como Inovar com Sustentabilidade", enfatizando
a relevdncia de prdticas inovadoras e sustentdveis no campo da educacdo e
saude.

SAIBA +

Relatdrio de Atividades 2024 —

Nossa equipe de fisioterapeutas participou do evento que aconteceu entre os

dias 12 e 15 de junho, em Brasilia/DF.

SAIBA +

Promocdo de hdbitos alimentares sauddveis e a conscientizacdo sobre a
importdncia da nutricdo adequada. Capacitagbes continuas para a equipe
de nutricdo fortaleceram a exceléncia no atendimento e a implementacgdo de

prdticas baseadas em evidéncias.
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HCTCO PROMOVE ACOES DE CONSCIENTIZACAO NO
OUTUBRO ROSA

O HCTCO promoveu agdes voltadas para a conscientizagdo sobre aimportancia
da prevencdo e do diagndstico precoce do cdncer de mama, em apoio &
campanha Outubro Rosa.

04 OHCTCO
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DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

PROGRAMAS CONSOLIDADOS
E NOVOS PROJETOS

Clinica de Insuficiéncia Cardiaca (Clic)

A Clic, iniciada em 2008 como um projeto pioneiro pelo Prof. Dr. Wolney de
Andrade Martins, foi implantada em 2009 no HCTCO e oferece apoio ao
diagnéstico cardiovascular, com foco em assisténcia, ensino e pesquisa. Desde
sua criacdo, a clinica tem atendido pacientes com insuficiéncia cardiaca (IC)
na rede publica de Teresdpolis, admitindo 602 pacientes e mantendo 210
em acompanhamento regular no servico até o final do ano. No ano, 46 novos
pacientes foram admitidos, 4 foram excluidos e 15 faleceram.

Em termos de atendimentos, houve estabilidade nas consultas de psicologia,
aumento nos atendimentos médicos, de enfermagem, nutricdo e assisténcia
social, e uma reducdo nos atendimentos de fisioterapia em comparagdo com
2023. A clinica também esteve envolvida em atividades de pesquisa, incluindo
a orientacdo de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na graduacgdo em
Medicina, com a participacdo de outros professores da instituico em bancas
de TCC em Fisioterapia.

Além disso, a Clic inseriu médicos residentes e estudantes de diversos cursos
(Medicina, Fisioterapia e Nutrigdo) em seus atendimentos multiprofissionais. O
servicotambém promoveureunides sobre o Programa"Quem Cuidado Cuidador",
discutiu casos clinicos e realizou reunidées administrativas. O acompanhamento
de pacientes analfabetos ou com dificuldades de compreensdo foi realizado
pela enfermagem, incluindo orientacdo sobre dietas e medicamentos. A clinica
ainda distribui material educativo e realiza busca ativa de pacientes faltosos,
além de visitar pacientes internados em hospitais.

Rede Cegonha agora é Rede Alyne

Seu principal objetivo € reduzir a mortalidade materna em 25% e diminuir a
mortalidade materna de mulheres negras em 50% até 2027. A iniciativa foi
criada em homenagem a Alyne Pimentel, uma jovem negra que faleceu aos 28
anos, grdvida, vitima de negligéncia médica. O caso de Alyne levou o Brasil a
ser o primeiro pais condenado pelo Sistema Global de Direitos Humanos por
morte materna.

Relatdrio de Atividades 2024
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Em 2024, ocorreram reunides virtuais regulares e atualizagées com o Grupo  Programa Alegria
Condutor Regional da Rede Cegonha, além da participacéo em capacitacdo

sobre "Manejo da dor no recém-nascido". O programa € realizado por 76 estudantes em cada semestre, sendo divididos
entre calouros, veteranos e diretoria, todos graduandos do curso de Medicina
Programa Quem Cuida do Cuidador do Unifeso.

O Programa utiliza momentos lidicos, como brincadeiras, escuta ativa e
acolhimento, como dispositivos de cuidado. Esse trabalho promove um impacto
positivo no estado clinico dos pacientes, comprovando a eficdcia do ato de
brincar e de sorrir no ambiente hospitalar. Neste ano, realizou 21 visitas a
pacientes internados no HCTCO.

e .
O programa tem como objetivo cuidar dos profissionais de salde, promovendo
grupos de reflexdo que abordam as dindmicas de relacionamento das equipes
frente a estresse associado ao exercicio profissional. Com as liderancas de
enfermagem, os encontros aconteceram semanalmente conduzido pela
psicéloga Carla Macedo.

Relatério de Atividades 2024 04 O HCTCO
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Projeto fundamentado na metodologia Lean e articulado com grandes hospitais
do Brasil, que visa a reducdo da superlotagdo nas emergéncias e a melhoria dos
processos, garantindo uma gestdo mais eficiente e a eliminagdo de desperdicios.

O Lean nas Emergéncias faz parte do Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Saudde (PROADI-SUS), do Ministério da
Saude. O hospital foi selecionado para participar do ciclo nove, junto a outros
107 hospitais espalhados por diferentes estados do Brasil. Atualmente, 275
hospitais fazem parte deste programa.

O projeto Lean nas Emergéncias estd sendo executado em parceria com
o Hospital Sirio-Libanés, no triénio 2024-2026. A iniciativa tem ainda a
participacdo dos hospitais Albertin Einstein, Beneficéncia Portuguesa de Sdo
Paulo, Moinhos de Vento, Hcor e Oswaldo Cruz.

() sABA +
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EVENTOS, HOMENAGENS E
COMEMORAGCOES

No dia 23 de fevereiro, o HCTCO realizou a sua primeira solenidade de formatura
do Programa de Residéncia Médica.

(2) sABA +
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Em comemoracdo ao Dia do Trabalhador a Prefeitura de Teresépolis prestou
homenagens aos trabalhadores destaques do ano. A Diretora Adriana Coutinho,
a Dra. Ménica do Prado Figueira, e a Assistente Social Cristiane da Rosa Granito,
foram prestigiadas neste evento.

Relatério de Atividades 2024
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A Semana de Enfermagem do HCTCO, é uma comemoracdo integrada ao curso
de graduacdo do Unifeso. No ano, realizamos a 27% Semana, com atuagdo
conjunto no evento “Enfermagem na Praga” - Praga St* Rita de Cdssia no Bairro
do Meudon.

) SAIBA +

Para homenagear a equipe, a Diretora de Enfermagem, Adriana Coutinho,
juntamente com a Geréncia de Comunicagdo e Marketing publicou um video
no Instagram do HCTCO, que teve grande repercussdo, atingindo 19,8 mil
visualizacoes.

(£) sAIBA +
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No dia 24 de outubro, a equipe de enfermagem da Maternidade realizou um
emocionante chd de fraldas para uma paciente gestante internada desde
o dia 18 de setembro. A ac¢do, marcada por gestos de carinho e apoio, visou : > e i 3
proporcionar um momento de alegria e acolhimento & gestante. e - - e AT

ESSRN e

O HCTCO promoveu a ceriménia de posse da 4* Comissdo de Etica de
Enfermagem, gestdo 2024/2026, consolidando o compromisso com os principios
éticos e legais no exercicio da profissdo, promovendo o fortalecimento de boas
prdticas no ambiente hospitalar a ética e a valorizagdo profissional na drea de
enfermagem.

A comemoracdo foi destacada pelos 10 anos de implantagdo da comissdo, que
na época, foi o primeiro hospital universitdrio no Estado do Rio de Janeiro a
instituir uma Comissdo de Etica de Enfermagem.

Foram eleitos para compor a gestdo os seguintes profissionais:

Estudantes e profissionais do HCTCO, proporcionaram um momento especial a uma
paciente, organizando uma surpresa com a realizagdo de seu chd revelagdo.

SAIBA +
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No dia 24 de agosto, o HCTCO recebeu a visita de integrantes do Diretdrio do
CBC Itinerante (Colégio Brasileiro de Cirurgides).

=) SAIBA +
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No dia 17 de outubro, o HCTCO celebrou com entusiasmo o Dia do Médico
em uma festa que reuniu o Conselho Diretor da FESO, a direcdo do hospital e
diversos representantes do nosso corpo clinico. O evento, marcado por musica
ao vivo, um buffet diferenciado e muita animagdo, reforgou a importéncia da
gestdo do corpo clinico para a exceléncia dos servicos prestados pela nossa
instituicdo.

FORMACAO EM SAUDE E INTERCAMBIO

Em conjuntocoma Coordenacdo Local de Estdgios e Vivéncias (CLEV) do Unifeso,
recebemos estudantes de medicina da Alemanha, El Salvador, Polénia, Canadd,
Tunisia, Portugal, Franca, Crodcia e estudantes de diferentes universidades do
Brasil, que realizaram o intercdmbio no HCTCO, por um periodo de um més.
Essa iniciativa proporcionou conhecimento técnico-cientifico e possibilitando o
interc@mbio cultural, educacional e de vivéncias.

O CCFPA

Camila Leite
Sadaf Gholam

Pamela Alessandra
Rivas

Maria Alessandra
Larromana

Marta Maksimowska
Kiara Bitto
Sara Mghirbi

Catarina Maria
Braganca

Ana Isabel Pinto
Capucine Miller
Oliwia Mroz

Dilara Boyraz

Karla Redic
Guilherme de Oliveira

Julia Brito Pacheco
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El Salvador

El Salvador
Polénia
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Tunisia
Portugal

Portugal
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Pol6nia
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Crodcia

Brasil (UFMA)
Brasil (UNIRV)
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Relacdo de Alunos Beneficiados pelo Unifeso Unidade NEONATAL Teresdpolis: Um ano de grandes realizacoes
Sem Fronteiras

Neste ano o Unifeso ofereceu Bolsa Unifeso Sem Fronteiras, uma iniciativa que
proporciona suporte financeiro para auxiliar os alunos em viagens e estdgios,
incentivando a participacdo em vivéncias académicas prdticas e em estdgios
extracurriculares.

Alunos Beneficiados:

Vinicius Feitoza Xavier - Curitiba

Amanda Goncgalves de Faria - México

Ligia Aurelio Vieira Pianta Tavares - Itdlia

Sandra Regina Lima de Castro Lemos Pita - Portugal

HWN -

DESTAQUES DO ANO

A Perinatal no NEOBRAIN Brasil 2024

Nossa Unidade Neonatal registrou 185 internacgdes, reafirmando nosso
compromisso com a vida e os cuidados de alta complexidade. Entre os muitos
momentos marcantes deste ano, destacamos o nascimento da nossa menor
paciente jd registrada: Maria Helena, que nasceu no dia 26 de outubro, com
apenas 480 gramas.

Maria Helena, carinhosamente chamada de nossa "heroina", mostrou forca
desde o inicio. Assim que alcangou estabilidade hemodindmica, recebeu o tdo

A enfermeira Priscilla Duarte Soares Corréa, supervisora da Perinatal, participou esperado colo da mamde, um momento emocionante para todos.

do Congresso Internacional de Neuroprotegdo Neonatal, realizado em Séo
Paulo nos dias 8 e 9 de margo. O evento reuniu especialistas renomados para
discutir avancos cientificos, prdticas clinicas e tecnologias voltadas & protegdo
e cuidado neuroldgico de recém-nascidos, reforcando seu compromisso com a
exceléncia no cuidado neonatal.

Celebramos cada vida cuidada e cada histéria de superagdo vivida em nossa
unidade. Seguimos firmes na missdo de oferecer acolhimento e exceléncia em
cuidados neonatais.
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Novembro Roxo

Em novembro, més de conscientiza¢do sobre a prematuridade, foi realizado o
Mural dos Nossos Pequenos Herdis, uma emocionante e singela homenagem
aos bebés que nasceram na unidade com peso inferior a 1.000 gramas. A
acdo teve como objetivo reconhecer e valorizar a for¢a e a superacdo desses
pequenos guerreiros e destacar o comprometimento da equipe de sadde no
cuidado a esses pacientes tdo especiais.

Dia das Criancas

Em comemoracdo ao Dia das Criangas, a equipe do Servigo Social e o Grupo
de Humanizacgdo realizaram uma agdo especial para as criangas internadas na
enfermaria de pediatria. O evento teve como objetivo levar alegria e conforto
aos pequenos, proporcionando momentos de diversdo e carinho, mesmo diante
da hospitalizagdo. A agdo reforcou o compromisso com o cuidado integral e
humanizado, buscando sempre promover o bem-estar e a felicidade das
criangcas em tratamento.

04 OHCTCO
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Visitas de Animais Domésticos aos Pacientes Internados

A partir de uma iniciativa inovadora, o HCTCO introduziu as visitas de
animais domésticos aos pacientes internados hd 20 dias ou mais. O objetivo
é proporcionar uma melhoria psicoldgica e emocional significativa, oferecendo
conforto, carinho e momentos de descontracdo durante o periodo de internacdo.

SAIBA +

Comemoracdo de Aniversdrio

Tivemos a alegria de celebrar o aniversdrio de 65 anos da paciente Clenyr
Eliane Guimardes de Campos, que completou 154 dias de internag¢do. Sabendo
do carinho que ela nutre por comemoragdes de aniversdrios, o Servigo Social,
em parceria com a Equipe Multiprofissional, organizou uma festinha surpresa
em sua homenagem, proporcionando um momento especial e repleto de afeto
e alegria.

SAIBA +
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O CENTRO CULTURAL FESO
PRO ARTE (CCFPA)

Instituido em 1997 por ocasido da encampagdo pela Feso da conhecida
e reputada Pro Arte Fundagdo Theodor Heuberger, o CCFPA é o sucessor e
responsdvel por continuar as atividades desta renomada fundagdo, criada em
1931. Trata-se de um longo caminho que, em breve, completard 100 anos de
existéncia.

A finalidade do CCFPA é fomentar o desenvolvimento artistico e cultural,
oportunizando a geragdo de conhecimentos e valores essenciais que contribuam
para o desenvolvimento de uma sociedade justa, ética e democrdtica.
Caracterizado por sua natureza cultural, o CCFPA desenvolve acdes artisticas,
culturais, educacionais, técnicas, cientificas e comunitdrias para o fortalecimento
e a preservagdo da memoria, da comunicagdo com a sociedade e da produgdo,
apresentagdo e difusdo de processos criativos e performances ligadas as
diversas dreas artisticas: artes visuais, musica, teatro, danca, literatura, filosofia,
linguagens e audiovisual.

O Centro de Documentacdo e Memdria (Cdome) é detentor de um valioso
patriménio histérico e cultural, com acervo dos Festivais Internacionais de
Musica, nos quais estiveram personalidades como Heitor Villa-Lobos, Cecilia
Meireles Alberto da Veiga Guignard, Nelson Freire, Arthur Rubinstein, Francisco
Mignone, Hans-Joachim Koellreuter, Isabel Mourdo Gyorcy Sander, Manuel
Bandeira, Roberto Burle-Marx, Victoria de Los Angeles, Isaac Karabtchevsky,
dentre outros.

O desafio do CCFPA estd em promover mudangas que fortalegam, ainda mais,
0 que jd vem sendo realizado desde 1997. Nestes 27 anos a Feso cumpriu o
compromisso de manter viva a memaria desse consagrado espago por meio
das indmeras atividades artisticas e culturais realizadas, beneficiando a
comunidade interna da Feso, a cadeia produtiva do setor e a populagdo da
regido serrana do Estado do Rio de Janeiro.

Em 2024, o CCFPA reafirmou seu compromisso com a qualidade na promog¢do
artistica e cultural em Teresdpolis e regido. Por meio de uma série de eventos e
projetos, foram realizadas atividades integradas as demais mantidas da Feso.
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Este relatério apresenta as principais atividades realizadas ao longo do ano,
classificando-as a partir das grandes dreas do conhecimento artistico.

SAIBA+ SAIBA+ SAIBA+
MUSICA NA PRO ARTE

Orquestra Feso Pro Arte

E a Unica orquestra profissional da cidade de Teresdpolis. Inicialmente foi
instituida com a pretensdo de ser uma orquestra comunitdria, a partir da reunido
de musicos locais que obtiveram apoio da Feso, através de sua mantida, o
CCFPA. No entanto, em 2023, com o investimento adicional de recursos através
da Lei de Incentivo & Cultura, foi possivel sua reestruturagdo, possibilitando
melhoria de sua performance artistica por meio de aumento significativo de
ensaios e apresentacdes de concertos gratuitos para a populagdo em geral e,
por meio de concertos diddticos, para estudantes e professores da rede publica
e privada de ensino de Teresdpolis.

A Orquestra Feso Pro Arte oferece concertos gratuitos em cidades da regido
serrana do estado do Rio de Janeiro, difundindo e promovendo a musica
de concerto, a formagdo de publico e o acesso gratuito a bens e servigos
culturais. Neste sentido, a orquestra funciona como estratégia de promocdo
e desenvolvimento artistico e cultural, focando na exceléncia de seu quadro
profissional e na democratizagdo da prépria musica, fiel a histéria e & memdéria
de tantos musicos que trabalharam e se dedicaram & realizag@o de grandes
concertos no CCFPA e na Fundacdo Theodor Heuberger.

Pré-temporada e Temporada 2024

Com o apoio sistemdtico da Feso e dos patrocinadores Riocard+, Semove
e Alterdata por meio da Lei Rouanet de Incentivo & Cultura do Ministério da
Cultura, a Orquestra Feso Pro Arte desenvolveu seu 4° ano de trabalho rumo
a consolidacdo artistica no cendrio da musica de concerto nacional, com
ingressos esgotados na maioria dos seus concertos, tanto na pré-temporada
como na temporada 2024.

FORAM 14 CONCERTOS NAS CIDADES DE TERESOPOLIS,
RIO DE JANEIRO E NOVA IGUACU, PERFORMANDO-SE
UM TOTAL DE 1.520 PESSOAS NA PLATEIA.

Relatdrio de Atividades 2024
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Outro resultado deste investimento foi ter habilitado a orquestra, artistica
e administrativamente, para receber artistas com carreiras internacionais,
destacando-se os solistas: Kobie du Plessis, Rodrigo Vasconcelos e Carmelo de
Los Santos.

A teve inicio em 27 de abril, no Saléo Nobre do CCFPA,
com a abertura da série Concertos de Gala, que contou com a participacdo
dos musicos Thiago Costa, Mateus Soares, Willian Baptista, Gabriel Vailant e
Marcus Vianna, no formato de MUusica de Cdmara com um quarteto de cordas e
piano. No repertdério composicoes de Villa Lobos, Mozart, entre outros. Ingressos
gratuitos esgotados, tendo um publico presente de 120 pessoas.

Relatério de Atividades 2024
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Quinteto de Cordas e Piano 27/04/2024

SAIBA+ 72 SAIBA+

Da mesma forma, em 25 de maio houve apresentacdo no formato de cdmara
com a participacdo de trés musicos da orquestra: Miguel Bevilacqua (violoncelo),
Inés Assumpcdo (piano) e Rdmulo Barbosa (flauta). No repertério obras de
Egberto Gismonti, Villa Lobos e composicoes autorais dos préprios musicos,
celebrando a riqueza da musica brasileira.
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Compondo a série de Concertos Especiais, a Orquestra Feso Pro Arte participou,
em 2 de julho, do maior festival de harpas do mundo, o Rio Harp Festivall O
evento aconteceu no Sesc do Rio de Janeiro com um publico de cerca de 150
pessoas. A harpista convidada da Africa do Sul, Kobie du Plessis, juntou-se &
Orquestra Feso Pro Arte, tornando um espetdculo de expressivo valor artistico.

Trio Orquestra 25/05/2024

SAIBA+ =2 SAIBA+
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Com ingressos esgotados, o inicio da Temporada 2024 da Orquestra Feso Pro Arte,
em 20 de julho, foi brindada com a série Concertos Internacionais. A programagdo
incluiu obras de Beethoven, Prokofiev, Haydn, Vivaldi, entre outros. Destaque para
a participacdo especial do solista internacional Rodrigo Vasconcelos. Origindrio de
Teresopolis e reconhecido nos Estados Unidos, ele realizou uma performance Unica
e emocionante ao piano, ao lado da nossa orquestra.

Orquestra Feso Pro Arte Solista Kobi Du Plessis 02/07/2024

SAIBA+
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Orquestra Feso Pro Arte Solista Rodrigo Vasconcelos 20/07/2024

SAIBA+ SAIBA+
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No infcio de agosto recebemos o renomado violinista internacional Cdrmelo de
Los Santos, um dos maiores nomes da atualidade, que se juntou a Orquestra
Feso Pro Arte, sob a diregdo do maestro Leonardo Pinto, para um espetdculo
inédito! Foram apresentadas as famosas “Quatro Estacdes”, de Vivaldi, e as
“Quatro Estacdes Portenhas”, de Piazzolla, formando as 8 estacdées — um
programa grandioso, executado pelas principais orquestras do mundo e que
chegou pela primeira vez ao CCFPA.

Cdrmelo vem se apresentando como solista convidado em mais de 40
orquestras, incluindo a New World Symphony; Santa Fe Pro Musica; as
sinfonicas de Southern Mississippi; Santa Fe; e New Mexico; as Filarmonicas de
Montevidéu e de Mendoza; a Orquestra Musica d'Oltreoceano (Roma), além das
principais sinfénicas brasileiras, como a do Estado de Sdo Paulo, a Brasileira, a
da Petrobrds e a Filarménica de Minas Gerais.

Durante o dia foirealizado um concerto diddtico com os estudantes e professores
do curso de Aperfeicoamento Musical em Instrumentos de Cordas e Sopros
UFRJ-CCFPA e a noite o concerto foi no Saldo Nobre do CCFPA.



https://www.instagram.com/p/C9f6r2Ov_in/?igsh=OXpuaXNtZzgybmZ5
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Orquestra Feso Solista Cdrmelo de Los Santos 03/08/2024

SAIBA+ 72 SAIBA+ 72 SAIBA+

Mantendo a tradi¢do, pelo quarto ano consecutivo, o diretor artistico Leonardo
Pinto apresentou nesse recital obras de grande valor virtuosistico do repertdrio
de violino. Iniciando com a desafiador Recitativo Scherzo de Kreisler para violino
solo, passando pelo lirico e virtuoso Rondo Capriccioso de Saint Saens, o recital
foi marcado por diversos pontos altos de grande emocdo. Para concluir, pela
primeira vez em Teresoépolis foi apresentado o grande Concerto Para violino de
Tchaikovsky na versdo reduzida acompanhada pelo pianista Marcus Vinicius
Vianna.

O concerto diddtico para os estudantes do Projeto Musica para Juventude foi
em 29 de agosto com o maestro e violinista Leonardo Pinto acompanhado pelo
pianista Marcus Vinicius Vianna.

Em 31 de Agosto o maestro e violinista Leonardo Pinto realizou mais um
recital anual, trazendo um repertério virtuosistico de violino, acompanhado
pelo pianista Marcus Vinicius Vianna. Eles apresentaram uma das obras mais
emblemdticas do repertdrio violinistico: o Concerto para Violino de Tchaikovsky.

O HCTCO

Orquestra Feso Pro Arte Concertos de Gala Série Mdsica de Cdmara Marcus Vinicius Vianna Violino: Leonar-

do Pinto 31/08/2024

=) SAIBA+
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Como encerramento do PoFterE, a orquestra Feso Pro Arte, em sua formacdo
cameristica, apresentou o programa Serenatas. A serenata € um género muito
importante para a formagdo de orquestra de cordas e nesta ocasido foram
executadas as obras neste estilo de 3 grandes compositores: Mozart, Elgar e Suk.
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FLICT

PRQARTE

Orquestra Feso Pro Arte 14/09/2024

SAIBA+
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No dia 16 de setembro, a Orquestra Feso Pro Arte fez uma participacdo  Como parte das comemoragoes do restauro do Piano Steinway D, a Orquestra
especial no Encontro Comemorativo de 20 anos do curso de Administragéio  Feso Pro Arte e seu pianista Marcus Vinicius Vianna apresentou um recital de

do Instituto Multidisciplinar na UFR] de Nova Iguacu com composigoes de mlf'_SiCG de gémqrq com formog/ées em O_|U_OS eNtrios, op_resentqnd_o obras o_le
variados estilos, contando também a participacdo especial da Pianista Valeria

Bertoche e do Baritono Fabricio Claussen.

grandes nomes da musica, como: Mozart, Elgar e Suk.

20 ANOS
\DMINISTRA DS
MULTI

Orquestra Feso Pro Arte UFR] Nova Iguagu 16/09/2024

Orquestra Feso Pro Arte CDOME 21/11/2024
=2) SAIBA+
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Como parte das agdes de contrapartida para os patrocinadores da orquestra,
Semove e Riocard Mais, o quinteto de cordas da orquestra apresentou para o
publico presente no Terminal Rodovidrio de Nova Iguacu diversas cangdes de
natal, utilizando a estratégia de “flashmob” onde o grupo aparecia de surpresa
nas dependéncias do local e tocava os temas natalinos encantando a todos os
presentes em 17 de dezembro.

Orquestra Feso Pro Arte Terminal Rodovidrio de Nova Iguacu 17/12/2024

=5 SAIBA+

Em 18 de dezembro tivemos uma celebracdo natalina no Sesc Teresdpolis.
Pelo segundo ano consecutivo este programa se fortalece como uma tradicdo,
trazendo para Teresépolis o mesmo clima artistico das grandes capitais. No
programa dividido em duas partes, a orquestra Feso Pro Arte executou os
maiores sucessos da temporada, incluindo a Pequena Serenata Noturna de
Mozart e Melodia Sentimental de Villa Lobos, seqguindo para o bloco de obras
de natal com medleys e participagdo do publico cantando e interagindo com a
orquestra.
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Orquestra Feso Pro Arte Teatro SESC 18/12/2024

Desde 2022, quando foi celebrado o acordo de cooperacdo técnica com a
Escola de Musica foi ofertado de cursos de extensdo para aperfeicoamento
musical em instrumentos de Cordas e Sopros, vislumbramos em médio e longo
prazos a constituicdo de grupos orquestrais como: Orquestra Jovem Feso Pro
Arte, Camerata de Cordas Feso Pro Arte, Conjunto de Sopro Madeira Feso Pro
Arte, Conjunto de Sopro Metal Feso Pro Arte e Banda de Sopro Feso Pro Arte.

Surpreendendo as expectativas, em 2024 realizou-se a primeira apresentacdo
da Orquestra Jovem Feso Pro Arte, constituida pelos estudantes do curso acima
referido. Foi uma apresentacgdo surpresa, na CBF, em homenagem as jogadoras
da Selecdo Brasileira de Futebol Feminino, que embarcaram no mesmo dia
para os Jogos Olimpicos de Paris. No repertério, o Hino Nacional Brasileiro e
Carinhoso, de Pixinguinha e letra de Braguinha.

Composta apenas por estudantes do sexo feminino, reforcando a forca das
mulheres no esporte e na cultura, elas também escreveram cartinhas cheias de
carinho, desejando sorte e energia ¢ selecdo brasileira de futebol feminino nos
jogos que lhe renderam a medalha de prata.

MUsica e esporte juntos, celebrando talento, dedicacdo e sonhos! Foi um dia de
muita emocdo e inspiracdo que vai ficar pra sempre na memoaria de todos.

DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS
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Foram 08 concertos, com mais de 750 pessoas presentes. Ressalta-se
que,

No dia 27 de abril, tivemos a abertura da série Concertos de Gala, com a
Orquestra Feso Pro Arte. Em sua formacgdo de quinteto, explorando o virtuosismo
dos artistas da casa, os musicos da orquestra executaram o quarteto N°15 de
W.A. Mozart, o quarteto N° 1 de Heitor Villa Lobos e obras do aclamando Astor
Piazzola.

Orquestra Jovem Feso Pro Arte

=2} SAIBA+

Mantendo-se a tradicdo da antiga Fundacdo Pro Arte Theodor Heuberguer,
cuja proeminéncia se deu durante os seus mais de 60 anos no fomento &
fruicdo artistica no segmento da musica erudita, a série Concertos de Gala tem
0 objetivo de levar ao publico de Teresépolis um conjunto de apresentacdes
musicais na forma de recitais mensais de musica de cdmara (pequenos grupos)
como uma importante proposta de democratizagcdo do acesso a bens culturais
que, historicamente, foram limitados a um publico especifico. Em 2024, a série
foi protagonizada por artistas da Orquestra Feso Pro Arte e também contou
com a participacdo de artistas de renome internacional.

218 Relatdrio de Atividades 2024



https://www.instagram.com/p/DGeDInhvtGn/?igsh=MTVjMWY4Yjg1Nzl6bg==

/Il‘feso SUMARIO AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Concerto de Gala Quarteto de Cordas 27/04/2024

SAIBA+

No dia 25 de maio, o CCFPA foi palco de uma apresentacdo da Orquestra Feso
Pro Arte. Nesta tradicional série de musica de cdmara, que hd mais de 20 anos
encanta o publico, tivemos um trio especial formado por Miguel Bevilacqua
(violoncelo), Inés Assumpcdo (piano) e Romulo Barbosa (flauta). O repertdrio
da noite contou com musicas das obras de Egberto Gismonti, Villa-Lobos e
composicoes dos préprios musicos, celebrando a riqueza da musica brasileira.
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29 de junho, foi uma noite inesquecivel e repleta de harmonia e emogdes, com
o consagrado Duo Santoro. Formado pelos irmdos gémeos violoncelistas Paulo
e Ricardo Santoro, eles se juntaram & renomada percussionista Ana Leticia
Barros para um concerto totalmente dedicado a musica brasileira. Foi incrivel
a mistura de estilos, sem preconceitos entre a musica popular e a erudita. No
programa, destaque para as estreias mundiais de quatro musicas dedicadas
ao Duo Santoro, além de obras do nosso maior compositor, Heitor Villa-Lobos
e de expoentes da musica popular, como Ernesto Nazareth e Waldir Azevedo.

Concerto de Gala Duo Santoro e Ana Laticia Barros Violancelos e Percussdo 29/06/2024

Concerto de Gala Trio Piano Violoncelo Flauta 25/05/2024 =) SAIBA+ =) SAIBA+ =) SAIBA+ =) SAIBA+
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O Magisterra String Quartet € um quarteto de cordas internacional e foi a Mantendo a tradicdo, pelo quarto ano consecutivo, o diretor artistico Leonardo
atracdo especial de julho na série Concertos de Gala, realizando um espeta- Pinto apresentou obras de grande valor virtuosistico do repertorio de violino.
culo para um publico de 120 pessoas. Neste memordvel espetdculo, os musi- Iniciando com a desafiador Recitativo Scherzo de Kreisler para violino solo,
cos Annette Barbara Vogel (violino), Fernando Pereira (violino), Dhyan Tofollo passando pelo lirico e virtuoso Rondo Capriccioso de Saint Saens, o recital foi
(viola) e Kayami Satomi (violoncelo) apresentaram um repertério com obras de marcado por diversos pontos altos de grande emocdo. Para concluir, pela primeira
Shostakovich e Beethoven. vez em Teresopolis foi apresentado o grande Concerto Para violino de Tchaikovsky

na versdo reduzida acompanhada pelo pianista Marcus Vinicius Vianna.

1 ’

Concerto de Gala Leonardo Pinto - Recital de Violino 31/08/2024

Concerto de Gala Magisterra String Quartet 12/07/2024

SAIBA+ =2 SAIBA+ =2 SAIBA+ =2 SAIBA+ =:) SAIBA+
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Como resultado do convénio estabelecido entre o CCFPA e a Escola de Musica  Como parte da programacdo do | Concurso Nacional de Piano Luiz Henrique
da UFR]J, a Série Concertos de Gala recebeu em Teresdpolis a Camerata de  Senize, o concerto de gala foi abrilhantado pelos pianistas brasileiros de renome
Cordas da UFRJ juntamente com o Sacra Vox. Na primeira parte deste concerto,  internacional Celina Szrvinsk e Miguel Rosselini. No programa, todo dedicado a
a orquestra executou obras de compositores brasileiros e Vivaldi. Dando  obras para piano a 4 mdos, o Duo que jé& possui 45 anos de carreira apresentou
sequéncia ao programa, inovando na programacdo artistica, o conjunto Sacra  obras de Mozart, Brahms entre outros.

Vox se uniu a orquestra de cordas para apresentar uma cantata de Bach,
completal

Concerto de Gala Duo Celina Czervinsk e Miguel Rosselini - Piano a 4 mdos 19/10/2024

Concerto de Gala Camerata de Cordas e Sacra Vox — UFR]J 28/09/2024

-} SAIBA+ 2} SAIBA+
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Como parte das comemoracdes do restauro do piano Steinway D., o Centro de
documentagdo e memoria foi transformado numa sala de concertos intimista e
vibrante. O Jovem pianista Felipe Naim trouxe sua energia e vigor para o CCPFA
apresentando diversas obras importantes do repertorio pianistico. Com seu
toque irreverente e grande conexdo com o publico, o pianista apresentou Villa
Lobos, Beethoven e Chopin.

Concerto de Gala Felipe Naim - Recital de Piano 09/11/2024
Projeto Musica para Juventude

O Projeto de Inclusdo Social Musica para a Juventude, iniciado 2022, em
parceria com a Universidade Federal do Rio de Janeiro, tem cardter social,
artistico e cultural, possuindo natureza multidisciplinar e integrada, com vistas
a promogdo de sélida formagdo musical - teoria e percepgdo musical, canto
coral, ensino instrumental coletivo e individual - de criancas e jovens de escolas
publicas de Teresdpolis/R] e municipios vizinhos ou bolsistas de escola privada.
Inclui-se experiéncias de fruicdo e estética nas dreas da danca, teatro, literatura
e cidadania, por meio de visitas guiadas em equipamentos culturais da cidade
e entorno, observacdo ativa de ensaios da Orquestra Feso Pro Arte (Ofesp) e
apresentacgdes com diferentes formacdes orquestrais e grupos cameristicos.

As aulas ocorreram no contraturno escolar, perfodo em que sdo desenvolvidas
atividades extracurriculares, com tempo de permanéncia presencial no

05 O CCFPA

O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

projeto de 8 horas semanais, fundamentais para o desenvolvimento de novas
habilidades, socializagdo e bem estar dos estudantes, reduzindo o tempo de
exposicdo a situacbes de violéncia fisica, psiquica e emocional.

A disponibilizagdo do instrumento musical ocorre por meio de contrato de
comodato, enquanto o estudante estiver frequentando o projeto e ndo tiver
condigdes de adquirir o seu préprio instrumento, exceto violdo, em que o
estudante deverd possuir ou adquirir o instrumento, piano e contrabaixo estardo
disponiveis para a utilizagdo dos estudantes no CCFPA.

N° de Estudantes
Dez/2024)

N° de Estudantes
Dez/2023

1 Violino

2 Viola

3 Violoncelo
4  Contrabaixo

5 Flauta transversal

6  Oboé

7  Clarineta

g Fagote

9 Trompa

10 Trompete

11 Trombone :Qi‘i 01 02

Relatdrio de Atividades 2024
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13 Piano 13 07
14 Violdo g 25 18
15 Flauta Doce : 21 37
TOTAL 122 146
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Recepg¢do Alunos Passeio Trenzinho
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Curso de Aperfeicoamento Musical em Instrumentos de Cordas e
Sopros UFRJ-CCFPA

O CCFPA estabeleceu parcerias com instituicdes de prestigio na drea de
muUsica de concerto e, em 2022, iniciou a oferta de Oficinas de Instrumentos,
com cursos de extensdo de piano, violdo, flauta doce e prdticas de conjunto de
instrumentos de cordas e sopros. Em 2023, o curso foi reestruturado para incluir
instrumentos de orquestra, como violino, viola, violoncelo, contrabaixo, flauta
transversal, clarinete, oboé, fagote, trompa, trompete, trombone e tuba, além
de prdticas em grupos como camerata de cordas, grupo de madeiras, grupo
de metais e orquestra de sopros. Os cursos foram ampliados e passaram a
oferecer certificagdo pela UFR].

Em 2024, as atividades inclufram aulas coletivas de cada instrumento e prdticas
de conjunto, como quarteto de cordas, quintetos de sopros e metais, camerata
de cordas, grupo de madeiras, grupo de metais e banda musical. Os cursos
foram presenciais, com encontros mensais, e o material diddtico foi escolhido
conforme o nivel técnico dos alunos. Foram realizados 19 encontros ao longo
do ano, além de dois concertos de encerramento de semestre, apresentagoes
da camerata de cordas e banda musical no Poeteré, e participagdo da banda
musical na Festividade de Final de Ano da Feso. Ao todo, 113 estudantes se
matricularam, com 87 completando o ano letivo, a saber:

05
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N° de N° de
Instrumentos Estudantes Estudantes
(2023) (pLop2:]
1 Violino
2 Viola
3 Violoncelo J
. #
4 Contrabaixo 7 03 05
S
5 Flauta transversal ,Zf// 06 11
6 Oboé {ﬁ’ 02 02
7 Clarineta % 04 11
]
e} Fagote ﬁ 02 04
9 Trompa @ﬂ 02 03
10  Trompete g 05 06
11  Trombone }{‘\;"‘ 03 04
12 Tuba 01 02
TOTAL 57 87
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E uma acdo do Sistema Nacional de Orquestras Sociais (Sinos). Seu foco € a
capacitacdo de professores e monitores, alunos, instrumentistas e regentes
das orquestras dos projetos sociais, com aulas dedicadas ao ensino e a prdtica
de diferentes instrumentos e & regéncia, entre outras. As atividades, gratuitas,
tém & frente um time de profissionais de musica integrantes da rede do Sinos
e sdo realizadas nos espacos dos projetos sociais e em instituicbes parceiras,
como escolas, conservatodrios, universidades, teatros, orquestras profissionais e
associagoes.

No periodo de 26 a 28 de julho o CCFPA foi sede da segunda edi¢cdo Caravana
Sinos em Teresdpolis.

O curso contou com aproximadamente 60 inscritos e seis renomados
professores, sdo eles: Glenda Carvalho, Dhyan Toffolo, Holly Marable, Inah
Kurrels, Véila Marques e Leonardo Pinto.
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APRESENTAGOES
CONFIRA 0S HORARIOS

O | Concurso Nacional de Piano - Luiz Henrique Senise foi idealizado pela
professora Valeria Bertoche em parceria com o CCFPA, Trés Marias Producoes
Artisticas e a Escolade Musica da UFRJ, com o objetivo de promover o intercdmbio
entre jovens pianistas brasileiros e homenagear o pianista e professor Luiz
Henrique Senise (1947-2020), reconhecido por sua contribuigdo ao ensino
de musica no Brasil. O concurso foi aberto a jovens pianistas brasileiros e
estrangeiros residentes no Brasil hd pelo menos dois anos, com idades entre 6
e 26 anos, e contou com 24 participantes. As provas aconteceram em recitais
abertos ao publico nos dias 18 e 19 de outubro, no CCFPA.

Durante o evento, também foi criado o Prémio Jorge Braganga, que visa
proporcionar daos jovens musicos a oportunidade de se apresentar como
solistas em concertos da Orquestra Feso Pro Arte. O prémio homenageia o
atual presidente do Conselho Feso Pro Arte e é destinado a destacar figuras
de grande relevdncia no cendrio cultural do Rio de Janeiro. O Prémio Jorge
Braganga poderd ser concedido em futuros concursos e competicbes de musica
de concerto realizados pelo CCFPA com a participagdo de convidados de
destaque nacional e internacional.
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Fotos do Concurso
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O convénio com a UFR], por meio do Férum de Ciéncia e Cultura que coordena
as politicas de difusdo cultural e de divulgagdo cientifica desta renomada
instituicdo, possibilitou estreitar os lagos com o CCFPA e cidade de Teresopolis
quando disponibilizou estudantes, professores e técnicos administrativos que
participam dos Grupos Artisticos de Representacdo Institucional (GARINS)
e dos Projetos Artisticos Institucionais (PARINs), vinculados ao Programa de
Apoio as Artes da UFR] (PROART), para se apresentarem mensalmente na
programacdo cultural do CCFPA no evento “Sextas com Artes”. Desta forma,
o PROART cumpre seu objetivo central de “promover a produgdo e difusdo
das artes, por meio do desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, contemplando as mdltiplas linguagens e a diversidade das formas de
expressdo artistica”.

Foram 8 apresentacgoes na qual o CCFPA disponibiliza como contrapartida o

transporte e a alimentacdo e, quando se faz necessdrio, a hospedagem dos
artistas e técnicos de produgdo. Em 2024 ocorreram as seguintes apresentagoes:
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PROJETO CANTO CORAL VOZES
DA SERRA

Projeto sociocultural que promove formac¢do musical gratuita em canto coral de
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, sendo estudantes matriculados
na rede publica de ensino ou na rede privada com bolsa de estudos e/ou
moradores de Teresépolis/R] e municipios vizinhos.

Cabe destaque para o Coral Feso Pro Arte 50 + que em seus mais de 20 anos
de existéncia, realiza aulas e ensaios de canto coral toda semana, assim como
apresentacoes em diferentes espacos da instituicéo, da cidade e regido do
estado do Rio de Janeiro.

Em 2024, foram 12 apresentagdes no CCFPA e em outras unidades mantidas
da Feso, além de espacos culturais como a Casa de Cultura de Teresépolis.

Os cursos livres visam ampliar o acesso & formacdo cultural e artistica da
comunidade interna e externa, além de apoiar, fomentar e fortalecer a cadeia
produtiva local da economia criativa com o repasse integral das mensalidades
recebidas para os artistas-educadores.

No dmbito da musica, em 2024 o CCFPA retomou a oferta do curso livres
de piano com , com a professora Valeria
Bertoche.

Coral Feso Pro Arte 50 +

Uma novidade deste ano foi a composicdo da primeira turma de Ballet Cldssico
50+ com parte dos estudantes vinculados a esse projeto. Este é voltado para
o publico acima de 50 anos, com o objetivo de implementar aulas de ballet
cléssico adaptadas para esta faixa etdria visando promover melhorias fisicas
e emocionais, além de incentivar a inclusdo social dessa populagdo especifica.
Esta atividade é uma das contrapartidas institucionais em que os artistas-
educadores dos Cursos Livres ministram aulas gratuitamente no dmbito do
projeto em tela.

Curso Livre de Piano Prof.? Valéria Bertoche

(2) saBA+
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ARTES VISUAIS NA PRO ARTE

Exposicdo Tradicdo e Alegria: o Bloco Bebe Rindo, uma histdria de amor ao
carnaval

Realizada no periodo de 09 de fevereiro a 23 de marco, a exposicdo "Tradicdo e
Alegria: o Bloco Bebe Rindo, uma histéria de amor ao carnaval”, sob a curadoria
de Janaina Andrade Mendes, faz parte do projeto de desenvolvimento de roteiro
e pesquisa contemplada na Lei Paulo Gustavo Teresépolis em setembro de 2023.
A ideia inicial foi expor fotos, documentos, instrumentos, videos e composicoes
que representam a histéria do carnaval de Teresdpolis, na figura do Bloco Bebe
Rindo que em 2024 completava seus 48 anos de existéncia.

A exposicdo foi uma valiosa contribuicdo para o desenvolvimento da cultura
local e para o registro histérico do Carnaval. Ao registrar a histéria e a tradigdo
do bloco, tem-se um documento valioso para as geragoes futuras, preservando
a memdria e a cultura, assegurando que as raizes culturais, a tradicéo e o
legado do bloco permanegcam vivos.
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IX Bienal da Escola de Belas Artes da UFR]

A Exposicdo KALEIDOSCOPIO, promovida pela Escola de Belas Artes da UFR|
e o CCFPA, entre 27 de abril e 29 de junho, com a curadoria de Paula Borghi e
Thiago Fernandes, mostrou trabalhos de cinquenta e quatro artistas e reuniu
setenta e seis obras de discentes da graduagdo e pds graduagdo da EBA-
UFRJ. A IX Bienal da EBA Itinerante, organizada por Irene de Mendonga Peixoto,
diretora de Cultura da Escola de Belas Artes na UFRJ, é um importante evento
de artes visuais e design e foi a primeira edicdo realizada fora da cidade do
Rio de Janeiro. A exposicdo é um dos produtos da parceria entre o EBA-UFR] e
CCFPA e fortalece os lacos de cooperagdo artistica, académica e técnica entre
as duas instituicdes e a troca de saberes entre os profissionais das dreas afins.

O tema “Kaleidoscopio” vem da jungdo dos termos gregos kallds (belo); eidos
(imagem); e skopeo (olhar, observar), ou seja, “ver belas imagens”. A provocagdo da
percepcdo do olhar é o mote do evento e uma das intengdes é ultrapassar o conceito
de belo,com as pecas transitando entre a bidimensionalidade e a tridimensionalidade
e proporcionando perspectivas multiplas de ver (e de se ver).

Na pluralidade dos “modos de ver”, o coletivo dos trabalhos representa artistas
e designers que buscam direcionar reflexdes sobre a sociedade contemporénea
e a vida e, além do mais, manifestar os diferentes meios de observacdo e
estimular as possibilidades kaleidoscdpicas.

05 O CCFPA

O CCFPA
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A mostra comemorativa dos 25 anos do Atelier de Tecelagem do CCFPA
ocorreu de 12 de julho a 31 de agosto, sob curadoria de Silviane Lopes, que
tem 25 anos de dedicacdo ao oficio. A exposicdo foi uma retrospectiva dos
trabalhos realizados ao longo dos anos, em parceria com teceldes, bordadeiras,
artistas de teatro, produtores de video e escritoras. Destacou-se a reedigdo de
Memorare, uma obra de 2022 com uma enorme urdidura em tons de pele, que
homenageou a Pajé Nega Tupinambd Pataxdé H& HA Hde e outras mulheres
indigenas, com memdarias bordadas por diversas mulheres, incluindo uma pajé
vitima de violéncia.
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O projeto Memorare foi idealizado pela antropdloga Olivia von der Weid, em
colaboragdo com Silviane Lopes e a atriz Erika Rettl. A exposicdo também
apresentou uma diversidade de técnicas de tecelagem, abordando desde
povos origindrios das Américas até técnicas quase esquecidas de Minas Gerais
e outras partes do mundo. Durante a pandemia, Silviane Lopes continuou o
ensino por aulas virtuais e lancou o livro Meméria Téxtil. A mostra também
exibiu 12 trabalhos tecidos inspirados no livro virtual Contos e Fios, de Ana
Maria de Andrade, com leituras dramatizadas pelas proprias tecelds.



https://www.instagram.com/p/DE93kEQtiom/?img_index=9&igsh=MWJhdWNobm4zeHd0
https://www.instagram.com/p/C56G1LzMwUH/?img_index=3&igsh=MTdyeXJyNnptMDRnMw==
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O IX'Saldo de Arte em Arquitetura e a IV Expo Arg & Urb ocorreram entre 13 e 28
de setembro, durante o XXIV Festival PokterE, com a participacdo de arquitetos
e paisagistas que discutiram os desafios urbanisticos de Teresépolis. A IV Expo
Arg & Urb apresentou projetos dos cursos de graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo do Unifeso e incluiu atividades culturais e académicas, abordando
temas como Matéria Viva e Luz, Patrimdnio e Cidade, Habitacdo e Direito &
Cidade, e outros, divididos em nove dreas temdticas.

O evento homenageou o artista pldstico e paisagista Roberto Burle Mar,
destacando seu legado no paisagismo modernista brasileiro, com debates sobre
seus jardins histéricos na Serra Fluminense. O arquiteto José Tabacow participou
de uma roda de conversa com paisagistas locais, discutindo as particularidades
dopaisagismoregional. Aexposic@ondo sé celebrou acriatividade na arquitetura
e paisagismo, mas também refletiu sobre a importé&ncia de preservar e repensar
0 espaco urbano de Teresépolis, considerando seus desafios e potencial futuro.
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O objetivo do Curso de Mediagdo Cultural foi introduzir conceitos essenciais
sobre Arte e Mediagdo a partir do didlogo entre os participantes e as obras
da Bienal da EBA ltinerante - Centro Cultural Feso Pro Arte 2024. Contando
com dois mdédulos, buscou-se construir saberes mais aprofundados sobre o
que € a Mediagdo Cultural e como o termo traz consigo complexidades que se
diferenciam sua fungdo do espago expositivo.

O publico alvo foi estudantes do ensino médio matriculados no curso de
formacdo de professores, estudantes matriculados nos cursos de graduagdo em
Arquitetura e Urbanismo e em Pedagogia do Unifeso e professores e artistas
que atuam no campo das artes pldsticas/visuais.

O HCTCO

DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

CURSO D

Parceria do CCFPA com a Escola de
Belas Artes da UFR| e o Grupo Arani

InscricBes até 12/5 Hordrios:
Curso: 16 @ 17 de maio Turma 1: 9h30 a5 12h30
EA Turma 2: 14h as T7h

85- Al Turma 3: 18h as 21h

abpoate S B

Os cursos livres visam ampliar o acesso a formacdo cultural e artistica da
comunidade interna e externa, além de apoiar, fomentar e fortalecer a cadeia
produtiva local da economia criativa com o repasse integral das mensalidades
recebidas para os artistas-educadores.

No dmbito das artes visuais, em 2024 o CCFPA ofertou os cursos livres em
tecelagem com 20 estudantes ministrado pela professora Silviane Lopes, e de
Patchwork com a professora. e pintura e desenho com 11 estudantes professor
Fernando Lippi. Destaca-se o curso de tecelagem em seus 25 anos de existéncia
realiza vdrias atividades integradas, conforme segue:
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TEATRO NA PRO ARTE

Projeto Atores da Serra

Sob a coordenacdio do professor Ayrton Rebello o projeto oferece gratuitamente
formacdo em artes cénicas para adultos e, no dmbito do Projeto Musica para
Juventude, para adolescentes e jovens. Em 2024 realizou vdrias apresentagoes
em eventos da programagdo do CCFPA

MAIO - Participacdo no projeto Café Teatro Filosdfico apresentando a primeira
cena da peca “Macbeth”, de Willian Shakespeare. Direcdo de Ayrton Rebello Filho.
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— Participacdo na Festa Junina do CCFPA, apresentando um esquete
musicado em homenagem a lenddria dupla de comediantes Jararaca e Ratinho.
Musica e direc@o de Ayrton Rebello Filho.

- Participacdo no PoEterE com a performance intitulada de “O
mambembe maluquinho”. Os alunos, com a orienta¢do do professor, realizaram
um cortejo pelas dependéncias do CCFPA, cantando uma marchinha festejando
a obra de Ziraldo, homenageado do evento. Em cada parada que o grupo fazia,
eram interpretadas por eles alguns textos do artista. MUsica e Dire¢do: Ayrton
Rebello Filho.

- Participacdo na Apresentacdo de Encerramento de Ano do
CCFPA realizando o espetdculo intitulado “Nem Romeu, Nem Julieta”

— Participagdo na Apresentacdo de Encerramento de Ano do
CCFPA realizando o espetdculo intitulado “2025: uma odisseia no celular”.

O professor ainda participou de simulagdes clinicas, realizadas no Laboratdrio
de Habilidades, sob a coordenacdo de professores do Curso de Medicina da
UNIFESO.

O HCTCO

DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS
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Os cursos livres visam ampliar o acesso a formacgdo cultural e artistica da
comunidade interna e externa, além de apoiar, fomentar e fortalecer a cadeia
produtiva local da economia criativa com o repasse integral das mensalidades
recebidas para os artistas-educadores.

No dmbito das artes cénicas, em 2024 o CCFPA ofertou os cursos livres com o
professor Beto Corréa.

SAIBA+

Relatério de Atividades 2024



https://www.instagram.com/reel/C7SJj7pvstB/

/[l‘fesg SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS

De Ana Maria Machado, a histéria foi apresentada pelos estudantes da
musicalizacdo infantil no dmbito do Projeto Mdsica para Juventude. A adaptacgdo
foi realizada pelos professores Jane, Mateus, Ariel e figurino Marlene.

No ano de 2024, em parceria com o Centro de Danca Atitude foram realizadas
aulas e apresentagoes de Ballet Cldssico, Jazz Dance, Danga do Ventre, Dangas
Urbanas, K-POP e Yoga que possuem uma equipe de professores atendendo
todas as idades. Na parceria com a professora Rafaela Feliciano foram
realizadas aulas de alongamento e Ballet Fitness.

As apresentagoes ocorreram em diferentes atividades do calenddrio do CCFPA
como Carnaval, Dia das Mdes, Dia Internacional da Danga (apresentacdo e
Work Shop), Festa Junina, Dia dos Pais, Dia da Bailarina, Dia das Criancas,
Poeteré, Prata da Casa, Viraddo Esportivo no Ceso, Confraternizagdo de Fim de
Ano, assim como no Festival de Gala Movi Rio 2024.

254 Relatério de Atividades 2024




SUMARIO AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS

akfeso

Relatdrio de Atividades 2024 255



/Il‘feso SUMARIO AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO DEMONSTRATRAGOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Relatério de Atividades 2024




SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

ahbfeso

Em 2024 completaram dois anos em que foi assinado o Termo de Colaboracdo
Cultural com o Instituto AMA Leitura, com a finalidade de executar acdes
conjuntas, educacionais e culturais, na drea da literatura infantil e juvenil com
foco no fomento ao livro, no estimulo d leitura, na capacitacdo de agentes de
leitura e contadores de histéria e na realizagdo de cursos e eventos para a
formacdo literdria.

A escolha do Instituto baseou-se em sua trajetéria e no seu relacionamento
com as escolas publicas e privadas, no desenvolvimento de cursos de formacdo,
oficinas de contacdo de histdrias, de arte-educacdo, eventos e apresentagoes
culturais no dmbito da literatura infanto-juvenil. Além disso, sua representante
possui diversos livros publicados, inclusive o livro “A lenda do PoEterE” pela
Editora Unifeso.

Ainauguracdo do Espago Ama Leitura Feso Pro Arte ocorreu em 15 de abril, em
alusdo ao Dia do Livro e ao nascimento de Monteiro Lobato, celebrados em 18
de abril. Em 2024 foram realizadas doagdo de 735 livros e realizadas seguintes
atividades:

O curso de Formacdo de Mediadores de Leitura e Contadores de histdrias
beneficiou 24 estudantes do curso de formacdo de professores do Colégio
Estadual Edmundo Bittencourt que atuaram em 15 oficinas literdrias com o total
de 405 criancas atendidas em 5 escolas municipais de Teresépolis, a saber:
CMEI Marilia Morgada; EM Belkis; EM Paes e Barros; EM SebastiGio Branco e EM
Oscar Lobato.

A
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Foram 7 contacdes de histdria e oficina de artes com a autora Ana Maria de
Andrade e autores convidados da cidade de Teresépolis: Rita Mello Jodo Vitor
Aiello Gabriela Motta Patricia Abreu, com a participagdo de publico esponténeo
e de escolas (CESO, Creche Escola Florecer e Projeto Lapidando o Futuro),
beneficiando 131 criancas.

Promovido pelo CCFPA e Instituto Ama Leitura, este evento homenageou
com o “Troféu Semear” importantes nomes da literatura infantojuvenil como:
Flavio Carneiro e Fldvia Savary, vencedores do Prémio Jabuti de 2021 e 2015
respectivamente. Foi momento de prestigiar editores da cidade, escritores e
ilustradores que participaram de rodas de conversa, reflexdes literdrias e oficinas
de criacdo. O publico foi constituido por educadores, psicélogos, bibliotecdrios,
mediadores de leitura, contadores de histérias e demais interessados pela
leitura e formacdo de novos leitores.

Na programagdo tivemos as seguintes reflexdes literdrias “Panorama: A
Leitura no Brasil e a Lei 12.244/10”, com Edenise Antas e Ana Maria de
Andrade; “Educacdo socioemocional e Literatura Infantojuvenil”, com o editor
e pesquisador especialista em Literatura Infantojuvenil Prado; “Quando e como
trabalhar temas sensiveis e o respeito & diversidade a partir da Literatura
Infantojuvenil ?”, com a escritora e mestra em Literatura Cristina Villaga; “Quais
os caminhos para a educacdo antirracista e a presenca da literatura negra nas
escolas?”, com a escritora e curadora da FLUP, Simone Mota; e “Construir ou
desconstruir esteredtipos a partir das imagens nos livros infantojuvenis?”, com
o designer grdfico e ilustrador Marcelo Pimentel.

No evento foram realizadas oficinas literdrias de contacdo de histéria, escrita
criativa, livro autoral e ilustrac@o. O Café Teatro Filoséfico encerrou o semindrio
com esquete teatral e mesa literdria “O feminino na obra de Shakespeare — sob
a perspectiva na infdncia e na juventude”.
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O PUBLICO FOI DE
. 215 PESSOAS.

| Feira do Livro e da Cultura de Teresdpolis (FLICT)

A realizagdo da | Feira do Livro e da Cultura de Teresépolis (FLICT), promovida
pelo CCFPA em parceria com o Instituto AMA Leitura, foi de fundamental
importéncia para facilitar o acesso ao livro e a informagdo. Significa a
democratizagdo do livro e da leitura, em toda comunidade, onde a programagdo
planejada busca o efeito multiplicador no que se refere a leitura como fonte de
prazer, conhecimento e conquista da cidadania.

O prazerdeouvire contar histérias estd presente emnossa cultura e nos aproxima
do universo da leitura e da escrita, ampliando a visdo de mundo, a capacidade
de escolhas, o vocabuldrio e a imaginagdo. Ler € um direito humano e a escola
apresenta-se como principal espaco para o desenvolvimento desta habilidade
através do contato com situagdes diversas que levam ao desenvolvimento
do senso critico e da autonomia individual e coletiva. Desta forma, buscou-se
através deste projeto proporcionar @ comunidade em geral diferentes formas
de acesso a leitura, promovendo a melhoria e qualificagdo do Projeto Politico
Pedagdgico das escolas, a difusd@o e a valorizagdo do livro, e o fomento da
leitura literdria, na escola e fora dela. Neste sentido, estamos construindo e
reconstruindo, semeando sonhos e estimulando o exercicio da inteligéncia para
a prdtica da escrita e da oratdria, entre outras tantas possibilidades oferecidas,
para a compreensdo do mundo, da vida, dos outros e de si mesmo. Na FLICTS,
500 EXEMPLARES DO LIVRO “A LENDA DO POETERE” foram distribuidos
em parceria com o Grupo Dafel para as escolas que participaram da FLICT.

O autor homenageado foi Ziraldo Um dos maiores nomes da Literatura
Infantojuvenil brasileira. Cartunista, chargista, pintor, escritor, dramaturgo,
cartazista, caricaturista, poeta, cronista, desenhista, apresentador, humorista,
advogado e jornalista brasileiro. Foi o criador de personagens famosos, como
o Menino Maluquinho e a Turma do o Pereré, e foi um dos mais conhecidos e
aclamados escritores infantis de seu tempo.

05 O CCFPA
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O evento contou com autores locais como Tiago Dumard, Elbert Agostinho, ’
Aline de Castro, Patricia Abreu, Rita Mello e Genivaldo Cdndido. Ainda teve
convidados renomados e premiados por sua atuacdo no dmbito da Literatura
Infantojuvenil:
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Bia Bedran, dona de diversos prémios ligados d musica e ao teatro ao longo
de sua carreira, apresentou um espetdculo musical com diversas técnicas e

performances teatrais em que bonecos e aderecos complementam sua arte
muito singular de narrar, cantar e interpretar.
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Editor, contador de histdrias e professor de Letras e Literatura, especialista em
Literatura Infanto Juvenil (UFR]) e Teoria da Literatura (UER))

Escritor, critico literdrio, roteirista e professor titulas de Literatura Brasileira da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UER]). Vencedor do Premio Jabuti de

J)

© QupLeuvivyicy onimolPlEY

Escritora, atriz, professora, mestra em Literatura Brasileira, especialista em
Literatura Infantil e Juvenil (UFR]J) e Arteterapia.

Graduada em Letras pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Trabalha com
Literatura Infanto Juvenil desde 1979, ministrando palestras sobre o tema pelos

pais. Ganhou Certa de 80 premios literarios. Foi 20. lugar no Premio Jabuti de
2015 e finalista em 2018.
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SIMONE MOTA
Escritora de Literatura Infanto Juvenil, roteirista e curadora da FLUP, Festa
Literaria das Periferias (R))

MARCELO PIMENTEL
llustrador e designer grdfico (Escola de Belas-Artes UFR]), autor de livros de

imagem de Literatura Infanto Juvenil.
SALAD
FNEID

DO LIVRO

PARA (ﬁlAN{AS E JOVENS

20" EDIGAO

27 de junho a 5 de julho
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CULTURA POPULAR NA PRO ARTE

Carnaval 2024: Centro Cultural de Portas Abertas

O CCFPA participou ativamente das festividades do carnaval, acolhendo e
fomentando iniciativas de cardter popular e promovendo diversos eventos
durante o periodo, entre 9 e 13 de fevereiro, como oficinas, matinés, bailes,
desfiles internos, rodas de samba e apresentagdes musicais.

Atividades em destaque

Oficinas de criagdo com o tema carnaval para criangas

Bailes matiné voltados para o publico infantil

Baile de marchinha para o publico 50+

Bailes de carnaval ao longo dos 4 dias

Desfiles dos blocos Quilombo da Serra, Samba e Amor, Bebe Rindo, Baby
Rindo e Gatos Pingados

e Apresentacdo do grupo de samba e pagode “Quintal do Céu” e roda de
samba com o bloco “Samba e Amor”

O profundo envolvimento do CCFPA com o carnaval decorre da compreensdo de
que € uma festividade que movimenta a economia criativa e soliddria, gerando
trabalho e renda; no aspecto politico, representa a capacidade de mobilizagdo e
organizagdo popular; e, no aspecto cultural, é expressdo simbdlica, dramdtica e

O CCFPA
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O tradicional Arraial do CCFPA ocorreu em junho de 2024, trazendo musicas
tipicas, dancas, comidas tradicionais e brincadeiras juninas. O evento contou
com a participacdo de toda a comunidade académica e local, promovendo
momentos de descontracdo e celebracdo das tradigdes culturais brasileiras.
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Arraial do Ceso

FESTIVAIS NA PRO ARTE

O XXIV Festival PoFterE, realizado nos dias 13 e 14 de setembro, com o tema
“A poesia da paisagem”, refletiu sobre as obras e o legado do artista pldstico e
paisagista brasileiro Roberto Burle Marx. Nascido como um festival de poesia,
atualmente o PoEterE destaca-se pela imersdo em diferentes manifestacdes
artisticas, como a pintura, arquitetura, danca, teatro, musica, literatura, cinema,
dentre outras, e recebe artistas locais e de outras regiées do pars.

Em sua XXIV edicdio, inspirado em Burle Marx, o PoEterE contou com a exposicéio
de trabalhos de paisagistas locais que refletiram sobre a melhoria da cidade em
consondancia com o belo. Diante da proposta de dialogar com as vdrias formas
de manifestacbes artisticas, as principais atividades do festival foram:
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e Inauguracdo do IX Saldo de Arte em Arquitetura, que homenageou o
arquiteto e paisagista José Tabacow, um dos convidados e facilitador de
roda de conversa com os estudantes.

Abertura PoETerE

1S
1
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IX Saldo de Arte em Arquitetura_PoETerE

e |V Expo Arg & Urb, com a exposicdo de trabalhos dos estudantes de
Arquitetura e Urbanismo do Unifeso.
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e | Feira do Livro de Teresoépolis (FLICT 2024), em parceria com o Instituto
Ama Leitura, que homenageou o cartunista Ziraldo. Além da participacdo
de escritores, durante a feira tivemos lancamento de livros, contacdo de
histérias e vdrias outras atividades.

) ARIE

do Livro e da Cultura

de Teresopolis

Zilraldo

e Oficinas de artes, ballet, desenho e pintura, ilustracdo, poesia, teatro e
patchwork.
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Contagdo de Histdria PoETerE
Apresentacdo musical do Projeto MUsica para a Juventude, do Projeto de

[ )
Extensdo UFRJ/CCFPA e da Orquestra Feso Pro Arte.
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e Apresentacdo musical do Coral Feso Pro Arte 50+ e do Coral Quilombo da
Serra.

Musicalizagdo Infantil - PoETerE
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O Festival Prata da Casa, realizado em parceria entre o CCFPA e o Centro
Universitdrio Serra dos Orgdos, é um evento que celebra os talentos artisticos
da comunidade académica. Em sua nova edi¢do, no dia 15 de maio, ocorreram
diversos shows e espetdculos, dentre os quais a apresentacdo da bateria
MedTeré, composta por estudantes da Medicina. Além das atragdes musicais,
tivemos variadas opgdes gastrondmicas, parquinho infantil e stands de mais de
15 Ligas e Diretdrios Académicos. Um exemplo de Liga é a LASP Negra, Liga
Académica de Saude Integral da Populagdo Negra, que, recém criada, busca
integrar diferentes dreas do conhecimento para sensibilizar a comunidade
académica sobre os efeitos da exclusdo social na saude das populagdes negras.
A cada edicdo, o Festival Prata da Casa reforca a indissociabilidade entre cultura
e educacdo e contribui para a integracdo da comunidade académica.
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O projeto “Café Teatro Filoséfico” iniciou-se no segundo semestre de 2020 e,
em 2024, passou a ser oferecido como atividade de extensdo. No atual formato,
o projeto resulta de uma parceria entre professores de Arte (CCFPA) e de
Direito (Unifeso) e tem os seguintes objetivos: a) divulgar a cultura artistica; b)
promover didlogo interdisciplinar entre Teatro, Filosofia e Direito; e ¢) abordar
temas atuais por meio de textos teatrais cldssicos e autores contempordneos.

Em 2024, na continuidade do projeto “Café Teatro Filosofico”, a depreciacdo
da condicdo feminina ao longo da histdria foi problematizada. Para tratar do
assunto, algumas obras cldssicas foram escolhidas e organizadas em torno de
dois eixos temdticos: a) as mulheres em William Shakespeare; b) a personagem
feminina na tragédia grega.

As seguintes obras foram objeto de apreciagdo, apresentacdo e debate:

Roda de conversa

Leitura dramatizada com o professor Ayrton Rebello do Projeto Atores da Serra
Convidada: Escritora Ana Maria de Andrade, do Espagco AMA Leitura
Integracdo: | Semindrio AMA Leitura Feso Pro Arte — Literatura para Inféncia e
Juventude.

Roda de conversa

Convidados:

Eveline Mello de Souza Miranda, Psicéloga/Psicanalista/Mestranda em Letras
Cldssicas UFR]

Esquete com alunos do Curso de Teatro da Feso Pro Arte, ministrado pelo
professor Ayrton Rebello.

Roda de conversa

Convidadas:

Adriana Maia, Doutora em Teatro pela UNIRIO e professora de interpretacdo na
Faculdade da CAL

Eveline Mello de Souza Miranda, Psicéloga/Psicanalista/Mestranda em Letras
Cldssicas UFR]

O HCTCO
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Roda de conversa
Encenacdo de trecho da peca teatral com alunos do Curso de Teatro da Feso
Pro Arte, ministrado pelo professor Ayrton Rebello.

Roda de conversa

Convidadas:

Eveline Mello de Souza Miranda, Psicdloga/Psicanalista/Mestranda em Letras
Cldssicas UFR]

Samantha Rumbelsperger Lagoeiro, Doutoranda em Culturas da Antiguidade
Cldssica.

Leitura dramatizada e encenacdo realizada pelos estudantes do Curso de
Direito do Unifeso.
Integracdo: Café Teatro Filoséfico e PoETeré.

Roda de conversa e leitura dramatizada as 18h
Convidadas:

Eveline Mello de Souza Miranda

Psicdloga/Psicanalista. Mestranda em Letras Cldssicas UFR]
Martha Eleonora Rumbelsperger

Doutoranda em Culturas da Antiguidade Cldssica.
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O CDOME do CCFPA desempenhou um papel fundamental em 2024,
preservando e divulgando a histéria da instituicdo e da regido. Foram realizadas
exposicoes temdticas, além de disponibilizacdo de acervos para pesquisa,
contribuindo para o resgate e a valorizagdo da memaria local.
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Café Teatro Filoséfico
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BALANGCO PATRIMONIAL
ENCERRADO EM 31/12/2024

2024 2023
CIRCULANTE 209.924.512,69 189.130.586,79
DISPONIBILIDADES 82.604.356,47 81.464.451,56
CAIXA 6.926,90 8.338,74
Caixa Rotativo 6.926,90 8.338,74
Caixa Rotativo - Com Restricdo 0,00 0,00
Trabalho Voluntdrio 105.180,31 0,00
(-) Trabalho Voluntdrio -105.180,31 0,00
BANCOS CONTAS MOVIMENTO 4.630.128,98 2.304.625,07
Banco do Brasil - 3113-5 36.542,19 541.700,88
Banco do Brasil - 4967-0 57.300,39 32.841,46
Banco do Brasil - 105613-1 7.775,05 0,00
Banco do Brasil - 5613-8 0,00 341,89
Banco Bradesco - 01714-0 59.983,82 59.493,14
Banco Bradesco - 33763-3 10.554,94 6.273,39
Banco Caixa Econdmica Federal - 1504-6 0,00 1.521,42
Banco Caixa Econémica Federal - 672004-3 609,68 2.112,01
Banco Caixa Econdmica Federal - 00900061-6 0,00 863,10
Banco Caixa Econdmica Federal - 901503-6 0,00 55.644,66
06 DEMONSTRAGCOES _— Relatdrio de Atividades 2024 281

CONTABEIS E FINANCEIRAS




282

m‘f& SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

Banco Caixa Econdmica Federal - 000577225157-7
Banco Caixa Econdmica Federal - 000577329539-0
Banco Caixa Econdmica Federal - 000577225112-7
Banco Caixa Econémica Federal - 000577225158-5
Banco Itau - 35050-9

Banco Itau - 45280-0

Banco Itau - 98884-5

Banco Santander - 13000158-4

BANCOS CONTAS VINCULADAS
Banco do Brasil - 17128-X - Contratualizacdo - SUS
Banco do Brasil - 5503-4 - Contratualizacdo - SUS
Banco Itau - 98615-3 - Piso Salarial Enfermagem
Banco do Brasil - 25338-3 - Rede Cegonha
Banco do Brasil - 105503-8 - Contratualizacdo - SUS

APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA - CONTAS MOVIMENTO
Banco do Brasil - 3113-5 - Rende Fdcil
Banco do Brasil - 3113-5 - RF LP Empres
Banco Caixa Econdmica Federal - 1504-6 - FIC GIRO
Banco Caixa Econdmica Federal - 901503-6 - FIC MAXI RENDA FIXA
Banco Caixa Econdmica Federal - 000577329539-0 - FIC GIRO
Banco Caixa Econdmica Federal - 000577225158-5- FIC GIRO EMPRESA RF REF DI L
Banco Itau - 98884-5 - Aplicacdo
Banco Santander - 13000158-4 - Fundos d
Banco XP Investimentos - 755429-4 - CDB

Relatdrio de Atividades 2024

3.517.943,14
760,71
1.478,23
1.132,50
935.499,88
0,00

0,00

548,45

629.870,80
597.138,62
0,00

1,00

0,00
32.731,18

72.972.971,54
407.995,89
0,00

0,00

0,00

0,01
32.351,13
0,00

128,84
57.694.011,70

0,00

0,00

0,00

0,00
1.590.279,99
12.994,68
10,00

548,45

118.114,58
0,00
117.466,29
10,00
638,29
0,00

75.050.430,42
3.430,37
4.084.643,21
0,21
5.149.852,55
0,00

0,00
190.477,38
85,33
25.907.692,93
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Banco XP Investimentos - 755429-4 - NTN-B

Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos Iridium Apollo FIRF
Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos Valora Horizon

Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos Capitania

Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos Corporate TOP CP
Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos FIC FIRF CP

Banco XP Investimentos - 755429-4 - Fundos BNP PARIBAS MATCH DI

APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA - CONTAS VINCULADAS
Banco do Brasil - 277709-6 - RF CP Auto - PRONAC
Banco Itad - 98615-3 - Aplicacdo Piso Salarial Enfermagem
Banco do Brasil - 34215-7 - RF CP AUTOMATICO - PRONAC
Banco do Brasil - 34218-1 - RF CP AUTOMATICO - PRONAC
Banco do Brasil - 5637-5 - Aplicagdo RF CP AUTOMATICO - PRONAC
Banco do Brasil - 34217-3 - Aplicagdo RF CP AUTOMATICO - PRONAC

NUMERARIOS EM TRANSITO

Numerarios em Trédnsito

CREDITOS A RECEBER EDUCACIONAL
Mensalidades a Receber
FIES - Financiamento Estudantil
ProEnsino
Fundo Feso de Crédito ao Estudante
Acordos - Negociagdo Mensalidades

(-) Provisdo para Devedores Duvidosos

DEMONSTRACOES

CONTABEIS E FINANCEIRAS

4.174.539,98
0,00
4.960.439,77
0,00
5.703.504,22
0,00
0,00

537.372,08
0,00
419.526,64
0,00

0,00
30.491,67
87.353,77

3.827.086,17
3.827.086,17

44.195.190,14
17.369.395,38
3.160.558,74
33.333.331,43
64.755,93
4.868.739,07
-14.601.590,41
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7.790.058,28
2.240.724,95
4.409.857,01
4.133.132,15
0,00
10.072.721,10
11.067.754,95

654.395,21
27.829,86
300.118,73
121.367,29
205.079,33
0,00

0,00

3.328.547,54
3.328.547,54

35.589.348,68
14.370.570,71
3.219.906,76
27.490.791,16
296.215,64
4.204.766,59
-13.992.902,18
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CREDITOS A RECEBER SAUDE
SuUS
Convénios a Receber - Operadoras de Saude
Cons.Ex.Intern. e Proc.Particulares
Acordos - Negociagdo - SUS
Acordos - Negociagdo - Convénios - Operadoras de Saude

(-) Provisdo para Devedores Duvidosos

CREDITOS A RECEBER E DEMAIS ATIVIDADES
Alugueis a Receber
Convénios a Receber
Créditos a receber
Acordos / Processos - em andamento

(-) Provisdo para Devedores Duvidosos

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS
Antecipacdo do Vale Transporte
Antecipacdo Férias

Antecipacdo de Vale Alimentagdo

ADIANTAMENTOS
Adiantamentos a Fornecedores

Adiantamentos para Despesas
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70.681.974,23
38.539.528,32
23.035.978,59
1.250.393,13
47.475.258,10
3.012.313,58
-42.631.497,49

140.083,59
23.560,40
153.096,06
34.867,40
161.180,79
-232.621,06

3.389.470,32
228.761,08
2.985.852,74
174.856,50

607.184,00
595.240,29
11.943,71

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

61.108.552,56
7.992.733,78
23.102.120,75
1.313.729,45
58.551.749,89
0,00
-29.851.781,31

73.420,91
14.360,66
153.096,06
51.086,92
95.5683,33
-240.706,06

3.186.812,98
197.135,76
2.827.662,84
162.014,38

1.842.446,03
1.834.442,32
8.003,71
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ESTOQUE - ALMOXARIFADO
Estoque - Almoxarifado

Estoque em poder de Terceiros

DESPESAS ANTECIPADAS
Prémios de Seguros
Depdsitos Judiciais
Desconto concedido

Taxa de Percentual de Risco do FIES

ATIVO NAO CIRCULANTE

CREDITOS E VALORES
Depdsitos Compulsorios
Fundo Feso de Crédito ao Estudante
Proensino
Acordos - Negociacdo Mensalidades - L/P

Acordos - Negociacdo - Convénios Operadoras de Saude - L/P

IMOBILIZADO

IMOBILIZADO
Terrenos
Prédios
Obras em Andamento
Benfeitorias em Propriedade de Terceiros
Mdquinas e Equipamentos

Moveis e Utensilios

06 DEMO[\ISTRA(;C)ES
CONTABEIS E FINANCEIRAS

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

3.787.076,52
3.784.194,13
2.882,39

4.519.177,42
20.550,82
1.652,45
78.005,04
4.418.969,11

232.311.088,03
21.331.995,27
0,01

79.681,40
18.577.200,97
2.218.690,56
456.422,33

209.620.783,89
298.653.338,76
290.371,69
91.675.162,91
106.248.005,73
3.343.019,16
55.680.896,45
19.432.859,61
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3.625.309,48
3.623.254,49
2.054,99

2.240.244,59
©66.370,34
1.652,45
81.979,53
2.090.242,27

208.113.221,30
16.781.294,71
0,01
219.420,32
16.063.180,33
498.694,05
0,00

189.729.840,46
267.543.119,02
290.371,69
90.075.162,91
88.104.882,21
2.895.669,41
50.089.499,42
15.965.361,49
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Biblioteca 7.488.836,46 7.078.551,76

Veiculos 1.098.046,42 859.328,04
Equipamentos de Informdtica 13.396.140,33 12.184.292,09
DEPRECIACAO ACUMULADA -89.032.554,87 -77.813.278,56

(-) Depr. de Prédios -42.634.289,76 -39.031.283,04

(-) Amortiz. de Benfeitorias -860.752,12 -256.122,66

(-) Depr. de Mdquinas e Equipamentos -22.935.984,36 -18.827.292,88

(-) Depr. de Mdveis e Utensilios -8.519.212,92 -7.070.275,11

(-) Depr. de Biblioteca -4.460.281,64 -4.137.575,81

(-) Depr. de Veiculos -635.231,15 -507.303,44

(-) Depr. Equipamentos de Informdtica -8.986.802,92 -7.983.425,62
INTANGIVEL 1.358.308,87 1.602.086,13
INTANGIVEL 3.044.917,78 6.960.316,26
Marcas e Patentes 7.766,10 7.141,10
Licenciamentos e Direitos de Uso 3.037.151,68 6.953.175,16
AMORTIZACAO ACUMULADA -1.686.608,91 -5.358.230,13

(-) Amortiz.de Lic.e Direitos de Uso -1.686.608,91 -5.358.230,13

PASSIVO 442.235.600,72 397.243.808,09
CIRCULANTE 58.118.233,32 53.590.939,35
CONTAS A PAGAR 7.937.116,52 8.143.270,52
Fornecedores 7.291.155,30 7.019.498,55
Prestadores de Servicos 113.728,25 74.218,04

Alugueis, Proc Jud, Recibos, Correio 200.521,95 409.879,67

Servigos Essenciais 145.897,18 474.371,11

Restituicdo - Mensalidades 142.094,20 121.407,78
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Fornecedores - Estoque de Terceiros

Pré-Labore a Pagar

OBRIGACOES E BENEFICIOS A EMPREGADOS

Saldrios

Pensdo Alimenticia
Indenizacdes

Férias
Consignagoes
Plano Odontoldgico
Plano de Saude
Previdéncia Privada
Vale Transporte
Atendimento Odontoldgico
Vale Alimentacdo
Fgts s/Férias

Pis s/Férias

Assisténcia Financeira (Piso Enfermagem)

ENCARGOS SOCIAIS

Inss Empregados e Auténomos

Fgts

Pis

Mensalidades Sindicatos / Associagoes

Irrf Empregados e Auténomos

06 DEMONSTRACOES

CONTABEIS E FINANCEIRAS

O CESO

O HCTCO

483,16
43.236,48

22.357.528,64
0.566.111,43
16.001,81
243.602,49
12.980.932,27
428.612,01
1.352,64
79.606,36
1.239,86
180,60
2.024,68
1.029,00
1.038.474,58
129.809,32
868.551,59

4.178.153,02
786.249,46
1.013.274,95
98.144,81
49.147,55
2.231.336,25

Relatdrio de Atividades 2024
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3.159,00
40.736,37

20.465.952,28
5.993.050,38
24.766,34
650.150,12
12.148.083,11
432.716,58
1.718,98
57.364,94
1.210,21
30,10
1.588,83

0,00
971.846,53
121.481,08
61.945,08

4.812.025,76
701.402,14
1.742.725,46
173.317,26
44.930,54
2.149.650,36
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OBRIGACOES VINCULADAS A TERCEIROS 576.134,95 743.306,95
Irrf Pessoa Juridica 84.695,91 80.994,38
Csll, Cofins, Pis Retido 216.608,72 243.086,64
Inss Pessoa Juridica 127.811,37 265.802,53
Iss de terceiros 147.018,95 153.423,40
RECEBIMENTOS ANTECIPADOS 2.549.223,18 2.271.571,39
Mensalidades 2.518.533,18 2.245.326,39
Servicos de Saude 30.690,00 26.245,00
DEPOSITOS A IDENTIFICAR 4.636.943,72 7.464.073,48
Depdsitos a identificar 537.435,90 446.535,69
Convénios - Operadoras de Saude a baixar 4.099.507,82 7.017.537,79
CONTINGENCIAS 9.120.100,00 3.016.000,00
Contingéncias Trabalhistas 6.039.600,00 480.000,00
Contingéncias Civeis 3.080.500,00 2.536.000,00
ENCARGOS FINANCEIROS A APROPRIAR 6.705.033,29 6.587.738,97
Encargos Financeiros a Apropriar 6.705.033,29 6.587.738,97
CONTRATOS DE SERVICOS DE SAUDE A REALIZAR 58.000,00 87.000,00
Contratos de Servicos de Satde a realizar 58.000,00 87.000,00

06 DEMO[\ISTRA(;C)ES
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PATRIMONIO SOCIAL 384.117.367,40 343.652.868,74
FUNDO PATRIMONIAL 384.117.367,40 343.652.868,74
Fundo Institucional 384.117.367,40 343.652.868,74

NOTA: O presente balango estd sujeito a aprovagdo da Curadoria de Fundagdes.
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO
FINDO EM 31/12/2024

RECEITA OPERACIONAL BRUTA 386.541.345,37 364.146.720,29

Receitas de Servicos Educacionais 234.106.725,59 213.756.621,90
Mensalidades Alunos Pagantes 163.680.810,92 150.584.119,55
Mensalidades Concedidas em Bolsas de Estudo 70.425.914,67 63.172.502,35
(- )Deducoes das Receitas de Servigos Educacionais -78.394.041,73 -69.459.614,48

(-) Bolsas de estudo - Filantropia -10.371.505,10 -7.975.734,09
(-) Bolsas de estudo ProUni -19.498.726,39 -22.349.463,35
(-) Bolsas de estudo Sociais -40.555.683,18 -32.847.304,91
(-) Bolsas de estudo de Inc. Academico -383.700,00 -312.150,00
(-) Descontos Concedidos -7.584.427,06 -5.974.962,13
Demais Programas Educacionais 0,00 195.000,00
Receitas de Servicos Culturais 124.841,64 88.415,00
Receitas de Servicos de Saude 151.730.474,21 145.414.049,95
Sistema Unico de Saude - Contratualizacdo 86.188.748,65 72.754.038,98
Sistema Unico de Satde - Demais Receitas 516.450,19 14.291.983,26
Convénios/Particulares:
e Hospital das Clinicas Costantino Ottaviano 64.207.136,57 57.544.509,42
e Clinica Escola de Fisioterapia 35.135,00 47.291,44
e Clinica Escola de Medicina Veterindria 371.111,80 353.389,90
e Clinica Escola/Profissional de Odontologia 387.947,00 395.131,95
e Servico de Pscologia Aplicada - SPA 23.945,00 27.705,00
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SUMARIO  AFESO

Demais Programas Culturais

Demais Programas de Saude

Receitas de Servicos Administrativos

Receitas - Trabalho Voluntdrio

RECEITA LIQUIDA
(-)DESPESA OPERACIONAL

(-) Despesas de Custeio Educacionais

Pessoal e encargos
Materiais e servicos
Outras Despesas

Rateio Despesas Administrativas

(-) Despesas de Custeio Culturais

Pessoal e encargos
Materiais e servicos
Outras Despesas

Rateio Despesas Administrativas

(-) Despesas de Custeio de Saude

Sistema Unico de Saude
Pessoal e encargos
Materiais e servicos
Outras Despesas

Rateio Despesas Administrativas

06 DEMO[\ISTRA(;C)ES
CONTABEIS E FINANCEIRAS

O UNIFESO

O CESO

O HCTCO

354.000,00

0,00
120.123,62
105.180,31

308.147.303,64
-292.427.347,69
-97.850.923,82
-42.583.825,82
-2.162.492,17
-4.556.056,89
-48.548.548,94
-2.609.149,24
-110.106,16
0,00
-116.095,33
-2.382.947,75
-191.168.111,23
-112.621.070,30
-38.598.091,56
-48.863.162,25
-16.561.917,59
-8.597.898,90

O CCFPA DEMONSTRATRACOES CONTABEIS E FINANCEIROS

518.034,06
3.956.434,70
218.164,68
0,00

294.687.105,81
-248.987.679,14
-86.541.648,45
-38.149.303,11
-3.072.078,24
-5.168.373,11
-40.151.893,99
-2.044.962,20
-97.555,49

0,00

-83.609,63
-1.863.797,08
-157.227.776,18
-88.996.522,90
-39.217.918,37
-38.437.229,37
-4.936.730,71
-6.404.644,46
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Convénios/Particulares: -78.547.040,93 -68.231.253,28

e Hospital das Clinicas Costantino Ottaviano -76.644.847,09 -66.154.600,01
Pessoal e encargos -23.087.794,66 -21.212.780,47
Materiais e servigos -41.795.147,62 -34.853.368,81
Outras Despesas -5.394.188,35 -5.962.347,62
Rateio Despesas Administrativas -6.367.716,47 -4.126.103,11

e Clinica Escola de Fisioterapia -106.817,88 -112.841,82
Pessoal e encargos -98.806,52 -91.448,43
Materiais e servigos -1.457,15 -5.674,62
Outras Despesas -3.670,44 -12.006,08
Rateio Despesas Administrativas -2.883,77 -3.712,69

e Clinica Escola de Medicina Veterindria -590.038,10 -843.467,88
Pessoal e encargos -350.012,74 -600.273,47
Materiais e servigos -164.268,67 -168.212,44
Outras Despesas -45.297,43 -47.238,90
Rateio Despesas Administrativas -30.459,26 -27.743,07

e Clinica Escola/Profissional de Odontologia -1.191.170,93 -1.109.812,94
Pessoal e encargos -640.581,51 -612.796,89
Materiais e servigos -236.109,38 -195.146,28
Outras Despesas -30.877,11 -28.444,39
Rateio Despesas Administrativas -283.602,93 -273.425,38

e Servico de Pscologia Aplicada - SPA -14.166,92 -10.530,63
Pessoal e encargos 0,00 0,00
Materiais e servigos -2.385,31 -3.393,53
Outras Despesas -9.816,28 -4.962,08
Rateio Despesas Administrativas -1.965,33 -2.175,02
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(-) Demais Programas Educacionais
(-) Demais Programas Culturais
(-) Demais Programas de Saude

(-) Despesas - Trabalho Voluntdrio

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO ( Rec.Operacional (-) Desp. Oper

RESULTADO FINANCEIRO ( Result.Op.Bruto (-) Desp. Adm)

Demais Receitas

Aluguéis

Descontos Financeiros
Rendimentos de Aplicacoes
Multas e Encargos Financeiros
Doacgoes

Outras Receitas

SUPERAVIT(DEFICIT) DO EXERCICIO

O HCTCO

NOTAS: 1 - O presente balanco estd sujeito & aprovacéo da Curadoria de Fundagdes.
2 - As despesas de custeio administrativas foram distribuidas em forma de rateio para educagdo, cultura e salde e as receitas e despesas do Hospital foram
discriminadas separadamente entre sus e privado.

06 DEMO[\ISTRA(;C)ES
CONTABEIS E FINANCEIRAS

-192.720,97
-501.262,12
0,00
-105.180,31
15.719.955,95

15.719.955,95

24.744.542,71
297.526,67
809.819,99
9.500.723,97
1.576.653,09
217.117,48
12.342.701,51

40.464.498,66

Relatdrio de Atividades 2024

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

-22.563,20
-419.443,03
-2.731.286,08
0,00
45.699.426,67

45.699.426,67

21.892.059,95
256.620,37
1.466.712,99
6.649.180,53
1.415.267,83
128.901,52
11.975.376,71

67.591.486,62
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abfeso

DEMONSTRAC,;AO DOS FLUXOS DE
CAIXA EXERCICIO DE 2024

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2024

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

2023

SUPERAVIT DO EXERCICIO 40.464.498,66 67.591.486,62

Ajustes para reconciliar o resultado as disponibilidades geradas pelas atividades operacionais:
Baixa de bem 5.488.153,21

0,00 (-)
7.547.655,09 (+)

53.500.306,96

Variagdo Exigivel a longo prazo

Variacdo Depreciacoes

Variacdo de ativos: (Aumento)/Reducdo
Créditos a receber -31.626.245,22 (+)

Provisdo para devedores duvidosos 13.380.319,41 (+)

Estoques -161.767,04 (+)
Despesas antecipadas -2.278.932,83 (+)
Adiantamentos diversos 1.032.604,69 (-)

Qutros ativos -4.550.700,56 (+)

Variagdo de passivos: Aumento/(Reducdo)

331.807.,36
-61.771,02 (-)
10.719.371,76 (+)
78.580.894,72

-21.520.491,92 (+)
32.825,64 (+)
-628.285,20 (+)
30.096,77 (-)
-1.653.216,63 (+)
-4.380.477.,46 (+)

Contas a pagar -206.154,00 (-) -2.365.818,70 (-)

Obrigagdes e beneficios a empregados 1.090.531,62 (+) 3.752.810,22 (+)

Valores antecipados 277.651,79 (+) -506.847.,97 (-)

Outros passivos -2.856.129,76 (-) 7.076.569,85 (+)

Provisdo para contingéncias 6.104.100,00 (+) 588.805,65 (+)
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Convénios a realizar

Encargos Financeiros a apropriar

Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Aquisigcoes de ativos imobilizados / intangivel

Caixa liquido gerado pelas atividades de investimento

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Pagamentos dos empréstimos

Caixa liquido gerado pelas atividades de financiamento
Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa
Aumento nas Disponibilidades

Saldo Inicial de caixa e equivalentes de caixa

Saldo final de caixa e equivalentes de caixa

06 DEMO[\ISTRA(;C)ES
CONTABEIS E FINANCEIRAS

0,00 (-)
117.294,32 (+)

33.822.879,38

-32.682.974,47

-32.682.974,47

0,00

0,00

1.139.904,91

81.464.451,56
82.604.356,47

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

-2.913.961,18 (-)
3.869.415,06 (+)

59.962.318,85

-35.791.659,50

-35.791.659,50

-1.705.815,28

-1.705.815,28

22.464.844,07

58.999.607,49
81.464.451,56
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DEMONSTRAGCAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

FUNDO PATRIMONIAL

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 276.061.382,12
Superdvit do exercicio de 2023 67.591.486,62
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 343.652.868,74
Superdvit do exercicio de 2024 40.464.498,66
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 384.117.367,40

DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO
EXERCICIO DE 2024

A - APURAGCAO DO VALOR ADICIONADO

1. RECEITAS 376.759.013,74
Receitas operacionais 299.455.344,82
Outras receitas 14.753.174,59
Recursos publicos contabilizados como receitas 87.002.000,55
(-) Provisbes constituidas -24.451.506,22
206 Relatdrio de Atividades 2024 __. 06 DEMONSTRACOES

CONTABEIS E FINANCEIRAS




abfeso

SUMARIO  AFESO O UNIFESO O CESO

2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS

(-) Custo dos produtos/servicos/ mercadorias
(-) Materiais, energia e outros

(-) Outros custos e despesas operacionais

3. VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2)

4. DEPRECIACOES E AMORTIZACOES

O HCTCO

5. VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO PELA INSTITUICAO (3-4)

6. VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA

Receitas financeiras
Doacodes recebidas

Alugueis recebidos de terceiros

7. TOTAL DO VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR (5+6)

B - DESTINAGCAO DO VALOR ADICIONADO

Remuneracdo do trabalho (pessoal, encargos e beneficios)
Impostos, taxas e contribuicoes

Despesas financeiras

Alugueis pagos

Superdvit ou deficit do exercicio

TOTAL DO VALOR DESTINADO OU DISTRIBUIDO

06

DEMONSTRACOES
CONTARBEIS E FINANCEIRAS

O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS
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192.053.091,16
99.870.846,78
8.641.593,17
83.540.651,21
184.705.922,58

12.456.048,69

172.249.873,89

10.075.368,12
9.500.723,97
277.117,48
297.526,67
182.325.242,01

137.072.678,16
610.011,14
945.623,30
3.232.430,75
40.464.498,66

182.325.242,01
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VARIACAO PATRIMONIAL — EXERCICIO DE 2024

CONTAS

ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
DESPESAS ANTECIPADAS
SOMA

ATIVO NAO CIRCULANTE
CREDITOS E VALORES
SOMA
IMOBILIZADO/INTANGIVEL
DEPRECIACAO/AMORTIZACAO
SOMA

SOMA - ATIVO NAO CIRCULANTE

SOMA - ATIVO
TOTAL - VALORES ATIVOS

PASSIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE
SOMA

BALANCO PATRIMONIAL 2024

82.604.356,47
122.800.978,80
4519.177,42
209.924.512,69

21.331.995,27
21.331.995,27
301.698.256,54
-90.719.163,78
210.979.092,76

232.311.088,03

442.235.600,72

442.235.600,72

58.118.233,32
58.118.233,32

VARIACOES

PATRIMONIAIS

1.139.904,91 (+)
17.375.088,16 (+)
2.278.932,83 (+)

20.793.925,90 (+)

4.550.700,56 (+)
4.550.700,56 (+)
27.194.821,26 (+)
-7.547.655,09 (+)
19.647.166,17 (+)

24.197.866,73 (+)

44.991.792,63 (+)

44.991.792,63 (+)

4.527.293,97 (+)
4.527.293,97 (+)

BALANCO PATRIMONIAL 2023

81.464.451,56
105.425.890,64
2.240.244,59
189.130.586,79

16.781.294,71
16.781.294,71
274.503.435,28
-83.171.508,69
191.331.926,59

208.113.221,30

397.243.808,09

397.243.808,09

53.5690.939,35
53.590.939,35
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CONTAS

PATRIMONIO SOCIAL

FUNDO INSTITUCIONAL
SOMA

SOMA - PASSIVO

TOTAL - VALORES PASSIVOS

06

DEMONSTRACOES
CONTARBEIS E FINANCEIRAS

O UNIFESO

O CESO O HCTCO O CCFPA DEMONSTRATRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIROS

BALANCO PATRIMONIAL 2024

384.117.367,40
384.117.367,40

442.235.600,72
442.235.600,72

VARIACOES
PATRIMONIAIS BALANCO PATRIMONIAL 2023

40.464.498,66 (+) 343.652.868,74
40.464.498,66 (+) 343.652.868,74
44.991.792,63 (+) 397.243.808,09
44.991.792,63 (+) 397.243.808,09
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NOTAS EXPLICATIVAS AS ,
DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31/12/2024

1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacdo Educacional Serra dos Orgdos - FESO é uma entidade com
personalidade juridica de direito privado e sem fins lucrativos, de natureza
comunitdria e beneficente de assisténcia social que atua, precipuamente, nas
dreas de educacdo e da saude, com énfase na universalizagdo de seus servicos.
Instituida pelo Decreto-Lei Municipaln®02, de 20 de janeiro de 1966; reconhecida
de Utilidade Publica Municipal pela Lei Municipal n® 1356, de 05 de julho de
1991; reconhecida de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto-Lei n® 98, de 5 de
setembro de 1969 e reconhecida de Utilidade Publica Federal pelo Decreto-Lei
n° 88.747, de 26 de setembro de 1983.

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) pelo
Conselho Nacional de Servico Social a partir de 17/08/1971, que se encontra
ativo até a presente data, face o julgamento pelo Ministério da Salde do
Processo n° 25000.158833/2020-41, deferido pela Portaria do Ministério da
Saude, MS/SAES n° 275, de 25/07/2022 — periodo 03/05/2021 a 02/05/2024 e
aginda o pedido tempestivo de renovagdo, que se encontra em andlise, Processo
n°® 25000.059472/2024-85, protocolado em 25/04/2024, no Ministério da
Sadde.

A Fundagdo é regida pelo seu Estatuto Social, pela legislacdo aplicdvel e pela
Resolucdo GPGJ n° 68, de 13 de janeiro de 1979, da Procuradoria Geral da
Justica do Estado do Rio de Janeiro.

A Fundagdo, a qual cabe a gestdo financeira e patrimonial de todas as Unidades
académicas, assistenciais e administrativas, tem por finalidade a prestacdo de
servigos e atividades de utilidade publica nas dreas educacionais, assistenciais
na drea da saude, artisticas e culturais.

2 - APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as prdticas
contdbeis aplicadas no Brasil e demais normas e técnicas contdbeis das
entidades sem fins lucrativos. Nesse sentido, tomou como base de referéncia
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as orientagoes advindas da Lei n° 6.404/76 e mudancas de acordo com a Lei n®
11.638/2007, que altera e revoga dispositivos da Lei n° 6.404/76, naquilo que
importa ds questdes contdbeis vinculadas a

NBC ITG 2002 (R1) — entidades sem fins de lucros, aprovada pelo Resolugdo
CFC n° 1409/2012, que estabelece critérios e procedimentos especificos
de avaliacdo, de registros dos componentes e variagdes patrimoniais e de
estruturacdo das demonstracbes contdbeis, e as informagdes minimas a
serem divulgadas em nota explicativa das entidades sem finalidade de lucros,
0s pronunciamentos, interpretacdes e orientacdes emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contdbeis (CPC) e as normas emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC) aplicdveis as entidades sem finalidade de lucros.

A) DECLARACAO DE CONFORMIDADE

As demonstragcdes contdbeis: balangco patrimonial, demonstracdo do
resultado do periodo, demonstracdo dos fluxos de caixa, demonstracdo do
valor adicionado, demonstragdo das mutagdes do patrimdnio liquido e notas
explicativas encerradas em 31 de dezembro de 2024, estdo em todos os
aspectos relevantes em conformidade com a Lei n® 6.404/76 e mudangas de
acordo com a Lein®11.638/2007 e com as demais normas contdbeis aplicdveis
as entidades sem fins lucrativos, as quais incluem a ITG 2002 (R1), aprovada
pela Resolucdo 1.409/2012, emitida e aprovada pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

3 - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS

A) APURACAO DO RESULTADO

As receitas e despesas foram apuradas com base no regime de competéncia.
A Demonstracdo do Resultado, baseada na NBCT 3, apresenta a formacdo dos
vdrios niveis de resultado evidenciando as receitas e despesas.

B) CAIXAS E EQUIVALENTES DE CAIXA

As disponibilidades incluem caixa, saldos positivos em conta movimento e
aplicagdes financeiras de curto prazo de alta liquidez, que foram atualizadas
monetariamente até a data do balanco.
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C) CREDITOS A RECEBER EDUCACIONAL

Incluem valores que totalizam o montante de R$ 58.796.780,55 (cinquenta
e oito milhdes, setecentos e noventa e seis mil, setecentos e oitenta reais e
cinquenta e cinco centavos), representado por:

e R$ 17.369.395,38 (dezessete milhdes, trezentos e sessenta e nove mil,
trezentos e noventa e cinco reais e trinta e oito centavos) na conta de
mensalidades a receber;

¢ R$ 4.868.739,07 (quatro milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil, setecentos
e trinta e nove reais e sete centavos) na conta de acordo — negociagdo
mensalidades;

e R$ 3.160.558,74 (trés milhdes, cento e sessenta mil, quinhentos e cinquenta
e oito reais e setenta e quatro centavos) na conta FIES — Financiamento
Estudantil. O controle é baseado em relatdrios disponibilizados pelo FNDE,
que demonstram os dados relativos aos alunos e as concessoes, bem como
os repasses efetuados e os descontos referentes a Medida Proviséria 741,
bloqueios de risco e taxas cobradas pelo Fundo de Garantia de Operagoes de
Crédito Educativo (FGEDUC) a titulo de comissdo pela administragdo do fundo
e risco de crédito assumido pela Instituicdo.

e R$ 33.333.331,43 (trinta e trés milhdes, trezentos e trinta e trés mil, trezentos
e trinta e um reais e quarenta e trés centavos) na conta Proensino — Programa
de Bolsas de Estudo Reembolsdveis.

e R$ 64.755,93 (sessenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e
noventa e trés centavos) na conta Fundo Feso de Crédito ao Estudante.

De acordo com a Resolugdo CFC 1409/2012 a provis@o para possiveis perdas
no total acumulado de R$ 14.601.590,41 (quatorze milhdes, seiscentos e um
mil, quinhentos e noventa reais e quarenta e um centavos), é constituida sobre
valores em débito até 2023:

e Mensalidades no total de R$ 6.984.756,37 (seis milhdes, novecentos
e oitenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e seis reais e trinta e sete
centavos), montante suficiente para cobrir as perdas esperadas sobre
créditos a receber;

e Acordos — Negociacdo Mensalidades no total de R$ 2.057.678,35 (dois
milhdes, cinquenta e sete mil, seiscentos e setenta e oito reais e trinta e
cinco centavos), montante suficiente para cobrir as perdas esperadas sobre
créditos a receber;
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e Fundo Feso de Crédito ao Estudante no total de R$ 16.947,09 (dezesseis
mil, novecentos e quarenta e sete reais e nove centavos), montante suficiente
para cobrir as perdas esperadas sobre créditos a receber.

e Proensino — Programa de Bolsa de Estudos reembolsdvel no total de
R$ 2.390.449,81 (dois milhdes, trezentos e noventa mil, quatrocentos e
quarenta e nove reais e oitenta e um centavos), montante suficiente para
cobrir as perdas esperadas sobre créditos a receber.

e FIES - Fundo de Financiamento Estudantil no total de R$ 3.151.758,79
(trés milhdes, cento e cinquenta e um mil, setecentos e cinquenta e oito
reais e setenta e nove centavos), montante suficiente para cobrir as
perdas esperadas sobre créditos a receber. O valor apresentado expressa
os valores da diferenca referente a Resolucdo 15 de 30/01/2018, que
estabelece teto mdximo de financiamento para realizagdo de aditamentos
de renovacdo semestral, relativamente aos contratos formalizados até o
2° semestre de 2016. Processo eletronico n® 0056494-43.2015.4.02.5115
(2015.51.15.0056494-7)

Foram baixados do saldo da provisdo R$ 1.457.717,34 (um milhdo, quatrocentos
e cinquenta e sete mil, setecentos e dezessete reais e trinta e quatro centavos),
referentes a valores liquidados, prescritos, incobrdveis e anistiados apurados
até 2022.

Os valores de mensalidades do ano dos alunos ativos, sdo recuperados em sua
maioria nos primeiros meses do semestre sequinte, quando da renovacdo da
matricula. No que tange aos alunos inativos, estes estdo a cargo de cobranga
administrativa e judicial.

D) CREDITOS A RECEBER SAUDE

Incluem valores que totalizam o montante de R$ 113.313.471,72 (centro e treze
milhdes, trezentos e treze mil, quatrocentos e setenta e um reais e setenta e dois
centavos), representado por:

e R$ 38.539.528,32 (trinta e oito milhdes, quinhentos e trinta e nove mil,
quinhentos e vinte e oito reais e trinta e dois centavos) na conta do SUS;

e R$ 47.475.258,10 (quarenta e sete milhdes, quatrocentos e setenta e cinco

mil, duzentos e cinquenta e oito reais e dez centavos) na conta de Acordo —
Negociag¢do — SUS;
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e R$ 23.035.978,59 (vinte e trés milhdes, trinta e cinco mil, novecentos e
setenta e oito reais e cinquenta e nove centavos) na conta Convénios a Receber
(Operadoras de Saude);

e R$ 3.012.313,58 (trés milhdes, doze mil, trezentos e treze reaqis e cinquenta e oito
centavos) na conta Acordos — Negociagdo — Convénios (Operadoras de Saude);

e R$ 1.250.393,13 (um milhdo, duzentos e cinquenta mil, trezentos e noventa
e trés reais e treze centavos) na conta de Consultas, Exames, Internacoes e
Procedimentos Particulares.

De acordo com a Resolucdo CFC 1409/2012 a provisdo para possiveis perdas
no total acumulado de R$ 42.631.497,49 (quarenta e dois milhdes, seiscentos e
trinta e um mil, quatrocentos e noventa e sete reais e quarenta e nove centavos),
€ constituida sobre os valores a receber até 2023:

e R$ 37.394.945,72 (trinta e sete milhdes, trezentos e noventa e quatro mil,
novecentos e quarenta e cinco reais e setenta e dois centavos), na conta SUS;

e R$ 4.004.279,44 (quatro milhdes, quatro mil, duzentos e setenta e nove reais
e quarenta e quatro centavos), da conta Convénios (Operadora de Saude);

e R$ 1.232.272,33 (um milhdo, duzentos e trinta e dois mil, duzentos e setenta e
dois reais e trinta e trés centavos), da conta de Consultas, Exames, Internacdes
e Procedimentos Particulares.

Foram baixados do saldo da provisdo, valores liquidados, prescritos e incobrdveis

no montante de R$ 1.474.112,56 (um milhdo, quatrocentos e setenta e quatro
mil, cento e doze reais e cinquenta e seis centavos).

E) CREDITOS A RECEBER E DEMAIS ATIVIDADES
Incluem valores que totalizam o montante de R$ 372.704,65 (trezentos e
setenta e dois mil, setecentos e quatro reais e sessenta e cinco centavos),
representados por:

e R$ 23.560,40 (vinte e trés mil, quinhentos e sessenta reais e quarenta
centavos) na conta de Alugueis a Receber;

e R$ 153.096,06 (cento e cinquenta e trés mil, noventa e seis reais e seis
centavos) na conta de Convénios a Receber.
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e R$ 196.048,19 (cento e noventa e seis mil, quarenta e oito reais e dezenove
centavos) demais valores a receber.

De acordo com a Resolugcdo CFC 1409/2012 a provisd@o para possiveis perdas
no total acumulado de R$ 232.621,06 (duzentos e trinta e dois mil, seiscentos
e vinte e um reais e seis centavos), é constituida sobre o valor das contas em
aberto até 2023.

F) IMOBILIZADO

Estd registrado pelo custo de aquisicdo. As depreciagdes sdo calculadas pelo
método linear, as taxas anuais de 4% para edificacées; 10% para mdveis e
utensilios, mdquinas e equipamentos e biblioteca; 20% para equipamento de
informdtica e veiculos.

¢ Benfeitorias em Propriedade de Terceiros - realizada obra de adequacgdo
para uso no montante de R$ 3.343.019,16 (trés milhdes, trezentos e quarenta
e trés mil, dezenove reais e dezesseis centavos), sendo incorporadas ao imovel,
ndo cabendo qualquer direito de retenc¢do ou indenizagdo:

e R$ 565.988,11 (quinhentos e sessenta e cinco mil, novecentos e oitenta e oito
reais e onze centavos) - A amortizagdo se dard pelo prazo total da locagdo, a
partir da utilizagdo do imdvel situado & Rua Carmela Dutra, 256 — Agrides —
Teresépolis — R, tendo inicio em dezembro de 2020 a novembro de 2035.

e R$ 955.046,15 (novecentos e cinquenta e cinco mil, quarenta e seis reais e
quinze centavos) — A amortizagdo se dard pelo prazo total da locacdo, a partir
da utilizagdo do imével situado & Rua Doutor Domingos Belizze, 236, Centro,
Magé, tendo inicio em outubro de 2023 a novembro de 2027.

e R$ 1.405.081,59 (um milhdo, quatrocentos e cinco mil, oitenta e um reais
e cinquenta e nove centavos) — A amortizacdo se dard pelo prazo total da
locagdo, a partir da utilizagdo do imdvel situado & Rua Beatriz Amaral Pereira,
106, Loja 101, Térreo — Bacaxd — Saquarema- RJ, tendo inicio em outubro de
2023 a novembro de 2027, e R$ 408.403,31 pelo termo aditivo acrescentando
a unidade uma drea com 349,6 m2. A amortizacdo se dard pelo prazo total da
locacdo, tendo inicio a partir da utilizacdo da drea até 31/07/2029.

¢ R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) — A amortizacdo se dard pelo prazo
total da locacdo, a partir da utilizacdo do imdvel situado & Avenida Almirante
Lucio Meira, 670, Vdrzea, Teresopolis/RJ, tendo inicio a partir da utilizagdo do
imovel até julho de 2027.
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Conforme seu Estatuto Social — Titulo Ill — artigo 28 — a Fundacdo mantém todos
0s bens segurados em companhia idénea contra riscos, consideradas como
suficientes pela administracdo para a cobertura de eventuais sinistros.

Destacamos ainda que os bens imobilizados sdo controlados por sistema
especifico e através de inventdrios periddicos gerando relatdrios setoriais.

G) INTANGIVEL

E amortizado de forma sistémica ao longo da sua vida Util a taxa anual de 20%
para licenciamentos e direitos de uso.

H) PROVISOES DE FERIAS E 13° SALARIO

Estdo reconhecidas por competéncia, segundo o perfodo aquisitivo do
funciondrio, acrescidas dos respectivos encargos.

l) PRO-LABORE A PAGAR

Conforme aprovacdo do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro —Portaria
2°PJFn 010/2023 — Processo MPR] n°2022.01086909 da alteracdo estatutdria
da FESO, considerando o disposto Titulo Il — Capitulo | — Art. 9°, 0s componentes
do Conselho Diretor poderdo ser remunerados, observado o estabelecido na
legislagdo pertinente, sendo a remuneragdo fixada por ato do Presidente do
Conselho Diretor e da FESO e homologado pelo Conselho Deliberativo, ndo serd
decorrente de vinculo celetista, permitindo aos componentes dos Conselhos
a remuneracdo pelo desempenho de atividades préprias de sua formacdo
profissional na drea administrativa, na drea da saude, do ensino, da ciéncia,
da pesquisa, extensdo universitdria e assisténcia integral  salde totalmente
estranhas as funcdes de conselheiro estatutdrio.

J) PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

Estdo reconhecidas através da quantificacdo total dos riscos para perda,
conforme dados apontados e fornecidos pela Direcdo Juridica da instituicdo. Os
valores foram mensurados como:

e Perdas Provdveis: Contingéncias Trabalhistas - R$ 6.039.600,00; Contingéncias
Civeis - R$ 3.080.500,00. Montante provisionado na sua totalidade.
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e Perdas Possiveis: Contingéncias Trabalhistas - R$ 125.000,00; Contingéncias
Civeis - R$ 4.896.328,41

¢ Perdas Remotas: Contingéncias Trabalhistas - R$ 12.000,00; Contingéncias
Civeis - R$ 166.171,35

Cabe ressaltar que os valores pleiteados nas agdes nem sempre sdo
integralmente deferidos. Isso porque, na hipdtese de éxito da parte autora, as
reparacoes pecunidrias sdo arbitradas pelo julgador, que, via de regra, reduz
as quantias solicitadas a patamares razodveis, evitando enriquecimento sem
causa.

K) RECEBIMENTOS ANTECIPADOS

Nessas rubricas sdo registrados os valores dos servigos faturados e ainda ndo
prestados para alunos que optaram por fazer a antecipagdo dos valores das
mensalidades dos cursos, totalizando um montante de R$ 2.518.533,18 (dois
milhdes, quinhentos e dezoito mil, quinhentos e trinta e trés reais e dezoito
centavos), e pacientes do Hospital das Clinicas de Teresépolis Costantino
Ottaviano que anteciparam parte dos pagamentos dos servicos médicos que
serdo realizados em data futura, totalizando o montante de R$ 30.690,00 (trinta
mil e seiscentos e noventa reaqis)

L) DEPOSITOS A IDENTIFICAR

Contabilizados na conta sintética 2.01.08 - R$ 4.636.943,72 (quatro milhdes,
seiscentos e trinta e seis mil, novecentos e quarenta e trés reais e setenta e dois
centavos), sendo:

e R$ 116.408,19 (cento e dezesseis mil, quatrocentos e oito reais e dezenove
centavos), referente aos repasses feitos pela Caixa Econémica Federal no
periodo de 2018 a 2022, através da conta corrente ndmero 672004-3, sem
identificacdo dos alunos credores, referentes a sua coparticipacdo na parte ndo
financiada pelo Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), contabilizado na
conta analitica 2.01.08.01.01.

e R$ 421.027,71 (quatrocentos e vinte e um mil, vinte e sete reais e setenta
e um centavo), referente a depdsitos efetuados diretamente por diversos
alunos, porém sem a devida identificacdo, contabilizado na conta analitica
2.01.08.01.01.
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e R$ 4.099.507,82 (quatro milhdes, noventa e nove mil, quinhentos e sete reais
e oitenta e dois centavos), referente aos convénios — operadoras de saude
pendentes de identifica¢do, contabilizado na conta analitica 2.01.08.01.02.

M) AJUSTES RECEITAS EXERCICIOS ANTERIORES

Registrado na conta analitica 3.90.01.01.03 - Ajustes Receitas Exercicios
anteriores — R$ 12.325.065,68 (doze milhdes, trezentos e vinte e cinco mil,
sessenta e cinco reais e sessenta e oito centavos), sendo:

¢ 468.916,44 (quatrocentos e sessenta e oito mil, novecentos e dezesseis reais
e quarenta e quatro centavos) referente a baixa da provisdo de mensalidades
por liquidacdo até 2022.

e R$ 8.062.064,30 (oito milhdes, sessenta e dois mil, sessenta e quatro reais e
trinta centavos) referente a listagem de restituicdo ProEnsino.

Em 2024 ocorreram encerramentos devido a graduagdo dos alunos que
utilizaram o programa, gerando assim, o aumento de parcelas em restitui¢do,
sendo considerada a mensalidade praticada no ano.

e R$ 2.328.596,38 (dois milhdes, trezentos e vinte e oito mil, quinhentos
e noventa e seis reais e trinta e oito centavos) referente a atualizacdo dos
Certificados Financeiros do Tesouro — Série E (CFT- E) Bloqueio de risco — FIES,
sendo utilizado como base extrato mantenedora — FIES/MEC de dezembro de
2024 - quantidade de titulos bloqueados 684.357 — Valor do titulo 6,457111.
Conforme legislagdo do programa, o bloqueio de risco € para cobrir parte da
inadimpléncia dos contratos em fase de restituicdo.

e R$ 1.465.488,56 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos
e oitenta e oito reais e cinquenta e seis centavos) referente a baixa da provisdo
de convénios- operadoras de saude por liquidacdo até 2022.

N) TRABALHO VOLUNTARIO

Conforme Resolugdo CFC n° 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002 (R1) item 19,
visando o atendimento das prdticas contdbeis aplicdveis as entidades sem
fins lucrativos, a Fundagdo Educacional Serra dos Orgdos apurou no exercicio
de 2024 um custo, e pelo mesmo valor, como uma receita o montante de R$
105.180,31 (cento e cinco mil, cento e oitenta reais e trinta e um centavos),
relativamente & prestagdo do servico ndo remunerado do voluntariado, inclusive
de integrantes dos érgdos da administracdo, tendo sido utilizado o critério de
reconhecimento do valor justo da prestacdo do servico como se tivesse ocorrido
o desembolso financeiro.
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O) DESCONTOS CONCEDIDOS

Para o ano de 2024 a Fundagédo Educacional Serra dos Orgdos estabeleceu o
desconto de adimpléncia na prestagdo de servigos educacionais de 2,5% para
os alunos que efetuassem o pagamento até a data definida para vencimento.
Nessa rubrica incluem valores que totalizam o montante de R$ 7.811.195,71
(sete milhdes, oitocentos e onze mil, cento e noventa e cinco reais e setenta e
um centavos) representados por:

¢ R$ 7.584.427,06 (sete milhdes, quinhentos e oitenta e quatro mil, quatrocentos
e vinte e sete reaqis e seis centavos) referentes aos descontos educacionais;

e R$ 226.768,65( duzentos e vinte e seis mil, setecentos e sessenta e oito reaqis
e sessenta e cinco centavos) referentes aos descontos demais atividades.

P) DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A demonstragdo dos fluxos de caixa foi preparada pelo método indireto e estd
apresentada de acordo com o Pronunciamento Contdbil CPC 03.

4 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

DISCRIMINAGAQ 2024 2023

DISPONIBILIDADES:

CAIXA ROTATIVO 6.926,90 8.338,74

BANCOS CONTA MOVIMENTO: 4,630.128,98 2.304.625,07

Banco Bradesco - 01714-0 59.983,82 59.493,14
Banco Bradesco - 33763-3 10.554,94 6.273,39
Banco CEF - 00900061-6 0,00 863,10
Banco CEF - 1504-6 0,00 1.521,42
Banco CEF - 672004-3 609,68 212,01
Banco CEF - 901503-6 0,00 55,644,66
Banco CEF - 0005772251577 351794314 0,00
Banco CEF - 000577329539-0 760,71 0,00
Banco CEF - 0005772251127 1478,23 0,00
Banco CEF - 000577225158-5 1132,50 0,00
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Banco do Brasil - 3113-5 36.542,19 541,700,88 Banco do Brasil - 34215-7 - RF CP AUTOMATICO 0,00 12136729
Banco do Brasil - 4967-0 57300,39 32.841,46 Banco do Brasil - 34218-1 - RF CP AUTOMATICO 0,00 205.079,33
Banco do Brasil - 5613-8 0,00 341,89 Banco do Brasil - 5637-5 - RF CP AUTOMATICO - PRONAC 30.491,67 0,00
Banco do Brasil - 105613-1 7775,05 0,00 Banco do Brasil -34217-3 - RF CP AUTOMATICO - PRONAC 8735377 0,00

Banco ai - 35050 sa0m 153027999 SeT0BeT | 332854754
Banco Itad - 45280-0 0,00 12.994,68 Total Caixa e Equivalente de Caixa 82.604.356,47 81.464.451,56

Banco Itad - 98884-5 0,00 10,00

Banco Santander - 13000158-4 548,45 548,45 .

BANCOS CONTA VINCULADA: 629.870,80 118.114,58 5 - CREDITOS A RECEBER EDUCACIONAL

Banco do Brasil - 17128-X - (SUS) 597138,62 0,00

Banco do Brasil - 5503 - (SUS) 0,00 117466,29 COMPOSICAO DAS MENSALIDADES A RECEBER

Banco do Brasil - 105503-8 3273118 0,00 GRADUAGAO 1.874.281,03 1543.862,1 147775740 1.718.778,88 10.116.870,22 16.731.549,64
Banco Itad - 98615-3 1,00 10,00 EDUCAGAO 124.201,04 57764,01 4163663 33.884,26 47694,39 305180,33
APLICAGAO DE LIQUIDEZ IMEDIATA; 720m97m54 | 7505043042 (AR

Baco CEF 15046 - FIC 61RO " Py Egg QGURé\ADLéAcAo, 100.023,00 5418,01 2.970,00 480,00 22007440 332,665,41
Banco CEF 901503-6 - FIC MAXI RENDA FIXA 0,00 5149.852,55 EXTENSAD

Banco CEF 000577329539-0 - FIC GIRO 001 0,00 2.098.505,07 160704473 1522.364,03 175684314 10.384.639,01 17369.395,38
Banco CEF 000577225158-5 - FIC GIRO EMPRESA RF RE 32.35113 0,00 * Provisdo com base nos vencimentos até 2023.

Banco do Brasil - 3113-5 - RENDE FACIL 407995,89 3430,37

COMPOSIGAO ACORDOS - NEGOCIAGAO MENSALIDADES

e e T TP ot It

Banco Itad - 98884-5 - APLICACAO 000 19047738 GRADUAGAO 34816832 45739068 66001246 57220341 115917351 1618.095,65 4815.044,03
Banco Santander 13000158-4 128,84 8533 EDUCAGAO 181921 : 142675 285,22 314824 3064332 53.695,04
Banco XP Investimentos 755429-4 - CDB FLU 576940170 2590769293 BASICA

Banco XP Investimentos 7554294 - NTN-B AT74539.98 7790.056.28 36636043 | 45730068 | 66143861 57248863 | 116232175 | 164873897 |  4868.739,07
Banco XP Investimentos 755429-4 - IRIDIUM APOLLO FIRF 0,00 2.240.724,95 * ProvisGo com base nos vencimentos até 2023.

Banco XP Investimentos 755429-4 - FUNDOS VALORA HORIZON HIGH YI 496043977 4.409.85701

COMPOSIGAO FIES - FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTUDANTIL

Banco XP Investimentos 755429-4 - FUNDOS CAPITANIA RADAR FIM CP LP 0,00 413313215

Banco XP Investimentos 755429-4 - FUNDOS CORPORATE TOP CP 5.703.504,22 0,00 GRADUAGO 119251767 1453.36978 45931101 1656033 879995 316055874
Banco XP Investimentos 755429-4 - FUNDOS BNP PARIBAS MATCH DI 0,0 11.067.754,95

= * ProvisGo com base nos vencimentos até 2023. - Diferenga de 2018 a 2021- Processo eletrénico n°
APLICACAO DE LIQUIDEZ IMEDIATA - CONTAS VINCULADAS 537.372,08 654.395,21 0056494-43.2015.4.02.5115 (2015.51.15.0056494-7)
Banco do Brasil - 27709-6 - RF CP AUTOMATICO 0,00 27829,86
Banco ltati - 98615-3 - APLICACAO 419.526,64 300.118,73
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COMPOSICAO PROENSINO

SEGMENTO 2016 A 2020 2021 2022 PAVZA] 2024 2025 | Aditamentos1 TOTAL

GRADUACAQ 49721002 34297535 60830222 94196222  1485464,26 7006.488,81 22.450.928,55 33.333.331,43

TOTAL 49721002 | 34297535 | 60830222 | 94196222 | 148546426 | 700648881 22.450928,55 33.333.33143

1- Aditamentos 2016 A 2024 - valores com utilizagdo em andamento, restitui¢cdo serd iniciada ao término da
utilizagdo.

2 - Provisdo com base nos vencimentos até 2023.

3 - Em 2024 ocorreram encerramentos devido a graduagdo dos alunos que utilizaram o programa, gerando
assim, o aumento de parcelas em restitui¢do, sendo considerado a mensalidade praticada no ano.

COMPOSICAO FUNDO FESO DE CREDITO AO ESTUDANTE

SEGMENTO 2014 A 2020 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL

GRADUAGAQ 9.540,46 7406,63 47808,84 64.755,93

TOTAL 9.540,46 7406,63 --m 47808,84 64.755,93

1- Provis@o com base nos vencimentos até 2023.

COMPOSICAO ACORDOS - NEGOCIACAO MENSALIDADES - LONGO PRAZO

SEGMENTO 2026 A 2027 2028 2029 2030 2031 2032 TOTAL

GRADUACGAO 1570.970,88 300.482,24 17788103 88.79738 73.691,20 2.946,48 2.214.769,21
EDUCAGAO 392135 3.921,35
BASICA

TOTAL LLNETAL] 73.691,20 2.946,48 2.218.690,56 1162.321,75 1648.738,97 4.868.739,07

COMPOSICAO PROENSINO - LONGO PRAZO

SEGMENTO 2026 2027 2028 2029 2030 2031 TOTAL

GRADUAGAQ 6.594.045,79 5484.826,43 4.055.233,51 1.904.055,89 532.36740 6.671,95 18.577.200,97

TOTAL 6.594.045,79 | 5.484.826,43 4,055.233,51 1.904.055,89 532.367,40 6.67195 18.577.200,97

1- Em 2024 ocorreram encerramentos devido a graduagdo dos alunos que utilizaram o programa, gerando
assim, o aumento de parcelas em restituicdo, sendo considerado a mensalidade

COMPOSIGAO PROENSINO - LONGO PRAZO

SEGMENTO 2026 2027 TOTAL

GRADUAGAO 47808,84 31.872,56 79.681,40

TOTAL 47808,84 31.872,56 79.681,40

Relatdrio de Atividades 2024
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6 - CREDITOS A RECEBER SAUDE

SuUs
) N1 S MY
Ambulatorial - Contratualizagdo 2.401.341,22 2.401.34122
Internagdes - Contratualizacao 6.614,92 5488.844,47 5495459,39
Demais Receitas - Contratualizacdo 345,329,86 30.297.39785 30.642.72771

Demais Receitas

1- Provis@o com base nos vencimentos até 2023.

ACORDOS - NEGOCIAGAO - SUS

Acordo - Negociagao - SUS 2013 a 2017 2023 2024 Liquidacao * Juros a TOTAL
apropriar

Demais Receitas SUS - Contratualizagéo 23.948192,32 6.508.74895  30.456.941,27
- Processo - 0001.5546-14.2017.8.19.0061
CONTRATUALIZA(;Z\O SUS - PROCESSO - 28.094.808,62 4.543.575,38 15.653.918,03 33.850,86 17.018.316,83

0015546-14.2017.8.19.0061

23.948192,32 | 28.094.808,62 4543.575,38 15.653.918,03 6.542.599,81 | 4747525810

* Juros apropriados na conta 2.01.11.01.01- Encargos Financeiros a Apropriar 1- ProvisGo com base nos
vencimentos até 2023.

CONVENIOS A RECEBER - OPERADORAS DE SAUDE

_ 2021 2022 2023 2024 TOTAL TOTAL

Convénios a Receber - Operadoras 28710917 2.592.395,22 1124.775,05 19.031.69915  23.03597859  30.456.941,27
de Satide

28710917 |  2.592.395,22 1124.775,05 19.031.699,15 | 23.035.97859 | 47475.258,0

1- Provis@o com base nos vencimentos até 2023.

CONVENIOS A RECEBER - OPERADORAS DE SAUDE - LONGO PRAZO

Convénios a Receber - Operadoras de Satide 456.422,33 456,422,33

1- Provis@o com base nos vencimentos até 2023.
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7 - IMOBILIZADO

IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Imobilizado Taxa anual de Depreciagado Quantidade 31/12/2023 31/12/2023 R$ Quantidade Entradas Entradas R$ Quantidade Saidas Saidas'R$ | Quantidade 31/12/2024 31/12/2024 R$

Terrenos 290.371,69 290.371,69
Prédios 4% 37 90.075162,91 1 1.600.000,00 - - 38 91.675162,91
Obras em Andamento 88.104.882,21 18.722.878,67 579.755,15 106.248.005,73
Benfeitorias em Propriedade de Terceiros 2 2.895.669,41 447349,75 3.343.019,6
Méquinas e Equipamentos 10% 6.855 50,089.499,42 613 5.821.700,95 67 230.303,92 7401 55.680.896,45
Mdveis e Utensilios 10% 20584 15.965.361,49 2742 3509.709,87 13 42.211,75 23.213 19.432.859,61
Biblioteca 10% 74652 7078.551,76 1592 411.081,60 13 796,90 76.231 7488.836,46
Veiculos 20% 10 859.328,04 2 238.718,38 - - 12 1.098.046,42
Equipamentos de Informatica 20% 5.791 12.184.292,09 505 1.706.920,00 440 495,071,76 5.856 13.396.140,33
Equipamentos de Informatica - transferéncia® 9.936,46 9.936,46 0,00
Total Imobilizado 107936 267543119,02 5455  32.468.295,68 633 1.358.075,94 112,758 298.653.338,76

Imobilizado Taxa anual de Depreciacdo Quantidade 31/12/2023 31/12/2023 Quantidade Entradas Entradas Quantidade Saidas Saidas' | Quantidade 31/12/2023 31/12/2023

R$ R$ R$ R$
Marcas e Patentes - 26 714110 3 625,00 - - 29 1766,10
Licenciamentos e Direitos de Uso 20% 6.426 6.953175,16 292 223990,25 4.039 4140.013,73 2679 3.037151,68
Total Intangivel 6.452 6.960.316,26 295 224.,615,25 4039 4140.013,73 2708 3.044.91778

Depreciagdo / Amortizagdo Acumulada

Bens Imdveis -39.031.283,04 -3.603.006,72 -42.634.289,76
Maquinas e Equipamentos -18.827292,88 -4.338.995,40 230.303,92 -22.935.984,36
Méveis e Utensilios -7070.27511 -1491149,56 42.21,75 -8.519.212,92
Biblioteca -4137575,81 -323.502,73 796,90 -4.460.281,64
Veiculos -507.303,44 -1279271 -635.23115
Equipamentos de Informatica -7983.425,62 -1498.449,06 495,071,76 -8.986.802,92
Benfeitorias em Propriedade de Terceiros -256.122,66 -604.629,46 -860.752,12
Licenciamentos e Direitos de Uso -5.358.230,13 -468.392,51 4140.013,73 -1686.608,91

Total Depreciacdo / Amortizagdo Acumulada -83.171.508,69 -12.456.053,15 4.908.398,06 -90.719.163,78

TOTAL IMOBILIZADO _ 114.388 191.331.926,59 5.750 20.236.857,78 4672 6.266.474,00 115466 210.979.092,76

1 - Baixas registradas nas Atas do Conselho Diretor 2024/2025 nos: 015 em 15/04/2024; 020 em 20/05/2024; 024 em 17/06/2024; 025 em 24/06/2024, 026 em 01/07/2024; 037 em 26/08/2024; 038 em 02/09/2024; 041 em
23/09/2024; 042 em 07/10/2024; 051 em 28/11/2024, Prémio Leitor Unifeso 2024 e A¢do final de ano FESO Presente. 2 - Obra de adequacgdo do imdvel para uso, onde as benfeitorias realizadas serdo incorporadas aos mesmos,
ndo cabendo qualquer direito de retencao ou indenizacdo: R$ 565.988,11 - Contrato de locacdo BPWL INCORPORACOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, imével situado & Rua Carmela Dutra, 256 - Agribes. A
amortizacdo se dard pelo prazo total da locacéo, a partir da utilizagdo do imdvel, tendo inicio em dez de 2020 & novembro de 2035. R$ 955.046,15 - Contrato de locacdo SANTA OLGA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA, imével situado & Rua Doutor Domingos Belizze, 236, Centro , Magé. A amortizacdo se dard pelo prazo total da locacéo, a partir da utilizacédo do imdvel, tendo inicio em out de 2023 & novembro de 2027. R$ 1.405.081,59
- Contrato de locagdo C L ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA, imdvel situado & Rua Beatriz Amaral Pereira, 106, Loja 101 - Térreo - Bacaxd - Saquarema. A amortizagdo se dard pelo prazo total da locagdo, a partir
da utilizagdo do imdvel, tendo inicio em out de 2023 & novembro de 2027 e R$ 408.403,31 pelo termo aditivo acrescentando & unidade uma drea com 349,6 m2. A amortizacéo se dard pelo prazo total da locacdo, tendo inicio
a partir da utilizagdo da drea até 31/07/2029. R$ 8.500,00 - Contrato de locacdo Paulo Cezar Wiertz Cordeiro, imdvel situado & Avenida Almirante Licio Meira, 670, Vdrzea - Teresépolis -RJ . A amortizacéo se dard pelo prazo
total da locagdo, a partir da utilizagdo do imdvel, tendo inicio em agosto de 2024 & julho de 2027. 3 - Transferéncia realizada da conta de Equipamento de Informdtica para Mdquinas e Equipamentos.
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8 - RECEBIMENTOS ANTECIPADOS

Mensalidades Antecipadas 251853318 2.245.326,39
Servicos de Satde 30.690,00 26.245,00

9 - BENEFICENCIA REALIZADA (EDUCACAO/SAUDE)

A) EDUCACAO
As gratuidades educacionais sdo concedidas em atendimento aos comandos insertos na Lei Complementar n® 187/2021 e na Lei Ordindria n® 11096/2005 que

instituiu o Programa Universidade para Todos — PROUNI, sendo registradas na rubrica Bolsas de Estudo — classificagdo sintética 4.31.01 — e classificagdo analitica
431.01.01.01,4.31.01.01.10e 4.31.01.01.11.

Utilizadas na Filantropia Nao utilizadas na Filantropia

Lei Complementar 187/2021 Lei 11.096/2005 Responsabilidade social
Segmento Receita Bruta Total Total Total Geral de Bolsas
50% 100% 100% 100% Outros %

Graduacdo 208.056.695,70 73891412 8.543.719,78 19.498.726,39 28.781.360,29 8.052.801,87 30.942165,69 38.994.96756 67.776.32785
Educacdo Bésica 5410.144,68 399.670,24 689.200,96 - 1.088.871,20 539.573,40 1.021142,22 1560.715,62 2.649.586,82
Pds-graduacao,

Pesquisa e 289.781,52

Extensdo

213.756.621,90 1138.584,36 9.232.920,74 19.498.726,39 29.870.23149 8.592.375,27 31.963.30791 40.555.683,18 70.425.914,67

Quantitativo de Bolsas de Estudo (base 12/2024)
Graduagdo 7 915 289 1275 232 3403 3635 4910

Educacdo Bésica

Com base no Balancete Financeiro a Receita Educacional efetivamente recebida nos termos da Lei 9.870/1999 no exercicio de 2024 montaem R$ 151.173.535,77
(cento e cinquenta e um milhdes, cento e setenta e trés mil, quinhentos e trinta e cinco reais e setenta e sete centavos), incluido o FIES.

B) SAUDE

Os atendimentos hospitalares (internacées e ambulatoriais) sdo desenvolvidos em consonéncia com o disposto nos comandos insertos da Lei Complementar
187/2021, sendo registrados na rubrica Receitas de Servicos de Saude — Sistema Unico de Satide — classificacdo sintética 3.01 - 3.01.01 — e classificagdo analitica
3.01.01.01.07 @ 3.01.01.01.10. As Demais Receitas e Incentivos do SUS sdo registradas nas classificacées analiticas 3.01.01.01.11 ¢ 3.01.01.01.13,3.01.01.01.15
03.01.01.01.16 €3.01.01.01.18 0 3.01.01.01.21.
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Ambulatorial - Contratualizagao 5.499.903,52 3.098.562,30
Internagdes - Contratualizagdo 14.368.130,92 8.879.286,45
Demais Receitas - Contratualizagdo 66.320.714,21 32174.536,99
Demais Receitas 516.450,19 51645019  58.073.484,97 6.133.651,60
Recebimento anos anteriores 22.599.91,06

10 - IMUNIDADE TRIBUTARIA

A Entidade é imune & incidéncia de impostos previstos no artigo 150, Inciso
VI, alinea “C” e contribuigdes sociais previstas no artigo 195, pardgrafo 7° da
Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988.

11 - REQUISITOS PARA IMUNIDADE TRIBUTARIA

A Fundacdo Educacional Serra dos Orgdos € imune a impostos e contribuicdes
sociais por atender aos requisitos contidos no artigo 14 da Lein®5.172/66 e no
artigo 3° da Lei Complementar n® 187/2021, respectivamente.

12 - CEBAS - CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE
ASSISTENCIA SOCIAL

A Entidade possui o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS) ativo, face o julgamento do Processo MS n° 25000.158833/2020-41,
deferido pela Portaria do Ministério da Sadde MS/SAES n° 275, de 25/07/2022
— periodo 03/05/21 a 02/05/24 e ainda o pedido tempestivo de renovacdo, que
se encontra em andlise, Processo n° 25000.059472/2024-85, protocolado em
25/04/2024, no Ministério da Saude.

13 - VALOR DA IMUNIDADE USUFRUIDA

O valor da imunidade das contribui¢cbes sociais a que faz jus a Fundagdo
Educacional Serra dos Orgdios totalizou R$ 49.212.438,87 (quarenta e nove
milhdes, duzentos e doze mil, quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e sete
centavos), sendo:
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IMUNIDADE USUFRUIDA

BASE DE CALCULO INSS

% TOTAL

Grau de Risco 1%

Base INSS - (Filiais 01, 05, 08, 09, 10, 11,12,15 € 16) 66143.882,27
INSS s/folha de pagamento 20% 13.228.776,45
SAT 1% 661.438,82
Terceiros 5,80% 3.836.345,17
Sub-total 17726.560,44
Grau de Risco 2%

Base INSS - (Filiais 03 e 13) 5844544314
INSS s/folha de pagamento 20% 11.689.088,63
SAT 2% 1168.908,86
Terceiros 5,80% 3.389.835,70
Sub-total 16.247.833,19

BASE DE CALCULO COFINS % TOTAL

Receita Operacional Bruta 3% 386.541.345,37

BASE DE CALCULO CSLL % TOTAL

Superavit do exercicio 9% 40.464.498,66

Total Geral das Imunidades Usufruidas - 49.212.438,87

14 - DOAGCOES RECEBIDAS

A receita oriunda de doagées de pessoa juridica monta em R$ 201.488,99
(duzentos e um mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e noventa e nove
centavos), e de pessoa fisica monta em R$ 15.628,49 (quinze mil, seiscentos e
vinte e oito reais e quarenta e nove centavos) registradas conforme determina
a ITG 2002 (Entidades sem fins lucrativos), mediante documento hdbil, quando
da efetiva entrada dos recursos.

15 - OUTRAS DESPESAS

A composicdo de outras despesas apresentadas na Demonstracdo do
Resultado do Periodo dd-se da seguinte forma:
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Total Sadde

Educacionais Culturais
Servicos financeiros 154.852,62 28,90 3491783 59.563,99 94.481,82
Impostos, taxas e contribui¢des 27259254 - 103.94739 118.78784 222.735,23
Eventos Culturais, Apoio Discente e Servigos de Protecdo 1.080.146,67 100.599,75 261.425,76 221054,32 482.480,08
ProvisGes, depreciacdes e amortizactes 3.034.958,31 3.819,80 15.204.792,82 4.896.278,57 20101.071,39
Descontos concedidos - 11.646,88 25.846,32 188.164,89 2140121
Bolsas de estudo - Residéncia Médica - - 930.98747 - 930.98747
Ajustes Despesas Exercicios anteriores 12.036,60 - - - -
Qutras Despesas 14705 -

16 - RATEIOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A composicdo do rateio despesas administrativas apresentadas na Demonstracdo do Resultado do Periodo dd-se da seguinte forma:

COMPOSICAO ANALITICA RATEIO DESPESAS ADMINISTRATIVAS

5,33 16.561.91759 5.483.849,61 22.045.76719

Educacionais Culturais Total Satde
Privado

Pessoal 25.010.405,70 987.756,12 3.968.945,46 3157422,62 7126.368,08
Material de Consumo 2.646.459,36 169.97796 284.954,27 22844152 513.395,79
Servicos de Manutengdo e Conservagdo 969.199,51 200.863,17 17749,44 68.780,08 86.529,52
Servigos Essenciais 1.985.876,99 9261788 8.203,31 11.025,97 19.229,28
Servicos de Propaganda e Publicidade 1.356.552,91 5.380,11 16.644,18 1247343 2911761
Locagdo Imdveis/Equipamentos 1.343488,49 14.630,94 290.120,24 217.340,74 507460,98
Transportes e viagens 1.056.888,83 103.348,94 4917756 37133,53 86.311,09
Servicos Especializados (Consultorias, Tecnologia da Informagao, Servigos de Clinicas e Médicos Terceirizados, Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional) 3.812.168,54 125.745,73 972.892,62 728.765,00 1.701.657,62
Bolsa de Iniciagéo Cientifica/ Programa de Extenséo 610.550,00 220.900,00 - - -
Eventos/Contribuicdes e Doagdo 436.118,84 340.432,50 12.409,64 9.325,51 2173515
Servicos de Protecdo Ambiental 55.231,85 4,050,00 8,52 118,45 126,97
Impostos, Taxas, Contribuigdes e Extraordindrias 82.71747 3.77359 16.660,22 12.385,20 29.045,42
Depreciacdo/amortizagao 4.777062,45 113.165,07 46147419 350.961,22 812.43541
Provisdes 4.052.224,55 - 2.302.27790 1.706.100,86 4.008.378,76
Servicos Financeiros 353.598,82 315,74 196.381,34 146.353,66 342.735,00
Qutras Despesas 4,61
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17 - CONVENIOS E APOIO FINANCEIRO

Os convénios e apoio financeiro foram registrados em conta especifica conforme
realizacdo dos mesmos:

Assisténcia Financeira Piso Nacional da Enfermagem

Recebido o valor de R$ 3.890.720,56 (trés milhdes, oitocentos e noventa mil,
setecentos e vinte reais e cinquenta e seis centavos), através da Emenda
Constitucional de 22/12/2022, Lei 14.581/2023 onde estabelece a competéncia
da Unido a prestar assisténcia complementar financeira aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios e as entidades filantrépicas, para o cumprimento dos
pisos salariais profissionais nacionais para o Enfermeiro. Registrado na conta
analitica 2.01.02.01.16 — Assisténcia Financeira (Piso Enfermagem).

Demais Programas Culturais:

Projeto Orquestra Feso Proarte: Temporada 2024 - Pronac n°® 2313694 —
periodo de execucdo — 15/01/2024 a 31/01/2025 - R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) tem por objetivo realizar a temporada anual da Orquestra
Feso Proarte, oferecendo concertos gratuitos em cidades da regido serrana do
estado do Rio de Janeiro, predominantemente em distritos rurais, difundindo e
promovendo a musica de concerto, a formacdo do publico e o acesso gratuito
a bens de servicos culturais. Como medida de acdo formativa cultural, serdo
realizados, também concertos diddticos para estudantes e professores da rede
publica de ensino.

Projeto Inclusdo em Arte Digital: Movimentos Artisticos e Contemporaneidade
sob o olhar de Criancgas e Jovens de Escolas Publicas — Programa Nacional de
Apoio & Cultura - Pronac n® 223546 — periodo de execugdo — 01/03/2023 a
31/05/2025 - R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) — tem por objetivo garantir
visitas guiadas em exposigdo digital para o publico infanto-juvenil matriculados
em escolas publicas, oportunizando vivéncias ampliadas por técnicas de
videoinstalacdo em que serdo apresentados os movimentos artisticos em seus
diferentes periodos histdricos.
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18 - RESULTADO DO EXERCICIO

Com base nas informacdes das demonstragdes contdbeis, em 2024 a Fundagdo
apresentou resultados operacionais com superdvit.

Ressaltamos que, conforme nos anos anteriores, o resultado apresentado serd
investido no aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, em
melhorias de infraestrutura e nas adequacdes necessdrias para a modernizacdo
do parque computacional, a incorporacdo de novas tecnologias, a aquisi¢do
de equipamentos diversos, dentre outros investimentos que visam & melhoria
continua dos servigos prestados pela Institui¢do.

Teresépolis, 31 de margo de 2025.

C‘l\ ‘\ '\ P

LUIS EDUARDd_/POSSIDENTE TOSTES
DIRETOR GERAL
CPF.: 224.925.427-34

JANICE TRREZA DA SILVA
CONTADORA CRC/R) 075867/0-3
CPF.: 006.825.567-50

( | &Zg’uu/wa o
/

ANTONIO LU¥Z DA SILVA LAGINESTRA
PRESIDENTE DA FESO
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Na elaboragio das demonstragdes contabeis, a administragio é responsavel pela avaliagdo
de continuidade da Entidade, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com
a sua continuidade
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E-mail: loudonspitlbai.combr E-mail: se
Tel.: (21) 99874-8430 Tel.: (21) 3549-3090 / 9963606377

E-mail: projetos@lbaicom.br
Tel: (61) 9143-4138

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ilmos. Srs. Membros, do Conselho Curador da
Fundacio Educacional Serra dos Orgios - FESO
Teresopolis — RJ

1. Opinifio

Examinamos os balangos patrimoniais da Fundag¢io Educacional da Serra dos Orgﬁos-
FESO, levantados em 31 de dezembro de 2024 e 2023, e as respectivas demonstragdes de
resultado, das mutagdes do patrimdnio social e dos fluxos de caixa, referentes aos
exercicios findos naquelas datas, assim como o resumo das principais praticas contibeis e
as demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragbes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira da Fundagao
Educacional Serra dos Orgﬁus- FESO, em 31 de dezembro de 2024 ¢ 2023 ¢ as
respectivas demonstragoes do resultado, das mutagoes do patriménio social e dos fluxos de
caixa referentes aos exercicios findos naquelas datas, de acordo com as praticas de
contabilidade emanadas da legislacio brasileira.

2. Base para opinifio

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as Normas Brasileiras e Internacionais de
Auditoria, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pela Federagdo
Internacional de Contadores (IFAC), respectivamente. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estio descritas na se¢do a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagio a Fundagiio Educacional Serra dos Orgios — FESO de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para
tfundamentar nossa opinido.

3. Responsabilidade da administracio sobre as demonstracdes contibeis

A administragio da Fundagio Educacional Serra dos Orgios — FESO, é responsavel pela
elaboragdo ¢ adequada apresentacdo dessas demonstragdes contibeis de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como
necessdrios para permitir a elaboragio de demonstragdes contdbeis livres de distorgdes
relevantes, independentemente se causada por fraude ou erro.

Relatdrio de Atividades 2024

Os responsiveis pela governanga da Entidade siio aqueles com responsabilidade pela
supervisio do processo de elaboragio das demonstragoes contibeis

4. Responsabilidade dos Auditores Independentes

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorgio relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo a garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de
fraude ou erro ¢ sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdomicas dos
usuarios tomadas com base nos referidos demonstrativos contabeis.

Como parte de uma auditoria de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

* Identificamos ¢ avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes
contdbeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada ¢ suficiente para fundamentar nossa opinido. O
risco de ndo detecglio de distorgiio relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, j4 que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes da Entidade, para
planejarmos os procedimentos apropriados de auditoria nas circunstancias, mas nio
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficicia desses controles.

* Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
eslimativas contdbeis e das respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

* Avaliamos a apresentagdio geral, a estrutura ¢ o conteido das demonstragoes
financeiras, inclusive as divulgagdes e se essas demonstragdes financeiras
representam as correspondentes transagdes e os eventos, de maneira compativel com
0 objetivo da apresentagéio adequada.

* Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragéio, da base contdbil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagfio a eventos ou condigdes que possam levantar divida
significativa em relag@o a capacidade de sua continuidade. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatorio de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes contdbeis ou incluir modificagio em
nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estio
tfundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
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Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a interromper suas
atividades.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagoes significativas
de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos

5. Outros assuntos

5.1 - Conforme mencionado na nota explicativa N° 3 (c), a Fundac¢iio Educacional
Serra dos Orgiios — FESO, atualizon no exercicio, provisio para devedores duvidosos,
sobre a rubrica Créditos a Receber Educacional, no montante de R$14.601.590,41,
sendo RS 6.984.756,37 sobre o saldo da rubrica mensalidades a receber ; RS 16.947,09,
sobre o saldo da rubrica Fundo FESO ; R$ 2.390.449 81 sobre o saldo da rubrica
Proensino — Programa de Bolsa de Estudos Reembolsaveis ; RS 3.151.758,79 sobre o
FIES, e R$ 2.057.678,35, na conta de acordo/negociacio de mensalidades. Montante
suficiente para cobrir eventuais perdas, visto que foram considerados todos os débitos
vencidos até 31 de dezembro de 2023

5.2 - Conforme mencionado na nota explicativa N° 3 (d), a Fundacfio Educacional
Serra dos ()rgfms FESO, atualizou no exercicio, provisio para devedores duvidosos,
sobre a rubrica Créditos a Receber Saiide, no montante de RS 42.631.497.49, sendo
RS 37.394.945 72 sobre o saldo da rubrica SUS a receber , R$ 4.004.279 44 sobre o
saldo dos Convénios a Receber, e RS 1.232.272,33, sobre os demais valores a receber,
suficiente para cobrir eventuais perdas, visto que foram considerados todos os débitos
vencidos até 31 de dezembro de 2023.

5.3 - Conforme mencionado na nota explicativa N® 3 (e), a Fundagio Educacional
Serra dos Orgfios - FESO, manteve no exercicio, provisao para devedores duvidosos,
sobre a rubrica Créditos a Receber ¢ Demais Atividades, no montante de RS
232.621,06, suficiente para cobrir eventuais perdas, visto que foram considerados todos
os débitos vencidos até 31 de dezembro de 2023,

5.4 — Conforme mencionado na nota explicativa N® 3 (j), no presente exercicio, a
Fundagdo Educacional Serra dos Orgdos - FESO, com base no relatdrio de sua
assessoria juridica, atualizou provisio para contingéncias no valor de R$ 9.120.100,00
em 31 de dezembro de 2024, sendo RS 3.080.500,00 para contingéncias civeis e
R$6.039.600,00, para contingéncias trabalhistas.

LOUDON BLOMQUIST
AUDITORES INDEPENDENTES
CRC-RJ-000064/F-8

~

7 {
+ 7 Noel Luiz Ferreira
Contador
CRC-RJ-023 317-T-SP-1458-S-RJ
Rio de Janeiro,
02 de abril de 2025.
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