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A

Feso!
Instituída em 1966, 
é uma organização 
independente, sem 
fins lucrativos de 
utilidade pública 
estadual e municipal.

Desenvolvemos 
ações e prestação de 
serviços nas áreas da 
educação, da saúde 
e da cultura.

Ao longo de seus 56 anos, 
a Feso cumpre o papel de 
uma instituição educacional 
inovadora e de qualidade, 
que cresce a cada dia junto 
com as demandas sociais.

1970
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Promover a educação, a cultura, 
a ciência, a tecnologia e a inovação 

constituindo-se num polo de 
desenvolvimento regional de 

modo a contribuir para a 
construção de uma sociedade

justa,  solidária e ética.

MISSÃO VISÃO

Ser reconhecida como uma
instituição educacional 

inovadora e de excelência, 
com expansão da sua atuação, 
articulada com as demandas 

sociais.

Ética | Justiça | Cidadania | 
Responsabilidade social |

Sustentabilidade socioambiental 
Valorização da diversidade | 

Valorização das pessoas |
Gestão participativa

VALORES

Saiba +, 
aperte o play
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https://www.youtube.com/watch?v=iWYpGV6cJp0


Com uma variedade de serviços 
prestados à população, nas áreas 
da , do  e da   saúde ensino cultura
a Feso está em aproximadamente 

900.000 m²

48.564,46  m²
EXTENSÃO

ÁREA CONSTRUÍDA
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Saiba +, clique na 
unidade desejada
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CAMPUS ANTONIO PAULO CAPANEMA DE SOUZA

Centro Universitário Serra dos Órgãos 

Clínica-Escola de Odontologia

  

Centro Educacional Serra dos Órgãos

Clínica Profissional de Odontologia
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https://www.unifeso.edu.br/sobre-unifeso.php
https://www.unifeso.edu.br/sobre-unifeso.php
https://www.unifeso.edu.br/sobre-unifeso.php
https://www.unifeso.edu.br/servicos/odonto_esc.php
https://www.unifeso.edu.br/servicos/odonto_esc.php
https://www.unifeso.edu.br/servicos/odonto_esc.php
https://www.unifeso.edu.br/ceso/
https://www.unifeso.edu.br/ceso/
https://www.unifeso.edu.br/servicos/odonto_pro.php
https://www.unifeso.edu.br/servicos/odonto_pro.php


Saiba +, clique na 
unidade desejada
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Clínica-Escola de Medicina Veterinária 

CAMPUS QUINTA DO PARAÍSO

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO

https://www.Unifeso.edu.br/servicos/fisioterapia.php
https://www.Unifeso.edu.br/servicos/fisioterapia.php
https://www.Unifeso.edu.br/servicos/veterinaria.php
https://www.Unifeso.edu.br/servicos/veterinaria.php


CENTRO CULTURAL 
FESO PRO ARTE

Saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/cultural/
https://www.Unifeso.edu.br/cultural/
https://www.Unifeso.edu.br/cultural/
https://www.Unifeso.edu.br/cultural/


HOSPITAL DAS CLÍNICAS 
DE TERESÓPOLIS

 COSTANTINO OTTAVIANO 

Saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/hospital/


CENTRO MÉDICO DO HCTCO

Saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/hospital/ambulatorio_part.php


Ainda sob o impacto da pandemia, 
2021 trouxe para nossa Instituição 
a perda de vidas preciosas, dentre 
elas as de alguns Conselheiros 
que, durante anos, nos prestaram 
serviço voluntário. A eles as 
nossas homenagens e o nosso 
reconhecimento.  

Durante 2021 continuamos com 
nossas aulas em modelo híbrido, 
procurando atender as demandas 
de nossos alunos, adequando-nos 
a cada dificuldade surgida. Foi, 
sem dúvida, um trabalho de 
superação por parte do nosso 
corpo docente.

Investimentos expressivos foram 
feitos visando atender as 
necessidades de nossos cursos. 
Investimos em reformas, em 
compra de equipamentos para o 
campus Antonio Paulo Capanema 
de Souza e para o HCTCO, 
oferecendo novos espaços e novos 
recursos para os estudantes.

As obras de ampliação de nosso 
hospital também prosseguiram 

sem interrupção e sem prejudicar 
o atendimento aos nossos 
pacientes. Novas especialidades 
passaram a ser atendidas, e a 
inauguração de nossa 
hemodinâmica trouxe para 
Teresópolis e região um serviço 
de alta complexidade que veio 
suprir a carência de muitos anos.

Ainda a lamentar os atrasos nos 
repasses das verbas referentes à 
Saúde. Temos insistido junto ao 
gestor municipal o pagamento em 
dia dos nossos contratos, mas, 
infelizmente, continuamos, 
durante 2021, a conviver com esta 
dura realidade. Temos a promessa 
de que em 2022 os pagamentos se 
darão em dia. A conferir.

A coesão entre os Conselhos, 
Deliberativo, Curador e Diretor 
tem sido fundamental para o 
nosso desenvolvimento. Esta 
confiança e estabilidade 
transmite segurança a todos, o 
que nos tem ajudado a alcançar 
bons resultados. 

Aos senhores Conselheiros, que 
muito nos apoiam, apresentamos 
neste relatório a nossa retribuição 
em números, em resultados 
positivos. Nossos agradecimentos 
à incansável Direção Geral, à 
Reitoria e a todos os nossos mais 
de 2.000 colaboradores pelo 
trabalho realizado.

Antonio Luiz da 
Silva Laginestra 

Presidente do 
Conselho Diretor
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As atividades apresentadas no 
Relatório Anual da Fundação 
Educacional Serra dos Órgãos 2021 
foram realizadas num contexto 
histórico global, social e 
econômico bem desafiador, 
marcado pela segunda onda da 
Covid-19 no Brasil. Nossa 
Instituição, em planejamento 
articulado entre o Conselho 
Diretor e a Direção Geral da Feso, a 
Reitoria do Unifeso e a Direção do 
HCTCO, traçou metas e objetivos 
para conseguir superar esses 
desafios da melhor forma possível, 
cumprindo seu planejamento 
estratégico e seu plano de 
investimentos nas áreas da 
educação e da assistência em 
saúde, em consonância com o 
estabelecido no Plano de 
Desenvolvimento 
Institucional - 2018-2022. 

Como consequência inevitável da 
segunda onda da Covid-19, os 
diversos setores da sociedade 
viram o prolongamento da crise 
econômica, tanto em âmbito 
mundial, quanto nacional. 
Buscando atenuar o impacto 

financeiro na vida de nossos 
estudantes, por inciativa 
institucional, adotamos 
novamente a concessão da 
ampliação do desconto de 
adimplência, de 2,5% para 10%, nos 
valores das mensalidades de maio, 
junho e julho, do Unifeso e do Ceso, 
bem como, a prorrogação da data 
de vencimento para o dia 12 dos 
respectivos meses. Tal medida 
representou uma redução anual 
na receita líquida educacional da 
graduação, de R$ 2.133.763,00, e da 
educação básica, de R$ 50.288,00, 
sendo aplicada no intuito de se 
alcançar uma redução na taxa de 
inadimplência e de evasão.

Na área educacional, foi elaborado 
também um novo planejamento de 
trabalho que incorporasse novas 
tecnologias e a adoção de todas as 
medidas sanitárias de segurança 
necessárias para que fosse possível 
o retorno gradativo das atividades 
acadêmicas da forma remota para 
o ensino presencial, no modelo de 
parte dos estudantes 
acompanhando as aulas 
transmitidas ao vivo e outra parte 

em sala de aula, em consonância 
com a flexibilização de medidas 
contra a Covid-19, determinadas 
pelo poder público municipal. 

Independentemente das medidas 
adotas devido à pandemia, 
iniciamos uma série de 
investimentos no curso de 
Medicina,  com ênfase na 
incorporação tecnológica nas salas 
de aula (espaços tutoriais), na 
modernização dos laboratórios das 
ciências da saúde  e na construção 
dos cenários simulados de prática, 
visando gerar, desta forma, um 
impacto positivo no aprendizado, 
nos resultados dos indicadores das 
avaliações comparativas, na 
percepção por parte do nosso 
estudante da qualidade do curso e 
no nosso posicionamento junto ao 
mercado educacional de forma 
mais competitiva. Tais mudanças 
foram acompanhadas pela 
elaboração do novo Projeto 
Pedagógico do Curso e da 
realização de treinamento e 
capacitação do corpo docente. 
Além disso, com escopo de 
melhorar a captação e a fixação 

F
a

la
 d

o
 D

ir
e

to
r

 G
e

r
a

l

Feso     Relatório de Atividades 2021     16

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO



dos estudantes, ampliamos a 
concessão do Proensino, nosso 
programa próprio de bolsas 
reembolsáveis.

Na área da saúde, mantivemos o 
nosso planejamento de 
investimentos, dando continuidade 
ao plano de desenvolvimento e de 
expansão do HCTCO, elevando seu 
nível de complexidade, com o 
propósito de torná-lo referência 
regional e transformando-o, cada vez 
mais, num hospital de excelência. Tal 
expansão nos permitirá a ampliação 
da oferta de serviços, buscando 
atingir seu equilíbrio e 
sustentabilidade financeira. Destaco 
a conclusão das obras do Prédio de 
Internação, que abriga um novo CTI, 
novos quartos particulares e espaços 
para ampliação de serviços de maior 
complexidade, como cirurgia 
cardíaca, hemodinâmica e outros; a 
mudança do Ambulatório e Centro 
Médico para o bairro de Agriões e a 
criação do Centro de Estudos, com 
auditório, salas de aulas, secretaria, 
biblioteca e sala multiprofissional 
destinada às atividades práticas dos 
estudantes na unidade hospitalar.

Salientamos a atuação e o 
comprometimento permanente da 
Feso como importante parceira da 
administração pública na 
viabilização do Sistema Único de 
Saúde - SUS em nosso município. 
Destacamos que, diante do colapso 
no sistema de saúde e da alta 
demanda por internação causados 
pela pandemia, não medimos 
esforços na realização de obras, de 
adequação de espaços, de compras 
de equipamentos e de insumos e na 
contratação de equipes de 
profissionais da saúde, para 
ampliarmos a oferta de leitos de UTI 
e de Enfermaria  para o tratamento 
dos pacientes acometidos pela 
Covid-19 no Hospital das Clínicas de 
Teresópolis Costantino Ottaviano. 

Porém, apesar de todo este empenho 
durante a pandemia e do 
cumprimento, por parte da Feso, do 
que foi pactuado com o município 
para prestação de serviços ao SUS, 
ainda não conseguimos junto à 
gestão pública municipal um acordo 
definitivo para a quitação dos débitos 
referentes aos serviços prestados no 
período de 2013 a 2017, e persistem as 

dificuldades quanto à regularidade 
nos repasses devidos pelos serviços 
prestados no ano corrente. 

As atividades realizadas em 2021, 
apresentadas neste Relatório, 
reafirmam o protagonismo da nossa 
Fundação no desenvolvimento 
sócio-econômico-cultural de 
Teresópolis e Região, que por meio 
do fomento e realização de diversos 
projetos nas áreas da educação, da 
cultura, da ciência, da tecnologia, da 
saúde e da inovação, evidenciam sua 
posição como importante polo de 
desenvolvimento regional, 
contribuindo para a construção de 
uma sociedade justa, solidária e 
ética.

Luis Eduardo 
Possidente Tostes 

Diretor Geral
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FUNDAÇÃO EDUCACIONALSERRA DOS ÓRGÃOS

CONSELHO DIRETOR

Presidente 
Antonio Luiz da Silva Laginestra 

Vice-Presidente 
Jorge Farah

Secretário
Luiz Fernando da Silva

Vogais 
José Luiz da Rosa Ponte 
Kival Simão Arbex 
Paulo Cezar Wiertz Cordeiro 
Wilson José Fernando Vianna Pedrosa

Direção Geral
Luis Eduardo Possidente Tostes 

Direção de Planejamento
Michele Mendes Hiath Silva

Direção de Administração
Solange Soares Diaz Horta

Estrutura Organizacional

Reitoria
Verônica Santos Albuquerque

Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
Institucional 
José Feres Abido Miranda

Direção do Centro de 
Ciências da Saúde
Mariana Beatriz Arcuri

Direção do Centro de 
Ciências e Tecnologia
Vivian Telles Paim

Direção do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais
Ana Maria Gomes de Almeida

Direção de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Extensão
Roberta Montello Amaral

Direção de Ensino a Distância
Edenise da Silva Antas

CENTRO UNIVERSITÁRIO SERRA DOS ÓRGÃOS
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CENTRO EDUCACIONAL SERRA DOS ÓRGÃOS

Direção 
Roberta Franco de Moura Monteiro

HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE TERESÓPOLIS 
COSTANTINO OTTAVIANO

Direção Geral
Rosane Rodrigues Costa  

Direção Assistencial
Julia Rocha Mendes

Direção de Enfermagem
Adriana Coutinho da Silva Fonte

Direção de Administração
Claudia Cardoso Correa Páramo

Direção de Ensino
Jorge Antônio Aquino Lopes

CENTRO CULTURAL FESO PRO ARTE

CONSELHO CULTURAL

Presidente
Jorge Bragança

Conselheiros
Bruna Dodaro
Jorge Luís Dodaro
Marco Antonio Feres de Freitas 
Nélio Paes de Barros 
Joaquim Humberto Coelho de Oliveira 
Carlos Henrique Carregal de Oliveira

Estrutura Organizacional
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Comissão Coordenadora para monitorar 
e avaliar o Plano Municipal de Educação 
de Teresópolis/RJ;
 Fórum Permanente de Desenvolvimento 
Estratégico do Estado do Rio de Janeiro 
Jornalista Roberto Marinho;
 Conselho Municipal de Trabalho, Emprego 
e Renda de Teresópolis – COMUTER – TER;
 Conselho Consultivo do Parque Tecnológico 
da Região Serrana – SERRATEC;
 Conselho Municipal da Cidade de Teresópolis/RJ;
 Conselho Municipal do Meio Ambiente de 
Teresópolis – RJ;
 Conselho Municipal de Inovação, Ciência e 
Tecnologia de Teresópolis – RJ;
 Conselho Municipal de Saúde de 
Teresópolis/RJ  – CMST;
 Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio 
Piabanha e Sub-Bacias hidrográficas 
dos Rios Paquequer e Preto.

Cumprindo sua 
missão, a Feso tem 
representatividade 
em espaços 
importantes de 
controle e de  
desenvolvimento 
social.

Contribuindo para
     uma sociedade 
justa, solidária e 

ética!
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No ano de 2021 iniciamos as
 adequações dos processos 
com o intuito atender a Lei 
Geral de proteção de Dados. 

Foi instituído o Comitê de 
Implementação da LGPD, 
que tem um papel fundamental, 
cujos componentes são pessoas 
estratégicas responsáveis pelas 
áreas-chaves que lidam com 
dados pessoais e sensíveis.

Adequação à Legislação 

Lei Geral de 
Proteção de Dados 
- LGPD

Saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/portal_de_privacidade.php


Seguidores nas 
Redes Sociais

2019

Somos uma 
instituição que 
pulsa 
conhecimento
e atividades das
 mais diversas
áreas e 
modalidades.  

Utilizamos as 
redes sociais para 
divulgar e conectar 
a nossa comunidade
 com tudo que 
acontece por aqui.

2020 2021

31.052
35.612

39.447

FACEBOOK INSTAGRAM TWITTER LINKEDIN

16.797

17.793
18.358

11.034

14.020
16.217

1.118 1.138 1.138
2.103

2.661 3.734

2019 2020 2021

mais! 

Divulgando o que 
a gente faz e 
conectando-se
cada vez 
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https://twitter.com/unifeso?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.linkedin.com/school/centro-universit-rio-serra-dos-rg-os/
https://www.instagram.com/feso.unifeso/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/feso.unifeso


Visitas ao site

2.334.034
2.103.539 2.169.489

2019 2020 2021

Matérias publicadas 
na imprensa
294

154
179

2019 2020 2021

Matérias, entrevistas
 e notícias publicadas 

no site

448

379

460

2019 2020 2021

Conteúdos gerados 
para redes sociais

1.235 1.200
1.391

2019 2020 2021

Vídeos

24 20

68

2019 2020 2021

Acesse aqui o canal 
do Unifeso no Youtube

Acesse aqui 
o site do Unifeso
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https://www.youtube.com/channel/UCqJHUIHPOB0SkdgiVExdSjw
https://www.unifeso.edu.br/


Newsletter semanal, 
com notícias sobre 
os acontecimentos, 
as atividades e as 
informações  da 
comunidade Feso.

452
Matérias Publicadas

Unifeso realiza o XXV 
Congresso Brasileiro 
de História da 
Medicina, em meio à 
pandemia da Covid-19

Reitoria dá boas-
vindas aos docentes 
e anuncia os temas 

da agenda para 2021

Parcerias entre 
Unifeso e Carmo 

visam ampliar 
possibilidades na 
área educacional 

NPJ, NAF e Espaço 
Inovador são 
inaugurados em 
evento on-line

Curso de Medicina: 
50 anos de qualidade 
e tradição

Unifeso e Projeto 
Galileo firmam 

parceria para bolsa 
de estudo em Ciência 

da Computação

 CONFIRA OS DESTAQUES DE 2021

Saiba +, clique na imagem 
da matéria desejada
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https://www.Unifeso.edu.br/noticia/a-educacao-transforma-a-sociedade-parcerias-entre-Unifeso-e-carmo-visam-ampliar-possibilidades-na-area-educacional-e-dar-esclarecimentos-quanto-a-covid19
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/reitoria-da-boas-vindas-aos-docentes-e-anuncia-os-temas-da-agenda-para-2021
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/Unifeso-realiza-o-xxv-congresso-brasileiro-de-historia-da-medicina,-em-meio-a-um-marco-da-historia-da-medicina-mundial,-a-pandemia-da-covid-19
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/npj,-naf-e-espaco-inovador-sao-inaugurados-em-evento-on-line
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/curso-de-medicina:-50-anos-de-qualidade-e-tradicao
https://www.unifeso.edu.br/noticia/unifeso-e-projeto-galileo-firmam-parceria-para-bolsa-de-estudo-em-ciencia-da-computacao


Unifeso aposta em 
programas de 
internacionalização 
como diferencial na 
formação

Campus Quinta 
do Paraíso 

recebe estação
 geotécnica 

do Cemaden

Governador 
Cláudio Castro 
visita o HCTCO

HCTCO realiza 
procedimentos, 

inéditos 
em Teresópolis, 
de cateterismo 

e revascularização

Proteger Teresópolis 
faz capacitação e 
debate primeiros 
resultados

Ceso anuncia 
bolsas de estudo 
para 2022

Estudantes do 
Passaporte 
Universitário 
colecionam 
experiências 
no Unifeso

“Unifeso sem 
Fronteira” oferece

 bolsa-auxílio 
a estudantes 

para mobilidade 
internacional

HCTCO inaugura 
serviços de 
hemodinâmica e 
de cirurgia cardíaca

Foi dada a 
largada no Proteger 
Rural, e estudantes 

selecionados 
recebem as camisas 

para vestir em campo

Pela primeira vez, 
HCTCO recebe 
emenda parlamentar: 
Recurso de mais 
de R$ 940 mil 
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/unifeso-aposta-em-programas-de-internacionalizacao-como-diferencial-na-formacao
https://www.unifeso.edu.br/noticia/governador-claudio-castro-visita-o-hctco
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/hctco-realiza-procedimentos,-ineditos-em-teresopolis,-de-cateterismo-e-revascularizacao-com-o-servico-de-hemodinamica
https://www.Unifeso.edu.br/noticia/campus-quinta-do-paraiso-recebe-estacao-geotecnica-do-cemaden
https://www.unifeso.edu.br/noticia/ceso-anuncia-bolsas-de-estudos-para-2022
https://www.unifeso.edu.br/noticia/proteger-teresopolis-faz-capacitacao-e-debate-primeiros-resultados
https://www.unifeso.edu.br/noticia/foi-dada-a-largada-no-proteger-rural,-e-estudantes-selecionados-recebem-as-camisas-para-vestir-em-campo
https://www.unifeso.edu.br/noticia/estudantes-do-passaporte-universitario-colecionam-experiencias-no-unifeso-e-estao-mais-proximos-do-sonho-de-se-graduar
https://www.unifeso.edu.br/noticia/%E2%80%9Cunifeso-sem-fronteira%E2%80%9D-oferece-bolsa-auxilio-a-estudantes-para-mobilidade-internacional
https://www.unifeso.edu.br/noticia/hctco-inaugura-servicos-de-hemodinamica-e-de-cirurgia-cardiaca
https://www.unifeso.edu.br/noticia/pela-primeira-vez,-hctco-recebe-emenda-parlamentar:%C2%A0recurso-de-mais-de-r$-940-mil-vem-para-contribuir-para-a-saude-de-teresopolis


#34 - Os Impactos da Pandemia 
no Universo dos Autistas

#35 - A Importância dos Protocolos 
de Avaliação Diagnóstica

#36 – Cefaleia

#37 – Tonteiras

#38 – Lombalgia

#39 – Dispneia

#40 – Categorização Profissional 
na Área de TI

#41 - Arq Terê Indica

PODCAST

Para ouvir, clique 
no tema desejado
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https://open.spotify.com/episode/2XWbEhfefMHaJYB4cmbiyG
https://open.spotify.com/episode/2hVtD3vm6gi17Hxt3hccM7
https://open.spotify.com/episode/5uuwdzsZYzbQsEte20SqWB
https://open.spotify.com/episode/1npjmKLCOSlM0t7htJRYKY
https://open.spotify.com/episode/3ztjUbvRprtWnblQAEGch9
https://open.spotify.com/episode/0BDjegUeBy2QygXYof7HH0
https://open.spotify.com/show/543x2ivh6D3npEXAtoQQk5
https://open.spotify.com/episode/3ShdvUkpTkKxlbcxiM7sZ0


A Feso conta com
2.014 colaboradores
no regime CLT.
 
Existe, ainda, os 
serviços que são 
terceirizados, 
como Vigilância; 
Análises Clínicas; 
Diagnóstico por 
Imagem; 
Anestesistas; 
Intensivistas; 
Neurocirurgia; 
Bucomaxilofacial; 
entre outros. 

Total de 
colaboradores

2019

1.971
2020

1.955
2021

2.014

Processo seletivo 
técnico-administrativo

2019
Número de processos seletivos

Número de vagas
105

293

2020
Número de processos seletivos

Número de vagas
Vagas Covid-19

84
166

2021
Número de processos seletivos

Número de vagas
Vagas Covid-19

135
348

82

93

Processo seletivo docente
2019

Vagas
Candidatos
Aprovados
Admitidos

210
211

172

2020

105
190

113

2021

90
153

80
7 36 23

futuro! 

   Uma instituição 
movida por pessoas 
que constroem o 
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O Programa Jovem Aprendiz é uma iniciativa 
federal que visa estimular empresas e órgãos 
públicos a contratarem jovens de 14 a 24 anos de 
idade, bem como pessoas com necessidades 
especiais, sem limite de idade.  

2019
Cotas

Vagas Preenchidas
45

42

2020

38
32

2021

40
41

Admissões e Demissões 
2019

Demissões
Admissões

252
370

2020

305
289

2021

372
415

Índice Rotatividade

2019

1,21%

2020

1,23%

2021

1,59%

Quantitativo de Docentes 

2019

462

2020

408

2021

390

Titulação Docente

307

271 284

2019 2020 2021

Indicador do MEC que mantém 
o credenciamento de Centro 
Universitário 1/3 dos docentes 
com mestrado ou doutorado.

1/3 1/3 2/3 MESTRES + DOUTORES
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Regime de Trabalho Docente

Regime de Trabalho Docente
(Tempo Integral)

Indicador do MEC que 
mantém o credenciamento 
de Centro Universitário 
1/5 dos docentes em 
tempo integral.
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2019 2020 2021

61

308

93

278

85

45

82

248

60

Integral Parcial Horista

93

85 82

2019 2020 2021

1/5 1/5 1/5
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Atendimentos 
Medicina
do Trabalho

2019

430
2020

1.423
2021

1.096

Custo com exames 
ocupacionais 
laboratoriais

2019

Exames Ocupacionais
Testes Covid-19

R$ 218.423,16

2020
R$ 73.471,14

R$ 269.628,00

2021
R$ 236.408,36

R$ 268.482,00

Quantitativo Testes de Covid-19

Maio a dezembro de 2020

1.026
Janeiro a dezembro de 2021

1.096

Dias de afastamento
2019

2020
2021

6.538
13.220

10.778
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Dias de afastamento: principais motivos 

Dorsalgia
180

Acidente 
de Trabalho

Gripe

Conjuntivite

Lombalgia

Fratura

Cirurgia

Tratamento Odontológico

Infecção por Coronavirus

Suspeita Coronavirus

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2020
2021

2020
2021

113
80

242
115

398

565
142

29

115
176

257

170
185

222

290
205

191

363
223

516

508
388

557

1.702
3.166

2.643
5.251
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Conhecer e valorizar 
a importância das 
pessoas é 
fundamental para 
que os colaboradores 
se sintam motivados 
a manter a instituição 
sempre competitiva 
e inovadora. 

É fundamental ter 
como estratégia as 
equipes sempre 
atualizadas e em 
constante evolução. 

Capacitação

O projeto foi criado para manter a reflexão  permanente 
sobre o saber fazer frente aos desafios da educação 
contemporânea através de ações diferenciadas, tanto
no que se refere às metodologias quanto às modalidades 
e, da necessidade em desenvolver competências, 
inclusive aos gestores, para utilização de tecnologias de 
informação e comunicação que contribuam com uma 
educação comprometida com a aprendizagem dos 
estudantes. Seguem os cursos oferecidos, a partir das 
necessidades identificadas:

As experiências educacionais vividas durante a 
pandemia foram repletas de desafios e transformações 
no fazer docente. As restrições causadas não 
imobilizaram o Unifeso graças ao comprometimento 
de seus docentes e técnico-administrativos. 

Para iniciar o nosso ano acadêmico de 2021, foram 
realizadas conferências com objetivo de debater a 
educação híbrida, de forma que os professores dos 
cursos de graduação, de pós-graduação e da educação 
básica participassem das discussões calendarizadas 
no âmbito dos cursos em que estão vinculados. 

VEJA O QUE ROLOU

Encontro virtual 
“Entre Professores”, 

com José Moran.
SAIBA MAIS///
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https://www.youtube.com/watch?v=7hJn47byIt0


Treinamento dos

Bombeiros

É uma ferramenta online de Aprendizagem Baseada em Projeto que guia os alunos por experiências de aprendizagem práticas e motivadoras;
É uma ferramenta para o acompanhamento e qualificação dos planos de ensino e de aula dos cursos de graduação e da educação básica;
A Deduca é uma plataforma inteligente que realiza a gestão dos seus conteúdos e que permite a produção interna de seus próprios materiais 
didáticos;
O MoodleMoot é uma conferência realizada em vários países do mundo, dedicada aos usuários, desenvolvedores e consumidores do Ambiente 
Virtual de Ensino e Aprendizagem Moodle;
O Canvas é uma solução de tecnologia para educação que personaliza o ensino de cada aluno com funcionalidades que fortalecem os recursos 
do seu ambiente virtual.

SEGMENTOS 
ENVOLVIDOS

DOCENTES 
ATINGIDOS

476 Graduação e Educação Básica

Graduação / Internato Medicina

Cursos de Graduação

Cursos de Graduação

Curso de Psicologia

Cursos de Graduação

Cursos de Graduação

Cursos de Graduação

Cursos de Graduação

CAPACITAÇÕES REALIZADAS PELO PROJETO

Transmissão Simultânea

O que é Educação Híbrida?

Como planejar as disciplinas híbridas?

Que metodologias são mais adequadas, e como aplicá-las?

Quais ferramentas de tecnologia da informação e comunicação 
são mais adequadas às metodologias escolhidas

Quais estratégias avaliativas são mais adequadas?

Capacitação da nova navegação, recursos 
e atividades do AVA-Unifeso

Capacitação dos Planos de Ensino e Planos de Aula com a DEaD

Capacitação sobre as funcionalidades do AVA

Cursos de GraduaçãoUso e Aplicação do AVA

328

288

358

266

285

49

54

3

2.107

3 participantes 4 participantes 10 participantes 4 participantes 2 participantes 2 participantes
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Capacitação Docente

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Medicina
Capacitados: 73

02 Oficinas Prof Alexandre 
Nicolini - formulação de 
questões discursivas e 
construção de padrão resposta 
baseado no plano de ensino

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Medicina
Capacitados: 6

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Medicina
Capacitados: 48

04 Oficinas de formação docente 
para tutores do curso de 
medicina - conversando sobre 
grupos tutoriais

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Centro 
de Ciências da Saúde - CCS
Capacitados: 37

Oficinas de capacitação 
Coordenadores dos Cursos 
da Saúde e NDE² - Planejamento 
Acadêmico

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Centro 
de Ciências da Saúde - CCS
Capacitados: 16

Oficina com Coordenadores 
de Curso e NDE - como analisar 
os resultados preliminares 
das avaliações do Qstione¹ 

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Centro 
de Ciências da Saúde - CCS
Capacitados: 9

Oficinas de capacitação 
docente com coordenações 
de curso - utilização de 
ferramentas do AVA³ na 
qualificação da gestão 
e aprendizagem

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação; 
Administração, Ciências 
Contábeis; Direito
Capacitados: 40

Oficina Docente Oficina NDE²

Público: Docentes
Cursos Envolvidos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação; 
Administração, Ciências 
Contábeis; Direito
Capacitados: 22
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04 Oficinas Prof Alexandre 
Nicolini - Encontros com o NDE² 
do curso de medicina - capacitação 
em análise e discussão dos 
resultados do ENADE  e Teste 
de Progresso

4

1 Serviço de Gestão Inteligente de Avaliações | 2 Núcleo Docente Estruturante
3 Ambiente Virtual de Aprendizagem  | 4 ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
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Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 8

Capacitação - Sistema RM 

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 37

Atualização dos planos de aula

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 37

Atualização 
dos programas 
didáticos

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 37

Elaboração de matriz de 
referência da avaliação 
das disciplinas

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 37

Elaboração de matriz de 
referência da avaliação das 
disciplinas pelos professores

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Ciência da 
Computação.
Capacitados: 37

Capacitação Qstione¹

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 37

Atualização dos planos de
aula pelos professores

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação.
Capacitados: 8

Aprimoramento Disciplina 
Práticas Integradas em 
Ciência e Tecnologia
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Público: Docentes
Cursos Envolvdos: Arquitetura 
e Urbanismo; Engenharia Civil; 
Ciência da Computação; 
Administração, Ciências 
Contábeis; Direito
Capacitados: 16

Capacitação Normas 
de Segurança do Trabalho

Público: Docentes
Cursos Envolvdos: 
Ciência da Computação
Capacitados: 3

Estágio

1 Serviço de Gestão Inteligente de Avaliações | 2 Núcleo Docente Estruturante
3 Ambiente Virtual de Aprendizagem  | 4 ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
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Pessoal Técnico-administrativo e assistencial 

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: 
Sede e Campus Quinta do Paraíso
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
27/09/2021 a 29/09/2021
Funcionários envolvidos: 91

Setembro Amarelo: Palestra 
realizada pela GDRH, 
ministrada por Sabrina Schelck,
com o objetivo de conscientizar 
as pessoas quanto à valorização
 da vida e a prevenção ao 
suicídio.

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
20/10/2021
Funcionários envolvidos: 21

Outubro Rosa: Bate-papo sobre 
a prevenção ao câncer de mama. 
Palestrante: Dr. Romualdo Gama

Outubro Rosa: Palestra sobre
saúde da mulher, ministrada 
pela enfermeira Daniele Farah.

Outubro Rosa: Bate-papo 
sobre a prevenção ao câncer 
de mama. Palestrante: 
Enfermeira Janaína Dutra.

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: 
Campus Quinta do Paraíso
Município: Teresópolis 
Período de Realização: 
26/10/2021
Funcionários envolvidos: 9

Outubro Rosa: Bate-papo 
sobrea prevenção ao câncer de
 mama. Palestrante: Rosana de 
Moraes (Projeto De Portas 
Abertas)

Novembro Azul: Roda de 
conversa com Dr. Manoel Pombo, 
Dr. Bruno Tolledo e Cléber Mello. 
O evento focou na conscientização 
sobre a prevenção ao câncer de 
próstata e nas demais doenças 
que acometem os homens. 

Outubro Rosa: Palestra com o 
tema "Sexualidade Feminina: 
Vamos quebrar esse tabu", 
ministrada pela psicóloga 
Gabriela Carvalho.

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: 
Sede e HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
22/10/2021 e 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 43

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: Sede 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
30/09/2021
Funcionários envolvidos: 31

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: 
Sede e HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
21/10/2021 e 27/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: Sede 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
26/10/2021
Funcionários envolvidos: 16

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: Sede 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
25/11/2021
Funcionários envolvidos: 44

Feso     Relatório de Atividades 2021     37

Palestras voltadas para 
a  conscientização 
socioambiental, orientando 
o descarte correto de resíduos 
sólidos. O mediador foi o 
professor Luiz Antônio 
de Souza Pereira.
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Público: Colaboradores e Discentes
Local/Comunidade: 
HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
23/11/2021 e 24/11/2021
Funcionários envolvidos: 39

Novembro Azul: Acompanhamento 
da saúde dos colaboradores, com 
aferição de pressão arterial, exame 
de oximetria e avaliação postural. 
O evento contou com a participação 
de alunos e de docentes do curso 
de Fisioterapia.

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: Pro Arte
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
22/11/2021
Funcionários envolvidos: 14

Novembro Azul: Acompanhamento da 
saúde dos colaboradores e alunos, com 
aferição de pressão arterial, exame de 
oximetria, glicemia e aplicação de vacina
contra a Influenza. O evento contou com 
a participação de alunos e de docentes do 
curso de Enfermagem.

Higienização pessoal 

Público: Auxiliares de cozinha, 
Cozinheiros e Auxiliares de Serviços 
Gerais Setor de Nutrição
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis 
Período de Realização: mai/21
Funcionários envolvidos: 8

Doenças Transmitidas 
por alimentos 

Boas Práticas de Fabricação 

Retorno às atividades - Ceso

Público: Colaboradores Ceso 
Local/Comunidade: Sede 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
01/02/2021
Funcionários envolvidos: 10

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: 
Quinta do Paraíso 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
26/11/2021
Funcionários envolvidos: 27

Público: Colaboradores 
Local/Comunidade: Sede 
Município: Teresópolis
Período de Realização: 
26/11/2021
Funcionários envolvidos: 104

Público: Copeiras do Setor 
de Nutrição
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: abr/21
Funcionários envolvidos: 10

Público: Auxiliares de cozinha, 
Cozinheiros e Auxiliares de Serviços 
Gerais Setor de Nutrição
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis 
Período de Realização: jul/21
Funcionários envolvidos: 10
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Novembro Azul: Acompanhamento 
da saúde dos colaboradores, com 
aferição de pressão arterial e 
conscientização sobre cuidados com 
a saúde e prevenção de acidentes. 
O evento contou com a participação 
de alunos e docentes do curso de 
Fisioterapia e enfermagem.

Novembro Azul: Acompanhamento da 
saúde dos colaboradores, com aferição 
de pressão arterial, exame de oximetria, 
glicemia, avaliação postural e dinâmica 
de ginástica laboral. O evento contou 
com a participação de alunos e de 
docentes do curso de Fisioterapia
 e Enfermagem.
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Público: Auxiliares de Serviços 
Gerais do Setor de Nutrição
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: ago/21
Funcionários envolvidos: 3

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: 21/05/2021
Funcionários envolvidos: 6

Reações Transfusionais 
(Parte I) 

Instalação de Transfusão 
para colaboradores 

Coleta de Amostras 
Biológicas 

Público: Copeiras 
do Setor de Nutrição
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: out/21
Funcionários envolvidos: 9

Procedimentos 
Operacionais Padrão 

Postura e Rotinas 
para copeiras 

Controle de Qualidade 
de Reagentes  

Preparo de Maletas 
para Transporte 

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: 18/06/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: 15/10/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: 26/11/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: jun/2021
Funcionários envolvidos: 7

Público: Equipe Setorial da 
Unidade Transfusional
Local/Comunidade: 
Unidade Transfusional
Município: Teresópolis
Período de Realização: 03/12/2021
Funcionários envolvidos: 6

Instalação de Transfusão 
para colaboradores 
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Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Protocolo Prevenção de 
Lesão por Pressão 
(segurança do paciente) 
- Comissão de Segurança 
do Paciente 

Fixação Segura de Cateter; Prevenção 
de infecção primária da corrente 
sanguínea relacionada a cateter; 
prevenção de perda de acesso venoso 
- Parceria 3M Helath Care Academy) 
- Comissão de Segurança do Paciente 

Protocolo Prevenção de 
Quedas (segurança do 
paciente) - Comissão de 
Segurança do Paciente 

Protocolo de cirurgia 
segura (segurança do 
paciente) - Comissão de 
Segurança do Paciente

Protocolo de Segurança 
na Prescrição, uso e 
Administração de 
Medicamentos (Segurança 
do Paciente) - Comissão de 
Segurança do Paciente 

Protocolo de higiene das 
mãos (segurança do 
paciente) - Comissão de 
Segurança do Paciente 

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: 
Setores Assistenciais/ 
Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 30/11/2021
Funcionários envolvidos: 12

Protocolo de Transmissão
Intrahospitalar de COVID-19 

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Protocolo Identificação 
do Paciente (segurança do 
paciente) - Comissão de 
Segurança do Paciente 

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 28/10/2021
Funcionários envolvidos: 33

Público: Enfermeiros, Médicos e 
equipes multidisciplinares
Local/Comunidade: Núcleo de 
Vigilância Hospitalar e link gerado 
no dia
Município: Teresópolis
Período de Realização: 10/09/2021
Funcionários envolvidos: 44
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Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 07/12/2021
Funcionários envolvidos: 19

Orientações para Coleta 
Adequada de Swabs de 
Rastreio de Microrganismos 
Multirresistentes 

Protocolo de Prevenção 
de Infecção do Trato 
Urinário 

Protocolo de Prevenção 
de Infecção do Sítio 
Cirúrgico 

Protocolo de Manejo 
Multirresistentes e 
Isolamento 

Protocolo 
de Higiene 
de Mãos 

A Importância das 
Precauções no Cuidado 
ao Cliente Hospitalizado 

Protocolo de Prevenção 
de Infecção Primária da 
Corrente Sanguínea 

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 07/12/2021
Funcionários envolvidos: 19

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 30/11/2021
Funcionários envolvidos: 12

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 23/11/2021
Funcionários envolvidos: 21

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 19/03/2021
Funcionários envolvidos: 23

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 19/03/2021
Funcionários envolvidos: 27

Atualização do Protocolo 
de Rastreamento e Manejo 
de Multirresistentes 

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 19/03/2021
Funcionários envolvidos: 27

Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 19/03/2021
Funcionários envolvidos: 30
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Público: Equipe de Enfermagem
Local/Comunidade: Setores 
Assistenciais/ Modalidade online
Município: Teresópolis
Período de Realização: 19/11/2021
Funcionários envolvidos: 25

Utilização do 
Aparelho de Anestesia
 da Hemodinâmica 

Utilização da bomba 
injetora Hemodinâmica

Protocolo de Prevenção 
de Pneumonia Associada 
à Ventilação Mecânica 

Gestão da Informação 
e Documentação – 
Conceitos básicos em 
Gestão Documental 

Fundamentos da 
Lei Geral de Proteção 
de Dados 

Utilização do 
Cardioversor 
do CTI

Visita técnica

Público: Equipe do Setor de Arquivos
Local/Comunidade: Modalidade 
online (https://www.escolavirtual.gov.br/)

Município: Teresópolis
Período de Realização: 
10/09/2021 a 30/09/2021
Funcionários envolvidos: 2

Público: Lavanderia
Local/Comunidade: Unilav
Município: São Gonçalo - RJ
Período de Realização: 24/06/2021
Funcionários envolvidos: 2

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 09/09/2021
Funcionários envolvidos: 5

Público: Equipe Médica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 03/09/2021
Funcionários envolvidos: 5

Utilização do Balão 
Intra Aórtico da 
Hemodinâmica

Público: Equipe do Setor de Arquivos
Local/Comunidade: Modalidade 
online (https://www.escolavirtual.gov.br/)

Município: Teresópolis
Período de Realização: 
10/09/2021 a 30/09/2021
Funcionários envolvidos: 1

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 16/08/2021
Funcionários envolvidos: 13

Público: Equipe Médica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 09/09/2021
Funcionários envolvidos: 11
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Utilização do Monitor 
Multiparâmetro da 
Hemodinâmica

Utilização do Monitor 
Multiparâmetro com 
Variáveis Hemodinâmicas

Utilização do Craniotómo 
do Centro Cirúrgico/ CME

Utilização do Ventilador 
Pulmonar IX5 do CTI

Utilização do Ventilador 
Pulmonar IX5 do CTI

Utilização dos Ventiladores 
Pulmonar Maquet do CTI

Utilização do Microscópio 
do Setor de Patologia

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 22/07/2021
Funcionários envolvidos: 17

Público: Equipe Médica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 26/10/2021
Funcionários envolvidos: 2

Utilização dos Monitores 
Multiparâmetro do CTI

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 11/02/2021
Funcionários envolvidos: 3

Público: Equipe Médica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 11/02/2021
Funcionários envolvidos: 4

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 10/11/2021
Funcionários envolvidos: 16

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 05/01/2021
Funcionários envolvidos: 10

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 05/01/2021
Funcionários envolvidos: 12

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 21/12/2021
Funcionários envolvidos: 1
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NR-35
Utilização do 
Débito Cardíaco 

Utilização do 
Cardiotocógrafo 
da Obstetrícia 

Utilização do Ultrassom 
do Centro Diagnostico 

Utilização do Monitor 
Multiparâmetro Mindray 
do Pronto Socorro

Procedimentos 
Operacionais Padrão

Utilização do Módulo 
de Capnografia

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 27/07/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe Médica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 27/07/2021
Funcionários envolvidos: 5

Boas Práticas de Fabricação

Público: Auxiliares de cozinha, 
Cozinheiros e Auxiliares de 
Serviços Gerais
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: jul/2021
Funcionários envolvidos: 10

Público: Auxiliares de Serviços Gerais
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: ago/2021
Funcionários envolvidos: 3

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 09/12/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 30/12/2021
Funcionários envolvidos: 2

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 04/02/2021
Funcionários envolvidos: 6

Público: Equipe medica e 
de enfermagem
Local/Comunidade: HCTCO
Município: Teresópolis
Período de Realização: 27/07/2021
Funcionários envolvidos: 5
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tecnologias! 

  Investindo em 
infraestrutura e  
incorporação de 

A expansão e a 
melhoria da 
infraestrutura 
visa atender às 
demandas, 
em função das 
atividades 
acadêmicas, 
administrativas 
e assistenciais, 
contribuindo 
para ampliar a 
qualidade dos
serviços oferecidos 
à população e aos 
nossos estudantes, 
assim como as 
condições de 
trabalho.  

R$ 1.767.085,92

Equipamentos 
de Informática

R$ 9.321.191,81

Máquinas e 
Equipamentos

R$ 1.560.534,78

Móveis e
Utensílios

R$ 22.871.139,22

Obras e Reformas

INVESTIMENTOS
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R$ 410.116,70

R$ 74.399,00

Licenciamento

TOTAL

Veículos

R$ 36.004.467,40
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Destacamos no ano de 
2021 a aquisição do 
equipamento de 
hemodinâmica para 
o HCTCO, o que 
representaum marco 
histórico para 
ainstituição, assim 
como para Teresópolis 
e região, onde tornou 
possível a realização
de procedimentos 
médicos minimamente 
invasivos, assegurando 
a qualidade dos serviços 
prestados, tendo a 
tecnologia à disposição 
do paciente, 
prestando um 
atendimento de 
excelência. 
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NOVAS CONSTRUÇÕES
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CTI - HCTCO

Esta edificação está 
inserida no complexo 
hospitalar do HCTCO, 
ampliando a capacidade 
de atendimento 
assistencial em: 24 
novos leitos de CTI/UI, 
com 2 leitos de 
isolamento, 4 quartos 
VIPs e todo um 
pavimento atendendo 
ao serviçodos 
procedimentos 
da hemodinâmica 
e da cirurgia cardíaca.

Prédio de Internação
 - HCTCO

M² Custo Total Status

2.821 R$ 15.761.631,82 Concluído
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QUARTO VIP
 - HCTCO
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Espaço inserido no HCTCO
totalmente reformulado 
para melhor atender aos 
estudantes e professores 
dos cursos da saúde, 
necessário para fortalecer a 
premissa de Hospital Escola, 
adequando a área de estudo 
com mais conforto, 
dinamismo e tecnologia.
 
Contempla: quatro salas 
de round, uma biblioteca, 
espaços de coordenação, 
quatro banheiros, dois 
depósito de materiais e 
limpeza, quatro salas de 
aula, um auditório, uma 
recepção ao aluno, uma sala 
de guarda de volumes e um 
centro cirúrgico simulado.

M² Custo Total Status

629,44 R$ 2.546.963,50 Concluído Feso     Relatório de Atividades 2021      49

REFORMAS

CENTRO DE ESTUDOS
 - HCTCO
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Enfermarias 
- Clínica Médica Nova - 

HCTCO

M² Custo Total Status

482,64 R$ 3.271.107,85 Concluído

Reforma para melhoria 
das Enfermarias da 
Clínicas Médicas 
Feminina e Masculina 
do Hospital, trazendo 
mais conforto, 
comodidade, assim 
como padronização de 
ambientes do HCTCO, 
que permanece com a 
proposta de tornar o
ambiente hospitalar que 
atende a comunidade 
mais acolhedor e 
agradável, contando com 
10 enfermarias 
totalizando 30 leitos.
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Sala de Baixa 
Tensão - QGBT 

- HCTCO

M² Custo Total Status

8,81 R$ 1.291.436,05 Concluído

Diante a grande necessidade 
de organização dos circuitos 
elétricos do HCTCO foi 
construída uma nova sala de 
baixa tensão ao lado da 
subestação principal, onde 
todos os circuitos antigos 
foram devidamente 
identificados e transferidos 
para o novo QGBT (quadro 
geral de baixa tensão), 
facilitando a operação dos 
disjuntores e respectivos 
circuitos, garantindo a 
otimização no processo de 
futuras manutenções nas 
instalações elétricas do 
hospital, atribuindo mais 
garantia na estabilidade da 
rede elétrica da unidade.
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ensino



aprender
“Ensinar 
      e deixar

”

Ensinar consiste em deixar 
aprender, afirma Martin 
Heidegger (1988). 

Isso significa que, no mínimo, entre ensinar e aprender não existe uma 
passagem nem lógica nem natural. Ensinar não é impor conhecimentos. 

O ato de aprender, no sentido mais elevado, implica em escolha, em 
decisão e emresponsabilidade. Por isso, a função institucional do ensino 
precisa considerar, dentre alguns pressupostos, a criação de condições 
para que a aprendizagem significativa ocorra.
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G
r

a
d

u
a

ç
ã

o
ADMINISTRAÇÃO ARQUITETURA 

& URBANISMO
BIOMEDICINA CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO
CIÊNCIAS

BIOLÓGICAS

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS

DIREITO ENFERMAGEM ENGENHARIA CIVIL ENGENHARIA
DE PRODUÇÃO

FARMÁCIA FISIOTERAPIA MEDICINA MEDICINA
VETERINÁRIAS

NUTRIÇÃO

ODONTOLOGIA PSICOLOGIA

Clique e saiba +
sobre os nossos
cursos 
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https://www.unifeso.edu.br/cursos/graduacao/


Total de Alunos

2019 2020 2021

3.803 3.890 3.817
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Alunos por curso de graduação

1402019
2020
2021

2019
2020
2021

2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

124
80

51
83

97

34
68

155
174

169

38
24
2

96
97

65

566
475

386

254
265

304

 Administração

 

 Enfermagem

Arquitetura 
& Urbanismo*

Biomedicina*

 
Ciência da 

Computação

Ciências
Biológicas**

 Ciências 
Contábeis

Direito

2019
2020
2021

239
231

171

 Engenharia 
Civil

552019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

29
20

127
95

71

168
182

178

980
986
989

352
371
374

229
254

274

244
256
261

109
210

311

Engenharia

de Produção**

Farmácia

Fisioterapia

Medicina

Nutrição

Odontologia

Medicina
Veterinária

Psicologia*

*Cursos em implantação 
** Cursos que estão sendo descontinuados 
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Alunos graduados

272019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

16
16

8
22
23

20
22

2

17
16

12

110
106

98

29
31

46

 Administração

 

 Enfermagem

Ciência da 
Computação

Ciências
Biológicas

 Ciências 
Contábeis

Direito

2019
2020
2021

24
41

58

 Engenharia 
Civil

432019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

2019
2020
2021

10
18

22
21

3

17
40

35

157
133

163

40
60

76

43
33

41

Engenharia

de Produção

Farmácia

Fisioterapia

Medicina

Odontologia

Medicina
Veterinária
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O objetivo do programa é 
atuar junto aos estudantes 
em suas demandas 
educacionais, psicológicas 
e de acessibilidade, 
auxiliando a sua adaptação 
ao ensino superior e 
oferecendo condições que
favoreçam o seu bem-estar 
biopsicossocial em função 
do processo de ensino e 
aprendizagem. 

Acompanhamento 
Psicopedagógico

Comparativo do número 
de atendimentos realizados 
nos últimos três anos. 

Programa de Acessibilidade do Unifeso 

O Programa foi mantido e recebe estudantes 
encaminhados pelas coordenações dos cursos, 
além dos que comparecem por demanda 
espontânea e ainda aqueles que se declararam 
com alguma necessidade especial no momento 
da matrícula.

Registramos no curso de 

Farmácia 1 estudante
 com transtorno do 

espectro autista, 
apresentando o 
seu trabalho de conclusão de 

curso, com o título 

“A experiência de um 
estudante autista no 

ensino superior: desafios e avanços”. 

No ano, tivemos 

Assim como nos anos 
anteriores, para cada 
estudante foi 
elaborado um 
Plano de Atendimento 
Individualizado (PAI), 
com as estratégias 
pedagógicas, em 
consonância 
com as Leis da 
Inclusão, para o 
sucesso acadêmico 
do estudante. 

2019 2020 2021

970 259 504

estudantes com deficiência e

com transtornos

7 
14 

PROGRAMA DE APOIO PSICOPEDAGÓGICO E ACESSIBILIDADE 
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Estudantes pertencentes ao 
Programa de Acessibilidade 
do Unifeso.

O programa conta também com tradutores e intérpretes 
de LIBRAS (TILs) que atuaram com estudantes dos cursos 
de Nutrição, de Ciência da Computação e de Arquitetura e 
Urbanismo na continuidade do trabalho de acompanhamento 
dos estudantes. Com as aulas remotas, os intérpretes de 
LIBRAS passaram a acessar o Ambiente Virtual de 
Aprendizagem para acompanhar e traduzir as aulas ao vivo. 

 Enfermagem

Arquitetura 
& Urbanismo

Biomedicina

 

Ciência da 
Computação

Direito

Farmácia

Medicina

Nutrição

Odontologia

Medicina
Veterinária

Psicologia

22TOTAL

O ledor e os tradutores
e intérpretes de LIBRAS 

1

1

1

1

1

1

2

2

2

2

8
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Programa Feso de Bolsa de Estudo

A Feso mantém um programa de concessão de bolsas de 
estudo voltado a estudantes carentes, obedecendo ao 
princípio da universalidade do atendimento, em 
consonância com a legislação vigente.

Nos casos das bolsas de Filantropia, para ter acesso ao 
benefício da bolsa integral, o candidato deve comprovar 
renda familiar bruta mensal per capita que não exceda o 
valor de 1,5 salário mínimo. Já para a bolsa parcial de 
50%, o limite é de 3 salários mínimos por pessoa.

BENEFÍCIO ESTUDANTIL

VALORES (ANUAL)
QUANTIDADE

(DEZ/21)

 3.817

R$ 16.826.163,67

R$ 3.544.896,04

R$ 6.589.677,53

R$ 2.086.221,45

R$ 10.550.087,66

R$ 8.114,50

EDUCAÇÃO SUPERIOR 

Número de alunos matriculados

Bolsas integrais - ProUni

Bolsas integrais - Filantropia

Bolsas integrais - outros tipos *

Bolsas parciais 50% - Filantropia

Bolsas parciais - Estágio**

431

194

186

217

1

Bolsas parciais (diversos %) 
– Outros tipos* 1.582

--

* Bolsas concedidas com o intuito de captação, acordo sindical ou estágio, 
não utilizadas na filantropia.
** Estágio Curricular - valor referente a 1 bolsista até setembro/2021, 
não utilizada na filantropia.
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ALUNOS

TOTAL DE 
CONCESSÕES

FILANTROPIA
100%

FILANTROPIA
50%

PROUNI
100%

SOCIAL 
100%*

SOCIAL 
DEMAIS %*

ESTÁGIO**

3.817

2.610

194
217

431

186

1.582

1

R$ 39.605.160,85

R$ 3.544.896,04

R$ 2.086.221,45

R$ 16.826.163,67

R$ 6.589.677,53

R$ 10.550.087,66

R$ 8.114,50

Total de alunos bolsistas em relação a 2020

GRADUAÇÃO

ALUNOS BOLSISTAS

2020

2.448

2021

2.610

%

6,62%

VALOR DE BOLSAS 
CONCEDIDAS

R$ 35.156.701,59 R$ 39.605.160,85 12,65%
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FIES - Financiamento Estudantil

A Feso aderiu ao FIES em 2010. No entanto, 
no ano de 2018, por conta das mudanças 
ocorridas no programa, decidiu por não 
ofertar vagas para ingressantes nessa 
modalidade. 

2017

2018

2019

2020

2021
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1048

771

407

166

84

Número de alunos:

R$ 34.225.966,28

2017 2018 2019

2020

R$ 26.421.244,20 R$ 14.986.062,84

R$ 5.480.674,73

2021

R$ 1.753.472,58

Em real

PROUNI – Programa 
Universidade para Todos 

A Feso aderiu ao PROUNI em 
2004. A adesão ao PROUNI 
constitui ação institucional 
que se soma aos inúmeros 
Programas Sociais 
desenvolvidos pela Feso, 
em consonância com a sua 
natureza de entidade 
beneficente de assistência 
social, de modo a assegurar 
o acesso ao ensino superior 
de estudantes em situação de 
vulnerabilidade socioeconômica. 

Em 2021, foram aprovados 

novos alunos 
para as bolsas 
integrais 
destinadas a 
esse Programa.84 

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO



ProEnsino - Programa de Bolsas 
de Estudos Reembolsável

O programa beneficia estudantes, com bolsa 
de estudo reembolsável, que será restituída à 
Feso pelo estudante, no mesmo percentual 
contratado, pelo mesmo período de utilização, 
somente, incidindo o percentual sobre o valor 
da mensalidade vigente no período de restituição. 

A seguir, a evolução dos beneficiados desde o início 
da implantação do programa. 

2017

1033

1009

841

585

299

2018

2019

2020

2021

2017 2018 2019 2020 2021

R$ 2.471.144,35

R$ 3.809.046,07

R$ 5.149.292,79

R$ 6.790.211,12

R$ 8.232.232,65
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Número total de alunos (ingressantes e giro)

Em reais
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Programa de Monitoria 

Visa introduzir o estudante no 
exercício da docência, em ações 
de caráter teórico-prático, a 
iniciar a produção científica na 
pesquisa, na elaboração de 
subsídios teórico–conceituais e de 
elementos técnico–metodológicos 
vinculados às áreas ou núcleos 
curriculares, em uma disciplina
ou atividade específica, a 
desenvolver atividades que 
estimulem a iniciação científica 
por meio da participação na i
nvestigação sistemática conduzida 
pelos docentes em seus projetos e 
a estimular a experiência dos 
estudantes em atividades de 
extensão universitária. 

Em 2021, foram distribuídas

bolsas de monitoria aos 
estudantes dos diversos 
cursos, conforme 
apresentado nas tabelas

149

P
r

o
je

to
s Núcleo de Estudos, Diagnósticos 

e Ações em Saúde - Projeto 
Enfrentamento Covid-19

Grupo de Estudo, Pesquisa 
e Extensão Educação 
Interprofissional – 
PET- Saúde (Geep - EIP)

12 BOLSAS

P
r

o
je

to
s  Anatomia Humana 

 Embriologia 
 Fisiologia 
Histologia 
Laboratório de Habilidades

40 BOLSAS

P
r

o
je

to
s

8 BOLSAS

Integração Ensino-Trabalho
-Cidadania (IETC)

 Semiologia e Semiotécnica de 
Enfermagem

 Produção do Cuidado em Saúde 
e Enfermagem

Bases Morfofuncionais da Vida

P
r

o
je

to
s Fisioterapia Ortopédica e 

Reumatológica I e II

Fisioterapia Cardiorrespiratória 
e UTI

6 BOLSAS

P
r

o
je

to
s Bioquímica da Nutrição;

 Nutrição Humana;
Avaliação e Determinação 
do Estado Nutricional;
Nutrição Clínica e Fisiopatologia; 
 Bases Morfofuncionais da 
Vida I e II;
Administração de Serviços 
de Alimentação;
Composição dos Alimentos 
e Higiene.

6 BOLSAS

P
r

o
je

to
s Química Aplicada;

 Farmacotécnica;
 Farmacoterapia ;
Análise Clínica das Doenças
Infecciosas.

4 BOLSAS
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P
r

o
je

to
Integração Ensino-Trabalho
-Cidadania para a Psicologia 
(IETC)

4 BOLSAS

P
r

o
je

to
s

 Anatomia Animal I e II;
 Andrologia Veterinária e 
Biotecnologia da Reprodução; 
 Ginecologia e Obstetrícia 
Veterinária;
 Produção Animal I 
(Aquicultura E Pesca);
 Citologia, Histologia e 
Embriologia Animal I e II;
 Clínica Médica dos Animais de 
Companhia I, II e III;
 Clínica Médica dos Animais de 
Produção I, II e III;
 Controle de Produtos de 
Origem Animal;
 Higiene, Inspeção e Tecnologia 
de Produtos de Origem Animal;
 IETC Aplicado a Medicina 
Veterinária I, II e III;
 Microbiologia e Doenças 
Infecciosas dos Animais;
 Parasitologia e Doenças 
Parasitárias;
 Patologia Clínica Animal;
 Processos Patológicos;
Técnica Cirúrgica, Anestesiologia 
e Cirurgia Veterinária.

P
r

o
je

to

Bases Moleculares da Vida;
Bases Morfofuncionais 
da Vida.

2 BOLSAS
P

r
o

je
to

Periódico dos Centro de
Ciências Humanas e Sociais

2 BOLSAS

20 BOLSAS

P
r

o
je

to
s  Oclusão;

 Dentária/Desordens;
 Temporomandibulares;
 Diagnóstico e Patologia Bucal;
 Periodontia;
 Dentística;
 Endodontia;
Anatomia Humana.

10 BOLSAS

P
r

o
je

to
s Contabilidade de Custos;

Contabilidade Gerencial; 
Estatística Aplicada.

3 BOLSAS

P
r

o
je

to
s  Contabilidade Gerencial;

 Contabilidade de Custos;
Matemática Financeira.

3 BOLSAS

P
r

o
je

to
s

Teorias da Justiça, Filosofia, 
Sociologia e História do Direito; 
 Direito Penal – Parte Geral;
 Direito Penal – Parte Especial;
 Processo Penal;
 Direito Civil;
 Direito Civil (Direito das Coisas);
 Direito Constitucional e 
Direitos Humanos;
 Direito Administrativo e 
Urbanístico (Cidade);
 Direito Processual Civil
(princípios e noções introdutórias);
 Direito Processual Civil
(Processo de Conhecimento);
 Direito do Trabalho;
 TCC;
Projeto de Monografia.

16 BOLSAS

P
r

o
je

to

 Inovação, Ciência e Tecnologia 
nas Redes Sociais: Divulgando 
Conhecimento.

1 BOLSA
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P
r

o
je

to
s

Física Aplicada à Arquitetura;
Estudo da Forma e Representação;
Informática Aplicada à 
Arquitetura;
 Projeto de arquitetura II e III;
 Cálculo Aplicado à Arquitetura;
 Desenho de Arquitetura;
Introdução ao Projeto de 
Arquitetura.

8 BOLSAS

P
r

o
je

to
s

 Desenvolvimento de Aplicativo 
ReciclaTerê em Parceria com a 
Secretaria do Meio Ambiente 
(1º semestre);
Cálculo I;
Desenvolvimento de Aplicativo 
ReciclaTerê em Parceria com a 
Secretaria do Meio Ambiente 
(2º semestre);
Geometria Analítica e Álgebra 
Linear;
Robótica Computacional;
Minicurso "Elas na 
Programação";
Minicurso Programação 
em Python.

8 BOLSAS

P
r

o
je

to
s Física Teórica e Experimental I;

Introdução à Física Experimental 
e Teórica;
Cálculo;
Raciocínio Lógico e Matemártico.

4 BOLSAS
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BIBLIOTECA

A biblioteca 
se constitui em 
um importante 
espaço para o 
ensino. 

Estudantes, funcionários,
 professores, egressos e 
público externo usufruem 
dos serviços oferecidos. 
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https://www.unifeso.edu.br/biblioteca.php


O acervo digital auxilia professores, 
estudantes, pesquisadores, funcionários, 
egressos e usuários externos em suas 
pesquisas e trabalhos acadêmicos por 
meio de uma plataforma interativa de 
consulta.

Acervo Total

29.103
1.004
1.080
2.783

7.148

70.983
70.910

2.378

29.371
1.096
1.086
2.783

7.148

71.740
71.523

2.391

29.754
1.164
1.090
2.832

7.149

62.387
73.325

2.399

Títulos
2019

Exemplares
2019

Títulos
2020

Exemplares
2020

Títulos
2021

Exemplares
2021

Livros Periódicos Multimeios

Artigos TCC, teses e dissertações

Minha Biblioteca

Quantitativo de obras recuperadas (Restauração)

23.972

34.732

19.144

2019 2020 2021

1.367

370

1.0162019

2020

2021

Feso     Relatório de Atividades 2021     67

Comparativo do número 
de acessos nos três últimos anos.
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Com projetos pedagógicos que primam 
pelo princípio da integração entre teoria 
e prática, investe de maneira substancial 
em laboratórios adequados à realização de 
aulas e atividades práticas capazes de 
significar o processo de ensino-aprendizagem.
 

Desta forma, nossos laboratórios ultrapassam 
o papel de mero item na infraestrutura física 
e são espaços férteis nos processos de ensino, 
de pesquisa e de extensão dos diferentes cursos.

 
Em função da existência de currículos integrados, 
alguns laboratórios são referenciados como 
multidisciplinares para permitir a realização de 
atividades práticas pedagógicas integradas.

LABORATÓRIOS DE PRÁTICA
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Laboratório de Processamento de Alimentos

Laboratório de Mecânica dos Solos
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Compreendendo a necessidade de desenvolver competências que exigem a abertura institucional à realidade 
internacional, vislumbramos fortalecer a cooperação entre múltiplos agentes e áreas de conhecimento de 
instituições de diferentes países em ações de ensino, de pesquisa e de extensão, na graduação e na pós-graduação.  
 

INTERNACIONALIZAÇÃO 

Bolsas destinadas à Internacionalização

Programa Unifeso Sem Fronteiras

Visa possibilitar aos nossos estudantes de graduação e de pós-graduação a oportunidade de mobilidade
internacional em instituições de ensino superior estrangeiras; permitir a atualização de conhecimentos
com a oportunidade de acesso à IES de elevado padrão de qualidade. Visa ainda, complementar a formação 
técnico-científica, dando oportunidade de vivenciar experiências educacionais voltadas para a qualidade, 
o empreendedorismo, a competitividade e a inovação.

10
bolsas 
foram 
ofertadas

estudantes
foram
 contemplados6

concluirão o 
intercâmbio 
em 20223

Maria Carolina Oliveira Ribeiro Gomes
Paula Regina Teixeira Amiti
Rogério Nunes Barreto

GIG LIS
GIG LIS

LOCAL DA INTERNACIONALIZAÇÃO
PORTUGAL

DURAÇÃO
1 MÊS

CURSO
MEDICINA

LO
CA

L 
DA

 IN
TE

RN
AC

IO
NA

LI
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ÇÃ
O

PO
RT

UG
AL

DU
RA

ÇÃ
O
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CU
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A
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Possibilita aos nossos estudantes de graduação 
e de pós-graduação a oportunidade de mobilidade 
internacional em instituições de ensino superior 
estrangeiras da região Ibero-Americana.  

Com a pandemia da Covid-19, o programa foi 
suspenso nos anos de 2020 e 2021, sendo 
descontinuado e dando lugar ao Programa 
Superamos Juntos, com uma nova configuração. 
Quatro alunos de graduação foram contemplados
com uma bolsa de R$ 4.000,00 reais cada para 
custear as mensalidades da faculdade e, assim, 
garantir a continuidade em suas formações.

Programa Ibero-Americano Santander Programa Passaporte Universitário

É um programa do município de Maricá, 
do qual a Feso é uma das parceiras 
conveniadas. Destina-se a conceder bolsas 
de estudo para cursos de graduação aos 
estudantes do município, como forma de 
investimento na qualificação e na formação 
acadêmico-profissional. 

Desde o início do programa, foram captados 
101 estudantes, conforme 
demonstrado no gráfico a seguir:

Estudantes Participantes

Bárbara Santana Lopes

Bianca Macedo da Silva

Maria Eduarda Lopes de Oliveira

Yasmin Yara Fernandes Ventura

Curso de Administração

Curso de Farmácia

Curso de Direito

Curso de Engenharia Civil

Odontologia

Medicina

Medicina
Veterinária

Fisioterapia

Ciência da 
Computação

33

45

19

2

2

101TOTAL
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CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA 

BUCOMAXILOFACIAIS

ENFERMAGEM EM EMERGÊNCIA 
E ALTA COMPLEXIDADE (CTI)

ORTODONTIA STRAIGHT 
WIRE (MBT)

Clique e saiba +
sobre os nossos
cursos 

Comparativo do total de estudantes da pós-graduação (últimos 3 anos)

 
estudantes
6  

estudantes
16  

estudantes
19

2019 2020 2021

73 81 41
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As atividades sofreram grande impacto devido à atenção dos médicos residentes ao atendimento dos pacientes 
atingidos pela Covid-19. Foi muito importante para a comunidade os serviços prestados pelos residentes e seus 
preceptores na tentativa de tratar uma doença nova e ainda pouco conhecida. Estabeleceu-se um vínculo mais 
intenso entre esses profissionais e as pessoas que procuraram as unidades de saúde da Feso. Os gráficos a seguir, 
apresentam a visão geral sobre o programa.

PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA

Comparativo do número de estudantes por curso  de Residência Médica (últimos 3 anos)

Pré-Requisito em área Cirúrgica Básica*

Pediatria

Ortopedia e Traumatologia

Medicina de Família e Comunidade

Medicina Intensiva

 

Ginecologia e Obstetrícia

Clínica Médica

Cirurgia Geral

Anestesiologia 

* Programa teve início em 2019 e foi encerrado em 2021

1 2 2

6 5 6

9 8 8

1 2

1 3

9 8 8

6 6 6

5 3 5

6 6 6

Feso     Relatório de Atividades 2021     72

2019 2020 2021 Clique e saiba +

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO

https://www.unifeso.edu.br/cursos/residencia-medica/


Relação inscrições no processo seletivo X vagas ofertadas - 2021

Anestesiologia

 

 

* Programa teve início em 2019 e foi encerrado em 2021

34

Cirurgia Geral

Clínica Médica Pré-Requisito 
em Área 
Cirúrgica Básica*Ginecologia 

e Obstetrícia

Medicina 
Intensiva

Medicina de 
Família e 

Comunidade

Ortopedia e 
Traumatologia

Pediatria

Candidato Vaga Ofertada

Comparativo do n.º de inscrições no processo seletivo (últimos 3 anos)

Pré-Requisito em área Cirúrgica Básica*

Pediatria

Ortopedia e Traumatologia

Medicina de Família e Comunidade

Medicina Intensiva
 

Ginecologia e Obstetrícia

Clínica Médica

Cirurgia Geral

Anestesiologia 

* Programa teve início em 2019 e foi encerrado em 2021

2019 2020 2021

2

40

3 3
9

3
9

35 45
10

3
10

3 1
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Concessão de Bolsas para Residência Médica - 2021 

Anestesiologia

 

 

**Programa Nacional de Apoio à Formação de Médicos 
Especialistas em Áreas Estratégicas do Ministério 

da Educação e da Saúde 

Cirurgia Geral

Clínica Médica Pré-Requisito 
em Área 
Cirúrgica Básica*Ginecologia 

e Obstetrícia

Medicina 
Intensiva

Medicina de 
Família e 

Comunidade

Ortopedia e 
Traumatologia

Pediatria

Bolsas Pró Residência** Bolsas Unifeso

Capacitação dos Médicos Residentes 

A instituição investe constantemente na capacitação dos residentes, contribuindo para uma formação 
profissional de qualidade. No ano de 2021 foram realizadas as seguintes capacitações:

C
u

r
so

s

Curso de Extensão Universitária “Ultrassonografia Básica Aplicada 
em Anestesia Regional";
Curso de Extensão Universitária “Patologia do Trato Genital Inferior 
(Colposcopia, Laser, Crioterapia e Anuscopia);
Curso básico de Videocirurgia;
Curso Pediatric Advanced Life Support – PALS.
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Clique e saiba +

O Centro Educacional Serra dos Órgãos (Ceso) visa à construção coletiva do conhecimento, 
respeitando as diversas subjetividades dos membros que constituem o espaço escolar. 

O Projeto Político-Pedagógico privilegia a construção da interdisciplinaridade, o incentivo 
à pesquisa e à iniciação científica júnior e às inovações metodológicas, particularmente as 
metodologias ativas do processo ensino-aprendizagem. 

É com esta concepção que pensamos a formação das 
crianças e dos jovens em nosso colégio, de forma 

a propiciar uma formação que dê conta 
das múltiplas possibilidades humanas.

O ser humano que pretendemos ser e formar é holístico em sua estrutura física, emocional 
e racional. Deve estar em permanente busca de associação, 

constituindo os diversos grupos que viabilizam sua sobrevivência, 
tais como: família, escola, mundo do trabalho e do lazer. 

Total de Alunos

2019 2020 2021

298 276 296
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Número de estudantes por segmento

Ensino Médio 

Ensino Fundamental II

Ensino Fundamental I

Educação Infantil

2019 2020 2021

69
52

60

88
88

97

91
93

99

50
43

40
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BENEFÍCIO ESTUDANTIL

Programa Feso de Bolsa de Estudo

A Feso mantém um programa de concessão de bolsas 
de estudo voltado a estudantes carentes, obedecendo 
ao princípio da universalidade do atendimento, em 
consonância com a legislação vigente. Nos casos das
bolsas de Filantropia, para ter acesso ao benefício da 
bolsa integral, o candidato deve comprovar renda 
familiar bruta mensal per capita que não exceda o 
valor de 1,5 salário mínimo. Já para a bolsa parcial 
de 50%, o limite é de 3 salários mínimos por pessoa.

VALORES 
(ANUAL)

QUANTIDADE
(DEZ/21)

 296

R$ 418.816,91

R$ 571.177,62

R$ 290.226,04

R$ 567.486,54

EDUCAÇÃO BÁSICA

Número de alunos matriculados

Bolsas parciais (diversos %) 
– Outros tipos*

Bolsas integrais - Filantropia

Bolsas integrais - outros tipos *

Bolsas parciais 50% - Filantropia

31

42

44

149

--

* Bolsas concedidas com o intuito de captação, acordo 
sindical ou estágio, não utilizadas na filantropia.

ALUNOS

TOTAL DE 
CONCESSÕES

FILANTROPIA
100%

FILANTROPIA
50%

SOCIAL 
100%*

SOCIAL 
DEMAIS %*

296

266

31
44

42

149

R$ 1.847.707,11

R$ 571.177,62
R$ 290.226,04

R$ 567.486,54

R$ 418.816,91

TOTAL FILANTROPIA
100%

FILANTROPIA
50%

SOCIAL 
100%*

SOCIAL 
DEMAIS %*

Total de alunos bolsistas em relação a 2020
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 227

R$ 1.847.707,11

EDUCAÇÃO BÁSICA

Alunos Bolsistas

Valor de Bolsas Concedidas R$ 1.749.208,96

266

VARIAÇÃO

R$ 5,63%

17,18%
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 C
e

so Estreitar os laços entre a 
família e a escola diante 
do distanciamento social. 
Promover uma ação 
solidária de arrecadação 
de alimentos.

Drive Thru Julino 

Valorizar a capacidade 
criativa e o 
desenvolvimento das 
habilidades artísticas 
dos alunos. 

Show de Talentos 

Proporcionar aos alunos 
a motivação necessária 
para investigar, descobrir 
e manter a vivência de 
experiências concretas, 
mesmo que de forma virtual.

Feira de Ciências

Refletir sobre a práxis 
pedagógica. Refletir 
sobre as principais 
mudanças curriculares a 
partir da implementação 
da BNCC. Planejar o 
Novo Ensino Médio.

Formação Continuada 
dos Professores
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pesquisa



diversasdiversas
A pesquisa é uma atividade criativa que 
abarca investigações, operações e trabalhos 
intelectuais e práticos, cujos objetivos são 
produzir novos conhecimentos, inventar 
novas técnicas ou soluções e explorar ou 
criar realidades diversas. 

“Produzir
conhecimento,

e explorar 
       realidades

”

    inovar,  solucionar
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Os incentivos necessários ao desenvolvimento da pesquisa institucional são garantidos por meio do 
Plano de Iniciação Científica e Pesquisa - PICPq, do Plano de Incentivo à Inovação e Tecnologia - PIIT 
e do Plano de Incentivo à Difusão da Produção Acadêmica - PIDPA. 

Esses planos fomentam a pesquisa internamente e promovem a submissão de projetos a agências externas 
nacionais e internacionais de forma integrada ao Plano de Captação de Recursos Externos -PICRE.

Plano de Iniciação Científica e Pesquisa - PICPq

O PICPq apoia estudantes e docentes dos cursos de graduação e de pós-graduação do Unifeso no 
desenvolvimento de pesquisas científicas, fundamentais para a qualidade dos serviços educacionais 
e assistenciais, e, de forma ampla, para o desenvolvimento da sociedade. A iniciação científica é um 
diferencial na formação dos nossos estudantes. 

O quadro a seguir apresenta o quantitativo de projetos e seus envolvidos: 

Projetos:

Coordenadores envolvidos:

Docentes Colaboradores (INTEGRADOS): 

Pesquisadores voluntários:

Pesquisadores voluntários externos:

Alunos bolsistas:

Alunos voluntários:

Técnico-Administrativos colaboradores (INTEGRADOS):

41

41

10

48

14

74

46

1

Projetos com fomento:

Pesquisas científicas:

Pesquisas tecnológicas:

Pesquisas Integradas:

Pesquisas iniciação científica júnior:

Alunos de Iniciação Científica:

31*

31

1

5

4

117

*Sendo que 9 contemplam o Programa 
Jovens Talentos FAPERJ
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DESTAQUES

Menções Honrosas - PICPq

A Influência do 
Mindset no desempenho de

 acadêmicos de Medicina

ADRIANA DOS PASSOS LEMOS 

ANDREA DE PAIVA DOCZY

ANNA CLARA BARRETO COSTA

GLEYCE PADRAO DE OLIVEIRA

MARIANA CARRIELLO COUTINHO DE SOUZA

O impacto da pandemia da 
Covid-19 na avaliação 

de traço e estado de 
ansiedade dos estudantes 

de medicina do Unifeso

FABIO ALDEIA DA SILVA 

KARINE GARCIA PIRES

LIVIA VARGAS FABBRI

MARIANA BEATRIZ ARCURI

SIMONE RODRIGUES 

Assistência criminal 
humanitária. 

Cidadania inclusiva.
Radiação ultravioleta e 

fotobiomodulação

CLAUDIA AGUIAR SILVA BRITTO

DJULIAN NOGUEIRA

GUILHERME JOSE ABREU

Metodologias ativas 
de aprendizagem 

para as ciências 
humanas e sociais

ANA MARIA GOMES DE ALMEIDA

CARMEM LUCIA QUINTANA PINTO

GLASIELE FERREIRA DA SILVEIRA

REBECA DA SILVA COELHO BARBOSA

VITORIA TASSARA DE BESSA COSTA

Compostos bioativos: 
caracterização, 

atividade antioxidante e 
formulação em alimentos

FERNANDA GEFFER DE PAULO GONCALVES 

FRANCINE ALBERNAZ TEIXEIRA LOBO

JENNIFER DA SILVA QUINTEIRO - AUTOR(A)

MARIA GABRIELA FONSECA DA SILVA

MONIQUE SOUZA DA ROCHA 

Avaliação do 
consumo alimentar de 
indivíduos portadores 

da doença de Crohn: 
dados parciais

ANA CAROLINA RIBEIRO BARBOSA

JAQUELINE MOREIRA PIRES REBELO

MAIRA LOPES MAZOTO

NATALIA OLIVEIRA

RISBLUE VERSIANI TRAVESSA BELLO

TAINA MARQUES MOREIRA

Avaliação das mudanças 
no estilo de vida e consumo 

de alimentos de 
universitários durante 

a pandemia de Covid-19

AMANDA DA SILVA FRANCO 

CRYSTAL DE SIQUEIRA

MAIRA LOPES MAZOTOM

YLENA BITTENCOURT DA PENHA

NATALIA OLIVEIRA

VANESSA BRUM FERREIRA

Avaliação dos efeitos 
de bebida com 

composto bioativo em 
ratos recebendo 

dieta hiperlipídica

FABIANA MARQUES DA SILVEIRA

JAQUELINE MOREIRA PIRES REBELO 

MARCEL VASCONCELLOS 

MARIA EDUARDA MONTEIRO SILVA 

MONIQUE DE BARROS ELIAS CAMPOS

NATALIA BOIA SOARES MOREIRA 

PALOMA PIMENTEL RAMOS 

THAIANA SIQUEIRA ALMEIDA 

Conscientização da 
população sobre a correta 

utilização, armazenamento 
e descarte adequado 

de medicamentos

LUCIANA VALINHOS DE OLIVEIRA ROCHA

LUIZA MIRANDA PERNAMBUCO

NICOLLI ESTEVES RITO

ROBERTO XAVIER DE ALMEIDA

VICTÓRIA ROSA DA SILVA
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Radiação ultravioleta 
e fotobiomodulação

ADENILSON DE SOUZA DA FONSECA

LUCAS RESENDE DE ANDRADE DA CUNHA
Efeitos do aconselhamento 

nutricional para 
mulheres adultas com 
sobrepeso e obesidade

ELAINE FREITAS FERNANDES

LARISSA MIRANDA MARTINS

NATALIA BOIA SOARES MOREIRA

YASMIN NOTARBARTOLO DI VILLAROSA 

Estudo das alterações 
tridimensionais 

de dois substitutos 
ósseos em reconstruções 

maxilares posteriores

ANNELIESE BECKER CAMPOS

JONATHAN RIBEIRO DA SILVA 

MATHEUS MENZES DA SILVA 

RODRIGO DOS SANTOS PEREIRA 

SYDNEY DE CASTRO ALVES MANDARINO

Repercussões pulmonares 
da pancreatite aguda 

induzida por ligadura do 
ducto biliopancreático: 

estudo em ratos

ANNA LIA AMADIO BELLI 

BEATRIZ TEIXEIRA DE ARAUJO 

DANIELA GOMES DE ARAUJO

FERNANDA RODRIGUES DIAS 

LAIS PETRILLO MELLO DE ALMEIDA

LIARA CAROLINA ARCHANJO ROCHA 

MARCEL VASCONCELLOS

MARIA EDUARDA MONTEIRO SILVA

VINICIUS FEITOZA XAVIER 

Transplante autólogo de
 tireoide em tecido 

adiposo branco: 
estudo experimental

DANIELA GOMES DE ARAUJO

GABRIELA CASCARDO CERNADELA AZEREDO 

GABRIELY TEIXEIRA DA SILVA DE MORAES

GEOVANA MANGIA PACHECO 

IZABELLA REBELLO VIEIRA 

JULIANA MACHARETH S. P. BARBOSA

MARCEL VASCONCELLOS 

RAFAEL DINIZ STEIN 

YURI DE MOURA BRANDAO 

Tecnologia cervejeira: 
desenvolvimento de 
pesquisas e análises 

científicas nas 
áreas de cervejaria 

– continuação

Aplicação do 
planejamento virtual 

e prototipagens 
nas cirurgias 

buco-maxilo-faciais

ALINE BERNABE LUBRAICO 

CAMILLA LIMA LOPES DOS SANTOS

EMMANUEL PEREIRA ESCUDEIRO 

JOAO VICTOR BORGES LEAL 

JONATHAN RIBEIRO DA SILVA

RAFAEL SOARES AREAL DA COSTA

RODRIGO DOS SANTOS PEREIRA 

SYDNEY DE CASTRO ALVES MANDARINO 

SYLVIO LUIZ COSTA DE MORAES

BEATRIZ SARTHOU HERNANDES 

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS SOUZA

ESHILLEY DE SOUZA ALVES 

FRANCINE ALBERNAZ TEIXEIRA LOBO 

GIOVANNA PACHECO MANGIA BOKEL 

LEANDRO VAIRO 

LETICIA MOURA DA SILVA 

PAMELLA ALBUQUERQUE DE A. TEIXEIRA 

RAFAEL MURTA PEREIRA 

SOLANA MAGALHAES GUERRA

Vale da Revolta: avaliação 
preliminar de dados 

geoambientais do 
Proteger Teresópolis

BRUNA DA SILVA RIBEIRO

NICOLY DOS SANTOS LOPES 

RAFAEL SOARES AREAL DA COSTA 

THIAGO DE SOUZA CARNAVALE
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Sistema web para 
geração automática 

do Teste de Progresso

EUGENIO DA SILVA 

JOAO VICTOR DE SOUZA GEONIZELI

LUIZ CLAUDIO RAMOS DE MELLO JUNIOR 

RICARDO COUTINHO FONTE 

Música para surdos

ULYSSES DE ALMEIDA BRANDÃO

LÍVIA MENDES BARBOZA LOURENÇO 

YASMIN BEM-HAJA DA ROSA

FÁBIO LIMA DE ALMEIDA 

Bolsas de Pesquisa
(Bolsistas X Bolsas Ofertadas)

Bolsas 

Ofertadas
Bolsistas135 112

A inovação

Investimos em ações para estimular a pesquisa e o desenvolvimento de soluções inovadoras em todos os segmentos 
da comunidade acadêmica para despertar em seus professores pesquisadores, estudantes e técnico-administrativos 
o interesse em criar e proteger suas criações. 

Núcleo de Inovação Tecnológica e seus Projetos - NIT

Foi estabelecido para realização de múltiplas atividades no âmbito da Propriedade Intelectual, especialmente aquelas 
relacionadas à proteção do capital intelectual gerado em função do desenvolvimento de projetos de pesquisa e de 
inovação tecnológica na Instituição. O estímulo ao desenvolvimento de projetos e de criações que possam obter 
direitos de propriedade intelectual, tais como patentes, softwares e inovações tecnológicas, e que resultem em novos 
produtos, processo ou serviços; a assessoria nos aspectos técnico, administrativo e jurídico; e o estímulo à criação de 
empresas StartUps a partir de inovações tecnológicas estão entre nossos principais objetivos. No gráfico a seguir, os 
dois bolsistas em questão referem-se aos projetos de inovação premiados em 2020 e desenvolvidos em 2021, 
com apoio do NIT.

Bolsas 

Ofertadas
Bolsistas12 2
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Culinária Saudável e Sustentável como Ferramenta de Transformação Social

Resumo: Implementar e avaliar um curso de formação em culinária saudável e sustentável. Apresentar o atual 
sistemaalimentar em vigor, destacando as etapas que o alimento percorre do campo à mesa do consumidor, com 
destaque para a realidade do municípiode Teresópolis.

Destaca-se que esse projeto, além de apresentar de forma prática o aproveitamento integral de alimentos, 
contou com um formato inovador, já que uma parte dos estudantes inscritos subsidiou um grupo de estudantes 
sem condições financeiras de arcar com os custos do curso.

A atividade final foi a produção de um coquetel oferecido aos ganhadores do Prêmio Unifeso de Incentivo 
a Ideias Inovadoras de 2021, realizado no Laboratório de Processamento de Alimentos - LPA, espaço de
prática do curso de Nutrição.

Implantação de Metodologias Ágeis na Gestão da Incubadora Unifeso

Resumo: A proposta é a implantação de métodos ágeis como um projeto piloto na gestão da Incubadora, assim 
como a avaliação da aplicação dessas ferramentas em empresas incubadas e/ou dentro de outros setores da 
própria Instituição. A ideia inicial é implantarmos o framework Scrum e Kanban¹ e, posteriormente, com a 
chegada das empresas incubadas, fazer uma análise da melhor metodologia que se adeque à sua realidade. 

1"Kanban e Scrum são diferentes estratégias para implementar um sistema ágil de desenvolvimento ou gestão de projetos.
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André Acioli de Lima Técnico-administrativo Programa estudante parceiro

Washington Espindola 
Damázio

Técnico-administrativo

Controle de produção e seus 
processos na construção civil: O uso 

do kanban¹ para gerar inovação 
e processos  mais produtivos

Carla de Cunto Carvalho Docente

Capacitação Docente - o feedback 
personalizado em atividades 

avaliativas  inovadoras por meio 
de software

Cátia Araujo Farias Docente
Plano de Negócios de Software 

de Avaliação Inovadora

Luciana Nunes Ferreira Docente
Software de Avaliação Inovadora 

com feedback personalizado

1
"Kanban e Scrum são diferentes estratégias para implementar um sistema ágil de desenvolvimento ou gestão de projetos.”

PREMIADOS FUNÇÃO PROJETO APRESENTADO
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Premiados do ano de 2021:

Prêmio Unifeso de Incentivo a Ideias Inovadoras

Consiste em uma menção de honra e um valor financeiro simbólico que é conferido a professores; estudantes dos 
cursos de graduação e de pós-graduação; e funcionários técnico-administrativos que fizerem jus pela apresentação 
de propostas de projetos inovadores em uma das áreas de conhecimento de interesse da Instituição. São propostas 
individuais ou em grupo, com a indicação, no caso de propostas em grupo, de um coordenador do projeto. 

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO



Produção Acadêmica

Publicações Externas
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Difusão do Conhecimento 

A produção acadêmica sem a devida publicização limita significativamente os avanços da ciência. Assim, 
é de grande importância que se promova a difusão do conhecimento gerada a partir dos bancos acadêmicos 
da instituição. Contando com diferentes estratégias de publicação e incentivos, com intercâmbios e parcerias 
com outras instituições de pesquisa e de inovação e com o desenvolvimento de pesquisas e de projetos, 
as publicações em periódicos especializados de qualidade reconhecida são valorizadas dentro da Instituição 
de Ensino Superior (IES). 

Livros
Capítulos 
de livros

ANO

2019

2020

2021

15

5

2

29

33

12

269

178

106

429

272

282

Artigos
completos

Trabalho 
completo 
em anais

45

3

3

Resumos em 
anais 

internacional

63

11

1

234

323

225

127

78

94

307

214

0

Pesquisas
realizadas

Produção 
técnica

Materiais 
didáticos

Outros
 resumos

ANO

2019

2020

2021

Em revistas 
indexadas

Sem 
indexação

ANO

2019

2020

2021

118

97

45

6

15

2

31

28

11

36

23

7

Livros/
Capítulos

Produção 
técnica/

pesquisa 

23

12

5

Trabalho 
completo 
em anais
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Prêmio Unifeso de Incentivo à Produção Acadêmica

Constitui-se num mecanismo de estímulo à produção acadêmica 
institucionalizada, concedendo Menção Honrosa e um valor 
financeiro simbólico, conferido a professores, estudantes dos 
cursos de graduação e de pós-graduação, residentes dos 
Programas de Residência Médica e a funcionários 
técnico-administrativos.

Para estimular a produção acadêmica de qualidade, o pré-
requisito para que se concorra ao prêmio é a publicação de 
um artigo em um periódico classificado no sistema Qualis. 

Na edição de 2021 os ganhadores foram:

O que professa uma profissão? JOÃO CARDOSO DE CASTRO 

Balancing selection and high 
genetic diversity of Plasmodium 
vivax circumsporozoite central 
region in parasites from Brazilian 
Amazon and Rio de Janeiro 
Atlantic Forest

ANIELLE DE PINA COSTA

Treatment of Acute Toxoplasmosis 
in Pregnancy: Influence in the 
Mother-to-Child Transmission

DENISE LEITE MAIA MONTEIRO

Artificial intelligence for support of 
the bioethical decision-making of 
nurses related to end of life issues

EUGÊNIO SILVA
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Editora Unifeso

material 
didático

56
títulos

1.910

2.465

autores 
docentes

autores 
discentes

95
autores 
externos 
docentes

É um órgão criado para garantir a 
editoração, a publicação e a difusão da 
produção acadêmica institucionalizada, 
realizada a partir das atividades de ensino, 
de pesquisa e de extensão desenvolvidas 
no âmbito dos cursos de graduação e de 
pós-graduação e das unidades 
assistenciais e administrativas do Unifeso. 

Compreende-se que a produção acadêmica 
institucionalizada extrapola o limite da 
produção científica e tecnológica, 
contemplando, além destas, a produção 
técnica, didático-pedagógica, artística e 
cultural. 

Os meios de publicação e de difusão da 
produção acadêmica utilizados no âmbito 
da Editora Unifeso são: livros, catálogos, 
cartilhas, manuais, revistas de publicação 
periódica e anais de eventos 
acadêmico-científicos. 

38
autores 
externos 
discentes

44
autores técnico-
administrativos

40

artigos
16Clique e saiba +

Resumos das publicações 

Resumo: Tem por objetivo 
divulgar a produção acadêmica, 
a partir dos Trabalhos de 
Conclusão de Curso elaborados 
pelos estudantes e seus 
orientadores durante o curso.

Anais da XXIX Jornada 
de Medicina Veterinária

Clique e saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/editora/sobre.php
https://www.Unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=28&c=anais


Resumo: O Confeso é um congresso 
acadêmico-científico de abrangência 
estadual e acontece sempre no segundo 
semestre do ano letivo. É um espaço de 
diálogo em torno das conexões 
estabelecidas entre as diversas áreas 
da ciência, bem como a tecnologia 
e a inovação. 

Anais V Confeso 
- Comunicação Oral 
e Rodas de conversa 

Clique e saiba +

Anais VI Confeso 
- Comunicação Oral 
JAAPI  e Comunicação 
Oral 

III e IV Jornada 
Científica da 
Residência Médica 

Mais do que a soma de trabalhos nas 
diversas áreas do conhecimento, o 
Confeso é um encontro de saberes, ideias 
e troca de experiências com oobjetivo de 
incentivar a criatividade 
e, consequentemente, a inovação nas 
diferentes áreas do conhecimento. 

O Congresso reúne um conjunto de 
atividades acadêmico-científicas 
oriundas dos cursos de graduação 
e de pós-graduação do Unifeso. 
Neste evento, a comunidade acadêmica 
apresenta atividades de pesquisas 
científica e tecnológica, projetos de
inovação e de extensão, nas áreas da 
saúde, de humanas e sociais e da 
tecnologia. Atividades como mesas-
redondas, palestras, conferências, 
apresentação de trabalhos, minicursos, 
oficinas/workshops, feira de ciência e
 jornadas acadêmicas são parte da 
programação.

Além delas, inclui-se a participação 
dos Programas de Residência Médica, 
a Jornada Acadêmica de Apresentação 
dos Planos de Incentivo do Unifeso – 
JAAPI (PICPq, PIIT e PIEx). 

Também são expostos os projetos 
apoiados por agências de fomento 
externo como: CNPq, a partir dos 
Programas PIBIC e PIBITI; CAPES/
MEC, a partir do PIBID; e FAPERJ, 
a partir do Programa Jovens Talentos. 

O já consagrado Festival Prata 
da Casa, organizado pelo Centro 
Cultural Feso Pro Arte, fecha com
 chave de ouro este importante evento 
institucional. 

Iniciativas como o Confeso, reforçam 
o compromisso do Unifeso com a 
cultura, através da interação social e 
artística, visando o desenvolvimento 
da cidadania e a integração com 
a comunidade.
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https://www.Unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=58&c=anais


Resumo: Oportunidade de leitura 
para todos que se defrontam com 
questões éticas e uma rica fonte 
de referência para aqueles que 
procuram refletir de maneira 
mais profunda a natureza das 
decisões e condutas, ou necessitam 
de orientações de juízo prático 
no dia a dia. 

Resumo: Oportunidade de leitura 
para todos que se defrontam com 
questões éticas e uma rica fonte 
de referência para aqueles que 
procuram refletir de maneira 
mais profunda a natureza das 
decisões e condutas, ou necessitam 
de orientações de juízo prático 
no dia a dia. 

Clique e saiba +Livro caminhos da 
Bioética Vol. 03

Livro A Pedagogia da 
arte no processo de 
Ensino Aprendizagem

Resumo: Divulga trabalhos que
representam contribuição
importante para o desenvolvimento 
de novos conhecimentos entre
pesquisadores, docentes, discentes 
e profissionais da Medicina 
Veterinária e áreas afins.

Resumo: Em consonância com as 
demandas oriundas das dificuldades 
de aprendizagens acadêmicas 
apresentadas pelos estudantes que 
são atendidos pelo Núcleo de Apoio 
Psicopedagógico e Acessibilidade 
(Nappa), o setor apresenta uma série 
de cartilhas com temas bastante 
recorrentes e que devem contribuir 
para melhor compreensão dos casos, 
tanto pelos estudantes como pelos 
professores que os acompanham. 

Clique e saiba +Revista da Medicina 
Veterinária do Unifeso 
2021.1 e 2021.2

Cartilhas Nappa - 
Projeto Minutos 
do Saber

Clique e saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=86&c=series
https://www.unifeso.edu.br/revista/index.php/revistaveterinaria/index
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=117&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=115&c=series


Resumo: Apresenta algumas
sugestões que podem auxiliar 
a melhorar o seu desempenho 
acadêmico, tornando a rotina 
para a aprendizagem mais leve 
e produtiva. 

Resumo: Realiza, a partir de 
vídeos despretensiosos e simples, 
gravados em celular, a leitura 
de poemas brasileiros, alguns 
de poetas de Teresópolis.

Clique e saiba + Clique e saiba +
Cartilha Estudos 
Nappa - Como 
Melhorar seus 
estudos

Resumo: Projeto realizado pela 
FIOCRUZ e visou monitorar o 
impacto na saúde e no meio 
ambiente em áreas de grande 
desenvolvimento urbano. Foi 
usado o Método de Vigilância 
em Saúde de Base Territorial, 
um método inovador. 

Resumo: O Teste de Progresso é um 
instrumento que permite avaliar o 
progresso do estudante, das turmas, 
do currículo e das ferramentas 
avaliativas, além disso é um 
instrumento fundamental para a 
garantia de uma autoavaliação 
discente e do curso.

Clique e saiba +

Livro Canto dos 
Poetas IV - Pitangas 
Poéticas

Clique e saiba +
Livro SISAMENTE - 
Sistema de Informação
em Saúde Mental

Teste Progresso
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https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=127&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=116&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=124&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=136&c=series


Resumo: Tem por objetivo divulgar 
a produção acadêmica a partir dos 
Trabalhos de Conclusão de Curso 
elaborados pelos estudantes e seus
orientadores durante o Curso. 

Resumo: É formado por textos de 
estudantes do curso de Medicina 
do Unifeso, que relatam a experiência 
vivida durante parte do Internato 
Médico. As narrativas estão 
apresentadas pelo teor daquilo que 
é discutido e são capazes de levar o 
leitor a refletir...

Clique e saiba + Clique e saiba +
Anais Jornada Científica 
do Internato do Curso de 
Medicina XXXVII e XXXVIII 

Resumo: Falar em inclusão sem o
preparo dos profissionais que atuam 
diretamente com aqueles que
necessitam de acolhimento e de 
compreensão das necessidades 
educativas, garantindo um espaço 
de aprendizagem, é a base das 
reflexões que apresentamos neste 
livro, fruto dos conhecimentos 
apresentados e discutidos nos 
seminários organizados pelo 
Núcleo de Apoio Psicopedagógico 
e Acessibilidade (Nappa).

Resumo: A Revista de Ciência, 
Tecnologia e Inovação, do Centro 
de Ciências e Tecnologia do Unifeso,
 é uma publicação acadêmica com
como objetivo a difusão de 
conhecimento nas áreas das Ciências 
Tecnológicas e da Inovação.

Clique e saiba +

Livro relatos de 
Prática Volume 04

Clique e saiba +
Livro O Ciclo de 
Seminários de 
Acessibilidade do Nappa

Revista CCT 
N. 07 Vol. 04

Feso     Relatório de Atividades 2021     93

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO

https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=88&c=anais
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=101&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=130&c=series
https://www.unifeso.edu.br/revista/index.php/revistacienciatecnologiainovacao


Resumo: Os artigos publicados
nesse periódico são oriundos de 
pesquisas de profissionais, 
estudantes e pesquisadores da 
comunidade interna e externa 
à Instituição, que buscam explorar 
temas importantes para formação 
técnica e acadêmica na área de
 Odontologia.

Resumo: Esta obra permite ao 
estudante de Odontologia reconhecer 
as dentições decídua e permanente, 
nomenclaturas e notações; identificar 
os grupos dentários e suas 
particularidades; além de conhecer 
características anatômicas gerais e 
específicas dos elementos dentários 
permanentes.

Clique e saiba + Clique e saiba +
Cadernos de 
Odontologia Vol. 03

Resumo: Com foco em Gestão a 
Distância e Desenvolvimento de 
Equipes de Alto Desempenho, a 
publicação convida os leitores à 
imersão em um dos mais 
relevantes temas do mundo 
corporativo: Liderança e Gestão. 
Nesta trilha de compartilhamento 
de experiências e de aprendizados, 
avaliamos também os desafios de
um Líder Gestor...

Resumo: Constituem uma 
revista destinada à publicação 
de trabalhos científicos dos 
docentes, discentes e 
colaboradores do Curso de 
Graduação em Direito do Unifeso.

Clique e saiba +

Livro Anatomia 
Dentária

Clique e saiba +
Livro O Ciclo de 
Seminários de 
Acessibilidade do Nappa

Cadernos de Direito
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https://www.unifeso.edu.br/revista/index.php/cadernosodontologiaunifeso
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=120&c=series
https://www.unifeso.edu.br/editora/conteudo-pdf.php?pdf=126&c=series
https://www.unifeso.edu.br/revista/index.php/cadernosdedireitounifeso


Clique e saiba +

Reuniões científicas periódicas 
com o objetivo de estimular a 
comunidade acadêmica a produzir 
e a divulgar os resultados das 
pesquisas científicas e de tecnologia 
e inovação, tanto no âmbito da 
graduação quanto da pós-graduação, 
são constante no Unifeso. Dentre as 
diferentes atividades programadas 
no calendário anual da instituição, 
o Congresso Acadêmico-Científico 
do Unifeso (Confeso) merece destaque. 
Por três dias, as atividades acadêmicas 
usuais (por exemplo, aulas) de todos 
os cursos são paralisadas para a sua
realização. No ano de 2021, ocorreu a 
6ª edição, que se caracterizou por ser 
um evento híbrido (com eventos
presenciais e a distância) de natureza 
regional. Contou com participações de
 pesquisadores e de palestrantes
de outros países, como Portugal, 
cerca de 4.000 estudantes de 
graduação e de pós-graduação, 
docentes, funcionários técnico-
administrativos e comunidade
 externa ao Unifeso. 

É um espaço de diálogo que promove 
debates, perguntas, interpretações, 
avaliações e novas preocupações com 
os caminhos a serem percorridos na 
pesquisa científica e tecnológica e nos 
processos de inovação, na convicção 
de que são os alicerces para o ensino 
de qualidade. Está intimamente 
vinculado à missão institucional que 
expressa o seu compromisso com o 
desenvolvimento regional a partir da
 promoção da educação, da cultura, da 
ciência, da tecnologia e da inovação.

Na edição de 2021, merece destaque 
a palestra de abertura, transmitida 
pelo YouTube, com o tema “Resíduos 
sólidos”, proferida pelos doutores 
Thauan e Luan Santos, especialistas
 em Economia Verde e Economia Azul, 
respectivamente. O evento já conta 
com quase 800 visualizações.

26
atividades 
presenciais

520

2.184 h

atividades
on-line

carga horária
total

123
moderadores

14.334
participantes

12.285
ouvintes
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https://www.youtube.com/watch?v=0ll1N-8XZsA


Clique e saiba +

Adicionalmente, através da parceria com a Sala Verde, foram também realizadas ações de 
promoção da sustentabilidade econômica e divulgação do aplicativo “Recicla Terê”, 
esenvolvido a partir dos bancos acadêmicos do Unifeso e em parceria com a Prefeitura 
Municipal de Teresópolis.

Os eventos do VI Confeso dividiram-se conforme o seguinte gráfico:

Dias de 
Confeso

Qtd de Atividades
 Presenciais/Online

Qtd de 
Participantes Qtd de Ouvintes Qtd de 

Moderadores
Qtd de 

 Certificados

26/out

27/out

28/out

Total

103

232

211

546

3.643

5.739

4.894

14.276

3.199

4.921

4.112

12.232

25

49

49

123

3.519

5.135

4.125

12.779

Comitês de Ética  em Pesquisa do Unifeso 

Os comitês de ética do Unifeso possuem membros de diferentes áreas do conhecimento e buscam, por meio da avaliação ética 
dos projetos sob apreciação, qualificar e potencializar as pesquisas científicas na instituição

CEP – Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos 

É um colegiado interdisciplinar e independente, de caráter consultivo, deliberativo e educativo, criado para defender os interesses 
dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrões
éticos, observando a seguridade aos direitos e deveres dos participantes da pesquisa e da comunidade científica. O quadro a seguir, 
apresenta o quantitativo de projetos e seus envolvidos: 

149
projetos

149
pesquisadores
responsáveis

368
estudantes de
iniciação científica

4
assistentes 
de pesquisa 
envolvidos

19
projetos com 
fomento
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.recicla.tere&hl=pt_BR&gl=US


É um sistema eletrônico, criado pelo Governo
Federal, para sistematizar o recebimento dos 
projetos de pesquisa que envolvam seres 
humanos nos Comitês de Ética em todo o país. 

Plataforma Brasil

É um colegiado interdisciplinar, autônomo e independente, 
de caráter consultivo, deliberativo e educativo, criado para 
promover os objetivos da ética e da ciência no uso dos animais 
no ensino e na pesquisa. O quadro a seguir, apresenta o 
quantitativo de projetos e seus envolvidos: 

CEUA - Comissão de Ética no Uso de Animais 

77
aprovados

2
não 
aprovados

70
pendentes

4
reuniões
realizadas

Participações docentes em eventos

13
projetos
submetidos

10
pesquisadores
responsáveis

12
envolvidos

10
aprovações
do CEUA

X

3
não 
aprovados

X 5
encontros
realizadas

2019

89

13
4

2020 2021 2019

16

2
3

2020 2021

Eventos Nacionais                                                      Eventos Internacionais                                                      
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Linhas de Pesquisa

Seguindo a definição do CNPQ, as linhas de pesquisa do Unifeso representam “temas aglutinadores de estudos científicos 
que se fundamentam em tradição investigativa, de onde se originam projetos cujos resultados guardam afinidades entre si”. 
Assim, as 40 linhas de pesquisa da IES norteiam nossas publicações acadêmicas e concentram trabalhos correlatos. 

Ação de Agentes Químicos e Físicos Causadores de Estresse

Alimentos e Nutrição Humana

 Ciências Biológicas Básicas e suas Interfaces com a Saúde

 Constituição, Políticas Públicas e Cidadania

 Cuidado e Assistência Farmacêutica

 Cuidados em Clínica Veterinária - Estudos, Diagnósticos e Intervenções

 Cuidados em Enfermagem Médico-Cirúrgica - Estudos, 

Diagnósticos e Intervenções

 Cuidados na Saúde da Mulher, da Criança e do Adolescente, 

Aspectos Clínicos, Biológicos e Socioculturais

 Cuidados na Saúde do Adulto e Idoso - Aspectos Clínicos, 

Biológicos e Socioculturais

 Desenvolvimento Tecnológico na Saúde

 Direitos Humanos e Políticas Socioambientais

 Dogmática Penal e Processual Penal, Política Criminal e Criminologia

 Economia, Orçamento e Tributos

 Educação Interprofissional em Saúde 

 Educação Permanente em Saúde

Processo e Jurisdição

Psicologia Social e Políticas Públicas

Química e Bioquímica de Produtos Naturais com Possível 

Aplicação Terapêutica

Relações Privadas e Direitos Sociais

 Tecnologias e Meios de Comunicação e de Informação Aplicados 

à Educação em Saúde

Empresa e Inovação

Engenharia Organizacional

Estruturas

Ética, Direitos e Sociedade

Ética e Bioética - Saúde, Ambiente e Sociedade

Formação de Profissionais na Área da Saúde: Concepções

e Práticas

Geotecnia e Obras de Terra

Gerência de Produção e Engenharia do Produto

Gestão Ambiental, Conservação e Planejamento Ambiental

História das Profissões da Saúde, suas Descobertas e Ícones

 Metodologias e Abordagens de Ensino Aplicadas à Área de

Ciência e Tecnologia

Métodos de Ensino e Avaliação da Aprendizagem

Métodos e Técnicas de Ensino e de Aprendizagem na 

Área de Humanas e Sociais

Modelagem e Simulação - Processamento Gráfico (Graphics)

Nutrição Clínica e Comportamental

Nutrição e Produção Animal

Pesquisa Operacional

Saúde Alimentar - Higiene, Inspeção e Tecnologia de Produtos 

de Origem Animal

Saúde, Subjetividade e Processos Clínicos

Saúde Pública, Epidemiologia Humana e Animal

Clique e saiba +
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https://www.Unifeso.edu.br/pesquisa/pdf/9f59083d55ea2dad7986b5ea2737185e.pdf


Clínica de Insuficiência Cardíaca – CLIC 

A CLIC foi criada em 2008 a partir do projeto de pesquisa “Projeto de Implantação da Clínica de Insuficiência Cardíaca 
e apoio à investigação diagnóstica no HCTCO”, que foi selecionado no edital da Fundação Carlos Chagas de Amparo à 
Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ) – apoio aos hospitais universitários do RJ. Recebeu fomento para aquisição 
de equipamentos que permitiram a instalação de serviços de ecocardiografia, ergometria, monitorização eletrocardiográfica 
contínua e da pressão arterial, assim como a implantação de um ambulatório multiprofissional, composto por médicos, 
enfermeiros, fisioterapeutas, psicólogos, nutricionista e assistente social. Além disso, a CLIC tem como característica uma 
organização sistemática, tanto na forma assistencial quanto na geração de um banco de dados estruturado, que tem permitido 
a elaboração de estudos e, consequentemente, a participação em congressos, tanto a nível local, como nacional e internacional.

Estudo dos efeitos da imagética 
Motora Cinestésica em Pacientes 

cm IC. (Study of the Effects of 
Kinesthetic Motor Imagery 

in Patients with Heart Failure).

Participação de 4 alunas do 
Curso de Fisioterapia, publicado 

na Revista da Associação Médica 
Brasileira (AMB)

Nelio Silva de Souza

Ana Carolina Gomes Martins 

Karoline Mello de Assis 

Lucia Brandão de Oliveira, Rosiane F. S. Abreu 

Marco Antônio A. leite 

Marco Antônio Orsini Neves 

Nicolle dos S. M. Nunes 

Victor Hugo do Vale Bastos 

Júlio Guilherme Silva

Alba Barros S. Fernandes

Parceria com a UFF, publicado
 no Int J Cardiovasc Sciences

Fernanda Baptista R. Dias, 

RC Mendonça, 

Lucia Brandão de Oliveira, 

Luciana Nogueira de Barros, 

Maria Aparecida R. Manhães, 

Mario Luiz Ribeiro, 

Paulo José P. Camandaroba, 

Wolney de A Martins

Artigos científicos publicados pela CLIC:
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extensão



transformatransforma”
A extensão promove o desenvolvimento 
social,fomenta projetos e programas 
de extensão, cursos, eventos acadêmicos, 
científicos, culturais, desportivos, difunde 
a produção científica, atividades 
assistenciais em hospitais, clínicas e 
núcleos de práticas diversas, presta 
serviços e atividades político-sociais 
e comunitárias.

“Quando a
       academia
ultrapassa 
    seus muros, 
a realidade se
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Como destaque estão os projetos Proteger 
Teresópolis e Proteger Rural. Ambos visam
fazer levantamentos censitários para auxiliar 
a produção de uma base de dados que sirva
como informação para o poder público 
estabelecer políticas que atendam as reais 
necessidades do município de Teresópolis. 

Em 2021 estes projetos contemplaram, 

65
conjuntamente,  estudantes

com bolsas 
de auxílio 
acadêmico.
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Clique e saiba +

Atividades de Extensão

2020

562 546

2021

Atividades
cadastradas
no Confeso

2020

465
151

2021

Mesas-redondas,
minicursos e 
conferências

2020

97
326

2021

Trabalhos
aprovados para
comunicação 
oral

2020

8.856

12.779

2021

Certificados emitidos

Projetos em Destaque

Proteger Teresópolis 

Sobre o Projeto
É uma parceria entre o Unifeso e a Defesa Civil Municipal, 
com objetivo de diagnóstico e produção de conhecimento 
para a diminuição da vulnerabilidade de Teresópolis aos 
escorregamentos de massa decorrentes das chuvas.

Com envolvimentos dos cursos: 
Engenharia Civil

Medicina 
Enfermagem 

Psicologia  
Arquitetura e Urbanismo

Direito

Produções e Produtos:
Índice de Vulnerabilidade para Evacuação 

de Emergência - IVEE
Índice de Vulnerabilidade Geoestrutural - IVGE

Cadastro e mapas georreferenciados
Grau de confiança nas sirenes e sistemas de alerta

Regularização fundiária – posse e propriedade

3.186 
docmicílios

9.377 
pessoas

8
comunidades
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/projetos-de-extensao-aliam-a-pratica-a-teoria-e-beneficiam-a-sociedade


Proteger Teresópolis Rural

Sobre o Projeto
Lançado em 2021, em parceria com as Secretarias 
de Agricultura e de Meio Ambiente de Teresópolis, 
Secretaria Estadual de Agricultura do Rio de Janeiro 
e EMATER, com objetivo de promover diagnóstico 
econômico, social, sanitário, produtivo e ambiental 
da atividade agropecuária de Teresópolis e contribuir
com ações e políticas públicas e privadas para o
desenvolvimento regional, preservação ambiental e 
a melhoria na qualidade de vida dos trabalhadores e
da população rural do município. 

propriedades visitadas e
produtores entrevistados

Com envolvimentos dos cursos: 
Medicina Veterinária 
Nutrição

184

Atividades desenvolvidas:

Identificação do produtor e da propriedade

Áreas de preservação ambiental

Renda e comercialização de produtos

Cultivo

Uso de insumos agrícolas

Uso da água na produção

Assistência técnica, crédito ou financiamento e maquinário 

Produção animal de caráter comercial

Situação habitacional do produtor rural

Qualidade das estradas

Clique e saiba +
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/proteger-teresopolis-e-apresentado-para-municipios-da-regiao-serrana-no-i-seminario-de-boas-praticas-em-defesa-civil


PET-Saúde - Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde Interprofissionalidade Unifeso 

Iniciado em 2018, quando o Unifeso ficou entre as 10 instituições de ensino do estado
do Rio de Janeiro que tiveram o Programa aprovado e entre os 120 projetos aprovados 
nacionalmente e um dos 39 projetos que têm o COAPS¹ celebrado. 

As atividades, as ações de saúde e os eventos realizados, em 2019, 2020 e 2021, 
alcançaram 5.827 participantes/beneficiários da comunidade da Fazenda Ermitage.

Participaram do Programa 

COAPS¹ - Contrato Organizativo de Ação Pública de Ensino-Saúde:  é um acordo de colaboração firmado entre 
os entes federativos, no âmbito de uma Região de Saúde, com o objetivo de organizar e de integrar as ações e os 
serviços de saúde na Região, para garantir a integralidade da assistência à saúde da população.

12
docentes

90
estudantes dos 
cursos de 
graduação da 
área da saúde

+20
profissionais 
da Secretaria 
Municipal 
de Saúde de 
Teresópolis
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 Os produtos deixados pelo PET, além do livro a ser lançado com as experiências 
exitosas, são: o oferecimento de disciplina sobre a Educação Interprofissional (EIP), 
o programa de monitoria interprofissional, o grupo de estudo, pesquisa e extensão em 
educação interprofissional, o fortalecimento da linha de pesquisa institucional - EIP e, 
ainda, muitos frutos e aprendizados que continuarão na instituição, no serviço de 
saúde do município e na Fazenda Ermitage, onde o projeto foi desenvolvido. 

Fazenda Ermitage
Teresópolis/RJ

Livro PET-Saúde
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Clique e saiba +

Inauguração do Letreiro Eu Amo Terê 

Ainda como desdobramento do concurso cultural promovido pelo Teresópolis Shopping em parceria com o Unifeso, 
que presenteou a cidade com a criação da representação gráfica criativa, inovadora e original de um letreiro com 
a frase “Eu amo Terê”, foi instalado o terceiro totem em um dos pontos mais visitados por teresopolitanos e turistas, 
a Praça Senta a Pua, no Soberbo.    

O ganhador do concurso à época foi um grupo formado por estudantes do Centro de Ciência e Tecnologia.
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/representacao-grafica-desenvolvida-por-estudantes-do-unifeso-eu-amo-tere-se-concretiza-em-praca-no-centro-da-cidade


Projeto de atendimento aos animais 
de companhia dos moradores das 
comunidades carentes do entorno do 
município de Teresópolis

Tem os objetivos de tratar clínica e terapeuticamente 
cães e gatos, desde o momento do atendimento até 
a alta clínica, através de acompanhamento com 
exames e revisões; encaminhá-los para cirurgia 
quando necessário; orientar quanto ao protocolo de 
vacinação; fornecer informações relativas à saúde 
pública e vigilância epidemiológica, orientando seus 
responsáveis quanto a zoonoses, manejo e higiene.

185
atendimentos 
gratuitos 

136
caninos

42
felinos

7
equídeos

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

N.º de estudantes envolvidos:

Alunos e comunidade

Clínica-Escola de Medicina Veterinária

Teresópolis

de fevereiro a dezembro

99 estudantes

PIEx
Plano de Incentivo à Extensão

Seu propósito fundamental é garantir 
ações que estimulem o desenvolvimento 
e o fortalecimento da relação institucional 
com a comunidade, promovendo e 
fomentando a integração ensino-trabalho-
comunidade. A tabela a seguir apresenta, 
quantitativamente, as realizações do PIEx 
em 2021: 
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Projetos: 

Coordenadores

Docentes voluntários

Projetos com fomento

Pesquisas científicas

Pesquisas tecnológicas

Estudantes de iniciação científica

Cursos envolvidos

Ações de extensão

Participações em eventos de extensão

21

21

14

21

19

2

100

8

8

60.788
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Projeto “Miou Castrou” 

Dentre os projetos de PIEx, destaca-se 
o intitulado "Miou, castrou", que, apesar 
da pandemia, realizou, durante sua 
vigência, a castração de:  

(37 fêmeas e 43 machos) 
em comunidades  carentes. O projeto 
realizou avaliação, coleta para exames 
laboratoriais e esterilização dos felinos,
em que os estudantes, com supervisão 
dos médicos veterinários da clínica, 
foram os responsáveis pelos 
procedimentos.

80
felinos

Clique e saiba +

Comparativos de projetos de 
pesquisa desenvolvidos nos 
últimos três anos pelo PIEx

2019

23
2020

21
2021

19
Pesquisas 

Científicas

Pesquisas
Tecnológicas 
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https://www.instagram.com/mioucastrou/


Escola Consciente

“Iniciativa 
Amamenta 
Sim”: Relato 
da Experiência 
Extensionista

 Gestão de Planejamento 
Multiprofissional: 
Ferramenta Educativa
 para Administração de 
Medicamentos por 
Sonda Enteral

Adolescer: Saúde Mental 
de Adolescentes no 
Ambiente Escolar

Programa Alegria

LIBRAS –
 A Comunicação 
Silenciosa

A Estufa Escola como 
ponto de apoio para 
cultivo de plantas 
medicinais e extração 
de óleos essenciais

Horta Terapêutica: 
A Hortoterapia como 
atividade promotora 
de Saúde em UBS

Ações Educativas de 
Conhecimento e 
prevenção das 
principais zoonoses, 
elaboradas pelos 
estudantes da disciplina 
IETC através das mídias 
sociais 

Ciência Itinerante: 
Projeto de Comunicação 
da Universidade com a 
Sociedade

Medicamento 
Domiciliar 
e Lixo Eletrônico: 
Logística Reversa, 
Responsabilidade 
Compartilhada pelo 
Ciclo de Vida dos 
Produtos e Educação 
Socioambiental 

Estratégia de 
Centralização de 
descarte de 
medicamentos 
vencidos em 
Teresópolis - RJ

Pelas Ruas da Cidade: 
O Acompanhamento 
Terapêutico Produzindo 
Vida e Formação

Programa de Extensão 
do Núcleo de Estudos, 
Diagnósticos e Ações 
em Saúde – NDS

Sistemas Alternativos 
de Produção de Ovos na 
Região Serrana -RJ: 
Percepção dos agentes 
produtivos considerando 
o bem-estar animal
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Pesquisas Científicas

Cuidado em saúde na 
atenção básica: proposta 
da caixa de ferramentas
necessárias para o 
atendimento à população 
LGBT.

Movimento Contra 
Vacinação e o Impacto 
na Cobertura Vacinal 
da População da 
Fazenda Ermitage, 
em Teresópolis, RJ

Esterilização Cirúrgica 
de Gatos, para controle 
populacional, no 
Município de Teresópolis 
– RJ (Miou, Castrou)

Receita Pictográfica: 
Estratégia Facilitadora 
da Adesão ao Tratamento 
Farmacológico Aplicado 
na Unidade de Pronto 
Atendimento
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Maratonas de Games 
do Unifeso: O uso de 
SPORTS como 
Estratégia de Integração 
com a Comunidade 

Segunda Etapa do 
Projeto de Integração 
Unifeso - Escola para 
Competições de 
Robótica - OBR 2021

Pesquisas Tecnológicas

Comparativo de Projetos X 
Projetos com fomento pelo 
PIEx nos últimos três anos 

2019

17 23

2020

21

2021

94%

100% 100%

Projetos com fomento

Comparativo de Envolvimento de Professores 
e Estudantes no PIEx

2019

11 18

2020

14

2021

Docentes voluntários

Comparativo de Participantes Envolvidos nos 
Eventos do PIEx

Obs.: Esse número considera todas as inscrições nas diversas atividades, 
como Confeso e Ligas Acadêmicas, em que professores e estudantes estão 
envolvidos e são certificados por essas participações. 

2019 2020

28.687

2021

9.906

60.788
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2019

79

93

2020

100

2021

Estudantes de 
Iniciação Científica
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Ações de Extensão desenvolvidas pelo PIEx 

Ação Integrada: 
Saúde, Esporte e 
Lazer da Praça.

64 62

PIEx

Bolsas de Extensão – Bolsistas X Oferta de Bolsas

61 61

Proteger Teresópolis 
Defesa Civil

19 19

Proteger Terespopolis
Rural

BolsistasBolsas ofertadas

O Núcleo de Práticas Jurídicas 

O NPJ é um centro de profissionalização destinado 
à capacitação e ao treinamento dos discentes para 
a prática do exercício da profissão jurídica, além 
de prestar serviço à comunidade carente na busca 
da democratização e efetivação de seus direitos. 
O gráfico a seguir, apresenta as atividades 
desenvolvidas pelo Núcleo em 2021, comparadas 
aos anos de 2019 e 2020:

Feso     Relatório de Atividades 2021     111

Inserção de dados de 
vacinação no sistema 
de informação de 
avaliação do Programa 
de Imunizações versão 
WEB (DATASUS) – 
SI-PNI – Extensão para 
o “Projeto Teresópolis 
contra a Covid-19”.

Campanha 
multivacinação 
para atualização 
do esquema vacinal e 
Campanha Nacional 
contra Poliomielite.

Adolescente 
Saudável 
é Adolescente 
Imunizado 
– Campanha de 
Vacinação 
contra HPV.

Adolescente Saudável 
é Adolescente Imunizado 
– Campanha de
Vacinação contra 
Meningite ACWY.

Cuidando da Saúde 
– Juntos contra o
 Sarampo, a Caxumba 
e a Rubéola
- Campanha de 
Vacinação 
(Tríplice Viral).

23ª Campanha 
Nacional de 
vacinação contra 
a  Influenza (H1N1).

Vacinação contra 
Febre Amarela;
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Número de Atendimentos NPJ

107
57

Área Civil

2019

Sala Verde

Convênio firmado com a União para proporcionar conhecimento 
acerca da função econômica e social dos tributos, bem como sobre 
os direitos e os deveresassociados à tributação, em especial sobre 
as obrigações tributárias, por meio de discussões, palestras, grupos 
de estudo, treinamentos e visitas guiadas à RFB; qualificação para 
o futuro exercício profissional por meio de vivência prática que 
proporcione a aplicação profissional do aprendizado teórico, e 
orientação contábil e fiscal pelos estudantes universitários a 
pessoas físicas debaixa renda, microempresas, 
microempreendedores individuais e entidades sem fins lucrativos. 

283

30
5

Área Família

133

337

88

Área Criminal

184

 2020 2021

Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal - NAF 

Instalada em 2014, a Sala Verde é o espaço de 
educação socioambiental que fortalece as 
reflexões e discussões a respeito da temática 
ambiental e, com isso, procura incentivar ações 
de educação socioambiental não só na Feso, 
mas também na região de atuação da instituição.
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7 atendimentos
 nesse período.

 Inaugurado em 

ABR
2021
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Número de Eventos da Sala Verde

É o princípio de ação e formação no Unifeso e 
está alicerçado na promoção da conservação, 
recuperação e melhoria das condições ambientais 
e sociais, promovendo a participação de toda a 
comunidade da IES, desde a esfera administrativa 
ao ensino, pesquisa e extensão, incorporando a 
sustentabilidade em suas práticas cotidianas. 

Para o Unifeso, o meio ambiente é compreendido 
de forma holística, englobando o ser humano e seu 
patrimônio histórico, artístico e cultural; a 
responsabilidade socioambiental ultrapassa o 
processo de ensino propriamente dito, abrangendo 
suas consequências para a sociedade. 

49

21

2019

20

 2020 2021

Sustentabilidade Socioambiental: 
Juntos por um mundo mais sustentável!

Clique e saiba +

O Grupo de Trabalho Sustentabilidade 
Socioambiental realiza ações educativas em 
parceria com a Sala Verde, como também
 atividades organizacionais e estruturais. 

Dando continuidade ao projeto de uso racional 
dos recursos naturais pelos diferentes setores 

e unidades do Unifeso,  Resíduos Sólidos
foi o tema utilizado nas ações educativas no ano 
de 2021.

Clique e saiba +
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ÁGUA ENERGIA RESÍDUOS SÓLIDOS
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https://www.unifeso.edu.br/noticia/sala-verde-unifeso-preve-atividades-para-a-semana-do-meio-ambiente-e-para-o-vi-confeso,-tratando-o-tema-do-pdi:-residuos-solidos
https://www.unifeso.edu.br/noticia/focada-na-sustentabilidade-socioambiental,-sala-verde-unifeso-promove-atividades-articuladas-ao-plano-de-desenvolvimento-institucional


Ligas Acadêmicas

São organizações estudantis que se integram ao
processo acadêmico. Ao todo são                  ligas,

formadas por estudantes dos cursos de Medicina, 
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Medicina 
Veterinária, por docentes e por pessoas interessadas 
da comunidade. 

As Ligas são reconhecidas como um mecanismo 
de valor e importância na dinâmica do processo 
acadêmico-científico, de informação e de formação 
de seus estudantes, na integração indissociável 
das funções de pesquisa, ensino e extensão e na 
relação entre esta instituição de educação superior, 
comunidade acadêmica e a sociedade loco-regional.

31.052

13.330

2019

17.280

 2020 2021

Atividades das Ligas Acadêmicas

137 229357

Atividades  Participantes

Certificados Emitidos nos Eventos 
das Ligas Acadêmicas

Curso de Extensão desenvolvido em
parceria com o Município de Maricá/RJ

Curso “Suporte Básico de Vida No Ambiente Escolar”
Foi concebido para atender a uma solicitação específica 
da Secretaria Municipal de Educação de Maricá e foi 
oferecido como contrapartida do Unifeso à sua 
participação no Programa Passaporte Universitário do 
Município de Maricá, com o objetivo de capacitar 
professores e funcionários de escolas públicas e privadas 
de educação básica e estabelecimentos de recreação 
infantil em noções básicas de primeiros socorros.

Destaca-se que, em linha com a missão institucional do 
Unifeso, a escolha desta contrapartida foi baseada na 
Lei Lucas (Lei Nº 13.722), que tornou obrigatória a 
“capacitação em noções básicas de primeiros socorros 
de professores e funcionários de estabelecimentos de 
ensino públicos e privados de educação básica e de 
estabelecimentos de recreação infantil”. 

6.823

9.377

2019

14.462

 2020 2021
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75

inscritos
148
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assistência
à saúde



pessoas
“cuidando
       bem das

“
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Como hospital de ensino e privado, 
novos projetos foram alavancados e 
concluídos em meio à pandemia da 
Covid-19. Um dos mais importantes foi 
a inauguração do Serviço de Hemodi-
nâmica e de Cirurgia Cardíaca, no 
segundo semestre de 2021, e a amplia-
ção dos leitos de Terapia Intensiva.

Em agosto, realizamos o primeiro Cate-
terismo no Município de Teresópolis e, 
em outubro, a primeira Cirurgia Car-
díaca.

Em setembro, a ampliação dos leitos 
de Terapia Intensiva trouxe o suporte 
e a segurança necessários para as 
cirurgias de Alta Complexidade. Um 
grande potencial de inovação e de qua-
lificação da assistência e da formação 
de novos profissionais de saúde nessas 
áreas no futuro.

Além das estruturas assistenciais, a 
construção do Centro de Estudos e de 
Simulação Clínica foi elencada como 
prioridade por toda a área acadêmica, 
pois irá qualificar os espaços de ensino 
e de aprendizagem, bem como as dis-
cussões de casos clínicos, a Educação 

Continuada, entre outros.

Atuamos de forma efetiva na constru-
ção de novos Protocolos Clínicos e na 
atualização dos existentes. Estabelece-
mos critérios para diagnóstico e trata-
mento baseados em evidências cientí-
ficas.

Ao longo do ano, oferecemos capacita-
ções e Educação Continuada para os 
nossos colaboradores e conquistamos 
junto à Anvisa, com publicação no por-
tal da entidade, o Certificado como 
Alta Conformidade às Práticas de Segu-
rança do Paciente, referente às infor-
mações do ano de 2021.

Frente ao desafio de ter vivido um 
segundo ano em meio às incertezas da 
pandemia da Covid-19, procuramos 
nos manter firmes no propósito de 
atender com qualidade os pacientes 
acometidos pela doença, assim como 
aqueles que buscaram pela recupera-
ção, melhora ou cura de tantas outras 
patologias que só se agravaram frente 
ao represamento que a pandemia trou-
xe ao sistema de saúde.

Em meio a todo esse novo cenário, vale 
ressaltar que o equilíbrio financeiro é 
uma preocupação constante da Gestão 
do HCTCO, tendo em vista o subfinan-
ciamento do Sistema Único de Saúde 
com tabelas defasadas há anos, que 
não consideram os custos cada vez 
mais crescentes no setor saúde.

É importante destacar que os Hospita-
is de Ensino representam cerca de 
3,2% do quantitativo dos hospitais no 
Brasil, e neles acontecem 48,41% dos 
procedimentos de alta complexidade 
no país. Desse quantitativo, os hospita-
is filantrópicos respondem por cerca 
de 24% dos procedimentos de alta com-
plexidade, o que significa que ter um 
hospital  certificado como de ensino 
no município de Teresópolis é um selo 
de qualidade.

A seguir, a tradução em números 
sobre a representatividade do HCTCO 
para a comunidade:

Hospital das Clínicas de Teresópolis Costantino Ottaviano – HCTCO 
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Número de Leitos

Número de Internação

Número de Cirurgias 

Número de Atendimentos 
Centro Médico

Número de Atendimentos 
Urgência e Emergência

36 36

2019

51

137 137137

SUS

 2020 2021

 Privado 

2.100 2.904

2019

4.377

6.324

7.018
6.660

SUS

 2020 2021

 Privado 

1.568 1.762

2019

2.7042.587
3.1123.751

SUS

 2020 2021

 Privado 

12.405
8.241

2019

12.196

33.456

50.452
55.786

SUS

 2020 2021

 Privado 

21.300

12.486

2019

19.019

12.350 11.705
13.937

SUS

 2020 2021

 Privado 
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Total de internações, de atendimentos de 
exames Ambulatoriais – SUS  X Total, em 2021.

N.º de Atendimentos
 realizados

Total de Internações – HCTCO

Total de Internações – SUS

Percentual de Internações - SUS X  Total HCTCO

Total de Atendimentos e Exames Ambulatoriais - HCTCO 

Total de Atendimentos e Exames Ambulatoriais – SUS

Percentual de Atendimentos e Exames Ambulatoriais 

- SUS X Total HCTCO

11.395

7.018

61,6%

318.724

250.461

78,6%
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No ano de 2021, fomos berço

para o nascimento de 

 bebês. 
2.003
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Termo de Cooperação para as 
Especialidades de Cirurgia Cardíaca, 
Hemodinâmica, Cirurgia Vascular 
Endovascular Extracardíaca 

Habilitou o município a receber recursos referentes ao 
incremento temporário ao custeio dos serviços de 
atenção especializada à Saúde. A seguir, os procedimentos 
realizados a partir do Termo: 

Procedimentos Total

Cateterismo

Angioplastia ( Incluso 2 stents)

Angioplastia ( Incluso 1 stent)

Stent

Implante de marca passo duplo transvenoso

Troca Valvar com Revascularização Miocárdica

Revascularização Miocárdica com uso de Extracorpórea

Dissecção de Aorta

Angioplastia de Vasos de Membro Inferior ( Endo) Sem Stent

Arteriografias ou angiografias 5 vasos

Filtro de Veia Cava

Total

24

9

8

5

3

4

3

1

1

3

2

54

Pandemia da Covid-19 

 de Urgência e Emergência, como nos Setores Covid 
e nas Unidades de Terapia Intensiva. Para marcar
 esse momento, o primeiro profissional a ser 
imunizado foi uma fisioterapeuta. Essa categoria foi 
de fundamental importância para o tratamento e a 
recuperação dos pacientes acometidos pela doença. 

Ao longo do ano, atuamos efetivamente no 
acompanhamento dos dados epidemiológicos, na 
otimização dos leitos conforme a demanda e na 
atualização dos protocolos clínicos para 
enfrentamento à Covid-19. 

O ano de 2021 foi marcado pelo início da vacinação contra a 
Covid-19, o que trouxe a esperança e o fortalecimento da 
ciência. Em janeiro, demos início à imunização dos profissionais 
de saúde que atuavam na linha de frente, tanto no atendimento 
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Número de Leitos Covid-19
 (CTI e Leito Clínico)

12
6

36

17

SUS

 2020 2021

 Privado 

2020 2021

Internações

Altas

Óbitos

Taxa de mortalidade hospitalar (CTI)

Taxa de mortalidade hospitalar (Clínico)

1.631

1.432

147

26,9%

2,2%

Indicadores Covid-19 – SUS

1.412

1.225

222

38,3%

0,9%

2020 2021

Internações

Altas

Óbitos

Taxa de mortalidade hospitalar (CTI)

Taxa de mortalidade hospitalar (Clínico)

414

379

24

17,9%

1,4%

Indicadores Covid-19 – PRIVADO

427

413

23

14,4%

0,7%
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2021 O ANO DA EXCELÊNCIA EM CARDIOLOGIA

Com a inauguração do Serviço de Hemodinâmica e de 
Cirurgia Cardíaca do HCTCO, o município de Teresópolis 
e cidades vizinhas, passaram a contar com serviço de 
qualidade e excelência. 
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Pronto-Socorro
O HCTCO reestruturou todo o espaço do Pronto-Socorro, 
visando o atendimento de primeira linha aos pacientes da
 rede privada em situação de urgência e/ou emergência.

Conta com macas/camas no repouso com suporte para 
pacientes obesos, poltronas para acompanhantes e mobiliário 
novo em todos os consultórios, como cadeiras de rodas e 
macas para transporte;

Monitor Cardíaco Digital de Transporte com parâmetros de 
última geração, aparelhos de Eletrocardiograma, Desfibriladores
e demais equipamentos necessários ao atendimento a qualquer
tipo de urgência e/ou emergência;

Totalmente capacitadas e especializadas na agilidade do 
atendimento, no serviço de classificação de risco e disponíveis 
24h. Médicos e enfermeiros habilitados pela AHA para o 
SuporteAvançado de Vida Cardiovascular (SAVC);

Infraestrutura modernizada

 

Equipamentos novos 

Equipes multiprofissionais

O ambiente dispõe de um consultório exclusivo 
para cada uma das especialidades atendidas 24h.

O ambiente dispõe de um consultório exclusivo para cada 
uma das especialidades atendidas 24h.
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Conta com área de repouso com 10 leitos para os pacientes que precisam aguardar novas avaliações 

e tomar medicações, além de sala de estabilização para o atendimento dos pacientes mais graves;

 

Dispõe de aparelho de Ultrassonografia 

e Ecocardiografia exclusivo para avaliação 

mais precisa e mais rápida;

Atendimento 24 horas, sem espera na

 recepção, para pacientes com sintomas 

cardíacos, como pressão alta, arritmia 

e dor torácica;

Laudos em tempo real do atendimento 

e resultados de exames laboratoriais 

em até 1 hora.
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Infraestrutura 
de internação

Enfermagem com 
atenção direcionada.

Possibilidade de
quarto com antessala;

Mais conforto para o 
paciente e para o 
acompanhante;

Serviço de nutrição
 exclusivo;

Quartos com instalações modernas, 
diferenciadas e climatizadas;
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Centro de Tratamento 
Intensivo (CTI)

O HCTCO dispõe de dois CTIs 
novos, com o total de 26 leitos 
individualizados;

Dependendo das condições 
clínicas do paciente, 
possibilita ter acompanhante;

Dispõe de intensivistas 
qualificados e treinados.

Principais 
Procedimentos

 Cateterismo cardíaco;

Angioplastia coronariana;

Cardiopatias congênitas e estruturais 
(FOP, CIA, CIV);

TAVI;

MitraClip.
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Clínica de Insuficiência
Cardíaca (CLIC)

É um projeto pioneiro, um cenário de excelência que reúne a assistência, o cuidado, 
o ensino e a pesquisa. Desenvolve um trabalho multidisciplinar, com atendimento 
diferenciado para devolver a qualidade de vida aos pacientes.

Implantado em 2009, trata-se de um ambulatório multiprofissional especializado, 
que atende pacientes com insuficiência cardíaca (IC) das redes pública e privada 
de Teresópolis.

Para além do tratamento clínico realizado pelas equipes médica e de enfermagem, 
é de fundamental importância a atuação da Fisioterapia na reabilitação cardíaca, 
que resgata a independência e a autonomia dos pacientes para as atividades cotidianas, 
melhora a tolerância ao esforço e reinsere o paciente no contexto social.  
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Ações e Projetos da Gestão do HCTCO

Visita do Prefeito de Rio Bonito
Teve como objetivo conhecer a estrutura física e os Programas de Residência Médica.

Visita do CREMERJ
Visita do CREMERJ com o Presidente da Seccional Teresópolis com o objetivo de conhecer os novos
serviços e a estrutura física do HCTCO.

Programa Quem Cuida do Cuidador- PQCC
Com participação ativa nos encontros virtuais do PQCC, juntamente aos enfermeiros diaristas. 
Em dezembro foi retomada as reuniões presenciais. 

Rede Cegonha
É uma estratégia que visa implementar uma rede de cuidados para assegurar à mulher o direito ao planejamento reprodutivo 
e à atenção humanizada à gravidez, ao parto e ao puerpério, bem como à criança o direito ao nascimento seguro e ao crescimento 
e ao desenvolvimento saudáveis. O hospital aderiu ao programa com a pactuação da avaliação trimestral do alcance das seguintes 
metas: 1. Percentual de partos normais igual ou maior que 3% em relação à média de 2020; 2. Proporção de gestantes com 
acompanhante de livre escolha durante a internação igual ou superior a 80%; 3. Proporção de recém-nascidos expostos ao HIV 
com realização do exame de carga viral coletado na maternidade, igual a 100%; 4. Proporção de recém-nascidos com vacina BCG 
na Maternidade, igual ou superior a 90%; 5. Proporção de recém-nascidos registrados na Maternidade, igual ou superior a 90%.
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Programa Alegria
Retomada da inserção dos estudantes de Medicina no hospital, em novembro, para a atuação no Programa Alegria. 

Programa de Educação Continuada
Com a consolidação da Educação Continuada no HCTCO, no ano de 2021 foram desenvolvidas 11 
temáticas diversificadas, com um total de 419 participações nas oficinas promovidas. Da parceria com os treinamentos Onco 
Ensino, foram ofertados vários cursos durante esse ano, divididos em quatro etapas, totalizando 90 colaboradores capacitados 
em 2021.
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Comissão de Curativos
A comissão tem por objetivo oferecer uma assistência de qualidade ao paciente portador de lesões, através da padronização 
de saberes entre os profissionais do HCTCO, assim como prevenir o surgimento de lesões evitáveis nos pacientes, visando o 
desenvolvimento de ações e a otimização dos recursos, para a redução da incidência e da gravidade das feridas.

Coordenação local de Estágios e Vivências (CLEV)
Em dezembro, em conjunto com a Coordenação Local de Estágios e Vivências (CLEV), houve a recepção aos estudantes de 
Medicina do Peru, da Indonésia e de El Salvador, que realizaram o intercâmbio no HCTCO, por um período de um mês, 
proporcionando conhecimento técnico-cientifico e possibilitando o intercâmbio cultural, de ensino e de vivências.

Demais Ações e Projetos do HCTCO 

Atividade:

Comensais do refeitório HCTCO

Refeitório HCTCO

Teresópolis

1º semestre 2021

20

média de 900 pessoas

Nutrição

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Estudantes envolvidos:

Pessoas atendidas:

Cursos envolvidos:

Educação Nutricional para 
os colaboradores HCTCO

Atividade:

Pacientes internados nas clínicas de 

Pediatria e Tocoginecologia do HCTCO

Pediatria e G.O

Teresópolis

agosto/21

22

média de 15 pacientes

Nutrição

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Estudantes envolvidos:

Pessoas atendidas:

Cursos envolvidos:

Educação Nutricional para os pacientes 
da Pediatria e Tocoginecologia (G.O)
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Atividade:

Pacientes CLIC, familiares e funcionários 

do Campus Quinta do Paraíso

HCTCO

Teresópolis

julho e agosto

50

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Pessoas atendidas:

Doação de cestas básicas em 
parceria com o Serviço de Nutrição

Atividade:

Alunos do Internato Clínica Médica

Campus Quinta do Paraíso

Teresópolis

23/02/202

12

Medicina

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Estudantes envolvidos:

Cursos envolvidos:

Recepção aos alunos do internato de Clínica 
Médica III, com uma conferência abordando 
os temas Núcleo de Vigilância Hospitalar, 
destacando os indicadores hospitalares, 
doenças e agravos de notificação compulsória, 
comissões hospitalares, preenchimento e 
legislações do prontuário e as metas de 
segurança do paciente

Atividade:

Natal 

Funcionários, Pacientes e Familiares

HCTCO

Teresópolis

22/Dez, 23/Dez e 25/Dez

20

450

Medicina, Enfermagem, Fisioterapia

Atividade:

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Estudantes envolvidos:

Pessoas atendidas:

Cursos envolvidos:

Doação de 50 cestas básicas recebidas da
Eurofarma (multinacional farmacêutica)

Atividade:

Equipe Multidisciplinar + acadêmicos

 de Enfermagem

HCTCO 

Teresópolis 

21 de agosto

Prática de Aleitamento Materno

 3

100

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Pesquisa realizada:

Estudantes envolvidos:

Pessoas atendidas:

Ação Iniciativa ao Aleitamento Materno 
- Vídeo educativo sobre aleitamento 

Atividade:

Equipe de Enfermagem e graduandos dos cursos 

de Medicina e Enfermagem

HCTCO – on-line

Teresópolis

Maio de 2021

Medicina e Enfermagem

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Cursos envolvidos:

Dia Mundial da Higiene de Mãos e Dia 
Nacional do Controle de Infecção 
Hospitalar, com palestra realizada por 
palestrante externo, a convite da CCIH, 
na modalidade on-line.
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Saúde

Mediservice

Convênios Credenciados até 2021

Termo de Cooperação com o Ministério da Saúde,  com verba 
oriunda de emenda parlamentar do Congresso Nacional, para 
realização de Cirurgias de Alta Complexidade não habilitadas
 no município de Teresópolis, nas especialidades de Cirurgias 
Cardíacas, Hemodinâmica (Cateterismo e Angioplastia), 
Cirurgia Vascular e Procedimentos Endovasculares 
Extracardíacos. 

Termo de Credenciamento nº003/2021 CTI Tipo II e 
Enfermaria Clínica.

Termo de Apostilamento ao Convênio nº001.01.2019 
para realização de serviços relacionados à Covid-19.

 

Principais Credenciamentos e Certificados 

Certificado no portal da ANVISA como ALTA

CONFORMIDADE às Práticas de Segurança do Paciente,

 referente às informações do ano de 2021 do HCTCO.
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Clínica-Escola de Odontologia

Equipada com 68 consultórios, com laboratório de 
prótese, que presta o suporte técnico necessário no 
planejamento e confecção da fase laboratorial da 
construção das próteses dentárias, placas e 
aparelhos ortodônticos móveis; central de materiais 
e esterilização, com utoclave de 250 litros e uma sala 
de armazenamento dos instrumentais já esterilizados; 
escovódromo com sete pias de apoio aos professores
e estudantes para educação e orientação da higiene 
em saúde bucal; Centro de Diagnóstico e Imagem 
Digital, proporcionando ao estudante a formação 
em radiologia com equipamento moderno e 
inovador, visando a qualidade do ensino e a 
prestação do atendimento odontológico de qualidade à 
população local e cidades vizinhas, estabelecendo 
uma relação entre ensino, trabalho e cidadania, que 
põe o estudante, desde o início do curso, em contato 
com a realidade da profissão.

Este cenário de aprendizagem atende, também, 
a cursos de extensão e de pós-graduação em 
Odontologia. 

Número de atendimentos 

7.106

2.473

2019

5.404

 2020 2021
Feso     Relatório de Atividades 2021     132

INSTITUCIONALINSTITUCIONAL ENSINO PESQUISAPESQUISA EXTENSÃO ASSISTÊNCIA À SAÚDE CULTURA DEMONST. CONTÁBEIS E FINANCEIRASSUMÁRIO



Atendimentos por Especialidades 
- Clínica-Escola de Odontologia

Acolhimento

Radiologia

Prótese Dentária

Periodontia

Odontopediatria

Endodontia

Dentística 

Cirurgia

1.383 60 222

154 94 249

446 184 300

461 200 177

514 99 200

977 71 742

131 310 519

1.174 301 785

454 137 360

Pacientes com 
Necessidades 

Especiais

2019 2020 2021

Atendimentos realizados na Clínica-Escola 
pelos estudantes da Pós-graduação

365

153

2019

393

 2020 2021

1.283

671
1.059

Clínica-Escola de Odontologia - 
Cirurgia bucomaxilofacial

Clínica-Escola de Odontologia - 
Ortodontia

Principais Ações e Projetos 

Capacitação teórica e prática dos estudantes 
- Protocolos Covid-19
Dar conhecimento aos estudantes dos protocolos
de enfrentamento à Covid-19, antes de sua inserção 
na Clínica-Escola de Odontologia.

Estudantes do 4º período

Clínica-Escola de Odontologia 

Agosto de 2021

60

Público:

Local/Comunidade:

Período de Realização:

N.º de estudantes envolvidos:
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Clínica Profissional de Odontologia

Contamos ainda com a Clínica Profissional 
de Odontologia, espaço exclusivo para o 
desempenho profissional de egressos, 
com a possibilidade de atuação de outros
dentistas, incluindo os professores do Unifeso, 
proporcionando a fixação do professor 
como ponto positivo ao dar oportunidade 
de trabalho aos mesmos. 

As clínicas dos cursos de especialização e 
a atualização em ortodontia e cirurgia 
buco-maxilo-facial proporcionam uma 
integração da graduação com a pós-graduação, 
melhorando a formação acadêmica dos 
estudantes do curso de Odontologia, 
ao mesmo tempo em que procura estimular 
o estudante à continuação de sua formação.

Número de atendimentos 

498

193

2019

386

 2020 2021

Atendimentos por Especialidades 
- Clínica-Escola de Odontologia

Dentística

Prótese Dentária

Ortodontia

Periodontia

Endodontia

280 82 125

86 18 85

32 12 28

47 26 73

53 55 75

2019 2020 2021
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Clínica-Escola de Medicina 
Veterinária

Faz atendimento ao público em geral 
com preços diferenciados e excelente 
corpo técnico e administrativo. 

Destinada, principalmente, ao 
atendimento de animais de pequeno 
porte e animais selvagens e silvestres. 
É um importante cenário de prática 
para a graduação em Medicina 
Veterinária, realizando atendimentos 
de Clínica Médica e Cirurgia Geral, 
Diagnóstico por Imagem e Exames 
Laboratoriais. 

Todos estes espaços são voltados para 
atendimentos realizados pelos 
estudantes, supervisionados por 
professores e/ou médicos veterinários. 
Exerce também um papel social de 
extrema relevância para a comunidade
local através dos projetos em 
que os animais cadastrados recebem 
atendimentos gratuitos e procedimentos
 a baixo custo. 
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sala de simulação 
e treinamento de 
habilidades

3 2
1 1

ambulatórios
centros 
cirúrgicos

sala de 
simulação
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Principais Ações e Projetos 
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Projeto de atendimento aos animais 
de companhia dos moradores das 
comunidades carentes do entorno do 
município de Teresópolis

Tem os objetivos de tratar clínica e terapeuticamente 
cães e gatos, desde o momento do atendimento até 
a alta clínica, através de acompanhamento com 
exames e revisões; encaminhá-los para cirurgia 
quando necessário; orientar quanto ao protocolo de 
vacinação; fornecer informações relativas à saúde 
pública e vigilância epidemiológica, orientando seus 
responsáveis quanto a zoonoses, manejo e higiene.

185
atendimentos 
gratuitos 

136
caninos

42
felinos

7
equídeos

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

N.º de estudantes envolvidos:

Alunos e comunidade

Clínica-Escola de Medicina Veterinária

Teresópolis

de fevereiro a dezembro

99 estudantes

Projeto “Miou Castrou” 

Este projeto realiza avaliação, 
coleta para exames laboratoriais 
e esterilização de felinos, realizados
 pelos estudantes com supervisão 
dos médicos-veterinários da Clínica. 

Até a presente data foram castrados

80
felinos

Clique e saiba +

(37 fêmeas e 43 machos) 
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https://www.instagram.com/mioucastrou/


Número de procedimentos

354

216

Soroterapia

Vacinas

Cirurgias

Anestesia

Procedimentos Diversos

Medicamentos

Consultas 2.069

754

451

500

125

Número de atendimentos 

5.704

3.652

2019

4.469

 2020 2021
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Clínica-Escola de Fisioterapia

Esta unidade está inserida no Campus Quinta do 
Paraíso e é o principal cenário de prática do curso 
de Fisioterapia. Suas atividades principais envolvem 
atendimento fisioterapêutico à população pelos 
estudantes do curso, sob supervisão técnica de 
fisioterapeutas e professores da instituição. A clínica 
atua no horário diurno e realiza atendimentos 
ambulatoriais, avaliações e exames para o SUS, por 
convênio ou particular. Nas instalações, possui: 
recepção, sala de espera, almoxarifado de materiais, 
depósito de materiais contaminados, depósito 
de material de limpeza e nove ambulatórios, que 
enquadram as especialidades de fisioterapia em 
geriatria, traumato-ortopedia, uroginecologia, 
dermatofuncional, pediatria, cardiorrespiratória, 
neurofuncional, hidroterapia, atividade funcional, 
reeducação postural global, pilates, acupuntura e 
o consultório da Clínica de Insuficiência Cardíaca.
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Especialidades
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Dermatofuncional

Pilates

RPG

Hidroterapia

Uroginecologia

Reeducação Funcional 

Geriatria

Acupuntura 

Cardiorespiratória

Neurologia

Atividade Funcional 

Ortopedia 

Pediatria

2019 2020 2021

912

2.546

1.722

1.000

1.231

282

3.707

293

1.265

3.277

178

1.271

2

431

1.359

657

457

400

97

1.157

1

381

712

8

265

0

1086

5857

1542

1761

1379

85

2706

0

1269

3179

0

671

74

Número de atendimentos realizados 
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Número de atendimentos 

2.288

418

2019

1.284

5.507

18.325

15.398

SUS

 2020 2021

 Privado 

Principais Ações e Projetos

Descrição

Cuidados em relação à Postura nas 

Atividades Desportivas

jovens e idosos do Programa de Esporte do município, 

além da população que transitou pela praça.

Praça Olímpica 

Teresópolis-RJ

04/12/2021

Ficha de avaliação

Fisioterapia e demais curso da IES convidados pela 

professora Renata Mendes.

Objetivo:

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Pesquisa realizada:

Cursos envolvidos:

Ação Integrada: Saúde, 
Esporte e Lazer da Praça.

Descrição

Avaliação postural aos colaboradores da instituição 

e principalmente à Saúde do Homem.

colaboradores da instituição 

CAMPI DO UNIFESO

Teresópolis-RJ22/11 – Pro Arte 

03/11 – Ambulatório HCTCO

24/11 – HCTCO 

26/11 – Sede e Quinta do Paraíso

22 registrados

Fisioterapia e demais cursos convidados pelo GDRH 

em parceria com a professora Renata Mendes.

Objetivo:

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Atendimentos gratuitos:

Cursos envolvidos:

Novembro Azul

Descrição

Intensificar o número de atendimentos na

 Clínica-Escola

Colaboradores do Unifeso

Clínica-Escola de Fisioterapia do Unifeso

Teresópolis-RJ

14/12/2021, 16/12/2021 ,21/12/2021 e 23/12/2021

pesquisa de satisfação.

17

Objetivo:

Público:

Local/Comunidade:

Município:

Período de Realização:

Pesquisa realizada:

Atendimentos gratuitos

Projeto Pilates Noite 
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cultura
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arte
“Transformando
     vidas
através da 

“
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O Centro Cultural Feso Pro Arte

O Centro Cultural Feso Pro Arte (CCFPA)
apresenta o conjunto de ações artístico-culturais 
realizadas no ano de 2021, objetivando a 
continuidade das atividades da extinta Fundação 
Pro Arte Comendador Theodor Heuberguer de 
Artes, Letras eCiências, desde 1997, ano em a 
Fundação Educacional Serra dos Órgãos (Feso), 
por meio da Curadoria de Fundações do Estado 
do Rio de Janeiro, procedeu à encampação da 
primeira pela segunda. 

O CCFPA tem a atribuição do planejamento e da 
realização das atividades culturais do Unifeso. 
Sua programação é composta por concertos 
musicais, exposições de arte, eventos literários 
e multiculturais, seminários e palestras 
formativas, que acontecem pela oferta de cursos
livres, no âmbito da instituição e em organizações 
da comunidade local. 

No que se refere ao conjunto das atividades 
de cunho social e comunitário, foi registrada
uma participação de aproximadamente 

5.800 realizadas nos formatos 
on-line e/ou presencial.

convidados nas atividades
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Mantendo a tradição da antiga 
Fundação Pro Arte Theodor Heuberguer, 
cuja proeminênciase deu durante os seus 
mais de 60 anos na área da música erudita, 
a Série Concertos de Gala tem o objetivo de 
levar ao grande público um conjunto de 
apresentações musicais na forma de recitais 
mensais de música de câmara, canto e 
concertos no Salão Nobre do CCFPA.  

A temporada dos Concertos de Gala de 2021 
foi realizada por meio de nove apresentações 
musicais distintas, no período de março a outubro, 
com uma edição extra no mês de dezembro. 
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Duo Santoro 

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 20/03, a partir das 19h30, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

172 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Quarteto Class – Caminhos do Jazz

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 29/05, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

264 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.

Clique e saiba +
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https://www.youtube.com/watch?v=4NETpqrZ4G8&list=PL7LscSakxOuv4RqpwoZpFcPaP9YInhJk3
https://www.youtube.com/watch?v=33alTkw0U3c&list=PLMQ9yKsTu_QNPriJxzcE3Btu0vkeFG1-p&index=7&t=96s


Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Duo Geremias Cruz e Harold Emert

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 26/06, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

271 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Choro em 3

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 31/07, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

245 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.

Clique e saiba +
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https://www.youtube.com/watch?v=DylvhgvWOxE&list=PLMQ9yKsTu_QNPriJxzcE3Btu0vkeFG1-p&index=6&t=24s
https://www.youtube.com/watch?v=inebP3IqwY8&list=PLMQ9yKsTu_QNPriJxzcE3Btu0vkeFG1-p&index=5&t=1060s


Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

OFPA - Orquestra FESO PRO ARTE

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 28/08, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

271 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Duo Diogo Aragão e Leonardo Pinto

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 25/09, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

144 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.

Clique e saiba +
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https://www.youtube.com/watch?v=C8QEXSU19dg&list=PLMQ9yKsTu_QNPriJxzcE3Btu0vkeFG1-p&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=YPDz5OPmcWE
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Trio Reale

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 30/10, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

129 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +

Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Quinteto Som da Serra

Virtual.

Apresentação musical com transmissão ao vivo pela internet.

Levar ao grande público um conjunto de apresentações musicais na 

forma de recitais mensais de música de câmara, canto e concertos no 

Salão Nobre do CCFPA.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Transmitida em 18/12, a partir das 20h, no Salão Nobre do CCFPA 

e disponibilizada permanentemente no canal do Unifeso no YouTube 

como parte da programação da Série Musical Virtual Concertos de Gala.

18h30 às 20h30.

Considerável público on-line interagindo ao vivo em evento de altíssima 

qualidade realizado pelo CCFPA e agregando valor à marca do Unifeso.

160 acessos on-line

Atividades sempre em caráter de gratuidade.

Clique e saiba +
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https://www.youtube.com/watch?v=0cBgv-A_pCE
https://www.youtube.com/watch?v=ZSOERN4MCvE
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Este evento tem o objetivo de promover a integração 
dentro do ambiente institucional da Feso por meio da 
arte e da cultura. Trata-se de uma atividade cujo princípio 
inspirador partiu da Direção Geral da Feso e da Reitoria 
do Unifeso, baseada no sucesso do antigo Festival Prata 
da Casa, realizado em outras épocas na instituição, com a 
participação de estudantes, técnicos administrativos e 
docentes. Eventos como este, na forma de concursos ou
 festivais, têm sido comumente realizados em diversas 
instituições de ensino superior no país ao longo dos anos, 
com reconhecido sucesso. Por essa razão, acreditamos que, 
ao dar continuidade ao evento “Prata da Casa” em 2021, 
adequando sua proposta inicial ao formato digital, o 
Unifeso reforçou o compromisso de crescimento da sua 
atuação na área da cultura através da interação social e 
artística do Centro Cultural Feso Pro Arte, visando o 
desenvolvimento da cidadania e a integração com a 
comunidade.

No ano de 2021, o referente Festival foi realizado 
exclusivamente no formato virtual e transmitido ao 
vivo. Destacamos que a interação da audiência superou 
as expectativas dos organizadores e nos motivou a adotar 
definitivamente o método para os projetos seguintes, 
ainda que sejam abertos ao público.

PRATA 
DA CASA

V I F E S T I V A L

Estudantes e colaboradores Feso/Unifeso e interessados em 
conteúdos artístico e cultural.

Transmitido ao vivo em 17/09, a partir das 18h30, no Salão 
Nobre do CCFPA, e disponibilizado permanentemente no 
canal do Centro Cultural Feso Pro Arte no YouTube.

Público-Alvo:

Período de Realização:

1.311
acessos

Clique e saiba +
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O Festival PoÊterÊ, sob a forma de 
maratona artística, com 12 horas
 de duração, consiste em um evento 
de expressão ímpar na programação 
do CCFPA. Realizado tradicionalmente 
entre os meses de novembro e dezembro 
o festival reúne as sete artes.
  

550
visitantes

Clique e saiba +

POÊ
TERÊ

1.515
acessos
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Participam artistas locais e convidados de todo o país nas mais diversas formas de expressão. Além dos 
artistas, estudantes universitários e de escolas públicas municipais e estaduais são convidados a participar 
com apresentações diversas e são realizadas exposições e venda de livros e artesanato. 

No ano de 2021, optou-se por homenagear o musicista e produtor musical Leo Gandelman como Patrono, em 
reconhecimento à sua contribuição singular para a valorização da cultural nacional. Igualmente, o marchand 
e empresário Ralph Camargo foi destacado como Personalidade Cultural do ano. 

Dando sequência à adaptação dos processos operacionais dos eventos promovidos pelo CCFPA no formato 
on-line, criamos uma programação virtual compacta, privilegiando artistas locais e parceiros de outras 
edições que representaram o melhor da arte produzida em Teresópolis por meio de excelentes apresentações 
musicais, espetáculo de dança contemporânea e encenação teatral. 

Além destas atividades produzidas em material audiovisual e disponibilizadas gratuitamente pelo canal 
do Centro Cultural Feso Pro Arte na plataforma YouTube, o festival ofereceu ao público presencial diversas 
opções de entretenimento, a exemplo do conteúdo de espetáculo circense, contação de estórias, oficinas 
artísticas e técnico-científicas, concurso de poesia, apresentações musicais e uma inédita instalação em 
vídeo, que representou o melhor da produção contemporânea das Artes Visuais a partir do uso dos recursos 
tecnológicos, com destaque ao video mapping. O evento foi bem prestigiado pela audiência on-line e pelos
presentes, entre eles artistas parceiros locais e público interno da Instituição.

Leo Gandelman Ralph Camargo
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Anualmente, em cada edição do Festival, figuram ícones da literatura e da poesia 
brasileiras. Ao longo destes 15 anos, foram homenageados com a estatueta PoÊterÊ

FERREIRA 
GULLAR

2000 2002 2003 2004 2005 2006 2007

JOÃO UBALDO 
RIBEIRO

LUIS FERNANDO 
VERÍSSIMO

RICARDO CRAVO 
ALBIN

NÉLIDA 
PIÑON

AFFONSO P. DE 
SANT'ANNA

MURILO MELO 
FILHO

ZUENIR 
VENTURA

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

ALICE NUNES 
(CONSELHO DIRETOR)

OLGA 
SAVARY

LÊDO 
IVO

EDLA 
VAN STEEN

SYLVIA
 ORTHOF

SÉRGIO DA COSTA 
E SILVA

DOMÍCIO 
PROENÇA 

FILHO

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

HENRIQUE 
MORELENBAUM

MARY DEL 
PRIORE

EDINO 
KRIEGER

AMIR 
HADDAD

MICHELLE 
BRONSTEIN*

LEO 
GANDELMAN

* Em 2001 não houve patrono;
** Em 2020 não houve patrono (colaboradores da Pro Arte foram homenageados 
pelos 20 anos de produção do festival, representados pela Michelle Bronstein).
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CURSOS
LIVRES

Os Cursos Livres de Coral e 
Tecelagem foram mantidos em 
funcionamento, adequados às 
regras do distanciamento social 
e com uma diminuição registrada 
em cerca de 50% no número regular 
de frequentadores que eram 
recebidos antes da crise sanitária da 
Covid-19. Os alunos optaram livremente 
pelo retorno às atividades, desde que se
 comprometessem com a observância dos 
critérios institucionais para a convivência
e uso dos espaços compartilhados. Um 
expressivo número de alunos idosos, faixa 
etária classificada como grupo de risco, 
preferiu não participar das atividades 
presenciais enquanto aguardavam a 
vacinação contra o coronavírus e a melhoria 
dos índices e das condições gerais de 
contaminação da população. 

O Curso Livre de Teatro foi ofertado 
exclusivamente na modalidade on-line,

 e concluímos que a baixa adesão e a 
dificuldade de permanência dos 

inscritos caracterizam esta atividade 
como sendo fundamentalmente 

presencial para seu adequado 
aproveitamento.

O Curso Livre de Xilogravura  
permaneceuindisponível, pois o 

professor voluntário enfrenta 
problemas de saúde que o debilitam 

seriamente diante do grave cenário da 
pandemia e o respectivo grupo de alunos 

acordou entre si que aguardaria a conclusão 
das etapas de imunização em isolamento social.

Oficina de Gravura

Oficina de Tecelagem

Oficina de Teatro

Coral Feso Pro Arte

12
12

15
26

31

5
16

20

19
42

35

202120202019Clique e saiba +
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A Orquestra Feso Pro Arte - OFESP é um projeto voltado para a ampliação da visibilidade institucional por meio da 
música, suscitando no público, principalmente jovem, o gosto pelas artes, tendo como consequência a formação de 
novas plateias. No curto prazo, espera-se criar um núcleo de desenvolvimento de música de concerto de excelência, 
por meio de práticas de orquestra na forma de recitais didáticos, promovendo o acesso à cultura e à música de
 qualidade. No médio prazo, através deste núcleo, buscar-se-á estruturar novos projetos com vista à captação de
 recursos externos incentivados por legislação própria. No horizonte próximo, estão previstas a incorporação de novos 
instrumentos e a ampliação do projeto como um todo. Nessa perspectiva, a OFESP passará a se apresentar também 
em outros espaços, tais como na Escola Nacional de Música, na Fábrica Bhering, no Rotary Rio de Janeiro, entre outros, 
levando o nome e a marca do Unifeso para novas cidades, instituições e empresas. No longo prazo, a expectativa é que, 
ao levar os recitais didáticos ao público interno do Unifeso, haja um engajamento maior de estudantes e de 
colaboradores da instituição nas atividades culturais e artísticas já ofertadas pelo Centro Cultural Feso Pro Arte, na 
medida em que a música, sua história e seus instrumentos passem a fazer parte do cotidiano da instituição.

O Coral FESO Pro Arte e a Orquestra Feso Pro Arte se apresentaram na 
Praça Olímpica, no centro da cidade, a convite da Secretaria de Cultura, 
no dia 19 de dezembro, no evento “O Natal do Reencontro” organizado pela 
Prefeitura Municipal de Teresópolis. Na programação musical das 
festividades de fim de ano foram contempladas apresentações de teatro, 
dança, decoração temática e desfile. 
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Exposições Galeria de Artes

A Galeria de Artes Visuais do CCFPA é um dos espaços do Centro Cultural Feso Pro Arte destinados à exposição de
trabalhos de artistas plásticos na forma de exposições coletivas, individuais, de todo tipo. A Galeria, inaugurada
no ano 2000, quando foi realizada a exposição das famosas 18 pontas-secas originais de Cândido Portinari, ao 
longo da sua trajetória vem trazendo para o público trabalhos de artistas brasileiros e estrangeiros consagrados. 
Por meio de projetos como o Projeto Acervos, em parceria com colecionadores particulares, a galeria exibiu 
importantes trabalhos, como os de Eliseu Visconti, de Max Bil, de Volpi, de Pablo Picasso, de Alberto Guignard, 
entre outros. 
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

“Matizes” – Acrílico em Tela

Presencial / Virtual.

Mostra de trabalhos de pintura da artista plástica Bianca Land.

Levar ao público uma experiência estética por meio de exposições 

presenciais e virtuais.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Disponibilizada no formato on-line, a partir de 20/03, no site Unifeso, 

e para visitas presenciais, no período de 20/03 a 16/04/2021.

Presencial, de segunda a sexta-feira, das 8h às 18h.

Retomada adaptada das atividades da Galeria de Artes Visuais do CCFPA, 

após o período inicial do isolamento social ocasionado pela pandemia de 

Covid-19.

Não é possível mensurar acessos pelo site Unifeso / visitantes 

presenciais: 0 (período crítico do isolamento social).

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +

Clique e saiba +

Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

Mostra Fotográfica “Olhar em Evolução”

Presencial / Virtual.

Mostra de trabalhos do fotógrafo Bernardo Morales.

Levar ao público uma experiência estética por meio de exposições

presenciais e virtuais.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Disponibilizada no formato on-line, a partir de 24/04, no site Unifeso, 

e para visitas presenciais, no período de 24/04 a 21/05/2021.

Presencial, de segunda a sexta-feira das 8h às 18h.

Retomada adaptada das atividades da Galeria de Artes Visuais do CCFPA, 

após o período inicial do isolamento social ocasionado pela pandemia de 

Covid-19.

Não é possível mensurar acessos pelo site Unifeso / visitantes presenciais: 

10 (período crítico do isolamento social).

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
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Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

“BR 495 – Km 0”

Presencial / Virtual.

Mostra de trabalhos de pintura do arquiteto e artista plástico Gabor Geszti.

Levar ao público uma experiência estética por meio de exposições 

presenciais e virtuais.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Disponibilizada no formato on-line, a partir de 27/06, no site Unifeso, 

e para visitas presenciais, no período de 26/06 a 24/07/2021.

Presencial, de segunda a sexta-feira, das 8h às 18h.

Retomada adaptada das atividades da Galeria de Artes Visuais do CCFPA, 

após o período inicial do isolamento social ocasionado pela pandemia de 

Covid-19.

Não é possível mensurar acessos pelo site Unifeso / visitantes 

presenciais: 39 (período crítico do isolamento social).

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
Clique e saiba +

Clique e saiba +

Evento

Modalidade:

Descrição:

Objetivo:

Público-Alvo:

Período de Realização:

Horário:

Resultados obtidos:

Beneficiários atingidos:

Gratuidade: 

“Contos em Fios: A Feminina Arte de Fiar e Tecer”

Presencial / Virtual.

Mostra de trabalhos do Ateliê de Tecelagem CCFPA com a colaboração 

da escritora Ana Maria de Andrade.

Levar ao público uma experiência estética por meio de exposições

presenciais e virtuais.

Interessados em conteúdo artístico e cultural.

Disponibilizada no formato on-line, a partir de 24/04, no site Unifeso, 

e para visitas presenciais, no período de 24/04 a 21/05.

Presencial, de segunda a sexta-feira das 8h às 18h.

Retomada adaptada das atividades da Galeria de Artes Visuais do CCFPA, 

após o período inicial do isolamento social ocasionado pela pandemia de 

Covid-19.

Não é possível mensurar acessos pelo site Unifeso / visitantes presenciais: 

57 (período crítico do isolamento social).

Atividades sempre em caráter de gratuidade.
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NOTA: O presente balanço está sujeito à aprovação da Curadoria de Fundações.
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31/12/2021
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VARIAÇÃO PATRIMONIAL - EXERCÍCIO DE 2021
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JANICE TEREZA DA SILVA
CONTADORA CRC/RJ 075867/0-3

CPF.: 006.825.567-50

ANTONIO LUIZ DA SILVA LAGINESTRA
PRESIDENTE DA FESO

LUIS EDUARDO POSSIDENTE TOSTES
DIRETOR GERAL

CPF.: 224.925.427-34
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