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APRESENTACAO

O projeto pedagogico de curso (PPC) € um documento norteador tanto daformacéo
quanto do cotidiano da pratica pedagogica, o qual explicita 0 seu vinculo com o projeto
pedagdgico institucional (PPI) no sentido de guardar coeréncia com a proposta
filoséfico-educacional da instituicdo de ensino.

No UNIFESO, os coordenadores de cursos de graduacdo constroem/reconstroem e
atualizam os PPC contando com a colaboracéo de seus Colegiados e/ou Nucleos
Docentes Estruturantes (NDE). Além disso, este texto precisa ser revisitado
periodicamente por conta de provaveis mudancas que podem ser de ordem burocratica
ou de ordem circunstancial. Esta socializa¢do da discussao enriquece 0 processo a
medida que ha uma reflexdo acerca da importancia deste documento, o qual reflete o
“retrato” do curso, mesmo porque é essencial contemplar a realidade da formacao
profissional, o proprio mercado de trabalho, em consonéancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN).

O processo sistematico de acompanhamento e avaliagdo dos projetos pedagdgicos dos
cursos de graduacdo no UNIFESO é definido pelo Programa de Autoavaliacéo
Institucional—PAAl e os critérios sao elencados conforme demandas estabelecidas pelo
MEC e pelainstituico.

A partir das especificidades e a analise individualizada do estégio de desenvolvimento
de cada PPC dos diferentes Centros de Ciéncias e cursos, torna-se possivel constituir
uma agenda de trabalho bastante ampla e diversificada que oscila entre pequenas
reestruturacdes em determinados cursos até amplarevisdo de todo o PPC em outrose,
em casos de mudancas estruturais, é realizada a conexao com o planejamento
estratégico institucional, fazendo com que este documento também seja um importante
instrumento de gestdoacadémica.
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JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

A proposta do curso de Psicologia do UNIFESO se insere no ambito do Plano de
Desenvolvimento Institucional para o quinquénio 2018-2022. Consagrando o interesse
da IES de ampliar a oferta educacional na cidade de Teresépolis, 0s primeiros passos
paraestruturacdo do cursoiniciaram-se em 2017, culminando no pedido de autorizacéo
no ano de2018.

O objetivo foi 0 de atender as demandas locais e regionais dos egressos do ensino
meédio, além de profissionais de areas afins que desejam ampliar sua qualificacéo,
através da formacdo de futuros psicologos capazes de contribuir com o
desenvolvimento de uma sociedade justa, solidaria e ética.

Por seu carater multi e transdisciplinar, o Curso de Psicologia dialoga, em estreita
interface, comos cursosdos Centrosde Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS), do Centro
de Ciéncias e Tecnologia (CCT) e do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) do UNIFESO, mas
vem, emespecial, consolidar atrajetdriainstitucional de excelénciano campo da saude,
visando somar a vocacdo do UNIFESO como instituicdo educacional de impacto regional,
inserida na comunidade loco regional.

Neste ambito, os cursos vinculados ao CCS estédo sempre reunindo esfor¢os na discussao
e reflexdo sobre a mudanca curricular. A proposta de mudanga inclui a formagéo parao
fortalecimento do modelo de atencdo a saude no qual o foco fundamental é o
atendimento as necessidades do usudrio. Paraisto, o perfil esperado do profissional de
saude compreende o compromisso com a universalidade, a equidade e aintegralidade
do cuidado. Sendo assim, delineamos perfis e propostas de acdo dentro de uma
concepcao de modelo de formacdao e de aten¢éo a salde em que os estudantes, 0s
docentes e a sociedade sdo sujeitos ativos no processo ensino-aprendizagem, num
contexto de integracao entre ensino, trabalho e cidadania.

Destacamos a seguir algumas informacg@es a respeito da realidade local que podem
contribuir para justificar a relevancia social da implantacdo de um curso de Psicologia
no municipio de Teresopolis.
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A REGIAO E SUA REDE DE SERVICOS

A populacado de Teresopolis esta estimada, hoje, em 180.886 pessoas (IBGE, 2018),
sendo ainda eminentemente composta por jovens e adultos. O municipio apresenta
crescimento populacional significativo, sendo referéncia para muitas familias que vém
optando por deixar a regido metropolitana do Rio de Janeiro, em busca de maior
qualidade de vida e seguranca.

Dadosde 2016 (IBGE) demonstravam que somente 24% da populacdo estava ocupada
e que os trabalhadores formais obtinham um salario médio mensal de 2,1 salarios
minimos.
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Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rj/teresopolis/panorama
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O PIB per capita € de R$29.008,91, o que coloca 0 municipio em 940°lugar em relacéo
a outros municipios, em 31° no estado e em 2° lugar na microrregiao.

PIB per capita PIB per capita
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Fonte: https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/rj/teresopolis/panorama

Ainda segundo o IBGE (2018), em 2015,

os alunos dos anos inicias da rede publica da cidade tiveram
nota média de 5.6 no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa
nota foi de

4.7. Na comparagao com cidades do mesmo estado, a nota dos
alunos dos anos iniciais colocava esta cidade na posicéo 14 de
92. Considerando a nota dos alunos dos anos finais, a posicdo
passava a 10 de 92. A taxa de escolarizacdo (para pessoas de
6 a 14 anos) foi de

96.2 em 2010. Isso posicionava o municipio na posi¢céo 82 de 92
dentre as cidades do estado e na posicdo 4435 de 5570 dentre
as cidades do Brasil.
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Fonte: https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/rj/teresopolis/panorama

No ano de 2018, a Rede Municipal de Ensino atendeu 21.648 alunos em suas unidades
e cercade 2.150 alunos foram encaminhados ao servigo de psicologia municipal na
Divisdo de Saude Mental (Secretaria Municipal de Educacdo, 2018). Contudo, esse
contingente ndo consegue ser atendido em funcéo de outras demandas populacionais
do municipio. A partir da experiéncia acumulada pelo UNIFESO, temos observado que
os dados atuais conversam comaqueles de anos anteriores apontando expressiva falta
de resolutividade das situa¢cdes encaminhadas.

No campo da saude, ainda segundo o IBGE (2018),

a taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 13.98 para
1.000 nascidos vivos. As internacdes devido a diarreias séo de
0.3 para cada

1.000 habitantes. Comparado com todos 0s municipios do
estado, fica nas posi¢ces 38 de 92 e 37 de 92, respectivamente.
Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢des séo
de 2271 de 5570 e 3907 de 5570, respectivamente.
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Fonte: https://cidades.ibge.qgov.br/brasil/rj/teresopolis/panorama

Em 2009, o municipio possuia 75 estabelecimentos de salde, sendo 48 vinculados ao
SUS. Especificamente no campo da satde mental, dados oficiais apresentados pela
Divisdo de Saude Mental do municipio de Teresopolis deixam notéria a demanda
reprimidaemrelacdoaosservicos prestadosapopulacao. Estadivisdo contaatualmente
com 14.205 usuarioscadastrados.

Hoje a divisdo de atencdo a saude mental conta com um ambulatério com 2 psiquiatras
e 4 psicblogos, sendo que 1 psicéloga exerce sua carga horaria plenamente, dividindo-
se entre ambulatério e CAPS, tendo em vista a situagéo de licenca ou carga horaria
reduzida dos demais.

A Unica unidade do CAPSI é composta por 1 coordenadora enfermeira, 1 médico

psiquiatra, 3 psicélogas, 1 assistente social, 1 pedagoga, 1 auxiliar administrativo, 1

recepcionista, 2 cozinheiras e 2 oficineiros voluntarios. Naunidade do CAPS I, a equipe
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€ compostapor 1 coordenadorenfermeiro, 1 psiquiatra, 1 enfermeiro, 2 psicélogos, 1
técnico administrativo, 1 recepcionista, 1 terapeuta comunitaria, 1 cozinheira, 1 auxiliar
de servicos gerais e 1 oficineiro voluntario.

Os dados apontam que o ambulatério realizou, no més setembro, 1.115 atendimentos,
dentre osquais 200realizados por psic6logos, acrescidos de 15 atendimentos semanais
no CAPSi e no CAPSII. Para atender a essa demanda, contam com uma equipe de 8
profissionais psicélogos.

DESASTRE AMBIENTAL DE 2011 E SEUS IMPACTOS

No ano de 2011, a regido foi impactada por um desastre natural e ambiental em virtude
de intensas chuvas no més de janeiro. O estado psicossocial das pessoas atingidas direta
e indiretamente pelatragédia, bem como a economia loco regional foram afetados

enormemente.

Conforme demonstra o relatério do Banco Mundial (2011),

Os eventos de 11 e 12 de janeiro de 2011 no estado do Rio de
Janeiro configuraram o que viria ser o pior desastre na historia
brasileira. Chuvas torrenciais em sete municipios da Regido
Serrana do estado causaram a morte de mais de 900 pessoas e
afetaram mais de 300 mil pessoas. Grande parte dos impactos
foi causada por deslizamentos de terra devido ao grande volume
de chuvas registrado na regido. Por exemplo, o Instituto Nacional
de Meteorologia (INMET) registrou 166 mm de chuva para a
cidade de Nova Friburgo, o que representa mais de 70% do valor
médio histérico para 0 més de janeiro. Dentre 0s municipios
afetados, Areal, Bom Jardim, Nova Friburgo, S&o José do Vale
do Rio Preto, Sumidouro, Petrépolis e Teresopolis decretaram
estado de calamidade publica. A escala do desastre pode ser
representada pelo ndmero de funcionarios envolvidos no
processo de resposta. Mais de mil homens de diferentes
organizagdes (Defesa Civil, prefeituras, governos estaduais,
Forca Nacional de Seguranca Publica) foram destacados para
atuar na regido nas operacdes poés-desastre. Os impactos do
desastre na Regido Serrana nao se limitaram as perdas e danos,
mas também configuraram um marco nas politicas de gestéo de
riscos e desastre no pais.
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Inundacgoes e Deslizamentos na Regido Serrana do Rio de Janeiro
Janeiro de 2011

Fonte: Banco Mundial, 2011.

Desastres como este apontam a precaria infraestrutura do pais em termos de
saneamento ambiental e de gestado de riscos, incluindo sobremaneira amplos impactos
ndo somente econdmicos mas sobretudo nas dimensdes psicossociais dapopulacéoe,
em especial, das camadas que vivem situacdes de vulnerabilidade.

O municipio de Teresdpolis precisou de profissionais da satde mental para acolher e
amparar a populacdo. O UNIFESO empenhou-se para agregar profissionais de satde
mental e outros para desenvolver estratégias de suporte as pessoas. A rede municipal
de educacédo que contava com 92 unidades escolares, distribuidas na zona urbana e
rural, necessitou de apoio e realizou um contrato temporario de apenas 5 (cinco)
psicologas para atender os casos graves darede publica de ensino do municipio de
Teresopolis.

Esse desastre provocou abalos direta e indiretamente a satde mental da populagdo do
municipio de Teresépolis e também de alguns municipios vizinhos. A vulnerabilidade
social, econémica e de saude da populagdo impacta no cotidiano da cidade e da regiao
serranaaté o presente momento. No que diz respeito a salde mental das pessoas,
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detectamos casos de transtornos psiquiétricos tais como Transtorno do estresse pos-
traumatico, transtornos depressivos e de ansiedade.

Sete anos apads o acontecimento, mais de quatro mil moradias foram construidas para
asfamiliasqueficaramdesabrigadas, sendo 1600em Teresopolis,nochamado conjunto
residencial Fazenda Ermitage.

Cidades x Moradias entregues

Cidade Unidades Concluidas
Mowva Friburgo 2337

Petrdpolis 50

Teresopolis 1600

Areal 0

Bom Jardim 208

5. ). doVale do Rio Preto 10

Sumidouro 0

Forte: Gowverno do Estado

Vale destacar que os cursos do UNIFESO estao presentes, semanalmente, neste espaco,
desenvolvendo ac¢des junto as familias e moradores locais, sobretudo através da
estratégiainstitucional chamadade IETC (Integracdo Ensino, Trabalho e Cidadania). O
IETC contempla a articulacéo de diversos elementos, a saber: 0 ensino, a pesquisa, a
extensdo, os cenarios de trabalho formais ou informais, a participacéo popular, o
controle social e o protagonismo estudantil, em especial, nas oportunidades de
transformacao da realidade quando a instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade.

Nas experiéncias e relatos de estudantes e docentes, é recorrente encontrar clara
demanda por profissionais e estudantes de Psicologia nas equipes que ja atuam neste
cenario, corroborando ainda para justificar a oferta do curso.
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A INSERCAO DO CURSO NA REGIAO

Aimplantagdo de um curso de Psicologia pode contribuir com a comunidade, tendo em
vistaque aPsicologianoBrasilnos dltimos dez anos, temumatrajetoriaque colocaa
cidadania, os direitos humanos e as politicas publicas como questdes norteadoras do
seu desenvolvimento social. Entendemos também que esse curso alavanca a
contribuicdo institucional no municipio consideracdo a atencdo ao sujeito articulada
com os outros cursos do UNIFESO, além daprestagao de servigo de psicologia aplicada
na clinica escola, propiciando atenc¢ao integral a saude da comunidade de Teresopolis,
bemcomodedocentes e discentesdosnossos cursos, fortalecendo aresolutividade das
questdes de satde mental locais e regionais.

Centrado nanecessidade do usuario e com o propoésito de ampliar aparceriaentrea
rede dos servicos do municipio de Teresopolis, sejam da saude, da educacéo e de
assisténcia social; 0 UNIFESO avanca na consolidagdo desta parceria visando garantir
acdes em saude pautadas na humanizagao, no acolhimento, no estabelecimento de
vinculo e na promocéo da qualidade no atendimento aos usuarios.

O Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia procura demonstrar a identidade de um
curso com o compromisso social e uma formacgao adequada que garanta o equilibrio
entre a exceléncia técnica e a relevancia social, com a intencao de atender as
comunidades prestando servi¢os de psicologia clinica, escolar, comunitaria, hospitalar,
entre outros, possibilitaria ampliar o cuidado as pessoas de forma continua e integral.
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1. IDENTIFICACAO E CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

MANTENEDORA: Fundacg&o Educacional Serra dos Orgdos — FESO

Endereco: Av. Alberto Torres, 111.
Bairro: Alto.

Cidade:
Teresopolis.

UF: Rio de
Janeiro.

CEP: 25964-004.
Telefone: (21) 2641-7000.
Fax: (21) 2641-7128.
E-mail: dirger@feso.edu.br
CNPJ: 32.190.092/0001-06

Registro no Cartorio: Fundagio Educacional Serra dos Orgéos (FESO).

Atos Legais: entidade de personalidade juridica de direito privado e sem fins
lucrativos, instituida pelo Decreto Lei Municipal n°. 2 de 20 de janeiro de 1966,
reconhecida de Utilidade Publica Municipal pelo Decreto-Lei n°. 1.356 de 27 de
junho de 1991, reconhecidade Utilidade Pablica Estadual pelo Decreto-Lein®. 98de 05
de setembro de 1969 e reconhecida como Utilidade Publica Federal pelo Decreto-Lei

n°. 88.747 de 23 de setembro de 1983.

Dirigente: Luis Eduardo Possidente Tostes

Cargo: Diretor Geral da FESO

CPF: 224.925.427-34

Espécie Societéaria: Fundacao de Direito Privado sem Fins Lucrativos.

MANTIDA: Centro Universitario Serrados Orgdos—UNIFESO

Quadro 1 — Atos Legais: Credenciamento e Recredenciamento

Credenciamento PORTARIA n° 1698 de 13/10/2006
(D.O.U.
16/10/2006)
Recredenciamento PORTARIA n°® 1286 de 05/10/2017 (D.O.U.
06/10/2017)
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Endereco: Av. Alberto Torres, 111.
Bairro: Alto.

Cidade:
Teresopolis.

UF: Rio de
Janeiro.

CEP: 25964-004.
Telefone: (21) 2641-7072.
E-mail: reitoria@unifeso.edu.br

REITORIA
Reitora: Prof.2 Dra. Verbnica Santos Albuquerque

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Diretora: Prof.2. Dra. Mariana Beatriz Arcuri
Telefone: (21) 2641-7045

E-mail: ccs@unifeso.edu.br

1.1.1.A Criacédo da Mantenedora

A Fundac&o Educacional Serra dos Orgéos (FESO), sediada em Teresopolis — RJ foi criada
em 20 de janeiro de 1966, por um grupo de pessoas, setores e instituicdes da
comunidade. Atualmente € constituida por trés campi: Campus Sede, Campus
FESO/PRO-ARTE e o Campus Quinta do Paraiso.

Sua histéria € fruto do trabalho de um grupo de idealistas que, integrados a vida politica
e social do municipio de Teresopolis, preocupavam-se com o seu desenvolvimento e
com o fortalecimento do sistema educacional. Para atingir tal objetivo, a FESO foi criada
comofundagéode direito privado semfinslucrativos pelo Decreto-lei Municipal n°. 2
de 20 de janeiro de 1966, reconhecida de Utilidade Publica Municipal pelo Decreto-Lei
n°. 1.356 de 27 de junho de 1991, reconhecida de Utilidade Publica Estadual pelo
Decreto-Lein®.98 de 05de setembro de 1969 ereconhecidacomo Utilidade Publica
Federal pelo Decreto-Lein®. 88.747 de 23 de setembro de 1983.

Emboraaideiainicial fosse atender ademandado ensino médio, tal fato ndo aconteceu.
Sob uma conjuntura de forte demanda por vagas em Cursos de Medicina, sem a
possibilidadede seratendidapelasinstituicdesdaépoca,aFESOimplantousuaprimeira
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unidade voltada para o ensino superior, representada pela Faculdade de Medicina de
Teresopolis (FMT), criada em 1970.

Objetivando oferecer um campo propicio para as atividades préaticas dos seus alunos, a
FESO firmou convénio com a Prefeitura Municipal de Teresépolisem 1972, para cessao
do entdo Hospital Municipal, que passou a ser o Hospital das Clinicas de Teresopolis,
hoje denominado Hospital das Clinicas de Teresépolis Costantino Ottaviano (HCTCO),
certificado pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC) e pelo Ministério da Saude (MS)
como hospital de ensino. Comecou, assim, um movimento de estreitar as relacées com
acomunidade através da prestacao de servicos na area da saude, especialmente, aos
beneficiarios do antigo Instituto Nacional de Assisténcia Médica e Previdéncia Social
(INAMPS).

1.1.2.A Trajetoria e o Processo de Expanséao

Atenta as necessidades da comunidade de Teres6polis e dos municipios adjacentes na
area do Ensino Superior, a FESO ampliou seu foco de atengdo em 1975, com a criagao
das Faculdades de Administracéo e de Ciéncias Contabeis (FACCE), expandindo a oferta
educacional para a area de ciéncias humanas e sociais. Em 1985 implantou-se a
Faculdade de Enfermagem de Teresopolis (FET).

No ano de 1982, fiel a filosofia institucional de atendimento as demandas comunitarias
e asuavocagcao original, a Fundac&o criou o Centro Educacional Serra dos Orgdos (CESO),
para atender a educacao infantil, ao ensino fundamental e ao ensino médio.

Em 1983, foi criada uma Unidade Basica de Saude junto a comunidade da Beira-Linha,
com o objetivo de desenvolver acbes de atencdo primaria a saude, bem como servir de
cenariodaaprendizagem paraos estudantes dos Cursos de Medicinae de Enfermagem.
Ao mesmo tempo em que ocorria 0 crescimento da instituicdo, aperfeicoou-se
internamente o processo pedagdgico e académico. Em 1989, a FESO estruturou o
Nucleode Apoio Psicopedagdgico (NAPP), paraatender, em principio, asnecessidades
oriundas do processo de ensino-aprendizagem do Curso de Medicina, depois se
estendendo atodos os cursos da instituicdo. A partir de 2015, o NAPP foi reestruturado
e agora desenvolve novos estudos e programas, passando a ser chamado de NAPPA
(Ndcleode Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade), que serefere também a demanda
deacessibilidade/inclusdo das pessoas com necessidades especiais que ingressam no
ensino superior.
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A medida que a instituic&o foi crescendo, observou-se a necessidade premente de
melhor articulacdo entre as varias unidades mantidas pela Fundacéo, devido ao fato de
estar, até entéo, sob a condicao de Faculdades Isoladas. Encaminhou-se processo ao
MEC para transformacéo dos Cursos da FESO em Faculdades Unificadas, recebendo
autorizacdo em 1994. Assim, as normas académicas e o processo de gestédo foram
integrados, gerando maior agilidade e eficiéncia académico-administrativa. Investir na
mudanca do modelo gestor, menos centralizado, mais flexivel e participativo foi a saida
encontrada para alavancar e consolidar este novo momento institucional.

Talintegracdo gerouanecessidade de ordenaras acdesvoltadas paraapos-graduacao
e aextensao, até entdo desenvolvidas no ambito de cada faculdade isoladamente,
ocasionando a criacdo, ainda em 1994, do Nucleo de Pds-Graduacao, Pesquisa e
Extensdo (NPPE), com trés funcbes definidas a época: 1) promover cursos de
especializacdo e aperfeicoamento paraascomunidadesinternaeexterna; 2)iniciaruma
politica de pesquisa e 3) viabilizar a atividade de extensao.

Neste mesmo ano, considerando o rapido desenvolvimento da informética e suas
crescentes aplicacfes na sociedade, foi implantado o Curso de Tecnologia em
Processamento de Dados, transformadoem Cursode Ciénciada Computacdoem 2006,
apos avaliacao realizada pelo MEC.

Em decorréncia do aumento da expectativa de vida das pessoas, bem como da
necessidade de criar espac¢os de insercdo social dosidosos na cidade de Teresopolis, a
FESO implantou, em 1996, um programa de extenséo intitulado Universidade da
Terceiraldade (UNIVERTI), com os objetivos de: promover e aprimorar o conhecimento
atraveés de cursos, palestras e semindarios nas diversas areas e oferecer atividades
artisticas e sociais.

No ano seguinte, indo ao encontro das preocupacdes de ampliar sua presenca no
contexto sociocultural de Teresopolis, a FESO assumiu a proposta da Fundacdo Theodor
Heuberger — Pré-Arte, cujo objetivo era fomentar atividades artisticas e de incentivo a
cultura, e que, naguele momento, apresentava sérias dificuldades financeiras. AFESO
incorporou o prédio ao seu patrimdnio e assumiu 0S compromissos financeiros da
Fundacao, bem como o de manter suas atividades originais. A partir de entdo, a FESO
instituiuoNudcleo Cultural FESO/Pro-Arte, hoje, Centro Cultural FESO/Pro-Arte.

Em 1997 também foi adquirida a Fazenda Quinta do Paraiso, com cerca de um milhdo
de metros quadrados, localizada estrategicamente préxima ao HCTCO e ao eixo
rodoviario, formado pelas estradas Rio-Bahia e Teresopolis-Friburgo. Essa aquisi¢cdo

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019
Péagina
16 38




Centro Universitario Serra dos

/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

garantiu um espaco adequado para a constru¢gdo de um novo campus, visando a
sustentacdo da expansdao institucional. Atualmente, encontram-se la instalados os
cursos de Medicina Veterinaria, Fisioterapia, Farmacia, Pedagogia e Ciéncias Bioldgicas,
além das Clinicas Escola de Fisioterapia e Medicina Veterinaria.

Consagrando o interesse institucional de ampliar a oferta educacional e cultural na
cidade de Teresopolis, foi criado o Curso de Pedagogia em 1998. O objetivo foi o de
atender as demandas locais e regionais de qualificacéo dos profissionais vinculados as
redes publicas e privada de ensino, dos egressos dos cursos de formacao de professores,
bem como do ensino médio e equivalente.

Aindaem 1998, implantou-se o Programa de Saude da Familia (PSF), como parte de um
projeto municipal, que atingiu, além da Unidade da Beira-Linha, outras oito Unidades de
Saude administradas pelo poder publico local, com orientacéo técnica da FESO. Em
1999, a FESO foi credenciada, pelo Ministério da Saude, como Polo de Capacitacéo,
Formacdo e Educacdo Permanente das Equipes Basicas do PSF da Regido Serrana do
Estado do Rio de Janeiro. Vale dizer que a criacdo do Polo representou uma sensivel
inser¢ao regional da FESO, na medida em que a maioria dos municipios serranos teve
suas equipes do PSF capacitadas pela Instituic&o.

Visando a integracdo e a articulacdo dos cursos de graduacédo em areas afins, foram
criados,em1999, 0 Centrode Ciéncias Biomédicas (CCBM), atual Centrode Ciénciasda
Salde (CCS) e o Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS). No mesmo periodo,
agregaram-se aos seus respectivos Centros os novos Cursos de Odontologia e de Direito.
No ano seguinte foi criado o Curso de Medicina Veterinaria. Todos esses Cursos foram
implantados em funcéo da necessidade de responder a diversificacdo de oferta e
captacao derecursos que ainstituigdo demandava. Em 2001, foiimplantado o Curso de
Fisioterapia.

Aindano ano de 2001, foi criada a Odontoclinica, possibilitando a prética diaria dos
estudantes de Odontologia, oferecendo atencdo a satde bucal nas areas de Ortodontia,
Periodontia, Cirurgia, Dentistica e Endodontia, bem como promovendo a¢des de
promocao e prevencaoespecifica.

Em 2002 foi criada a Clinica Veterinaria, setor de fundamental importancia para o
desenvolvimento profissional dos estudantes, além de propiciar atencao asatde animal
como mais uma area de integracdo da FESO com a comunidade. Essa Clinica funciona
também como um espaco de controle das zoonoses, importante acdo na area de
Vigilancia em Saude do municipio.
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Aindaem 2002 foicriadooNucleo de Préatica Juridica do Cursode Direito, representando
outro espaco de integragdo com a comunidade, através de atendimento realizado em
escritorio-modelo, em beneficio da populacdo menos favorecida.

Em 2004 instalou-se a Clinica de Fisioterapia, prestando servigos a comunidade,
fortalecendo e incrementando o servi¢co de saude local.

Orientado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, em 2005, o Curso de Medicinainiciou
seu processo de mudanca com o apoio dos Ministérios da Educacéo e da Saude, assim
como da Organizacado Pan-Americana de Saude, por intermédio do Programa de
Incentivo as Mudancas Curriculares nos Cursos de Medicina (PROMED), (re) significado
naInstituicdo como Projeto EducAcéao. Esse projeto delineou perfis e propostas de acao
dentro de uma concepcéao de modelo de formacao e de atencéo a saude em que 0s
estudantes, os docentes e a sociedade sao sujeitos ativos no processo ensino-
aprendizagem, num contexto de integracao entre ensino, trabalho e cidadania.

Entendendo a necessidade de ampliar o movimento de mudanca para outros cursos da
saudeecomoobjetivodeintegrarasacdes, o Ministérioda Saude, porintermédioda
Secretariade Gestdodo TrabalhoedaEducacdonaSaude (SGTES),emconjuntocoma
Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educacéo (SESu/MEC), conduziu o
processo de elaboracdo do Programa Nacional de Reorientacdo da Formacao
Profissional em Saude (Pro-Saude).

1.1.3.A Construcao do Centro Universitario

Frente asacdes concretizadas pela FESO nos cinquenta anos de existéncia, revelaram-
se as condicdes de transformacéo das Faculdades Unificadas em Centro Universitario,
que foi reconhecido oficialmente em 2006, recebendo o nome de Centro Universitario
Serrados Orgaos (UNIFESO). Fiel afilosofiainstitucional de atendimento as demandas
comunitariaseasuavocacao originalo UNIFESO estabeleceu como missao: “Promover
a educacgéo, a ciéncia e a cultura, constituindo-se num polo de desenvolvimento
regional, de modo a contribuir paraa constru¢do de umasociedade justa, solidariae
ética” (PPPI/UNIFESO, 2006), missao esta, concebida pelo conjunto dos cursos
oferecidos pela Instituigéo.

Em 2008, maisum curso de graduacéo na &reada saude foiimplantado—o Cursode
Graduacdo em Farmacia. Também nesse ano, o curso de Ciéncia da Computacéo foi
deslocado do CCHS para o novo Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT). Em 2009, quatro
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novos cursos iniciam suas atividades: Ciéncias Bioldgicas modalidade Licenciatura e
modalidade Bacharelado (CCS), Engenharia de Producédo, Engenharia Ambiental e
Sanitaria e Licenciatura em Matematica todos ligados ao CCT.

Mais recentemente, em 2014 foi implantado o curso de Engenharia Civiltambém ligado
aoCCT.Eem2018deu-seinicioao CursodeNutricdo, noCentrode CiénciasdaSaude—
CCs.

Na vocacao do UNIFESO como instituicdo educacional de impacto regional e por sua
interacdo junto a comunidade, outros projetos sdo desenvolvidos de modo a promover
ainteracdo multi e transdisciplinar como a Sala Verde, o Observatério de Teresépolis e
o Programa de Literatura, Artes, Memoria e Cinema - PLAMC.

A Sala Verde é um espaco do Centro Universitario Serra dos Orgéos dedicado ao
desenvolvimento de atividades de carater educacional voltadas a tematica ambiental.
Localizada no Campus Quinta do Paraiso, tem como missao popularizar o acesso a
informacao sobre o meio ambiente e funcionar como um espaco de discussao, vivéncia
eatualizacdode atividades que possam contribuir paraaformacao de novos paradigmas
de vida e sustentabilidade ambiental.

ComachanceladaSecretariade Articulacéo Institucional e Cidadania Ambiental —SAIC
do Ministério do Meio Ambiente, por meio do Departamento de Educa¢do Ambiental, a
Sala Verde UNIFESO, projeto ligado a Diretoria de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Extensao,
tem como objetivo orientar e conscientizar a sociedade teresopolitana sobre as varias
faces da Educacdo Ambiental de modo a mudar os habitos, conceitos e atitudes em
relagcdo ao meio ambiente. Propde-se como um catalisador de discusséo, vivéncia e
atualizacao de atividades (projetos, eventos, cursos) que possam contribuir para a
formacao de novos paradigmas de vida e sustentabilidade ambiental.

Coerente com o Programa de Sustentabilidade Ambiental previsto no Plano de
Desenvolvimento Institucional 2018-2022 visa ainda, aperfeicoar as condi¢des de
sustentabilidade socioambiental no UNIFESO, contribuindo para o enfrentamento de
desequilibrios ambientais presentes na regido em sistematica articulacdo com as demais
regides. Apresenta uma proposta de natureza multi e interdisciplinar, o
desenvolvimento de suas atividades é feito a partir da integracdo das areas académica
e administrativa, bem como do trabalho em conjunto de gestores, professores,
estudantes e funcionarios, além de diversos parceiros.

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019
Péagina
19 38




Centro Universitario Serra dos

/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

O Observatorio de Teresdpolis foi constituido no sentido de oportunizar a organiza¢do
e sistematizacdo de pesquisas desenvolvidas nalnstituicio em suas diferentes areasde
atuacao, alémde serum espaco disseminador de analises e ideiasinovadoras. Tem por
objetivo criar um centro de estudos sobre Teresopolis com foco nas areas de
conhecimentos que envolvem os cursos de graduacgao e pds-graduacdo do UNIFESO. O
Observatorio esta diretamente ligado a Diretoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e
Extensdo (DPPE) e pesquisasemandamentoe oujadesenvolvidassobreomunicipiode
Teresopolis estao divulgadas no endereco
http://www.unifeso.edu.br/observatorio/index.php.

OProgramade Literatura, Artes, Memariae Cinema (PLAMC), do Centrode Ciénciasda
Saude (CCS), visa integrar aspectos culturais as atividades académicas. Tem, como
principais objetivos, divulgartaisaspectos culturais, relativos as Ciéncias da Saude, bem
como incentivar e divulgar a producdo literaria e artistica de estudantes, funcionarios e
professores do Centro. Além disso, busca desenvolver atividades para a obtencao,
guarda e apresentacdo de itens (documentos, fotografias, mobilia, equipamentos e
outros), que vao contar a Histéria dos cursos do CCS. Também, através de producdes
cinematograficas de curta e longa metragem, trara, a discussao, aspectos relativos as
atividades desenvolvidas peloscomponentesde cadaarea, noambitodo CCS.

Tem, ainda, como objetivo, aplicar as atividades culturais citadas como elementos que
ajudamnaformacao cultural, intelectual e nahumanizacéao dos processos educacionais
e profissionais.

Para tanto, estdo programadas atividades diversas, tais como:

a) Literatura: parceria com a Sociedade Brasileira de Médicos Escritores — SOBRAMES-
RJ; parceria com a SOBRAMES-RS; realizacao de oficinas literarias; realizacdo de eventos
e producdo de publicacGes; instalacdo da SOBRAMES-Teresopolis; reunides literarias;
realizacdo de concurso literario anual, extensivo atodos os cursos do CCS.

b) Artes: realizac@o de mostras, e de concurso artistico (anual), nas seguintes categorias:
musica, desenhos, charges, esculturas, fotografias e pinturas, para incentivar a
producéo literaria; promover o congracamento entre estudantes e professores,
projecéao cultural do CCS-UNIFESO e paradivulgacéo institucional.

c) Memoria: obtencao, catalogacéo,guardaeapresentaciodeitens,comodocumentos,
livros raros, fotografias, mobilia, equipamentos, registros de participacdo em eventos,
além de outros, e incentivar a criagcdo, em cada curso, de seus Grupos de Historia, nos
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moldes do Grupo de Histéria da Medicina, ja atuante e quatro anos, e também
incentivar arealizacdo de eventos correlatos e apesquisae producao de obras historicas
relativas a cada curso. Tudo para preservar a memoria Institucional e para contar a
Historia de cada curso que compde o Centro de Ciéncias da Saude.

d) Cinema: apresentacdo, com debates, de obras cinematograficas que possibilitem a
observacao e a discussao de aspectos relativos a histdria, personagens, evolucao, e
funcionamento de areas e especialidades, no ambito do CCS.

Paratanto, as acdes do PLAMC serdo organizadas segundo planejamentos e projetos
semestrais, sempre com 0 apoio Institucional e com as necessarias parcerias, quer no
interior da Instituicdo, quer fora dela.

1.2. Contexto Socioecondmico, Cultural e Ambiental da Regido

No ambito do Estado do Rio de Janeiro, o UNIFESO localiza-se na Regido Serrana
Fluminense no municipio de Teresopolis, conhecido por suas areas verdes de Mata
Atlantica e por seu clima agradavel (temperatura média de 190C), circundado por vales
e montanhas. Possui espagos territoriais protegidos, entre eles destacam-se: o Parque
Nacional Serra dos Org&os, o Parque Estadual dos Trés Picos e o Parque Municipal
Natural Montanhas.

Teresopolistem noturismo, nainddstria de bebidas e confec¢des, naproducao agricola
e prestacdo de servicos, os pilares de sustenta¢éo da sua economia. E considerado o
maior produtor de hortifrutigranjeiros do estado.

Possui importante rede de estradas vicinais que possibilitam o escoamento de sua
producado. Neste contexto, o UNIFESO é a segunda empresa em arrecadacao do
municipio.

Teresodpolis esta delimitada geograficamente pelos municipios de: Cachoeiras de
Macacu, Guapimirim, Nova Friburgo, Petrépolis, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia
e Sumidouro. Possui uma area de 772,9 Km? e, tem uma populacdo de 163.746
habitantes, sendo aproximadamente 52% do sexo masculino e 48%feminino, possuium
indice de Desenvolvimento Humano (IDH) municipal de 0,730. No tocante a satde
municipal, o municipio tem 48 estabelecimentos de salide integrantes ao Sistema Unico
de Saude (SUS). O UNIFESO integra parte desses estabelecimentos através da produgdo
de cuidado mediante ao ensino e a assisténcia por meio de seu hospital escola, o
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Hospital das Clinicas Costantino Ottaviano (HCTCO), principal prestador de servigos do
SUS naregido (IBGE 2010).

O Servico Social do Comércio (SESC) € umimportante centro de promoc¢do cultural da
cidade,poisdesenvolve projetosmusicais, esportivos, teatraisedeacaosocial. Algumas
acOes sdo desenvolvidas em parceriacom o UNIFESO. A Sede da Confederacgéo Brasileira
de Futebol (CBF) estélocalizadanacidade (GranjaComary), sendoumfator de prestigio
local e estimulo a a¢des de difusdo da cultura esportiva.

Acidade esta servida por rede hoteleiraem area urbanae rural. Dispde de meios de
comunicagdo, como: emissoras de radio e televisdo, radio e televisdo comunitarias a
cabo e jornais, entre estes dois diérios. Possui trés salas de cinema e dois espagos
teatrais: o Teatro Municipal de Teresépolis e 0 do SESC. O auditério do UNIFESO tem
possibilitado a realizacdo de projetos nessa area, se configurando como espacos
potenciais para o exercicio e expansao das artes cénicas na dinamica de formacao dos
estudantes e dacomunidade.

Em contraste as belezas naturais, 0 municipio possui um processo historico de uso e
ocupacéaodesordenado de seuterritério, aocupacao de areas naturalmente instaveis, a
auséncia de planejamento urbano, a caréncia de saneamento basico, além da
inexisténciade estacdes de tratamento de esgoto, sdo fatores que comprometem o
desenvolvimento social e econdmico da cidade (AGENDA 21, 2010).

Na madrugada do dia 12 de janeiro de 2011, uma intensa precipitacéo se abateu sobre
aregiado desencadeando diversos pontos de movimentos de massa com centenas de
vitimas. O mega desastre e as fortes chuvas de janeiro de 2011 fizeram com que grande
parte dos problemas socioecondmicos e ambientais alcancasse projecdo em ambito
nacional e internacional. A tragédia impactou a cidade nos aspectos social, econdmico
e nas condi¢cfes de salde que se apresentavam a época, mas que se estendem e
refletem até os dias atuais.

Os esfor¢os em restabelecer de modo conjunto com os municipios vizinhos toda a
poténcia regional, em especial, a FESO contribui para a organizagdo econémica, politico-
social, educacional e cultural da cidade, atendendo as necessidades educacionais desde
aeducacdo basica até ao ensino de Pos-Graduacao. Destaca-se na area de cuidados a
saude, mantendo um hospital de ensino que é referéncia na regido e também fomenta
atividades culturais em seus diversos ambitos através do Centro Cultural FESO/Pro-Arte.
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2. CONTEXTUALIZACAO E DADOS GERAIS DO CURSO

DADOS DO CURSO

NOME DO CURSO CURSO DE GRADUACAO EM
PSICOLOGIA
TITULACAO Bacharelado em Psicologia
CARGA HORARIA 4.280
(quatro mil duzentos e oitenta horas)
No. DE SEMESTRES 10 (dez) semestres
No. DE VAGAS 160 (anual)
REGIME Semestral
TEMPO MINIMO DE 5 anos (10 semestres)
INTEGRALIZACAO
TEMPO MAXIMO DE 7 anos (14 semestres)
INTEGRALIZACAO
MODALIDADE Presencial
TURNO DE FUNCIONAMENTO Noturno
COORDENADOR DE CURSO Profa. Ana Maria Pereira Brasilio de
Araujo
CPF DO COORDENADOR DO 813.315.507-00
CURSO

2.1.POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A Politica de Ensino para Graduacdo institucional € orientadora do Projeto Pedagogico
do Curso de Psicologia. A atencdo as Diretrizes Curriculares Nacionais foi o referencial
central para elaboracao e para estrutura de acompanhamento do curriculo do Curso. A
matriz curricular € orientada pela interdisciplinaridade e transversalidade do
conhecimento e pela formacgéo por competéncias. O mundo do trabalho é considerado
espaco privilegiado paraformacao do psicélogono UNIFESO pormeiodasatividades de
integracdo ensino-trabalho-cidadania. O processo de ensino-aprendizagem sera
baseado no duplo protagonismo estudante-professor, como enunciado na Politica
institucional de Ensino, assim como a previsao de equilibrio entre os tempos de
aprendizagem individualizada e os tempos de aprendizagem colaborativa. No que se
refere a Politica de Pesquisa, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, o Curso de Psicologia segue
0 pressuposto institucional que considera a iniciacao cientifica, tecnologica e em

inovacdo como processos educativos fundamentais para criagdo de umaatitude
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investigativa que estimula a curiosidade dos estudantes e o desejo de buscarem
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solucdes exitosas para os problemas apresentados pela sociedade. A Politica de
Extenséo, descritano PDI,também é plenamente incorporada pelo Cursode Psicologia,
tendo como centralidade a interacéo transformadora entre a instituicdo, a comunidade
eoutrossetoresdasociedade. Aorganizacao curricularprevé aefetivacdodessaPolitica
por meio de professores e estudantes do Cursointeragindo ativamente comasociedade
de Teresdpolis e regido, trocando conhecimentos e gerando interagdo e colaboragéo
comdiferentes grupos, setores produtivos e movimentos sociais. Nessaarticulacéo esta
opotencialde superacéode problemas, de assimetriasregionais, de desigualdadesede
enfrentamento da excluséo social. Todas essas politicas institucionais estao alinhadas
como perfilgeneralistadoegresso, fortemente comprometido comas demandas sociais
contemporaneas e sua atuacdo sera pautada pelo carater ético, priorizando a
diversidade e a cidadania como valores. As praticas exitosas e inovadoras estao
previstas namatriz curricular e nas atividades de integracéo ensino-trabalho-cidadania,
articulados com avisao institucional, definidano PDI 2018-2022, que levao UNIFESO a
serreconhecido como uma instituicdo educacional inovadora e de exceléncia, com
expansédo da sua atuacao (o que inclui ainsercdo da Psicologia na &rea de Ciéncias da

Saude), articulada com as demandas sociais.
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2.2.0BJETIVOS DO CURSO

OBJETIVO GERAL

O Curso de Graduagéo em Psicologia do UNIFESO tem como objetivo formar

profissionais em uma perspectiva generalista, afirmando a Psicologia como saber

multiplo e plural e o psic6logo como profissional ética e socialmente comprometido com

o desenvolvimento local e regional e as novas praticas emergentes neste campo de

conhecimento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do Curso de Graduagédo em Psicologia do UNIFESO estédo

definidos a partir dos principios e compromissos estabelecidos pelas Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCN) e consolidam-se a partir do desenvolvimento de

conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas para:

A construcdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em Psicologia;
A compreensao dos multiplos referenciais que buscam apreender a
amplitude do fendbmeno psicolégico em suas interfaces com os fenbmenos
biologicos e sociais;

O reconhecimento da diversidade de perspectivas necessarias para
compreensao do ser humano e incentivo a interlocucdo com campos de
conhecimento que permitam a apreensdo da complexidade e
multideterminacédo do fenémeno psicolégico;

A compreensdo critica dos fenbmenos sociais, econdmicos, culturais e
politicos do Pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profisséo;
A atuacdo em diferentes contextos, considerando as necessidades
sociais e os direitos humanos, tendo em vista a promoc¢ao da qualidade

de vida dos individuos, grupos, organizacfes e comunidades;
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VI. O respeito a ética nas relacdes com clientes e usuarios, com colegas, com
0 publico e na producdo e divulgacdo de pesquisas, trabalhos e
informacdes da area da Psicologia;

VI.  Aprimoramento e capacitacado continuos.

2.3.PERFIL DO EGRESSO

O profissional formado pelo Curso de Graduacdo em Psicologia do UNIFESO tera um
perfilgeneralista, fortemente comprometido comas demandas sociais contemporaneas
e sua atuacao sera pautada pelo carater ético, priorizando a diversidade e a cidadania
como valores. Todo processo de construgéo de conhecimentos tomara como ponto de
partida a realidade local e regional, mas, de forma dialética e dialdgica, incluira
abordagens e perspectivas globais, retroalimentando-se mutuamente. O egresso
reunira uma formacdao basica pluralista, multiprofissional e interdisciplinar que, aliada a
uma visado critica e problematizadora, potencializara a constante busca pelo
aprimoramento profissional e a inovagéo como diferenciais de modo a acompanhar as
transformacdes e as novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho. Em
tempos em que é preciso reafirmar os principios democraticos e fortalecer a
participacéo popularcomo condi¢do de cidadania e de garantiada salde e daeducacao,
o presente PPC reafirma o papel da Psicologia em seu compromisso com a
transformacdo social, com o fortalecimento das politicas publicas e com a construgao
deumasociedade maisjusta e equanime. O perfildo egresso se baseiano previsto pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), objetivando, assim, o desenvolvimento das

seguintes competéncias:

I.Analisar o campo de atuacdo profissional e atuar em seus desafios
contemporaneos;

Il.Analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas dimensdes
institucional e organizacional e atuar considerando a dindmica das interacdes

entre 0s seus agentes sociais;
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[ll. 1dentificar e analisar demandas de natureza psicologica sendo capaz de
diagnosticar e elaborar projetos, além de planejar e agir de forma coerente com
referenciais teoricos e caracteristicas da populacdo-alvo, com énfase nas

necessidades loco regionais;

IV. Identificar, definir e formular questfes de investigacdo cientifica no campo da
Psicologia, vinculando-as a decisdes metodoldgicas quanto a escolha, coleta e

analise de dados em projetos de pesquisa;

V. Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de coleta de dados em

Psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia;

VI. Avaliar fenbmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e afetiva,

em diferentes contextos;

VIl.Realizar diagnéstico e avaliacao de processos psicoldgicos de individuos, de
grupos e de organizacgoes;
VIIl.Coordenar e manejar processos grupais, considerando as diferencas

individuais e socioculturais dos seus membros;

IX.Atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que a compreensdo dos

processos e fendmenos envolvidos assim o recomendar;

X. Relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de vinculos

interpessoais requeridos na sua atuacao profissional;

XI. Atuar, profissionalmente, em diferentes niveis de acao, de carater preventivo
ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situacdes e dos problemas

especificos com os quais se depara;
Xll.Realizar orientacéo, aconselhamento psicoldgico e psicoterapia;

XIlIl. Elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras

comunicacgdes profissionais, inclusive materiais de divulgacao;

XIV. Apresentar trabalhos e discutir ideias em publico;
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XV.Saber buscar e usar o conhecimento cientifico necessario a atuacéo
profissional, assim como gerar conhecimento a partir da pratica profissional, no

ambito da Educacédo Permanente e Continuada.

2.4.ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do curso de Psicologia do UNIFESO orienta-se pelos principios
pedagdgicos descritos no PPC. Sao fundamentos do Projeto Pedagdgico os principios
filosoficoseabaseconceitualdoProjeto Pedagdgicolnstitucional (PPI),queintegraoPlano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), assim como 0s pressupostos anunciados na Politica de
Ensino, destacando-se: cidadania, sustentabilidade, diversidade, acessibilidade,
interdisciplinaridade, formacao por competéncias, mundo do trabalho em salde, integracéo
ensino-trabalho-cidadania, aprendizagem significativa, metodologias ativas, duplo
protagonismo estudante-professor, incentivo a flexibilidade, a criatividade e a
responsabilidade, educacdo permanente e avaliacdo como procedimento a favor da
aprendizagem. Ascompeténciassaoentendidasnocurso,bemcomonalES,comooconjunto
de atributos cognitivos, psicomotores e atitudinais necessarios ao egresso para o
desempenho satisfatério do exercicio profissional. A estrutura curricular do curso de
bacharelado em Psicologia do UNIFESO foi definida de modo a ultrapassar uma
concepcao tradicional e hegeménica tanto no que se refere a abordagens tedrico-
conceituais quanto as diretrizes metodoldgicas, indo além da simples transmissao de
conhecimentos. Acompanhando os recentes debates sobre o0 processo de formacgéao e
de revisdo das DCN na &rea, a matriz curricular toma a realidade local e regional como
ponto de partida para todo o processo de construgcédo de conhecimento de modo a
potencializaraprendizagens efetivamente significativas. Emumaperspectivadialéticae
dialégica, propicia a articulagdo do local/regional com o global/universal,
garantindo ao estudante a possibilidade de conhecer e assimilar as principais
referéncias historicas, epistemoldgicas, tedricas e metodolégicas no campo da
Psicologia. O PPC assenta-se sobre uma perspectiva pluralista,
multiprofissional e interdisciplinar sem priorizar uma concepgao teodrica em

detrimento de outras. Afirma, assim, a Psicologia como saber
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mdltiplo, plural e diverso oportunizando um amplo leque de trajetdrias formativas junto
ao discente que sera estimulado a desenvolver competéncias que o levem a apropriar-
se, progressivamente, de seu proprio processo de formacgéo, fazendo escolhas e
avaliando suas consequéncias. O projeto de curso apresenta elementos
comprovadamente inovadores, entendendo a inovagédo, de acordo com a
coordenadora da Unidade Técnica de Capacidades Humanas em Salde da Organizacao
Pan-Americana da Saude/Organizacao Mundial da Satde (OPAS/OMS) no Brasil, Ménica
Padilla, “como aquilo que, no mesmo cenario, permite identificar entradas, abordagens
e perspectivas que podem modificar a estrutura de fazer. Isso requer uma série
de elementos — compromisso, um olhar distinto e também uma lideranca para
tomar decisdes que as vezes requerem muita alianca. Inovacdo € um desafio”.
Abracando este desafio, a inovacdo se faz presente na estrutura curricular que
possibilita, efetivamente, a articulacdo entre teoria e pratica ao longo de todo o
percurso formativo. Sustentado pelo tripé ensino-pesquisa-extensdo e pelo
reconhecimento do papel da Psicologia como campo de conhecimentos e préaticas
fundamentais para o processo de consolidacdo da cidadania e da garantia de
direitos, o curriculo proposto foi desenhado na interface entre a Psicologia e as Politicas
Plblicas brasileiras, na contemporaneidade, de modo a atender as demandas e
oportunidades que se delineiam no mundo do trabalho. A estrutura curricular do
curso de Psicologia parte também do principio de indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. As atividades de cardter extensionista estdo presentes nos
cenariosdepraticaenaformadeinsercdodosestudantes e sdo norteadoras  do
ensinoepesquisa,viademéoduplaentreacomunidadeeaescola, fortalecendo a formacdo de
profissional comprometido com seu papel transformador darealidade. Desde o primeiro
periodo o estudante sera inserido e acompanhado na ja consolidada estratégia
institucional de Integragéo Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC), contemplando
a articulacédo dos cenarios de trabalho formais ou informais, a participacao popular,
o controle social e o protagonismo estudantil, em especial, nas oportunidades de
transformacao da realidade quando a instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade. Decorridos os trés primeiros periodos do IETC, dar-se-a continuidade a

articulacao entre teoria e pratica, sobretudo a partir da inser¢do do estudante nos
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diferentes campos de estagio. Assim, a partir do quarto periodo, o discente
percorrera, pelo menos, um semestre em cada campo de estagio que articula a
Psicologia com as principais Politicas Publicas e campos de atuacao, a
saber: a atencao basica; as intervencdes juntoagrupos, instituicdes e comunidades;
asintervencdes em processos organizacionais e degestdode pessoas;asintervencoes
em salde e as intervencdes em processos educativos. A partir da maturidade
académica desenvolvida, nos ultimos semestres, oestudante poderaoptarporumadas
duas énfases previstas, a saber: Saude e processos clinicos concentra-se em
competéncias para atuar, de forma ética e coerente com referenciais teoricos,
valendo-se de processos psicodiagnosticos, de aconselhamento, psicoterapia e
outras estratégias clinicas, frente a questdes e demandas de ordem psicolédgica
apresentadas por individuos ou grupos em distintos contextos e Saude e
processos psicossociais concentra-se em competéncias que garantam acoes
de caréter preventivo, em nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacédo de
individuos, grupos, instituicdes e comunidades para protegerem e promoverem a
salde e a qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais acdes possam ser
demandadas. A possibilidade de escolha entre énfases confere flexibilidade aestrutura
curricular e atende o preconizado pelas DCN. As énfases curriculares sédo aqui
entendidas como um conjunto delimitado e articulado de competéncias que configuram
oportunidades de concentracdo de estudos e estagios em alguns dos muitos dominios
da Psicologia e justificam-se pelo perfil e histérico institucional assim como pelas
demandas e contextualizacdo loco regional. O percurso formativo foi desenhado de
forma integrada e inter complementar visando garantir a articulacdo entre seus
componentes curriculares e acompatibilidade da carga horariatotal prevista (4280h) de
modo a desenvolver as competéncias estabelecidas neste PPC. Esta articulacao
operacionaliza-se a partirdos eixos: Fundamentos—600h, Individuo/Sociedade —560h,
Saude e Clinica—920h, Integracéo Ensino, Trabalho e Cidadania— 360h, Praticas
Profissionais —800h; Novas Tecnologias e Formacao em Saude —880h. Este PPC
reconhece e entende o ensino hibrido como uma tendéncia que possibilita mesclar
situacdes de aprendizagem presenciais e on-line, dentro do preconizado pelas DCN e

legislacéo vigente. Cabe, assim, acrescentar que o Eixo de novas tecnologias e formacao
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em saude contempla estratégias sistematizadas e mecanismos de familiarizacdo coma
modalidade a distancia de modo a garantir o nivelamento discente, minimizando
eventuais dificuldades e facilitando o aproveitamento proposto. Inclui, ainda, a
disciplina de LIBRAS, reconhecendo a Lingua Brasileira de Sinais como diferencial
inclusivo naformacéo do futuro psicélogo, maximizando aperspectiva daacessibilidade
como premissa de formacao cidada e profissional. LIBRAS € ofertada como disciplina

optativa, conforme determina a legislacéo (Decreto n®5.626/2005).

2.5.CONTEUDOS CURRICULARES

Osconteddos curriculares do Curso de Graduacdo em Psicologia estdo organizadosem
unidades curriculares desenvolvidas com carga horaria semanal estabelecida e tém a
sua duracéo determinada pelas especificidades e pela natureza dos objetivos e
contetdos tedricos e praticos especificos de uma area do conhecimento expressos nos
planos de ensino. S8o ministrados por um professor responsavel e constituem, em sua
grande maioria, o nucleo de estudos basicos. De modo a desenvolver as competéncias
estabelecidas neste PPC, o curso contempla os seguintes eixos complementares e

integrados, a saber:

= Eixo de Fundamentos(EF)

» Eixo Individuo/Sociedade (EIS)

= Eixo Saude eClinica (ESC)

= Eixode Integracdo Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)
= Eixo de Préticas Profissionais (EPP)

» EixoNovas Tecnologias e Formacao em Saude (ENTFS)

No Eixo de Fundamentos, estdo articulados os pressupostos epistemoldgicos,
histéricos e tedrico-metodoldgicos que embasam o corpo de conhecimentos da
Psicologia de modo a garantir uma soélida formacéo tedrico-conceitual para o
estudante. O Eixo de Fundamentos materializa-se a partir das seguintes

disciplinas:
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EIXO DE FUNDAMENTOS

Introducédo a psicologia — 80h

Processos bioldgicos e comportamento humano — 40h

Processos psicolégicos basicos | — 80h

Processos psicoldgicos basicos Il — 80h

Psicologia da Personalidade — 80h

Psicologia e desenvolvimento da crianga e do adolescente — 80h

Psicologia e desenvolvimento do adulto e do idoso — 80h

Fundamentos de neurociéncias — 40h

Psicofarmacologia — 40h
Total — 600h

No Eixo Individuo/Sociedade, o estudante percorrera e participara ativamente
do debate sobre as relacdes individuo e sociedade no que tange a constituicdo
do fendbmeno psicoldgico e em suas interfaces com campos afins de conhecimento
e praticas profissionais contemporaneas. Este eixo busca propiciar um diélogo sobre
a formacédo do Psic6logo tomando as perspectivas da integralidade e da inter
setorialidade com as principais Politicas Publicas afins a area de atuacéo deste
profissional. O Eixo Individuo/Sociedade materializa-se a partir das seguintes

disciplinas:
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EIXO INDIVIDUO/SOCIEDADE

Individuo, Sociedade e Cultura — 80h

Desafios contemporaneos em Psicologia: diversidade, género e relacdes
étnico-

raciais — 80h
Psicologia Social — 80h

Psicologia e Assisténcia social — 80h

Psicologia e Educacao — 80h

Psicologia Organizacional e do Trabalho — 80h

Psicologia Juridica — 80h
Total — 560h

No Eixo Saude e Clinica, concentram-se as disciplinas que envolvem procedimentos
parainvestigacdo cientifica necessarias para o dominio de instrumentos e estratégias
de avaliacdo e de intervencdo nos ambitos da promocao e da prevencao em salde e
clinicas e suas praticas profissionais. O Eixo Saude e Clinica materializa-se a partir das

seguintes disciplinas:
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EIXO SAUDE E CLINICA

Avaliagao e Psicodiagnostico — 80h

Psicologia e Saude mental — 80h

Campos emergentes de atuacédo — 80h

Psicologia e Saude — 80h

Psicologia Hospitalar — 80h

Psicometria — 40h

Psicanalise: bases e fundamentos — 80h

Psicandlise: intervencdes clinicas — 80h

Psicologia Cognitivo-comportamental: bases e fundamentos — 80h

Psicologia Cognitivo-comportamental: intervengdes clinicas — 80h

Psicologia fenomenoldgico-existencial: bases e fundamentos — 80h

Psicologia Fenomenoldgico-existencial: intervencdes clinicas — 80h

Total — 920h

No Eixo Novas Tecnhologias e Formacao em Saude, prioriza-se a contribuicdo e
adocao das Tecnologias da Informacdo e da Informacdo como estratégias que tém
contribuido com o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais a atuacao profissional em Psicologia, em um mundo globalizado e
perpassado pela mediacéotecnoldgica. OEixo Novas Tecnologias e Formacgéo

em Saude materializa-se a partir das seguintes disciplinas:
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EIXO NOVAS TECNOLOGIAS E FORMACAO EM SAUDE

Politicas PuUblicas e Gestdo em Saude — 80h

Etica e Bioética — 80h

Educacéo Permanente e Cuidado em Saude — 80h

Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade — 80h

Desenvolvimento profissional e relagdes humanas no trabalho — 80h

Trabalho, Educacéo e Saude — 80h

Andlises de Cenarios, Culturas e Globalizagdo — 80h

Metodologia Cientifica — 80h

Pesquisa e Producédo de conhecimento em Psicologia — 80h

Empreendedorismo e inovagao — 80h

Trabalho de Conclusédo de Curso — 80h

Total — 880h

Os componentes curriculares que compdem o PPC do Curso de Graduagéo em Psicologia
do UNIFESO foram definidos privilegiando a integracédo teoria-prética, de modo a
garantir que o egresso possua solido embasamento tedrico-conceitual, em uma
perspectiva historica e critica, em estreita articulagdo com o carater pratico. Assim, ao
longo detodo o curso, o aluno percorreraum Eixo de Préaticas Profissionais (EPP) que se
articulacomumEixode Integracdo Ensino, Trabalhoe Cidadania (IETC), garantindoque
aformacéao generalista esteja alicercada em uma busca constante pelo aprendizado na
vida profissional em didlogo com outros saberes e campos de conhecimentos
multiprofissionais. O Eixo de Integracdo Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)
contempla a articulacdo de diversos elementos, a saber: o0 ensino, a pesquisa, a
extensdo, 0s cenarios de trabalho formais ou informais, a participagdo popular, o
controle social e 0 protagonismo estudantil, em especial, nas oportunidades de
transformacdo da realidade quando a instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade. O Eixo de Integracdo Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)

materializa-se a partir dasseguintes disciplinas:
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EIXO DE INTEGRACAO ENSINO, TRABALHO E
CIDADANIA (IETC)

Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania | — 80h

Integragdo Ensino-Trabalho-Cidadania Il — 80h

Integragdo Ensino-Trabalho-Cidadania Ill — 80h

Atividades complementares — 120h

Total — 360h

OEixo dePraticas Profissionais (EPP) materializa-se a partir das seguintes
disciplinas:

EIXO DE PRATICAS PROFISSIONAIS (EPP)

Estagio basico em Atencéo bésica — 80h

Estagio basico em Intervencdes em grupos, instituicbes e comunidades
— 80h

Estagio basico em Intervencdes em processos organizacionais e de
gestéo de

pessoas — 80h

Estagio basico em Intervenc8es em saude — 80h

Estagio basico em Intervencdes em processos educativos — 80h

Estagio especifico — Pesquisa — 80h

Estagio especifico | — énfases — 160h

Estagio especifico Il — énfases — 160h

Total — 800h

As seguintes disciplinas eletivas serdo ofertadas de acordo com as énfases:

DISCIPLINAS DE ENFASE EM SAUDE E PROCESSOS
CLINICOS:

Abordagens clinicas contemporaneas | — 80h

Abordagens clinicas contemporéaneas Il — 80h

Neuropsicologia — 80h
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Cuidados paliativos — 80h

Total a cursar: 160h
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DISCIPLINAS DE ENFASE EM SAUDE E PROCESSOS
PSICOSSOCIAIS:
Topicos avancados em processos psicossociais | — 80h

Topicos avancados em processos psicossociais Il —80h

Politicas publicas de Alcool e Drogas — 80h

Diversidade e promoc¢é&o da cidadania — 80h

Total a cursar: 160h

Para além da mera exigéncia legal, as politicas e tematicas de educacéo ambiental, de
educacdo emdireitos humanos e de educacao das relacdes étnico-raciais e o ensino de
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena estdo contempladas nos contetdos
curriculares, em consonancia com o préprio projeto pedagogico de curso. Estas
tematicas serdo trabalhadas ao longo de todo o curso, de modo disciplinar,
interdisciplinar e transversal agregando um significativo diferencial na formacao
pessoal, profissional e cidada. Ressalta-se a garantia destas tematicas especificamente
nas seguintes disciplinas: Individuo, Sociedade e Cultura; Desafios contemporaneos em
Psicologia: diversidade, género e relacdes étnico-raciais; Campos emergentes de
atuacao; Analise de Cenarios, Cultura e Globalizac&o; Cidadania, Diversidade e
Sustentabilidade, além do proprio IETC (Integracdo Ensino-Trabalho-Cidadania) e

estagios que articulem a Psicologia e as Politicas Publicas.
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Segue MATRIZ CURRICULAR do curso abaixo:

MATRIZ CURRICULAR

Periodo N° Componente Curricular CH (h)
1° 1 Individuo, Sociedade e Cultura 80
2 Desafios contemporaneos em Psicologia: diversidade, 80
género e relacdes étnico-raciais
3 IETC 80
4 Politicas Publicas e Gestdo em Saude (EaD) 80
5 Etica e bioética (EaD) 80
Subtotal 400
20 1 Introducéo a Psicologia 80
2 Psicologia Social 80
3 Psicologia e Saude 80
4 IETC 80
5 Educacao Permanente e Cuidado em Saude (EaD) 80
Subtotal 400
3° 1 Processos biolégicos e comportamento humano 40
2 Psicologia e assisténcia social 80
3 Psicometria 40
4 Psicologia  cognitivo-comportamental: bases e 80
fundamentos
5 IETC 80
6 Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade (EaD) 80
Subtotal 400
40 1 Processos psicoldgicos basicos | 80
2 Psicologia e educacdo 80
3 Psicandlise: bases e fundamentos 80
4 Estagio Basico - Aten¢do Basica 80
5 Trabalho, Educacgéo e Salde — TES (EaD) 80
Subtotal 400
50 1 Fundamentos de neurociéncias 40
2 Processos psicolégicos béasicos Il 80
3 Psicofarmacologia 40
4 Psicologia  fenomenoldgico-existencial:  bases e 80
fundamentos
5 Estagio basico — Intervengdes em grupos, instituicbes e 80
comunidades
6 Empreendedorismo e inovacéo (EaD) 80
7 Atividades Complementares | 20
Subtotal 420
6° 1 Psicologia e personalidade 80
2 Psicologia Organizacional e do Trabalho 80
3 Psicologia cognitivo-comportamental:  intervengfes 80
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clinicas
4 Estagiobasico—IntervencdesemProcessos Educativos 80
5 Metodologia cientifica (EaD) 80
6 Atividades Complementares Il 20
Subtotal 420
7° 1 Psicologia e desenvolvimento da crianca e adolescente 80
2 Avaliacéo e psicodiagndstico 80
3 Psicanalise: intervencdes clinicas 80
4 Psicologia juridica 80
5 Estagio basico - processos organizacionais e de gestdo de 80
pessoas
6 Analise de Cenarios, Cultura e Globalizacao (EaD 80
7 Atividades Complementares |l 20
Subtotal 500
8° 1 Psicologia e desenvolvimento do adulto e do idoso 80
2 Psicologia e salde mental 80
3 Psicologia fenomenoldgico-existencial:  intervengdes 80
clinicas
4 Estégio basico — intervengdes em saude 80
5 Desenvolvimento Profissional e Relag6es Humanas (EaD) 80
6 Atividades Complementares IV 20
Subtotal 420
9° 1 Campos emergentes de atuagéo 80
2 Psicologia hospitalar 80
3 Estagio | — énfases * 160
4 Eletiva | — énfases * 80
5 Pesquisa e produc¢do do conhecimento em Psicologia (EaD) 80
6 Atividades Complementares V 20
Subtotal 500
10° 1 Estégio Il — énfases * 160
2 Eletiva Il — énfases * 80
3 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 80
4 Estagio especifico — Pesquisa 80
6 Atividades Complementares 20
Subtotal 420
TOTA 4280
L h
Estagio especifico em Saude e Processos Clinicos | (disciplinas de 160(*)
énfase)*
Estagio especifico em Saude e Processos Psicossociais | (disciplinas de 160(*)
énfase)*
Eletiva | — énfase em Saude e Processos Clinicos 80 (*)
Eletiva | — énfase em Saude e Processos Psicossociais 80 (¥
Estagio especifico em Salde e Processos Clinicos Il (disciplinas de 160(*)
énfase)*
Estagio especifico em Saude e Processos Psicossociais Il (disciplina de 160(*)
énfase)*
Eletiva Il — énfase em Salde e Processos Clinicos 80 (*)
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Eletiva Il — énfase em Salde e Processos Psicossociais 80 (*)
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* (Disciplinas de énfase): o discente cursara uma das duas possibilidades de estagio especifico

de acordo com a énfase escolhida.

* (Disciplinas de énfase): o discente cursara uma das duas possibilidades de estagio especifico
de acordo com a énfase escolhida.

QUADRO GERAL DISTRIBU'I(;AO E TOTAL DE CH (h)
CARGA HORARIA

Componentes curriculares presenciais 2560
Componentes curriculares em EaD 800
Atividades Complementares 120
Estagio Supervisionado 800
TOTAL 4280

Libras — optativa 80
TOTAL 4360

2.6.METODOLOGIA

As metodologias utilizadas nos componentes curriculares no Curso de Psicologiado
UNIFESO estéo alicercadas em principios que buscam o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico dos profissionais em formacéo, centrados no
estudante como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor como facilitador e
mediador do processo de ensino-aprendizagem. No UNIFESO, os docentesséao
constantemente instigados a problematizar e a dar significado aos contetudos
ministrados, trabalhando com a integracdo dos saberes e permanentemente
capacitados paratal. A estrutura curricular do curso de Psicologia, através dos eixos de
formacdo, propicia a intensa aproximacao entre teoria e pratica, entre conhecimento e
acdo, dicotomiaexistente nos curriculos disciplinares tradicionais. Tendo em mente que
ha diferentes estilos de “aprendizagem” e que estes sédo conceituados como aformaem
que osindividuos recebem, processam e retém asinformacg6es em diferentes situagbes
de aprendizagem (CASSIDY, 2004) e que dentre os modelos de estilos existentes, um dos
mais aceitos e reconhecidos na atualidade é o da teoria da aprendizagem experiencial
de Kolb, nela o processo por onde o conhecimento é criado ocorre através da
transformacdo daexperiéncia, adistribuicdo doscomponentes curricularesaolongodos

semestres letivos foi pensada para que pelo menos um deles seja guia para o processo
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de aprendizagem experiencial que integra quatro modelos adaptativos de
aprendizagem, a saber: experiéncia concreta, observagdo reflexiva, conceituacéo
abstrata e experimentacao ativa, pelos quais compreensédo e transformacéo se
conjugam (KOLB, 2005). Considerando ainda o perfil individual do estilo de
aprendizagem e preferencial de canal de aprendizagem dos estudantes no
planejamento e preparacao dos professores, o curso de Psicologiaidentificaré etracara,
para cada componente curricular, turma e estudante a melhor estratégia metodologica
que se relacione a acessibilidade pedagogica e atitudinal mitigando assim as barreiras
pedagdgicas. Na elaboracdo da estratégia, cada docente responsavel por unidade
curricular tedrica e/ou tedrico/pratica desenvolvera atividades langando mao do uso de
métodos de ensino, que consistem do estudo dos contetdos curriculares através de
aulas expositivas, aulas praticas e de metodologias ativas de ensino tais como: mapas
conceituais, estudos de caso, discussdo em classe, problematizagéo, exercicios,
seminarios, situacdes problemas e desenvolvimento de projetos. Os ambientes de
aprendizagem envolvem unidades curriculares obrigatérias e eletivas que séo
ministradas em salas de aulas e laboratérios didaticos. O campo de préaticas em
psicologia e de estagios abrange cenarios internos da IES, como o Hospital de Ensino e
o servico ambulatorial, além de laboratorios de informatica, pesquisa e cenarios
externosdentre os quais estédo incluidos: empresas, servicos de psicologia e de atengéo
asaudeno SUS, e outroslocais, onde o estudante tem contato com profissionais daarea
e de outras areas de formacao o que auxilia no desenvolvimento de suas habilidades e
competéncias. O estudante ainda é estimulado abuscar aautoaprendizagem (aprender
a aprender) pela construcao de projetos de pesquisa/trabalho, através das atividades
diferenciadasno IETC e TCC, que se beneficiam pelo uso de tecnologias dainformagéo
e da comunicacéo (TIC), de metodologias, estratégias e materiais de apoio inovadores
parao desenvolvimento de habitos de colaboragéo e de trabalho em equipe. As praticas
pedagdgicas se dardo paragarantiraindissociabilidade do saber e do saber fazere para
que,deformahelicoidal, ética, humanistae humanizada, situacdesreaisdevidapossam
ser disparadoras de necessidades de aprendizagem a partir de vivéncias destes cenarios
reais de pratica, contextualizadas com os componentes curriculares de cadaperiodo. A
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IETC por exemplo, consagra a indissociabilidade do saber e do saber fazer, materializa
as competéncias em construcéo, exige a tomada de decisdo em diferentes graus de
complexidade, oportuniza vivenciar a interdisciplinaridade e por vezes a
transdisciplinaridade. Tem como ponto de partida a realidade que, observada em
diversos angulos, permite ao estudante extrair e identificar os problemas existentes,
teorizar, construir hipoteses de solucéo e planejar projetos singulares de enfrentamento
dos problemas identificados. A opcéo pelo trabalho pedagogico com metodologias
problematizadoras tem por objetivo aumentar a capacidade do estudante — participante
e agente de transformagéo social — para detectar os problemas reais e buscar solugoes
criativas (BORDENAVE e PEREIRA, 2005). Além disso, favorece o desenvolvimento da
competéncia de criticar novos conhecimentos, elaborando uma sintese que possa ser
aplicadaaoutrassituacbes (KOMATSUetal.,2004). Porestarazdo,acapacidadequese
desejadesenvolver nos estudantes aolongo do Curso é ade fazer perguntasrelevantes
em qualquer situacéo, para entendé-las e ser capaz de resolvé-las adequadamente.
Desta forma vale destacar aimportancia da multiplicidade de instrumentos avaliativos
que serao ofertados, nointuito de aproximar as metodologias do efetivo processode
aprendizado. Estudos de caso, elaboracédo de relatorios, diarios de campo, portfolio
reflexivo, elaboracéo de projetos de intervencéo, linhas de cuidado entre outros serao
ferramentas através das quais 0s processos metodologicos serdo garantidos. O curso
prevé também atividades de nivelamento, consonante com a premissa que o tempo de
aprendizagem é singular. Estas atividades serdo desenvolvidas por docentes com
expertise em diferentes areas das ciéncias da satde e da humanidade que promoveréo
umadiscussao, contextualizada, paraesclarecimento de pontos de maior dificuldade de
compreensao sobre conteddos especificos. Além disso, a avaliacdo da aprendizagem
permite, através do regime de recuperacao progressiva, o respeito ao tempo individual
de aprendizagem e progresso no curso com a elaboracao de plano individual de
recuperacao onde se privilegiam metodologias de ensino-aprendizagem inovadoras e

disruptivas.
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2.7.ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Considerando as competéncias previstas no perfil do egresso, este projeto de curso
prevé e contempla estagios curriculares supervisionados, entendidos de acordo com o

preconizado na legislacdo vigente como sendo o0

Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacgdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educacao superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacédo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens
e adultos. 81° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do
curso, além de integrar o itinerario formativo do educando. § 2°
O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizag&o curricular, objetivando
0 desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho (Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 que, Art. 1°).

Valorizando a articulacdo entre teoria e pratica, entende-se os diversos campos de
atuacdao profissional como espacos e estratégias especialmente propicias para o
fortalecimento e a consolidacédo da integracao entre ensino, aprendizagem e mundo do
trabalho. Este PPC visaromper com uma viséo dicotdmica e simplista que nos levaria a
oposicao entre teoria e pratica, reconhecendo o carater complementar entre as
multiplas competéncias a serem desenvolvidas em um percurso formativo no ensino
superior. Assim, a partir desta premissa, valoriza-se, em todo o curso, o
desenvolvimento dos quatro pilares da educacédo (UNESCO, 1999), quais sejam:
aprenderaser, aconviver, afazere aconhecer, ou seja, aprender aaprender. Entende-
se, no entanto, que o estudante do séc. XXl ao chegar ao ensino superior, apresentaum
perfil diferenciado e, neste, colocam-se algumas demandas precisas que vao além do
desenvolvimento cognitivo. lgualmenteimportante, faz-se necessariotragar estratégias
sistematicas que visem o desenvolvimento pessoal, ai incluido o autoconhecimento e o
autocuidado; o desenvolvimento de rela¢des interpessoais que envolvem o trabalhoem
equipe, acomunicacao, alideranca, atomada de decisdo e aresolugao de conflitos, por
exemplo; além daautonomia e daresponsabilidade como faces complementares de um
perfil pessoal e profissional diferenciado, dentre outras competéncias. Estas
seréo
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desenvolvidas ao longo de todo o curso e, em especial, serdo potencializados nos
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camposde estagio que serdo orientados e supervisionados, pari passu, pelaequipe
docente do curso, em relacdo orientador/aluno compativel com a boa realizagéo das
atividades. Os estagios terdo também uma coordenacao especifica por area. A
efetivacdo desta proposta dar-se-aa partir dainsercéo precoce nos campos de atuacao
daPsicologia, assegurando uma perspectivamultidisciplinar e multiprofissional, emque
0 contato e a possibilidade de intervengéo junto a novas realidades e servicos propicie
o desenvolvimento do olhar reflexivo e critico, possibilitando diagnésticos —
pessoais/individuais e sociais/organizacionais — contextualizados e, consequentemente,
uma atuacao pautada pela ética e por um solido embasamento tedrico-conceitual.
Assim, 0s estagios supervisionados comecgarao ja no quarto periodo de curso, dando
sequéncia ao trabalho iniciado, nos trés primeiros periodos, no eixo de Integracédo
Ensino-Trabalho-Cidadania (IETC). O ciclo de estagios supervisionados basicos tera como
foco a articulacdo da Psicologia com as principais Politicas Publicas e
campos de atuacdao, a saber: a atencdo basica; as intervengdes junto a grupos,
instituicbes e comunidades; as intervencGes em processos organizacionais e de gestéo
de pessoas; as intervengdes em saude e as intervengdes em processos educativos.
Pesquisas recentes demonstram que o perfil profissional do psicologo vem
transformando-se, nas Ultimas décadas. Dentre as principais mudancas a serem
ressaltadas e consideradas no desenho deste projeto de curso esta a percepc¢éo de que
o perfil clinico privado individual que se colocava como hegemonico, até os anos 90,
nao mais se confirma. Ao contrario, 0s servi¢cos e campos das politicas publicas se
amplia, progressivamente, reafirmando a Psicologia como um campo de saberes e
praticas essenciais a consolidacéo do ideal democratico, do desenvolvimento local e
regional, dajustica social e, enfim, da garantia de direitos. Isto exposto, apresentamos,
a seguir, a estrutura proposta, de forma mais sistematica, para 0s estagios
supervisionados no curso de bacharelado em Psicologia do UNIFESO estéa estruturada
em dois momentos integrados e complementares, a saber: Estagio basico em Atencgéo
basica—80 h; Estagio basico em Intervencdes em grupos, instituicdes e comunidades
— 80 h; Estagio basico em Intervengfes em processos educativos — 80 h; Estagio
basico em Intervencdes em processos organizacionais e de gestdode pessoas—80h;
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Estagiobasicoem Intervencfes emsaude - 80 h; Estagio
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especificol—énfases—160 h; Estagio especifico ll—-énfases— 160 h; Estagio especifico
— Pesquisa - 80 h; Total de CH de estagio — 800 horas (18,7%); A partir da maturidade
académicadesenvolvida, nos tltimos semestres, o estudante podera optar porumadas
duas énfases previstas, diferenciando assim, a inser¢do nos estagios
supervisionados especificos da seguinte forma: (a) salude e processos clinicos -
Concentra-se em competéncias paraatuar, de forma ética e coerente comreferenciais
tedricos, valendo- se de processos psicodiagnosticos, de aconselhamento,
psicoterapia e outras estratégias clinicas, frente a questdes e demandas de ordem
psicologica apresentadas por individuos ou grupos em distintos contextos. Nesta
énfase, o discente escolhera dentre uma das abordagens clinicas apresentadas para
cursar as disciplinas de estagio especifico em Saude e Processos Clinicos | e I,
respectivamente, no 9° e 10° periodos. A carga horéaria prevista permitir4 ao estudante
consolidar uma significativa experiéncia pratica na abordagem escolhida. Além das
disciplinas de estagio supervisionado especifico, o discente devera cursar duas
disciplinas optativas afins a esta énfase dentre as opcdes ofertadas: Abordagens
clinicas contemporaneas |; Abordagens clinicas contemporaneas |l;
Neuropsicologia; Cuidados paliativos. (b) salde e processos psicossociais -
Concentra-se em competéncias que garantam acfes de carater preventivo, em
nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacao de individuos, grupos, instituicbes e
comunidades para protegerem e promoverem a saude e a qualidade de vida, em
diferentes contextos em que tais acdes possam ser demandadas. Nesta énfase, o
discente escolherd uma ou mais areas relacionadas as Politicas Publicas afins a atuacéo
profissional do psicélogo, podendo retomar os campos experimentados nas disciplinas
anteriores (tedricas e de estagio basico) a fim de ampliar, aprofundar e consolidar a
experiéncianainterface entre aPsicologia, a Salude e 0s Processos Psicossociais. Além
das disciplinas de estagio supervisionado especifico, 0 discente devera cursar duas
disciplinas optativas afins aesta énfase dentre as opcdes ofertadas: Topicos avancados
em processos psicossociais I; Topicos avancados em processos psicossociais Il; Politicas
publicas de Alcool e Drogas; Diversidade e promogao da cidadania. Além destes, o PPC
prevé um estagio especifico em Pesquisa que entende as experiéncias anteriores como
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campos de construcdo de conhecimentos. Neste, pretende-se acompanhar a
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consolidacao das trajetérias de aprendizagem em um portfolio a ser apresentado ao
final do curso. Vale acrescentar que o Programa de Estégios Supervisionados do Curso
de Bacharelado em Psicologia do UNIFESO contard com a expertise institucional ja
consolidada, aiincluidos ostermos de convénio firmados entre 0s servi¢cos e campos de

estagio, publicos e privados, e a IES.

Dentre estes vale destacar: Associacdo Beneficente Bom Samaritano; Associacdo
Beneficente Israelita do Rio de Janeiro (Hospital Israelita Albert Sabin); Associacédo
Fluminense de Reabilitacao; Barra D" Or Hospital - Medise Medicina Diagnostico e
Servigos Ltda.; CAPETTE; Estado do Rio de Janeiro/Secretaria de Estado de
Educagdo/SEEDUC; Secretaria de Estado do Rio de Janeiro — Secretaria de Estado de
Saude — SES - Pecas Anatémicas; Fundacéo Cristiano Varella—Hospital do Cancer de
Muriaé; Fundacéo Instituto Mineiro de Estudos e Pesquisas em Nefrologia — IMEPEN;
Hospital Federal de Bonsucesso - HFB Associagao dos Amigos do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento do HFB (AACEA); Instituicdo Maria de Nazareth — Mansao dos
Velhinhos; Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual — IAMSPE;
Instituto Vital Brazil S/A; Lar Tia Anastacia; Liga Alvaro Bahia contra a Mortalidade
Infantil—Hospital Martagao Gesteira; Municipio de Carmo-RJ—Fundo Municipal de
Saude do Carmo/ Secretaria Municipal de Saude — COAPES/Municipio de Guapimirim;
Secretaria Municipal de Satude (COAPES); Municipio de Nova Friburgo; Municipio de
NovaFriburgo (COAPES); Municipiode S&oJosé do Vale do Rio Preto; Municipio de Sdo
José do Vale do Rio Preto — Fundo Municipal de Saude (COAPES); Municipio de Sao José
do Vale do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura; Municipio de Séo
José do Vale do Rio Preto — Secretaria Municipal de Meio Ambiente; Municipio de
Sumidouro; Municipio de Teresopolis/Secretaria Municipal de Saide — COAPES; Nube -
NUcleo Brasileiro de Estagios Ltda.; Padrdo Aguias da Aventura Objetiva; Reserva
Ecoldgica de Guapiagu — REGUA,; Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI,
Universidade de Aveiro; Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro —
UENF; Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ; Universidade Federal

Fluminense — UFF.
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2.10. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O Projeto Pedagdgico de Curso de Graduacao em Psicologia do UNIFESO assenta-se
sobre uma perspectiva formativa inovadora e coerente com 0s pressupostos teoricos e
as orientacdes dispostas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para Graduacéo em
Psicologia - Resolugéo n°. 5 de 15/03/2011, do Conselho Nacional de Educacao e
Conselho de Educacéo Superior (CNE/CES), pelo Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional (PP1) do Centro Universitario Serrados Orgdos (UNIFESO, 2016) etambém
pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Centro Universitario Serrados
Orgéos (UNIFESO, 2018) e na legislacdo vigente. Deste modo, as Atividades
Complementares estdo previstas e constam na matriz curricular. Suas normas,
regulacdo, realizacdo e acompanhamento estdo descritas no PPC e constituem
importante componente do desenvolvimento do perfil profissional proposto e
esperado. As Atividades Complementares - AC no Curso de Psicologia séo atividades
académico-cientifico-culturais que tém como objetivo enriquecer o processo formativo
do estudante, por meio da diversificacdo das experiéncias, dentro e fora do ambiente
universitario. Elas complementam o processo de aprendizagem e aquisi¢cao do
conhecimento, estando associadas ao principio da articulacdo entre teoria e pratica
contidas no PPI-UNIFESO, e aintegracdo do Ensino com a Pesquisa e a Extenséao, dando
ao estudante em formacao, uma visdo mais ampla e contemporanea do futuro exercicio

profissional.
Neste sentido, incentiva-se a realizagéo de atividades como:

1. Monitoria: a Direcdo do Centro de Ciéncias da Saude lanca anualmente Edital
Interno da Monitoria Integradado CCS. Este estabelece os projetos de monitoria
de cada curso bem como aloca recurso para o oferecimento de bolsas de

monitoria paraestudantes.

2. Estagios (ndo obrigatorio): sédo aproveitadas cargas horarias de estagios nao
obrigatorios realizados em Instituicdes parceiras, desde que previamente
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aprovado pelo Colegiadodo Cursoe Conselhodo Centrode Ciénciasda Saude e
sempre gque estejam em consonancia com a Lei de Estagio e com o
desenvolvimento das competéncias descritas nos Eixos estruturantes do

curriculo.

Iniciacéo cientifica: a Direcdo de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extenséolanca
editais anuais ou bianuais parachamada de projetos de pesquisa e iniciagdo
cientifica através do Programa de Incentivo a Iniciacdo Cientifica e Pesquisa —
PICPq UNIFESO. Os professores e estudantes sédo incentivados a submeter
propostas que se aprovadasrecebemincentivoinstitucional parasuarealizacao.
Os estudantes e professores séo orientados sobre os Editais de CNPq, FAPERJ,

CAPES e demais 6rgaos de fomento regional e nacional,

Projetos de extensédo: a Direcdo de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo lanca
editais anuais ou bianuais para chamada de projetos de extensédo através do
Programa de Incentivo a Extensdo — PIEx UNIFESO. Os professores e estudantes
sdo incentivados a submeter propostas que se aprovadas recebem incentivo

institucional para suarealizacao;

Estudos complementares, cursos ou minicursos presenciais e/ou a distancia

realizados emareasafinsaos eixos estruturantes do curriculo, previstosnoPPC;

Participa¢do em congressos, seminarios, foruns académicos, semanas tematicas,
jornadas, oficinas, conferéncias e demais eventos cientificos em Psicologia ou
areas afins que estimulem o desenvolvimento das competéncias previstas no

perfil do egresso;

Eventos culturais, palestras e similares cujos temas fortalegcam uma formacao

critica e geral do individuo como cidadao;

E obrigatdrio o cumprimento de no minimo 120 (cento e vinte) horas de Atividades

Complementares curriculares por todos os estudantes regularmente matriculados no

curso de Psicologiado UNIFESO. O estudante realizaraaolongo dos cinco anosletivos,
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acarga horariaminimade 20 horas por periodo, do 5° ao 10° periodo. E também de
responsabilidade do estudante buscar oportunidades pararealizacdo das AC, além das
que sao oferecidas pelo UNIFESO. A carga horéaria a ser cumprida pelos estudantes na
execucdo das AC durante aintegralizacdo do Curso deve estar distribuida pelos grupos
especificados acima, e compete ao académico informar-se sobre a tabela de
convalidacao das AC no Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia do UNIFESO, além de
providenciar a entrega da documentacdo que comprove sua participacado na(s)
atividade(s) e apresenta-la(s) a Coordenacao do Curso de Psicologia, responsavel pelo
acompanhamento, avaliacdo da adequacéo, validacdo e langamento das atividades,
conforme calendario estabelecido pela mesma. Somente serdo aceitos 0s comprovantes
emitidos com data a partir do ingresso do estudante no curso. O aproveitamento da
carga horéria dar-se-a consoante critérios e condi¢cdes estabelecidos no Regulamento
das AC.

A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) é disciplina optativa e tem como objetivo: a
introducdo aLIBRAS, a apresentacdo do alfabeto manual, ensinar o vocabulério basico
e a estrutura gramatical basica, apresentar os principios linguisticos pertinentes a
LIBRAS, discutir as expressdes faciais e corporais, compreender pequenos dialogos e
narrativas breves, apresentar a legislacao e realizar pesquisa da cultura surda, além de

praticar aconversacao e a escritaem LIBRAS e conhecer aliteratura surda.

2.11 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Curso de Graduacado em Psicologiado UNIFESO esta comprometido com aformacgéo
de profissional capaz de aceitar os desafios das grandes mudancas sociais, cientificas e
tecnoldgicas da atualidade. Por essarazéo, trazem seu PPC conforme o Art. 73 do
Regimento Geraldo UNIFESO, o Trabalhode Conclusdodo Curso—TCC. O Trabalhode
Conclusaode Curso poderaserdesenvolvido emdiferentes formatos que se aproximem
do interesse e desejo do estudante, como por exemplo: pesquisa vinculada a uma das
areas que compde a formacao em Psicologia, pesquisa integrada a uma das linhas de
pesquisa do Centro de Ciéncias da Saude do UNIFESO, artigo cientifico, estudo de caso,

relatode casoclinico, relato de experiéncia, narrativade pratica, apresentacdo de linhas
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de cuidado, portfélio de aprendizagens do curso, sempre que atendam ao disposto no
Projeto Pedagdgico Institucional — PPl e ndofiram seu regulamento especifico. OTCC é
atividade obrigatoria para a conclusao do curso. A carga horaria, definida para a
elaboracéo e apresentacéo do TCC é de 80 (oitenta) horas, a ser realizado no décimo
periodo e compreende um componente curricular obrigatério. O inicio das atividades
do TCC, bem como o periodo para sua integralizacao, seré decidido em conjunto pelo
estudante e seu orientador, através do Plano de Atividades que € acompanhado pelo
coordenadorde TCC. Caberessaltarque,independentemente damodalidade escolhida
pelo estudante, o TCC é umtrabalho individual. Em caso de pesquisa envolvendo seres
humanos, os preceitos da Resolugdo N°. 466/12 do Conselho Nacional de Salude deverdo
serrespeitados e o projeto de pesquisa devera ser submetido ao Comité de Eticaem
Pesquisa—CEP. Nas pesquisas envolvendo animais, o projeto devera ser submetido ao
Comité de Etica na Utilizagao de Animais — CEUA, ambos do UNIFESO. Nos dois casos, as
submissdes dos projetos deverdo ocorrer exclusivamente via Plataforma Brasil
(http://aplicacao.saude.gov.br/plataformabrasil/login.jsf), devendo esta acdo ser
realizada apenas pelo docente orientador. SO ap6s sua aprovacao, sera permitido o
inicio dos trabalhos em campo ou de experimentagdo animal. O TCC sera desenvolvido
com base em procedimentos metodologicos adequados as normas de producéo de
trabalho cientifico, quando for o caso, seguindo as orientacdes da ABNT/NBR -
14724/2011. As citacdes e referéncias deverdo seguir as recomendacfes da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT 10520/2001 e ABNT 6023/2002, respectivamente).
Os artigos cientificos deverdo seguir as instru¢des normativas e formatacao da revista
selecionada para submisséo, que devera estar indexada em alguma base de dados

nacional ou internacional.

2.12.APOIO AO DISCENTE

OCursode GraduagdoemPsicologiadoUNIFESO prevé oapoioaodiscente pormeiode
programas e atividades institucionais e especificas do curso por meio de acolhimento e

estimulo a permanéncia, acessibilidade metodoldgica e instrumental, monitoria,
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nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de estagios nao-obrigatorios
remunerados, apoio psicopedagogico, participacdo em centros académicos,
intercambios nacionais e internacionais, assim como ac¢des inovadoras. Todas essas
questdes estdo previstas nas politicas institucionais de Ensino, de Internacionalizacdo e

de Atendimento ao Estudante, assim como no Projeto Pedagdgico do Curso.

Vale destacar que no PDlatual—2018, o Programade atendimento aos estudantes com
necessidades psicopedagogicas especiais e pessoas com deficiéncias ou mobilidade
reduzida vem responder as demandas sociais e académicas a fim de possibilitar a
inser¢éo, acompanhamento e acessibilidade de estudantes com mobilidade reduzida,
necessidades fisicas, neurolégicas ou sensoriais, pessoas obesas, pessoas com
transtornos de espectro autista, ou ainda, pessoas com problemas de aprendizagem
como: dislexia, Transtorno do Déficit de Atencdo — TODA, Transtorno do Déficit de

Atencao com Hiperatividade — TDAH e outros (UNIFESO, 2018).

Além disso, a estrutura¢@o da monitoria no Curso seguird o preconizado na Politica de
Ensino que acompreende como uminstrumento para qualificagdo do ensino através do
estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagdgicas que visam fortalecer a
articulacao entre teoria e pratica e promover a cooperacao mutua entre discentes e
docentes, além do desenvolvimento complementar de habilidades pedagdgicas por
parte dos monitores. A Politica de Atendimento ao Estudante (PDI12018) compreende e
engloba o Programa de Apoio Pedagdgico e Financeiro, que engloba, por sua vez, o
suporte do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade (NAPPA), cuja funcéo
principal € atuar junto aos estudantes em suas demandas educacionais, psicoldgicas e
de acessibilidade, auxiliando na adaptacéo ao ensino superior e oferecendo condi¢des
que favoregcam o seu bem-estar biopsicossocial em funcao do processo de ensino
aprendizagem. O Programa engloba ainda o Beneficio Estudantil que se baseia na
concessao de bolsas de estudos para garantir acesso e permanéncia aos estudantes cujo
perfil socioecondmico poderiaser umimpedimento ao acesso ao ensino superior. A
Politica de Atendimento aos Estudantes também compreende o Estimulo a Permanéncia

por meio da previsao de atividades de nivelamento e a Organizacao Estudantilcom
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garantia de Representacdo Discente nos orgaos colegiados deliberativos. Os
intercambios estéo previstos na Politica de Internacionaliza¢cao que contemplam a
mobilidade académica em programas internacionais de desenvolvimento de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. Todas as Politicas institucionais mencionadas contemplardo os
estudantes de Psicologia, além do apoio ao discente especifico emanado no &mbito do

proprio Curso de Graduacéo.

2.13.GESTAO DO CURSO E PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E
EXTERNA

A gestéo do Curso de Graduagdo em Psicologia do UNIFESO considerara a auto avaliagdo
institucionaleasavaliacdes externascomoinsumos paraseu planejamentocomoocorre
sistematicamente na instituicdo. O Programa de Auto avaliagao Institucional (PAAI) é
constituido pelo Projeto da Pesquisa Trienal, comreferénciasasdimensdes do SINAES,
pela Avaliacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, pelo Teste de Progresso e pela
Avaliacdo Docente. O Projeto da Pesquisa Trienal € gerenciado e desenvolvido pela
Comisséo Prépria de Avaliacéo e seus resultados sao revertidos no planejamento da
gestdo no ambito dos Cursos de Graduacao. O Teste de Progresso tem periodicidade
anual, é uma avaliacéo formativa cujo objetivo € avaliar o crescimento cognitivo do
estudante. Ja a Avaliacdo Docente, também anual, consiste na avaliacdo dos professores
pelos estudantes em diversas dimensdes (relacbes académicas, didatico-pedagdgicas,
normas disciplinares basicas, planejamento e avaliacdo). Ambas estratégias avaliativas
sdo centrais na gestdo dos Coordenadores de Cursos de Graduacédo do UNIFESO de
forma sistémica, o que esté claramente previsto também para o Curso de Psicologia.
Dessaformaas avaliagfes sdo subsidios centrais do planejamento no UNIFESO como
explicitado no PDI, especificamente na Politica de Gestédo, como um de seus principios
orientadores: “Os processos avaliativos, sejam internos ou externos, se articulam com
as atividades de planejamento, fornecendo elementos fundamentais para diagndésticos
conjunturais e estruturais, passiveis de intervencao”. Prova disso é arelacéo direta das
acles de qualificacdo e aprimoramento realizadas invariavelmente apos avaliacdes

externas, a partir dos relatérios recebidos. Todos os resultados das avaliagbes internas
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eexternassaodifundidos e apropriados pelacomunidade académicacom protagonismo
da CPA e dos 6rgéos colegiados. O delineamento do processo auto avaliativo periddico
do Curso é realizado com acuracia e permanéncia pelo Nucleo Docente Estruturante,
sendoumadassuasatribui¢des: “analisarosresultados obtidos nasavaliagcbesexternas

e internas e propor as recondu¢des necessarias por meio de plano agao”.

2.14. ATIVIDADE DE TUTORIA

No UNIFESO as atividades de tutoria nas disciplinas online séo realizadas por docente
vinculado a respectiva disciplina e sdo compreendidas como: mediacédo pedagdgica,
feedback das atividades formativas no ambiente virtual, realizagéo de encontros
presenciais onde sdo ministradas aulas e as avaliacdes previstas no calendario
académico. Na mediacéo pedagogica online o docente se utiliza do forum denominado
“Debate Online e Atividades Formativas” e de ferramenta de comunicagéo privada com
o0 estudante (inbox). No férum, o docente a partir de uma tematica ou problema extraido
do tema estudado, tem uma atitude propositiva e faz suas intervencées como
problematizador, mediador e sistematizador dasideias apresentadas pelos estudantes.
Ja no uso de ferramenta de comunicacdo privada, o docente responde aos
questionamentos e davidas enviadas pelos estudantes, individualmente. Adotando a
perspectivade ensino hibrido, os encontros presenciais sdo calendarizados e corroboramna
constituicdo de vinculos entre o docente e os estudantes a fim de facilitar os processos
de comunicacao, colaboracdo e cooperacao, imprescindiveis quando se adota
tecnologias da informacgao e comunicacao no processos ensino-aprendizagem. Desta
forma, o docente nos encontros presenciais desenvolve: 1) atividades de ambientacédo
apresentando a arquitetura do ambiente virtual e a proposta da disciplina; 2) aulas que
podem ser de temas de maior dificuldade de compreenséo dos estudantes ou aulas de
revisdo que antecedem as avalia¢des presenciais; 3) atividades de orientacao e auxilio
ao estudante quanto a capacidade de organizacéo das atividades académicas e de auto
estudo, considerando as competéncias e habilidades necessérias para o uso de
tecnologias da informacé&o e comunicagao no processo de formacéo; 4) acdes de
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pesquisa e consulta de bibliografias e outras fontes de apoio para o aperfeicoamento do

processo de aprendizagem; 5) a aplicacdo das avaliacGes aos estudantes e procede a

correcdo das mesmas. Assim sendo, os docentes responsaveis pelas disciplinas online

tém como atribuicdes:

10.

11.

Atualizar semestralmente o programa didatico da disciplina;
Estimular o interesse e aautonomia dos estudantes pelas atividades propostas;

Verificar a necessidade de inserir novos materiais e contedos no ambiente
virtual de modo a atender as demandas especificas de sua turma, devidamente

registrado no programadidatico;

Conhecer previamente as funcionalidades do sistema académico e do ambiente

virtual e a estrutura e os materiais didaticos da disciplina online;

Orientar os estudantes sobre aimportancia do respeito adindmicadas aulase o

cumprimento dos prazos;

Mediar as discussdes nos féruns e web conferéncias, propostos no componente

curricular;

Esclarecer, quando necessario, 0 modo como as atividades devem ser

desenvolvidas no ambientevirtual;

Avaliar a aprendizagem dos alunos por meio das atividades realizadas,
fornecendofeedbacks que colaboremcomseuprocessodeaprendizagem,tanto

daquelas que ocorrem no ambiente virtual quanto presencialmente;

Responder as mensagens encaminhadas pelos estudantes por meio de recursos
tecnoldgicos disponiveis no ambiente virtual, conforme prazo estipulado pela
instituicao;

Participar da avaliacaoinstitucional,

Manter comunicag&o com a coordenagéo do curso, informando sobre qualquer
guestéo que possa comprometer aaprendizagem dos estudantes.
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12. Zelar pela confidencialidade de sua senha e login no sistema académico e

Ambiente virtual institucionais, de formaanéo permitir compartilhamento.

13. Realizar o lancamento de notas e frequéncias no sistema académico, conforme

prazo estipulado pelainstituigdo.

14. Gerar relatorios disponiveis no ambiente virtual de forma a realizar o

acompanhamento do processo de aprendizagem dos estudantes;

15. Participar das capacitacdes ofertadas pela instituic&o.

2.15. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS
ATIVIDADES DE TUTORIAS

Na mediacao pedagdgica online, € necessario que a participacdo do docente seja
demonstrada pela sua pertinéncia e interatividade no processo de contribuir para o
melhor entendimento dos temas abordados pelos estudantes. A pertinéncia implica na
capacidade propositiva, de exposicao e sistematizacao das ideias dos docentes que
ministram asdisciplinasonline afimde corroborar paraacompreensao e o engajamento
dos estudantes na discussao do tema ou da atividade formativa propostos. Outro
aspecto é guanto a atencéo do professor ao processo de desenvolvimento cognitivo de
cadaestudante e dacapacidade dediscutire exporasideiasdeformaorganizada, dando
feedback e, se necessario, utilizando canal de comunicacao privada, disponivel no

ambiente virtual.

No que tange ainteratividade do docente, elaaplica-se pela sua capacidade de interagir
e trocar saberes, colaborar com os estudantes, orientar com clareza e objetividade o
desenvolvimento das atividades e a prestacdo de informacdes necessarias para
resolucdo de problemas. Outro aspecto € a cordialidade nas postagens e comentarios,
tendo emvista o estabelecimento de vinculos e da construgao de umarelacao professor

e estudante calcadanareciprocidade e duplo protagonismo docente e estudante.
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E fundamental que o docente faca uso adequado das ferramentas do tipo recurso e
atividades disponiveis no ambiente virtual, além de ser disciplinado e assiduo,
respondendo as proposicdes dos estudantes, conforme os parametros definidos

institucionalmente.

Noquetangeasacdesdecapacitacdoeorientacdodosdocentes, sdorealizadas oficinas
sistematicas a cada inicio de semestre as quais incorporam temas quanto ao uso e
aplicacao de tecnologias da informagéo e comunicacao nos processos de ensino-
aprendizagem. Além disto, é disponibilizado para o docente o Guia do Professor:
Disciplina Online, elaborado com o objetivo de fornecer informacgdes e orientacdes
para o aperfeicoamento do seu processo de trabalho, especialmente quanto ao
uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) no desenvolvimento das disciplinas
online. Além disto, o0 manual visa potencializar as relagdes entre os sujeitos que,
direta e indiretamente, estdo envolvidos no desenvolvimento da formacéo
académica e profissional dos nossos estudantes. Acredita-se que a comunicagao
clara e precisa minimiza retrabalho e conflitos, além de trazer seguranca para as
tomadas de decisdes que, cotidianamente, o docente realiza no seu exercicio

profissional.

Outra estratégia de capacitacdo docente adotada pela institui¢cdo e vinculada ao Plano
de Incentivo a Capacitacao Docente e Técnico Administrativo, € o Projeto “Entre

Professores”, cujos objetivosséo:

1) Favorecer o processo de reflexdo permanente sobre o saber/fazer docente frente aos
novos desafios da educagdo contemporanea através de acdes diferenciadas, tanto no

que se refere as metodologias quanto as modalidades;

2) Desenvolver competéncias necessarias junto ao corpo docente e gestor para

utilizacé@o de tecnologias de informacgéo e comunicagao nos processos de aprendizagem;

3) Contribuir para a cria¢cdo de uma cultura colaborativa entre acomunidade académica
no uso das tecnologias da informagao e comunicagdo nos processos de ensino-

aprendizagem;
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4) Favorecer o pensamento inovador nas acdes académicas e na producao de

conhecimentos.

No escopo deste projeto tem-se cursos online e oficinas presenciais com teméticas do

tipo:

1) Plataforma Moodlerooms — Ambientacdo e desenvolvimento das habilidades

basicas para utilizacdo daplataforma;

2) Educacdo Contemporanea em que sao aprofundados por meio de curso online
temas como: As relacfes entre sociedade, tecnologia e educacéo, Rede sociais

e suas aplicacdes naeducacao e TIC, Metodologias Ativas e Internet das coisas;

3) Direitos Humanos, Diversidade e Acessibilidade. Estas teméticas seréo
exploradas por meio de video-aulas e Portfélio cinematogréafico. Seréo
explorados alguns conteldos, tais como: questdes de identidade de género,
etnia, intolerancia, inclusdo/exclusdo, assim como o0s varios tipos de

acessibilidade: pedagogica, arquitetdnica e metodoldgica;

4) Mediacao Didatica. Atematica ira explorar as diferentes abordagens pedagdgicas
em EAD, o papel docente online; perfil do aluno Online e estratégias de mediacao
pedagogica. Sera desenvolvido curso Online com mediagao didatica, producgao textual

de apoio (Coletanea de textos);

5) Avaliagcdo. A temética sera subdividida de forma a contemplar as diferentes
abordagens acerca da avaliacdo explorando a discussao sobre a Avaliacdo da
aprendizagem e a avaliacdo institucional / CPA. Esta teméatica sera desenvolvida e

explorada através de cursos online e oficinas;

6) Construcédo de Questdes Avaliativas. Estatematica vai ser aprofundada por
meiode curso Online e oficina préatica. Sera desenvolvida a competéncia nacriacéo de
questdes, objetivas e discursivas, coerentes e contextualizadas para a utilizacdo em

diversas ferramentas de avaliagéo.;
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7) Curadoria Digital e Educacao. Estatematica vai ser aprofundada por meio de
curso Online. Sera explorado o significado do curador como educador, novos
formatos de distribuicio de conhecimento, cultura em rede, inteligéncia
distribuida, como selecionar, analisar e relacionar informacgées que criem didlogos de

aprendizagem;

8) Ferramentas digitais. Esta tematica vai ser aprofundada por meio de curso
online e oficinas préticas. Sera abordado o papel das ferramentas digitais no
cenario educacional. O quanto as mesmas oferecem espacos e instrumentos capazes de
renovar as situacdes de interacao, criagdo, comunicacao e colaboracdo. Tais como: redes
sociais, web conferéncia, gravacéo de videos digitais, constru¢cdo de games etc. 9)
Producéo de Conteddos EAD. Esta tematica vai ser aprofundada por meio de curso
online e textos de apoio(Coletanea). O objetivoserainstrumentalizarosdocentesparao
desenvolvimento de conteudos em cursos a distancia ou hibridos, utilizando recursos
das tecnologias da informacdo, abordagens pedagégicas e planejamento

educacional.

2.16 - TECNOLOGIAS DE COMUNICACAO NO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

Ousodas Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo — TIC no contexto do ambiente de
ensino e aprendizagem € reconhecido pelo curso e pela Instituicdo como um valioso e
poderoso recurso de apoio didatico que pode enriqguecer e diversificar
significativamente o processo de ensino e aprendizagem, fator contribuinte no sentido
de reconhecer, reforgar, amplificar e desencadear as relagées envolvidas nas novas
formas de pensar e aprender, contextualizando a educacédo de maneira mais integrada,
participativa e cooperativa. A todos os discentes e docentes e em todos 0s espagos que
serdo utilizados pelo curso de psicologia ha oferta de rede de internet por wi-fi gratuita
— Rede UNIFESO Aberta. Importante ressaltar que toda a infraestrutura (laboratérios,
equipamentos, softwares e acesso ainternet)ficara disponivel parauso de todos os
estudantesdo curso. Tambémdispomos de recursostecnoldgicos comolaboratérios de

informatica (conforme informado no indicador especifico), dois computadores ligados
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ligadosemrede noespacodos professores e equipamentos de multimidiadispostosnas
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salas de aula (fixos e disponiveis parainstalacéo sob demanda) tanto para as atividades
curriculares quanto como, por exemplo, para reunides de Ligas Académicas e outras

atividades ndo curriculares de iniciativa estudantil, as quais sdo amplamente apoiadas.

Ainfraestruturade acesso ainternet possui dois links dedicados com velocidade de 200
Mbps, sendo um link de uso principal e outro de contingéncia, garantindo a
disponibilidade do servigo de internet. Os equipamentos utilizados nessa estrutura séo
de alta performance, fornecidos pelos fabricantes Cisco e Sophos. A infraestrutura
descrita acima permite disponibilizar o acesso ainternet de duas formas: rede cabeada
e wi-fi (sem fio). A infraestrutura de wi-fi atualmente cobre 100% dos ambientes

previstos para o curso de psicologia.

Ainda, vale ressaltar que as TIC, como recursos didaticos constituidos por diferentes
midias e tecnologias, sincronas e assincronas, fazem parte dos processos educacionais
do UNIFESO. Tem como principal espac¢o de uso e aplicacdo o Ambiente Virtual (AV) do
UNIFESO considerado um complexo sistema de aprendizagem e gestéo académica,
especialmente dos processos ensino-aprendizagem, no qual os gestores, docentes e
estudantes tem acesso a um conjunto de dispositivos e componentes tecnoldgicos que
permitem a elaboracdo e estruturacdo de arquiteturas e trilhas pedagdgicas,
possibilitando o acompanhamento individualizado do estudante. O AV potencializa
diferentestempos eformasde ensinar, de aprender, de planejar e de gerir otrabalho
docente, favorecendo os processos de interatividade, cooperacao, colaboracao e
interacdo por meio de interfaces amigaveis que auxiliam a comunicacgéao entre gestores,
docentes e estudantes. Asferramentas doambiente virtualdo UNIFESO—-f6runs, blogs,
chats, wiki, collaborate — fundamentais na garantia da acessibilidade digital e
comunicacional, estdo disponiveis aos docentes envolvidos na producéo e execucao das
disciplinas online, conforme planejamento pedagdgico, com vistas favorecer a
interatividade, cooperagéo, colaboracdo e interacdo nos processos de ensino-
aprendizagem. O uso da virtualidade na totalidade dos componentes curriculares dos
cursos de graduacéo, sejacomo apoio asdisciplinas presenciais ou como espaco virtual

de desenvolvimento das disciplinas na modalidade a distancia, asseguram o acesso para
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os estudantes e professores a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar e
possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso e na

relacéo de reciprocidade e duplo protagonismo docente e estudante.

Ousodas TIC se concretizatambém narealizacédo de avaliagdes, software institucional
de analise do Teste de Progresso, realizacao de Avaliacdo Docente Institucional, oferta
de componentes curriculares obrigatérios em EaD. Também no Laboratorio de
Habilidades séo usados recursos audiovisuais como ferramentas de construgéo de
conhecimento dos estudantes, seja através da gravagao sincrona ou assincrona de um
atendimento padronizada, seja através do uso de recursos de softwares que mimetizam
situacBes de agravos a saude, além de manequins. Além disso, no laboratério de
habilidades existem duas salas de filmagem para atividades curriculares de simulacéo
oucenariosmontados. Assalas possuemisolamento acustico e umsistemade gravacao
de audio e imagem com alta resolucédo (TVI) em tempo real, sensor #MP CMOS, lente
3,6mm, angulo de visualiza¢édo de 67.8°, AGC e BLC. As imagens e o0 audio sao
transmitidos e acompanhados pelo docente e discentes em outras duas salas com

isolamento acustico e televisdo de 42 polegadas.

No Hospital de Ensino daIES, conta-se com uso das TIC nas salas de aula 1 e 2, nas clinicas
médica masculina e feminina, ortopedia, pediatria e clinica cirargica além dos
ambulatérios UNIFESO. No Hospital Federal de Bonsucesso disponibilizam-se 5
equipamentos de informatica parauso da coordenacéo e estudantes que cumprem

estagios neste cenario de ensino.

Serdodisponibilizados, também, paratodos os discentes e docentes do curso, titulos de
periodicos em formato virtual, além de livros técnicos didaticos no mesmo formato,
muitos dos quais compdem a bibliografia basica e complementar do curso, com acesso
ilimitado dentro e fora do ambiente institucional. Existem iniciativas no sentido de
comunicacdo através de redes sociais, com o objetivo de divulgar e facilitar a
comunicacao dentre os membros dacomunidade académicaa partir de facebook e

grupos de WhatsApp.
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No Site Institucional com aba especifica para o curso de psicologia, serédo alocados 0s
planos didaticos, planejamentos de periodos e documentos do curso. No Portal da
Editora UNIFESO, acessado a partir de link no site institucional, encontramos a
publicacé@o dos Anais dos eventos cientificos institucionais. Para garantir a acessibilidade
aos portadores de necessidades especiais, programas e softwares especificos estéo

disponibilizados no NAPPA e informado no indicador especifico (apoio ao estudante).

2.17.AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

Oambientevirtualdo UNIFESO foiplanejado com o objetivo de favorecer, nos processos
de ensino-aprendizagem de todos 0s componentes curriculares, a interatividade, a
cooperacao, a colaboracéo e a interacéo, a partir do uso de recursos didaticos
constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, segundo o
planejamento pedagodgicode cadaumdeles. Alémdisso, visapotencializar osprocessos
de comunicacao de forma que estudantes e professores tenham acesso asinformacdes
necessarias para o desenvolvimento adequado do trabalho docente e daformacéao

académico-profissional.

O Ambiente Virtual paraas disciplinas online esta estruturado a partir dos seguintes
itens: Boas Vindas, Documentos da Disciplina, Material de Apoio, Aulas, Atividades,
Férum "Debate Online e Atividades Formativas”, Coletanea de Periddicos Cientificos,
Coleténea de Videos, Acervo UNIFESO e Avaliacao Institucional, devidamente descritas

no Ambiente Virtual e no Guia do Professor.

Os diversos componentes tecnoldgicos do Ambiente Virtual do UNIFESO podem ser
classificados como ferramentas do tipo Recurso ou do tipo Atividade. Com as
ferramentas do tipo Recurso € possivel selecionar para producéo, distribuicéo e
publicacdo de conteudos e material didatico. Elas englobam: Arquivo, conteddo
pacote IMS, Livro, Pagina Web, Pasta, R6tulo e URL. As ferramentas do tipo
Atividade sdo de construcéo colaborativa, registro, avaliagdo ou comunicagao com 0s
estudantes. Pode- se utilizar os recursos de autocorrecdo, corre¢ado coletiva ou

individual, realizadas pelo
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professor. Elas englobam: Base de Dados, Escolha, Glossario, Pesquisa de Avaliagao,
Tarefa, Chat, Ferramenta Externa, Laboratério de Avaliacdo, Presenca, Wiki,

Collaborate, Forum, Licdo, Questionario, Enquete, Forum Avancado e Scorm.

Aequipe multidisciplinar da Direcéo de Educagéo a Disténcia - DEaD realiza avaliacdes
periddicas devidamente documentadas, que resultam em a¢6es de melhoria continua.
Faz,ainda,acompanhamentosistematicocomosCoordenadoresde Cursoe Direcdode
Centros com vistas a planejar e avaliar aaplicagcéo e uso das tecnologias de informacéo
e comunicacao nos processos de aprendizagem, além de dar apoio pedagdgico e
tecnoldgiconasacdesdeeducacaopermanente econtinuadae,quandonecessario, nas
atividades inerentes a cada componente curricular. A DEaD faz uso de indicadores de
acompanhamento da producao e prestacéo de servicos que envolvem o uso da

virtualidade nos processos educacionais.

2.18.MATERIAL DIDATICO

Uma das especificidades da Educacéo a Disténcia (EAD) € a producéo e o consumo de
materiais didaticos. Estes dois processos se ddo em espacos e tempos distintos e, desta
forma, algumas demandas sao essenciais, como, por exemplo, a necessidade da
construcéo de um planejamento minucioso e a atuagéo de uma equipe multidisciplinar,

pois, na EAD, o pedagdgico e o técnico sao indissociaveis.

Os materiais didaticos utilizados nos cursos de graduagdo do UNIFESO podem ser de trés
tipos: criacdo propria, curadoria ou licenciado. Ressalta-se, porém, que a combinagéo
entre diferentes tipos também é possivel, desde que, obedecidos os critérios
institucionalmente definidos. Abaixo, uma breve descrigao dos tipos de materiais

didaticos utilizados:

Criacdo propria: materiais didaticos criados pelos professores da instituicdo

e/ou externos, cedidos por meio de um Contrato de Cessdo Onerosa de Direitos

Patrimoniais de Autor. A elaboracdo de materiais didaticos é regulada pelas

Normas para a Elaboracéo de Material Didatico-Pedagogico do UNIFESO.
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Curadoria: objetos de aprendizagem que estdo sob o dominio publico e séo

selecionados com base nos objetivos de aprendizagem ou nas competéncias e

habilidades de cada componente curricular.

Licenciamento: materiais didaticos licenciados, da empresa Sagah, empresa de
solugdes educacionaisintegradas, fornecedoraexterna contratada pelainstituicao.

2.19. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE ENSINO APRENDIZAGEM

Aopcdo do UNIFESO no campo da avaliagao é estrutura-laem favor da aprendizagem.
Paraqueaavaliacdoconsigaprocederaanalise de desenvolvimento, deve permeartodo
oprocessode ensino, proporcionando, aosavaliadores eaos avaliados, acompreensao
das deficiéncias de formagéo para que possam se reposicionar ao longo do processo,
incluido a reformulacéo das estratégias de ensino (UNIFESO, 2018). O Programa de Auto
Avaliacdo Institucional visa aprimorar a gestao académica e administrativa, a qualidade
dos servigos oferecidos e sua relevancia social. Sob a coordenacgéo da CPA, promove
estudo trienal que inclui as dimensdes do SINAES que permite identificar fragilidades e
pontos fortes a serem considerados na constru¢ao do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI). Os projetos sao:

1) Avaliacdo Docente - A avaliagdo do curso no que tange a pratica pedagdgica, possui
duas vertentes: a auto avaliagao do docente e a realizada pelos estudantes. Seus
resultados determinam uma acao diagndstica da coordenacgéo do curso promovendo
uma interlocu¢éo com os docentes de acordo com as fragilidades ou potencialidades
identificadas. O seu carater reservado e ndo punitivo tem contribuido intensamente
para provocar a reflexdo sobre a pratica docente, caracterizando-se comoeducagao

permanente proposta no PPl (MIRANDA, et al., 2013).

2) Teste de Progresso é um instrumento elaborado para permitir uma avaliagcao do
processo de construcao de conhecimentos do estudante durante suaformacéao, ao

longo dos anos de curso, sendo observado seu ganho cognitivo. Aplicado uma vez ao
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ano, oteste de progresso abrange as areas de formacdao e eixos do curriculo e € aplicado
atodos os estudantes do curso possibilitando a observag¢ao do ganho cognitivo e o
acompanhamento daquilo que foi aprendido pelos estudantes a cada etapa da
formacdo. Destarte, o Teste de Progresso no Curso de Graduacdo em Psicologia do
UNIFESO sera construido de forma a atender a avaliagédo no que tange aformacao
adequada ao perfil almejado de Psicélogo. O Teste de Progresso permite evidenciar
necessidades de aperfeicoamento do curriculo ou do processo ensino-aprendizageme
promover sua superacao. Assume-se, assim, uma postura de avaliacdo permanente, ndo
apenas dos estudantes, mas da prépria metodologia adotada e de seus procedimentos.

Centra seu foco no processo de construcao do conhecimento desenvolvido no curso.

3) AvaliagdodoPPC, ocorreacadadoisanos, deacordocomocronogramadoPrograma
de Auto avaliacéo Institucional, orientada por instrumento de avaliacéo especifico.
Portantoaavaliacdo €: diagnaostica, critica, dinamica, coletiva e participativa, deincluséo
e ndo de exclusdo, buscando explicar e compreender as causas das insuficiéncias e
problemas conhecidos, as relacdes entre essas causas e as necessidades de atuar sobre
elas, buscando ac¢des alternativas criadas coletivamente. O Ndcleo Docente Estruturante
- NDE do Curso faz o acompanhamento periédico do PPC, dos planos de ensino, das
avaliacOes discentes, da avaliacdo docente e dos testes de progresso, além do
acompanhamento sistematico das avalia¢@es externas. Também sdo consideradas as

avaliacdes externas, oriundas dos processos de regulacao.

SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM
Concepcéao de Avaliacao no Curso de Psicologia

O ensino o0 UNIFESO considera os seguintes pressupostos: A proposi¢ao de praticas
educativas que valorizem o raciocinio e a reflexao; os processos de ensino devem criar
condi¢des para que a aprendizagem significativa ocorra; A educacéo é concebida por
John Dewey (1971) como continua construcao e reconstrucdo da experiéncia. Os

pressupostos ora apresentados séo orientadores da elaboracéo das Politicas e do
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Planejamento institucionais, dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos e das atitudes da
comunidade académica nas diversas areas de atuacdo do UNIFESO, orientando a
avaliacdono Cursode Psicologia. Pautado nestes pressupostos, o Curso de Graduacao
em Psicologia toma para si a avaliagdo em favor da aprendizagem. Ainda conforme o

PPI, aintencionalidade dos processos avaliativos do Curso de Psicologia € clarae segue

cinco principios basicos:

(1) Opcéo por uma avaliacdo formativa, integral e transformadora com consequéncia

para o desenvolvimento das pessoas e da instituic&o;
(2) Relacéo estreita entre avaliacédo e planejamento;

(3) Desejoderupturacomoparadigmadaavaliacdo classificatériaecomaapresentacao

de rankings a partir de verificacoes;

(4) Valorizacao da participacdo de multiplos atores (processo participativo) e da

diversificagao dos instrumentose
(5) Articulacdo com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES).

A avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem no Curso de Psicologia é critério
referenciadae se daatravés deinstrumentos especificos de avaliagdo que medemoque
foi aprendido ou nado pelo estudante, registrando fragilidades e possibilidades de

recuperacao. E composta por trés tipos de avaliag&o:

a) somativa: busca, através do conjunto do aprendido, atribuir uma nota que indicara a

suficiéncia para a aprovagao ou nao;

b) diagndstica: indica o aprendido, compreendendo 0s erros como parte do processo;

entretanto, limita-se a este “apontamento”;

¢) formativa: destina-se a promover a aprendizagem do estudante, levando em
consideracéo seu desenvolvimento, tendo o proprio aluno como elemento central e

participante ativonoreconhecimentode suasfortalezas efragilidadesamelhorar.
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Aolongo do semestre letivo os estudantes sdo submetidos de maneira continuadaa
diversasavaliagdes que consideramemsuaformulacdoainteracdo entreteoriae pratica
alémde potencializar constantemente o principio daeducacao pelotrabalho. Todaselas
seguem calendario previamente estabelecido pelaSecretaria Geralde Ensino e Diregéo
do Centro de Ciéncias da Saude. Arecuperacgdo caracteriza-se como um processo
formativo dindmico, ao longo do periodo, que oportuniza 0 acompanhamento e
aprimoramento do estudante nos aspectos da aprendizagem considerados

insuficientes, mas necessarios ao prosseguimento dos estudos.

Em cada unidade curricular os estudantes sao avaliados por bimestre com, no minimo,
dois instrumentos de avaliacdo, selecionados de acordo com as especificidades das
competéncias e conhecimentos que devem ser desenvolvidos nos componentes

curriculares.

Séao consideradosinstrumentos de avaliagdo no Curso de Graduacédo em Psicologia: as
provas individuais presenciais discursivas e de multipla escolha, as provas praticas em
cenario simulado ou real de prética, o seminario, a producao escrita de sintese, o diario
de campo, a narrativa de pratica ou relato de experiéncia, resenhas, mapas conceituais

e outros instrumentos pertinentes ao contexto, aplicados aolongo do semestre.
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PSICOLOGIA

CRITERIOS DE AVALIACAO E PROMOCAO NO CURSO DE

Frequéncia

Minima de 75% nas atividades do semestre

Notas ou conceitos

0,0 (zero) a 10,0 (dez)

Instrumentos/técnicas

avaliativas

Provas escritas: 12, 22, 32 avaliacao (prova final) e 22
chamada

Conceito: composicdo dos demais instrumentos de
avaliacdo do componente curricular—minimo de duas

modalidades de avaliacdo, que compde as notas.

Resultado Final

(12 avaliagéao + 22 avaliacéo)/2

Recuperacéo Elaboracéode Plano de Recuperacao—continuo, carater
formativo.

Progresséo Regime de Recuperagédo Progressiva.

22 chamada E realizada no final de cada semestre letivo.

Revisao de resultados

Regimento Geral do UNIFESO

Adaptactes

Regimento Geral do UNIFESO

Promocao/Reprovacao

Promocéo — média minima 6,0

Reprovacédo nota abaixo de 6,0.

Recursos e apelacdes

Regimento Geral do UNIFESO

Tratamento Especial

Regimento Geral do UNIFESO

2.20.NUMERO DE VAGAS

OcursodegraduacdoemPsicologiado UNIFESO prevé 160vagas anuais. Suaabertura

e 0 numero de vagas se justifica, pois, seu Projeto pedagogico (PPC) estd em

consonanciacom amissao institucional da IES - “promoveraeducacao, a cultura, a

ciéncia, a tecnologia e a inovacgao, constituindo-se num polo de desenvolvimento

regional, de modo a contribuir para a construcdo de uma sociedade justa,

solidaria e ética”-tendosidodesenvolvido comvistasasomaratrajetoriade exceléncia

dos cursos de saulde ja ofertados pela instituicdo. Assim, a proposta de curso aqui

apresentadatem como ponto de partida a propria identidade e histérico de exceléncia
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formacdo ofertados, sobretudo no ensino superior, na area da saude e, notadamente,
justifica-se pela opgao por priorizar o compromisso com o desenvolvimento loco
regional. Mobiliza-se ainda pela crescente demanda por qualificacédo profissional de
graduadosemPsicologia, umavez que o municipio, até o presente momento, ndo possui
oferta de cursos na &rea. Frente as crescentes e complexas transformacdes
contemporaneas, torna-se extremamente pertinente e relevante assumir e propor a
formacdao de profissionais competentes para construir conhecimentos e processos de
intervencao, reafirmando a Psicologia como um campo multiplo, plural, ético e
socialmente comprometido. Desta forma, este PPC est4 em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), estabelecidas pelaResolu¢cdon-5de,de 15de
marcode 2011 etemsidopensadoeminterface comoatual processoderevisdodas

mesmas.

Justificativa para o numero pedido de vagas

Segundo o Conselho Federal de Psicologia (CFP), existem hoje, no Brasil, mais de 320 mil
psicélogos registrados. No estado do Rio de Janeiro, somos mais de 39 mil profissionais
parauma populacéo de 16,72 milhdes de pessoas (IBGE, 2017), o que dariauma média

de um psicologo para 427.398 habitantes.

Nas ultimas décadas, o perfil profissional do psicélogo, em nosso pais, vem se
transformando amplamente, contrapondo-se a uma tendéncia que se colocou de forma
hegemonica, a partir dos anos 80, e que centralizava naclinicaindividual privada o lécus

de atuacao por exceléncia deste profissional.

Hoje, afirma-se aimportanciado papel do psicélogo como preponderante para o préprio
processo de fortalecimento e de consolida¢do da democracia e, sobretudo, amplia-se
suainterface com a garantia de direitos, estreitando uma atuac¢ao nos diversos campos
das politicas publicas. Este panorama contribui para justificar a oferta de cursos de

formacdo—nagraduacao e pos-graduacao - de novos profissionais capazes de atuar de
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forma ética e socialmente comprometida com o desenvolvimento da sociedade

brasileira.

Em consonancia com o perfil loco regional de abrangéncia da atuagéo do UNIFESO, a
regido geografica atendida inclui os municipios da Regido Serrana, alguns da Baixada
LitoraneaeoutrosdaRegidoNoroeste doestado doRiode Janeiro, asaber: Teresopolis,
Petropolis, Nova Friburgo, Cachoeiras de Macacu, Duas Barras, Guapimirim, Rio de
Janeiro, Magé, Areal, Cordeiro, Trés Rios, Sao José do Vale do Rio Preto, Sumidouro,
Sapucaia, Carmo, Cantagalo, Bom Jardim, Sdo Sebastido do Alto, Santa Maria Madalena,

Macuco, Trajano de Morais e Itaocara.

O municipio sede—Teresopolis—contacomumaareade 770.601 km2 e uma populacéo
de 163.746 habitantes, segundo dados do IBGE 2010. A taxa de alfabetizacdo no
municipio vem crescendo ao longo das Ultimas décadas —de 81% em 1991 para 87,5%
em 2000 e para 93,5% em 2010. Cabe ressaltar, ainda, que o indice de analfabetismo
ainda é expressivo entre a populacéo rural — 13,8%. O indice de desenvolvimento
humano (IDH), concebido pela ONU para avaliar a qualidade de vida e o
desenvolvimento econémico de uma populagao, de Teresépolis em 2013 foi de 0,730,
sendo considerado alto. Dentre os componentes do IDH, Teresdpolis apresentou 0s
indices parciais de 0,855 em expectativa de vida, de 0,752 em renda e de 0,605 em
educacdo. O potencial econdmico do municipio € marcado por uma vocagao para
producéoruralde hortalicas, paraoturismo, alémde se constituiremum polourbano
de servi¢os. Ao longo das Ultimas cinco décadas, o municipio vem se afirmando como

um centro formador de profissionais de nivel superior.

OcensoescolardoINEP/MEC (2014)revelouumtotalde 35.118 matriculasnaEducacéo
Bésica em Teresopolis, sendo 3.628 na Educacdo Infantil, 23.271 no Ensino
Fundamental, 5.904 no Ensino Médio e 2.315 na Educacao de Jovens e Adultos. Dos
estabelecimentosescolaresdacidade, 69 ofertammatriculas para Pré-Escola, 105 para

o Ensino Fundamental e 16 para o Ensino Médio.
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Ao lado do grande potencial, o municipio igualmente apresenta indicadores que
apontam certa vulnerabilidade e, dentre eles, destaca-se que 58% das criancas entre 0
e 5anos estéo fora da escola e mais de 8% de adolescentes e jovens entre 15 e 24 anos
ndo estudam e ndo trabalham. Do total de maes chefes de familia, cerca de 17,35% de
ndo possuem ensino fundamental completo e possuem filhos menores de idade. Mais
de 23% da populacdo do municipio esta vulneravel a pobreza e mais de 34% de pessoas
de 18 anos ou mais ndo possuem ensino fundamental e estao inseridos em servigos

informais (PNUD, IPEA, FJP, 2018).

Aindanocampodaeducacdo,em2010, apopulacdocommaisde 25anos,nomunicipio,
apresentava 12,3% com ensino superior completo; 21,1% ensino médio e superior
incompleto; 15,6% com fundamental completo e médio incompleto; 43,1% com

fundamental incompleto e alfabetizado, 8% com fundamental incompleto e analfabeto.

O UNIFESO é sem duvida a maior organizacdo econdmica, politico-social, educacional e
cultural da cidade. A instituicdo busca atender as demandas de formacao, desde a
educacédo basica até ao ensino de pds-graduacdo. Destaca-se ainda na areada
assisténciaasaude, mantendo especialmente umhospital de ensino que éreferénciana
regido. E amaiorempresa privada nageraco de empregos e em expressividade de sua
folha de pagamento. Insere-se também nos movimentos artistico-culturais, através do
Centro Cultural FESO Pro-Arte e mantém sua participagdo nos movimentos

comunitarios.

Com um histérico de cursos de graduacéo e de pos-graduacéo na area de saude ja
consolidados, o Centro Universitario UNIFESO tem cumprido sua missdo como IES, qual
seja a de promover a educacéo, a cultura, a ciéncia, a tecnologia e a inovacgao,
constituindo-se num polo de desenvolvimento regional, de modo a contribuir paraa

construcdo de uma sociedade justa, solidaria e ética.

O Projeto pedagogico do curso (PPC) de Psicologiafoi desenvolvido com vistas asomar
atrajetériade excelénciadalES. Assim, apropostade curso aquiapresentadatemcomo

ponto de partida a propria identidade e historico dos processos de formagéo ofertados,
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sobretudo no ensino superior, na area da salude e, notadamente, justifica-se pela op¢éao
por priorizar o compromisso com o desenvolvimento loco regional. Mobiliza-se ainda
pela crescente demandapor qualificacao profissional de graduados em Psicologia, uma
vez que o municipio, até o presente momento, nao possui oferta de cursos na area.
Frente as crescentes e complexas transformagfes contemporaneas, torna-se
extremamente pertinente e relevante assumir e propor aformacgao de profissionais
competentes para construir conhecimentos e processos de intervencao, reafirmando a

Psicologia como um campo multiplo, plural, ético e socialmente comprometido.

2.22. INTEGRAQAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE
SAUDE (SUS) O Curso de Psicologia do UNIFESO estara plenamente integrado com o
Sistema Unico de Satde em ambito local e regional por meio de convénios ja
formalizados da FESO com as Secretarias Municipais de Teresépolis, do Rio de
Janeiro e de Guapimirim. Em Teresopolis, o Contrato Organizativo de A¢bes Publicas
de Ensino - Saude (COAPES) foi assinado em 28/06/2016 e em Guapimirim foi
assinado em 02/07/2018. Ainsercao dos estudantes do UNIFESO nos servicos de
saude da Prefeitura do Rio de Janeiro foi estabelecida portermo de convénio n°.

070/2016, valido até janeiro de 2022.

Aarticulacao do Cursocom o SUS sefara a partir do principio da integracao ensino-
trabalho-cidadania(IETC),abrangendotodososniveisde AtencdoaSaude,incluindoos
cenarios de Atencdo Basica em Teresopolis e no Rio de Janeiro, a assisténcia
ambulatorial e terciaria no Hospital das Clinicas de Teresopolis. Além desses cenarios,
ha insercdo em escolas, creches, asilos e empresas de TeresOpolis como espagos
curriculares de ensino-aprendizagem. Em todos esses cenarios os estudantes seréo
orientados e supervisionados por docentes ou preceptores. Esse grupo de
professores/preceptores participara regularmente de atividades de capacitacao,

promovidas pelo Curso, voltadas as metodologias de ensino e avaliacao.

O mundo do trabalho, com destaque para o sistema local e regional (SUS) sera o l6cus
Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Péagina

79 38




Centro Universitario Serra dos

/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

privilegiadoparaaformacédodoPsicologonoUNIFESOpormeiodeinsercdoemequipes
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interdisciplinares dos servi¢os de saude. Todos os cenarios descritos acima estéo
previstos no Projeto Pedagogico do Curso e o desenvolvimento das competéncias em

cada um deles seguira a premissa da complexidade crescente.

2.23.ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO NA AREA DA SAUDE

A matriz curricular do curso de graduacado em psicologia prevé de maneira longitudinal

e transversal atividades praticas de ensino na area da saude.

Do primeiro ao terceiro periodo, o componente curricular IETC — Integracdo Ensino,
Trabalho e Cidadania se responsabiliza pelainsercdo em praticas de ensino na areada
salde, na atencao primaria a saude em equipamentos como asilos, escolas, creches,
unidades basicas de saude, clinicas de saude de familia, empresas e CAPS nos municipios
de Teresopolis, Rio de Janeiro e Guapimirim. A carga horaria total desta insercéo € de
240 horas. Estas inserc6es contam com supervisao e coordenacao proprias com carga

horaria contratada pelainstituicao.

No quarto periodo, o Estagio Basico em Atencéo Basica (80 horas) estrutura a vivéncia

sistematica neste nivel de atencdo a saude.

Jano oitavo periodo, 0 componente curricular Estagio Basico —intervencdes em saude

(80 horas) também propicia a vivéncia do Psicélogo em formacao na area em questéao.

No hospital escola proprio — Hospital das Clinicas de Teresopolis Costantino Ottaviano,
nos Ambulatérios UNIFESO e no Servico de Psicologia do UNIFESO héa a garantia de

cumprimento destas atividades, considerando a capacidade instaladada IES.

Vale ressaltar que os estudantes também serdo estimulados a participar de atividades
deextensdodoNucleode Estudos, Diagnosticos e Agoesem Saude—NDS do UNIFESO
que, coordenado pelo CCS, estimula a participacdo em atividades ndo obrigatérias,
complementares, de carater extensionista e no ambito daeducacéo ambientaleem
saude, através dos COAPES assinados com o Municipio de Teresépolis e outros da

regiao.
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2.24.NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado em Psicologia do
UNIFESO e formado por profissionais de elevada formacéo e titulacdo, contratados em
tempo integral ou parcial, respondendo pelo acompanhamento, consolidacao e
atualizacdo doPPC,em consonéanciacomaResolu¢cdo CONAESN®1,de 17dejunhode
2010.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), o Projeto Politico Pedagogico Institucional
(PPPI), 0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e alegislacéo vigente embasam
e norteiamaatuacao do NDE que possui regulamento proprio, aprovadoem CEPE/CAS
em julho de 2018. Para fins de estruturacdo deste PPC, os docentes deste nucleo tém
trabalhado coletivamente na definicdo do perfil do egresso, da estrutura curricular, do
ementario e dabibliografiabasicae complementar do curso, além dosdemais processos

concernentes.

O NDE se reune quinzenalmente, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu Presidente ou pela maioria dos seus titulares para analisar, discutir e monitorar as
atividades curriculares previstas no PPC, bem como refletir a proposta de formacao dos

estudantes no Curso.

A atual composicao do NDE foi definida de modo a incluir docentes que representam a
diversidade e a multiplicidade dos campos de atuacdo e abordagens tedrico-
metodoldgicas da Psicologia, além das énfases e eixos propostos pelo PPC. O
planejamento previsto propde que este grupo permanecaintegralmente, até o processo

de reconhecimento do curso, quando podera ser parcialmente atualizado.

ATUAL COMPOSICAO DO NDE (2019/2020):

ANA MARIA PEREIRA BRASILIO DE ARAUJO (Mestrado/Integral)

GEORGIA ROSA LOBATO (Mestrado/Parcial)

LAURA CORREA DE MAGALHAES LANDI (Mestrado/Parcial)

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019
Péagina
82 38




Centro Universitario Serra dos

/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

2.25.EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

ADirecao de Educacao a Distanciado UNIFESO responde pelo uso e aplicagéo de
tecnologias da informacéo e comunicacao nas atividades académicas dos cursos e
programas institucionais, de acordo com o projeto pedagogico institucional e os
projetos pedagogicos de cada curso. O ciclo de producdo da EaD € composto por etapas
que envolvem a pré-producao, producdo e pos-producdo de materiais didatico-
pedagdgicos. Estas estdo devidamente descritas em documento proprio, com definicdo
de processos e fluxos, das normas de elaboracao de material didatico-pedagogico, dos

indicadores de acompanhamento e avaliacao.

A equipe multidisciplinar desta diretoria é constituida por profissionais das areas de
conhecimento e atua juntamente com as Direcdes de Centro e suas respectivas
coordenacdes de curso no processo de concepcao, revisdo e avaliacdo do modelo e
matriz pedagdgica das disciplinas online e na concepc¢éao daestrutura virtual de apoio as
disciplinas presenciais. A equipe conta com professores que atuam na assessoria
pedagdgica aos docentes envolvidos no processo de produgao de contetdo, em todas
as areas de conhecimento de atuacdo do UNIFESO, além de contar com profissionais nas

areas da educacdo e técnica.

2.26.REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DE CURSO

O Coordenador do Curso de Graduac¢ao em Psicologia possui 40 horas semanais na
Instituicdo, em regime integral e tem como atribuicdes principais coordenar a
organizacao, aarticulacdoeodesenvolvimentodocurriculo, supervisionar osprocessos
avaliativos do Curso e o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais, e atender
as demandas dos discentes e docentes dando pronta resolugéo, quando possivel ou
encaminhando-as as instancias superiores institucionais. Encarrega-se, também, das
relacdes académicas internas e externas, da elaboragéo de regulamentos de estagios
supervisionados e de apresentar propostas de aquisi¢cdo de material bibliografico e de
Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Péagina
8338




Centro Univgrsitério Serra dos
/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

apoio didatico-pedagogico. Aléem disso, aprecia e da parecer as propostas de projetos
de ensino, de pesquisa e de extensdo que sejam emanadas de professores ou estudantes
do curso. Aprecia as solicitacfes de Tratamento Especial discente baseado em legislacéo

prépria e regimento institucional. Participa como membro do NDE.

Participa de reunides com discentes, docentes e instancias superiores a nivel

institucional entre elas tem-se:

Reunido semanal comos Coordenadores de Curso naDirecdo do Centrode Ciénciasda
Saude; Reunido Mensal com os membros do Colegiado do Curso; Reuniéo periddica

individual com a Direc&o do Centro de Ciéncias da Saude;

Reunido mensal com o Colegiado do Centro de Ciéncias da Saude, do qual € membro

titular;

Reunido quinzenal do NDE;

Reunido Mensal com as representacdes discentes;
Reunides semestrais do CEPE — CAS;

E reunides convocadas pela Reitoria do UNIFESO.
Possui representatividade nos conselhos de classe.

Faz articulacdo junto as Secretarias Municipais e Estaduais de Salde e aos cenarios,
buscando novos convénios e consequentemente novos ambientes onde possam ser

desenvolvidas as atividades curriculares do curso.

Todas estas atividades tém como propdésito final a consolidacédo do PPC.

2.26.CORPO DOCENTE: TITULACAO

O corpo docente do curso de Psicologia é formado por 20 docentes, com experiéncia
académica e profissional, sendo 100% com pos-graduacéao, dos quais, 02 especialistas
(10%), 10 mestres (50%) e 08 doutores (40%). Considerando o perfildoegressono PPC,
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o0 corpo docente foi constituido por profissionais de diversas areas do conhecimento, o
que configuraarelacdo adequadaentre atitulagdo do corpo docente e seudesempenho
em salade aula, estando caracterizada sua capacidade para analisar os contetdos dos
componentes curriculares, abordando a suarelevancia para a atuacao profissional, em
dialogo com outros saberes e campos de conhecimentos multiprofissionais e
académicos do discente, fomentando o raciocinio critico com base em literatura
atualizada, para além da bibliografia proposta, tendo a capacidade de proporcionar o
acesso aos conteudos de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das
disciplinas e ao perfil do egresso, incentivando a produgéo do conhecimento, por meio

de grupos de estudo ou de pesquisa e principalmente da publicacéo.

2.27.REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O corpodocentedo cursode Psicologiado UNIFESO, atualmente, € formado por 20
professores comexperiénciaacadémicae profissional, dos quais 100% s&o contratados
em regime integral ou parcial, possibilitando o atendimento integral da demanda,
considerando a dedicagdo a docéncia, 0 atendimento aos discentes, a participacdo no
colegiado, o planejamento didatico e a preparacéo e correcao das avaliacdes de
aprendizagem, havendo documentagéo descritiva sobre como as atribui¢cdes individuais
dos professores serdo registradas, considerando a carga horéria total por atividade,

sendo utilizadano planejamento e gestao de formaagarantiramelhoriacontinua.

2.28. EXPERIENCIA PROFISSIONAL FORA DO MAGISTERIO SUPERIOR
DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O corpo docente do curso de Psicologia é formado por 20 professores com experiéncia

profissional, dos quais 12 (60%) possuem mais de trés (3) anos de experiéncia

profissional fora do magistério superior, considerando o perfil do egresso constante no

PPC, demonstrando relagdo satisfatoria entre a experiéncia profissional do corpo

docente previsto e seu desempenho em sala de aula, caracterizando sua capacidade
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para apresentar exemplos contextualizados com relacdo a problemas praticos, de
aplicacao dateoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relacéo ao fazer
profissional, mantendo-se atualizado com relacao a interacéo conteudo e préatica,
promovendo compreensao da aplicacéo da interdisciplinaridade no contexto laboral e
analisando as competéncias previstas no PPC considerando o contetudo abordado e a

profissao.

2.29.EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA SUPERIOR

O corpo docente do curso de Psicologia é formado por 20 professores com experiéncia
académica, dos quais 19 (95%) possuem, pelo menos, trés (3) anos de experiéncia no
magistério superior, considerando o perfildo egresso constante no PPC, demonstrando
relacdo satisfatoria entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo
docente previsto e seu desempenho em sala de aula, caracterizando sua capacidade
para promover acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o
conteado em linguagem aderente as caracteristicas, apresentando exemplos
contextualizados com conteddo dos componentes curriculares, elaborando atividades
especificas para promocao da aprendizagem de alunos com dificuldade e avaliacGes
diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinir a pratica

docente , exercer a lideranca e ter sua produc¢éao reconhecida.
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2.30. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCAGCAO A
DISTANCIA Considerando o perfil do egresso no PPC, o corpo docente do curso é
composto por 20 professores com formacéo nas diversas areas do conhecimento,
sendo os docentes comprometidos e vinculados aos Componentes Curriculares em
Educacdo aDistancia, todos (100%) possuem experiéncia no exercicio da docéncia na
educacdo a distancia, tendo realizado cursos de capacitacdo em EAD, o que
demonstra capacidade de identificar as dificuldades dos alunos, a partir do
Ambiente Virtual de Aprendizagem, onde realizam a mediac¢éo, expondo contetdos
em linguagem aderente, tendo como apresentar exemplos que contextualizem os
contetdos do componente curricular de sua responsabilidade, elaborando atividades
especificas voltadas aos alunos com dificuldades, possibilitando avaliagbes
diagndsticas, formativas e somativas, e a partir dos resultados redefinir sua pratica
docente, tendo a capacidade de exercer lideranca. Estes docentes, além de possuir
a experiéncia docente em EAD, também séo reconhecidos porsuasprodu¢des, no

que sedizrespeitoao contetidodasdisciplinasem EAD.

2.31.EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA TUTORIA NA EDUCACAO A
DISTANCIA

Atualmente, o papel do corpo tutorial do UNIFESO, é desenvolvido pelos docentes
vinculados aos Componentes Curriculares em Educacao a Distancia, que além de atuar
de forma direta e objetiva, também incentiva o engajamento dos alunos com o
Ambiente Virtual de Aprendizagem e realiza a mediacao pedagdgica juntos aos

discentes, sugerindo leituras que possam auxiliar e contribuir para suaformacao.

2.32.ATUACAO DO COLEGIADO DE CURSO

O colegiado do curso de graduagéo em psicologia sera, conforme os demais colegiados
decursodo UNIFESO, regulamentado pelo seuregimento geral, capitulo 1V, dos 6rgéos
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colegiados setoriais, em suasecao lll—dos colegiados de cursos e programas, em seus
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artigos 30, 31, 32, 33 e 34, respectivos paragrafos e incisos, como “6rgao da gestao
académica na administracéo setorial do UNIFESO, caracterizado como normativo e
deliberativo, em primeira instancia e em matéria prépria, como responsavel pela
integracdo, supervisdo e coordenacao didatico-pedagogico-cientifica do processo
curricular”; com fungbes normativas e deliberativas de planejamento e de coordenacéao
didatica, de supervisdo geral, de acompanhamento e de avaliacdo do desenvolvimento
e aplicacdo do projeto pedagdgico do curso, de apoio, de assisténcia e de
assessoramento da coordenacdo de curso, tendo como competéncias e atribuicées,
dentre outras, fixar diretrizes e compatibilizar objetivos gerais e especificos das
atividades curriculares que integram o curso, articular os varios programas e planos
didaticos, com o objetivo da integracao curricular do curso; avaliar, constantemente, a
aplicacdo de propostas curriculares do curso, segundo os relatorios da coordenacao,
aprovando as modificagdes que se fizerem necessarias, para 0 encaminhamento as
instancias competentes, bem como assistir e assessorar a coordenacao nas matérias
relativas ao funcionamento da unidade. O colegiado do curso de psicologia encontra-se
descrito no projeto pedagdgico do curso e representa a primeira instancia competente
paraas questfes académicas referentes a estrutura e ao funcionamento do curso e tera
em sua composicdo o coordenador de curso — que preside o referido 6rgéao,
representacdo docente, representacdo discente, bem como, a convite, da
representagaotécnicoadministrativade 6rgadossetoriaisdo UNIFESO,comoonucleode
apoio psicopedagogico e acessibilidade e a secretaria geral de ensino, dentre outros.
Suasreunifes serdo devidamente lavradas em ata, ocorrendo em carater ordinario
mensal, e convocadas reunides extraordinarias quando estas se fizeremnecessarias. A
este férum sdo encaminhadas questdes de cunho didatico-pedagdgico-administrativo,
como matérias designadas pelo nacleo docente estruturante de interesse do curso;
validacéo de atas de conselhos de classe; pareceres de bancas recursais e comissoes de
sindicancia; propostas para abertura de ligas académicas, programas de extenséo, aces
sociais e cursos; instrucdes normativas; apresentacéo e discussao de resultados de
avaliacdes externas e internas (teste de progresso, avaliagdo docente institucional,
exame nacional de desempenho de estudantes), questdes relacionadas ao
Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Péagina
8938




Centro Universitario Serra dos

/ll‘ Orgéos

Pro6-Reitoria Académica

cumprimento, homogeneidade e aperfeicoamento dos critérios de avaliacdo do curso;
pautas encaminhadas pelarepresentacao discente —como forma de dar visibilidade as
demandas e produtos identificados pelos estudantes a partir de féruns discentes de
avaliacdodo curso; oficinasde capacitacdo docente do CCS; andlise de matrizerecortes
curriculares do curso encaminhadas pelo NDE; quest6es relacionadas a prospeccao e
alinhamento de cenérios externos de pratica vinculados ao sistema Unico de saude;
tratamentos de excepcionalidade e acompanhamento da implantacdo do projeto
pedagogico do curso, dentre outros, para conhecimento, apreciacdo, chancela e

encaminhamentos necessarios.

2.33.TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

O corpo de tutores € composto pelos docentes responsaveis pelos Componentes
Curriculares em Educacéao a distancia, todos com formacao na area das disciplinas, e

destes, 100% possuem titulacdo obtida em p6s-graduacgéo stricto sensu.

2.34.EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCACAO A
DISTANCIA

Por se tratar de docentes que sao responsaveis pelo componente curricular, o corpo de
tutores em Educacdo a Distancia, vinculados ao curso, possuem capacidade para
identificar as dificuldades dos alunos, expondo o conteddo em linguagem aderente e
possuem experiéncias para elaborar atividades especificas, promovendo a
aprendizagem dos alunos que possuem dificuldades, utilizando préaticas inovadoras a
partir do contexto da modalidade a distancia. Todos os docentes passaram por cursos

de capacitacéo para desenvolver este papel de facilitador.

2.35. INTERACAO ENTRE TUTORES, DOCENTES E COORDENADORES
DE CURSO A DISTANCIA
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O Curso de Bacharelado em Psicologia do UNIFESO sera ofertado na modalidade
presencial. No entanto, seguindo uma tendéncia contemporanea que aponta as
contribuigbes do ensino hibrido para os processos de formacéo, este PPC valoriza e
inclui, de forma planejada e sistemética, o uso das Tecnologias da Informacéo e da
Comunicacgéo como estratégias que fortalecem o desenvolvimento de conhecimentos,

habilidades e atitudes fundamentais para o mundo do trabalho atual.

Deste modo, para que esta perspectiva se efetive de forma significativa e integrada com
asdiretrizes pedagdgicas que embasam o projeto de curso, estabelece-se mecanismos
de gestdo que possibilitam condicbes de mediacéo e articulacdo entre tutores,
docentes e coordenador de curso, considerando a anélise sobre a interagdo para
encaminhamento de questbes do curso e prevé avaliacdes periddicas para

identificacdo de problemas ou incremento na interagédo entre os interlocutores.

Esta interacdo toma como ponto de partida a estreita interface entre as coordenacdes
do Centro de Ciéncias da Saude, do Curso de Psicologia e da Dire¢do de Educacéo a
Distancia do UNIFESO. A partir de um trabalho colaborativo, foram tragcadas diretrizes
norteadorasdemodoaincluirasestratégiasjadadotadaspelalES,nocampodaeducacao
adistancia, mastambém aproximando o olhar e aabordagem de modo aatender as

especificidades do curso.

Assim, aequipe definiuas unidades curriculares a serem ofertadas on-line, alémdo
ementario, programa, objetivos e bibliografia concernente. As experiéncias em curso
apontam para a preponderancia da qualidade dos materiais didaticos como
fundamentais nesta modalidade. Assim, todo o processo de desenvolvimento de
textos, videos, atividades on-line e demais materiais de apoio tem sido foco de

minucioso acompanhamento.

Além do cuidado com o material didatico, prevé-se processos sistematicos de
treinamento e de desenvolvimento da equipe de professores e tutores que atuaréao
nas disciplinas on-line de modo a garantir o alcance dos objetivos estabelecidos,

em coeréncia com o perfil do egresso aqui proposto.
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Ao lado de um material didatico de qualidade e de uma equipe adequadamente
capacitada, prevé-se ainda mecanismos de monitoramento e avaliacdo dos
processos. Neste ambito, buscar-se-a considerar a percepc¢éao e as contribuicdes da
comunidade académica - gestores, coordenadores, professores, tutores,
funcionarios técnico- administrativos e estudantes — através de reunides periddicas e
andlise dos relatorios de auto avaliacdo institucional assim como das disciplinas

ofertadas.

Em especial, o Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado de Curso, tomando ainda por
base os levantamentos realizados pela CPA, analisardo a implementacao destas

disciplinas, sinalizando e propondo as adequacdes que se fizerem necessarias.

2.36.PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA E TECNOLOGICA

OCursodePsicologia, atualmente, € composto por 20 docentes, destes: 01 docente ndo
possui producédo nos ultimos 3 anos (5%); 03 docentes apresentam, no minimo, 01
producao nos Ultimos 3 anos (15%); 05 docentes apresentam, no minimo, 04 producdes
nos ultimos 3 anos (25%); e 11 docentes possuem, no minimo, 9 producdes nos Ultimos
3 anos (55%).

2.37. GABINETES/ESTACOES DE TRABALHO PARA PROFESSORES DO
CURSO DE PSICOLOGIA DO UNIFESO

Os gabinetes para os docentes do curso de Psicologia sédo providos com mobiliarios,
equipamentos, computadores e acesso a internet, contam ainda, com boa dimenséo,
iluminacao, acustica, ventilagcéo, acessibilidade e conservagado necessaria para a

realizagéo das atividades pertinentes dos docentes.
Estando estas instala¢6es distribuidas da seguinte forma:

CAMPUS SEDE

Prédio Biomédicas:
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12 salas professor/atendimento aluno
1 sala professor/atendimento aluno — SAD
4 gabinetes no Setor de Apoio Docente—SAD
Prédio Flavio Bortoluzzi:
6 salas professor/atendimento aluno
5gabinetes nasalade professores (6°andar).

SERVICO DE PSICOLOGIA APLICADA (SPA)

Este projeto prevé a instalacdo do Servico de Psicologia Aplicada (SPA) de modo a
implementar, monitorar e avaliar as a¢es dos programas de estagio basico e supervisionado
aqui previstos. As instalagfes atenderdo as diretrizes preconizadas pelo Cadigo de ética
profissional, guardados os procedimentos que visem garantir o sigilo e o adequado

armazenamento de testes, laudos, relatérios e prontudrios.

O espaco fisico do SPA sera composto por salas devidamente projetadas, com luminosidade,

ventilagdo, conforto, higiene, limpeza e isolamento acustico.

No SPA, docentes, discentes e publico externo contardo com uma recep¢ao, sala de espera, salas
de atendimento (infantil e adulto), salas de supervisdo, sala de observacao, banheiros e salade
prontuério/testes. As condi¢cdes de acessibilidade deverdo ser observadas em todas as

instalagdes.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE TERESOPOLIS COSTANTINO OTTAVIANO

8 salas multiprofissionais
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2.38.SALA DA COORDENA(;AO DO CURSO DE PSICOLOGIA UNIFESO

A Sala da Coordenacéo do Curso de Graduagao em Psicologia do UNIFESO destina-se as
atividades de cunho administrativo-académico exercidas pelo Coordenador de Curso,
compreendendo atendimento aos Discentes, Reunibes com Pais de Discentes, Reunides
com Coordenadores de Atividades, Reunides de Acompanhamento de Supervisoes,
Agendamento de Consultorias, Analise e Parecer quanto aos encaminhamentos
burocratico-administrativos encaminhados a esfera do Curso, dentre outros. Todo 0s
espacos sdo providos com mobiliarios, equipamentos, computadores acesso ainternet,
contam ainda, com boa dimensao, iluminagéo, acustica, ventilacédo, acessibilidade e

conservacgao necessaria para a realizacao das atividades.
Estas instalagdes distribuidas da seguinte forma:

CAMPUS SEDE

01 sala para coordenador

01 sala para recepcao e secretaria

2.39.SALAS DE PROFESSORES DO CURSO DE PSICOLOGIA UNIFESO

As salas de professores que atendem ao Curso de Psicologiado UNIFESO séo espacos
destinados para o trabalho e a convivéncia dos mesmos, possuem mobiliario,
equipamentos e acesso a internet, contam ainda, com boa dimensao, iluminacéo,
acustica, ventilacao, acessibilidade e conservacéo necessaria para a realizacdo das

atividades pertinentes dosdocentes.
Estassalasestaodistribuidas daseguinteforma:

CAMPUS SEDE

Prédio Biomédicas:
01 Sala de convivéncia - Setor de Apoio a Docente - SAD
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Prédio Flavio Bortoluzzi:
01 Sala de convivéncia — Coordenacdo de Periodos
01 Sala de professores - 6° ANDAR
Prédio George Afif Farah:
0l1Saladereunido-Direcdodo Centrode Ciénciasda Saude -CCS_

HOSPITAL DAS CLINICAS DE TERESOPOLIS COSTANTINO OTTAVIANO

01 Sala de convivéncia - Setor de Apoio a Docente — SAD
2.40.SALAS DE AULA

As salas de aula que seréo utilizadas pelo curso de Psicologia possuem infraestrutura
ampla e modernaatendendo aosrequisitos de acessibilidade, sdo bem dimensionadas,
apresentambomestado de conservacao, acessoainternet, boailuminacdoeventilacao,
as carteiras universitarias sdo adequadas e emtodas as salas temos carteiras para
obesos ou gestantes, a maioria das salas séo equipadas com projetores fixos e telas de

projecao.
Assalasde aulaestaodistribuidas entre as unidades conforme segue:

CAMPUS SEDE

Prédio Biomédicas:
09 salas de tutorias com capacidade para 15 estudantes por sala
01 Sala de aula com capacidade para 100 estudantes.
Prédio Flavio Bortoluzzi:
23 Salas de aula com capacidade para 80 estudantes por sala
23 salasdetutorias com capacidade para 15 estudantes por sala.
Prédio Renascimento:
01 Sala de aula com capacidade para 80 estudantes
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2.41.ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

E importante dizer que toda infraestrutura de laboratérios, equipamentos de
informatica, softwares e acesso a internet fica disponivel para uso de todos os
estudantes do UNIFESO. Para atender aos estudantes, 0 UNIFESO mantém a disposi¢cao
469 equipamentos de informéatica alocados em 15 laboratorios distribuidos nos diversos
campi, sendo 10 Laboratérios de Computacao e Informatica, 2 Laboratorios Mdveis e 3
Laboratdrios alocados nas Bibliotecas. Todos os laboratdrios possuem ambiente arejado
com ar condicionado e iluminacdo adequada. Os horéarios de funcionamento dos
laboratérios variam de acordo com as atividades das disciplinas dos cursos que vao das
8h as 22h, conforme descrito abaixo: Laboratorio de Computacdo 1; local de
funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 21; horario: 08 as 18; Laboratorio
de Computacéo 2; local de funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 21;
horario: 08 as 18; Laboratorio de Computacao 3; local de funcionamento: Sede;
quantidade de equipamentos: 21; horario: 08 as 18; Laboratorio de Informatica 4; local
de funcionamento: Pro-Arte; quantidade de equipamentos: 31; horério: 14 as 18;
Laboratério de Informatica 5; local de funcionamento: Sede; quantidade de
equipamentos: 15; horario: 08 as 18; Laboratério de Informética 6; local de
funcionamento: CESO; quantidade de equipamentos: 13; horario: 18 as 22; Laboratorio
de Informética 8; local de funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 41;
horario: 08 as 22; Laboratério de Informatica 9; local de funcionamento: Quinta do
Paraiso; quantidade de equipamentos: 21; horario: 08 as 22; Laboratdrio de Informética
10; local de funcionamento: Quinta do Paraiso; quantidade de equipamentos: 31,
horario: 08 as 22; Laboratorio de Informatica 15(LPP); local de funcionamento: Sede;
quantidade de equipamentos: 41; horario: 14 as 22; Laboratorio Movel 1; local de
funcionamento: Pré-Arte; quantidade de equipamentos: 90; horéario: 14 as 22;
Laboratério Mével 2; local de funcionamento: Sede; quantidade de equipamentos: 92;
horario: 14 as 22; Laboratorio da Biblioteca Central; local de funcionamento: Sede;

quantidade de equipamentos: 16; horario: 08 as 22; Laboratorio da Biblioteca Pro-arte;
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local de funcionamento: Pro-Arte; quantidade de equipamentos: 7; horario: 17 as 22;
Laboratério daBiblioteca Quintado Paraiso; local de funcionamento: Quinta do Paraiso;

guantidade de equipamentos: 8; horario: 08 as 22;

Informac6es sobre softwares e internet: SOFTWARES - todos os computadores possuem
o pacote Microsoft Office instalado (Word, Excel e Power Point) e as solu¢des de
acessibilidade DOSVOX, Braille Facil e NVDA. O DOSVOX é um sistema computacional,
baseado no uso intensivo de sintese de voz, desenvolvido pelo Instituto Tércio Paciti
(antigo Nacleo de Computacao Eletronica (NCE) da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), que se destina a facilitar o acesso de deficientes visuais a
microcomputadores. Através de seu uso € possivel observar um aumento muito
significativonoindice deindependénciae motivacao daspessoascomdeficiénciavisual,
tanto no estudo, trabalho ou interacdo com outras pessoas. O Braille Facil € um
programaque permite que a criagdo de umaimpressao braile seja uma tarefa muito
rapida e facil. O texto pode ser digitado diretamente por meio desse programa ou
importado a partir de um editor de texto convencional e posteriormente impresso. O
NVDA (Non Visual Desktop Access) é um leitor de tela que atua no sistema Windows e
pode serutilizado paraaexecucdo detrabalhosacadémicos, paranavegacaonainternet
entre outras atividades. Uma caracteristica que garante um grande diferencialao NVDA
é ofato dele ndo precisar serinstalado no sistema, podendo serlevado em um pendrive,
CD ou qualquer outro disco removivel. ACESSO A INTERNET - A infraestrutura de acesso
ainternet possui 2(dois) links dedicados com velocidade de 200 Mbps, sendo um link de
uso principal e outro de contingéncia, garantindo a disponibilidade do servicode
internet. Os equipamentos utilizados nessa estrutura sdo profissionais e de alta
performance, fornecidos pelos fabricantes Cisco e Sophos. A infraestrutura descrita
acima permite disponibilizar o acesso a internet de duas formas: Rede cabeada e Wi-fi
(semfio). Ainfraestrutura de Wi-fiatualmente cobre 100% dos ambientes que serao
utilizados pelo curso de Psicologia. O Plano de Atualizacdo Tecnoldgica e de
Manutencéao dos Equipamentos tem como objetivo mapear a estrutura tecnolégica
existente, as necessidades de expanséo, bem como os critérios de manutencéo e
atualizacdo de equipamentos em consonancia com o Programa de Tecnologia da
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Informacao, previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI. Faz parte do
Plano a melhoria continua da infraestrutura e a projecéo de novos equipamentos e

softwares de modo a manté-los atualizados.

2.42.LABORATORIOS DE ENSINO PARA A AREA DA SAUDE

Os laboratérios de ensino, pesquisa e extensdo estdo administrativamente
subordinados ao Centro de Ciéncias da Saude - CCS, caracterizando-se como espagos
com infraestrutura adequada para o desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensao
de servicos a comunidade académica, dos cursos ofertados pelo Centro Universitario
Serra dos Orgaos — UNIFESO. Possui um corpo técnico composto de 3 auxiliares e 6
técnicos multidisciplinares, capacitados com cursos técnicos na area de salude sendo
alguns com graduacdo naéreade salde e, 2jovens aprendizes. Estesfuncionariostém
comofuncao prepararasaulas praticas, auxiliaros docentes e discentesnaexecucgao de
uma aula prética e/ou pesquisa. Todos os laboratérios obedecem as regras de
Biosseguranca que ficam expostas em cada laboratdrio, junto com o mapa de riscos e 0
Manual de Biosseguranca, que contempla todos os riscos que os laboratérios
multidisciplinares e especificos apresentam, além das normas de biosseguranca, o uso
adequado de equipamentos e 0o manejo adequado dos materiais, amostras e reagentes
nos laboratdrios, descontaminacao em laboratérios, orientacdes nas exposicoes
ocupacionais a materiais bioldgicos, fluxograma de acidente bioldgico e a descricdo de
cada laboratério, tipos de riscos expostos e equipamentos de seguranga necessario,
afimdeevitarqualqueracidente dentrodolaboratério e casoomesmoocorrer,qualo

procedimento a sertomado.

Os Laboratérios Multidisciplinares e Especificos se localizam em dois campi, nos

seguintes espacosfisicos:
Campus Sede:
- Laboratdrio Multidisciplinar 01 - Este laboratorio tem a &rea total de 72,24 m2 e possui
acapacidade para 20 estudantes. Estruturado paraatenderasdisciplinas de Anatomia
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Patologica, capacitando o aluno para o diagndstico das doencas baseado no exame

macroscopico das diversas pecas cirurgicas e anatbmicas que este laboratorio possui e,

microscopicos para o exame de células e tecidos.

- Laboratério Multidisciplinar 02 - Este laboratorio tem a area total de 248,18 m2 e
possui a capacidade para 40 estudantes. Estruturado para atender as disciplinas de

Microbiologia, Imunologia, Parasitologia e Biologia Celular.

- Laboratoério Multidisciplinar 03 - Este laboratorio tem a area total de 331,88 m2 e
possui a capacidade para 40 estudantes. Estruturado para atender as disciplinas de

Bioquimica, Biofisica, Fisiologia e Farmacologia.

- Laboratério Multidisciplinar 04 - Este laboratorio tem a area total de 195,89 m2 e
possui a capacidade para 40 estudantes. Estruturado para atender as disciplinas de

Histologia e Anatomia Patoldgica (microscopia).

- Laboratdrio de Anatomia Humana (Laborat6rio 05) - Este laborat6rio tem a &rea total
de 341,01 m2 e possui a capacidade para 80 estudantes. Estruturado para atender a

disciplina de AnatomiaHumana.

- Laboratério Multidisciplinar 06 - Este laboratério tem a area total de 324,15 m2 e
possui a capacidade para 80 estudantes. Possui 10 salas, cada uma com capacidade
para 1l alunos, 1 sala de antissepsia com capacidade para 2 alunos, 1 centro cirdrgico
com capacidade para 4 alunos, 2 salas de filmagem para situacao problema com

capacidade para 4 alunos cada, capacidade total: 124 alunos

- Laboratorio de Pesquisa em Biofotdnica/Fotobiologia - Este laboratério tem a areatotal
de 21,20 m2 e possui a capacidade para 4 estudantes. Estruturado para realizar
técnicas de microscopia em biofotdnica, ou seja, microscopia em sistemas bioldgicos
usando raios laser, que permite observacdes ndo-destrutivas das células (ou seja, em
células vivas), a determinacao de que substancias compdem suas partes e a observacao

de processos fisioldgicos em andamento.
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2.43.LABORATORIO DE HABILIDADES

O Laboratério de Habilidades é uma alternativa de apoio pedagdgico, atuando como
uma atividade antecipatoria das praticas de treinamento de habilidades com o paciente,
preparando o estudante para o exercicio técnico e intelectual de sua futura profissao,
pautadonospreceitosdabioética. O Laboratoriode Habilidades do UNIFESO, etambém
multidisciplinar 06, tem uma area total de 324,15 m? e possui a capacidade para 80
estudantes. Possui 10 salas, cada uma com capacidade para 11 alunos, 1 sala de
antissepsia com capacidade para 2 alunos, 1 centro cirirgico com capacidade para 4
alunos, 2salasdefilmagem parasituagao problemacomcapacidade para4alunoscada,

capacidade total: 124 alunos.

Possui diversos equipamentos e recursos para o desenvolvimento de competéncias com
forte cunho técnico e atitudinal. Possui um corpo técnico composto no total de 2
técnicos multidisciplinares e 2 jovens aprendizes, capacitados com cursos técnicos na
area de saude, sendo um com graduacgéo na érea de saude, formado na propria
instituicdo. Estes funcionarios tém como fungdes preparar as aulas praticas e auxiliar os
docentes e discentes na execucdo de uma aula pratica e/ou pesquisa. Todos 0s
laboratérios obedecem as regras de Biosseguranca que ficam expostas em cada
laborat6rio, junto com o mapa de riscos e 0 Manual de Biosseguranca, que contemplam
todos os riscos que os laboratdrios multidisciplinares, especificos, ambientes
hospitalares e ambulatoriais apresentam, além das normas de biosseguranca, ouso
adequado de equipamentos e 0 manejo adequado dos materiais, amostras e reagentes
nos laboratdrios, descontaminacao em laboratérios, orientacdes nas exposicoes
ocupacionais a materiais biolégicos, fluxograma de acidente biolégico e a descri¢édo de
cada laboratorio, com os tipos de riscos expostos e equipamentos de seguranca
necessarios, afim de evitar qualquer acidente dentro do cenario de pratica, caso o
mesmo ocorrer descreve qual o procedimento a ser tomado. Com isso, prepara 0s

alunos para enfrentar o mercado de trabalho, atuando de forma ética e segura.
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2.44 . UNIDADES HOSPITALARES E COMPLEXO ASSISTENCIAL
CONVENIADOS

O Curso de Graduacéo em Psicologia do UNIFESO contara com o Hospital das Clinicas de
Teresdpolis Costantino Ottaviano (HCTCO), que € unidade hospitalar prépriado
UNIFESO. Trata-se de hospital geral, prestador de servigo ao Sistema Unico de Satide
(SUS). O HCTCO é certificado como Hospital de Ensino pela portaria interministerial
1092, desde 2006, com 136 leitos contratualizados ao SUS. Em 2013 foi certificado pela
Portarian®. 167 de 5 de fevereiro de 2013, que segue valida até 30 de dezembro de
2018 conforme Portaria Interministerial n°. 2.302 de 30 de julho de 2018.

O UNIFESO também conta com convénios com o Hospital Federal de Bonsucesso (HFB)

e com o Hospital Municipal de Guapimirim.

O Hospital Federal de Bonsucesso (HFB), situado no municipio do Rio de Janeiro, € um
hospital de nivel terciario e quaternério, conveniado com o Centro Universitario desde
01 de fevereiro de 2010. O HFB possui 487 leitos distribuidos pelas clinicas basicas e
clinicas especializadas. Além disso, disp6e de um servi¢co de emergéncia aberta para o

atendimento de grande area programatica do municipio do Rio de Janeiro.

O Hospital do Municipio de Guapimirim, situado a 20 km de Teresépolis é hospital
conveniado do UNIFESO e se caracteriza como hospital secundario, com 73 leitos

distribuidos nas areas basicas de formacao.

Todos esses hospitais estabelecem sistema de referéncia e contra referéncia e sao
campos dotados de praticas interdisciplinares e Inter profissionais, relagdes essas que

serdofortalecidas comainsercao de professores e estudantes de Psicologia.

2.45.BIOTERIOS

A Instalagdo em Ciéncia Animal — Biotério, estd devidamente cadastrado no Cadastro
das Instituicdes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), para atender as demandas de
ensinoepesquisasdanossainstituicdo. Asuaestruturafisicaécompostapor: 1 pequena

recepcao; 2 vestiarios; 1 salade estocagem peletizadas; 1 salade criacdo; 1 salade
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experimentacdo; 1 sala de esterilizacdo com autoclave; 1 sala de higienizagdo. No total
temos 30 animais neste laboratorio, onde 10 sdo da espécie Rattus norvegicus
(Wistar) e 20 da espécie Mus musculus (Swiss). Os mesmos ficam alojados em
caixa de polipropileno autoclavavel, com tampa em arame cromado, zincado ou a¢o
inox AISI 304, possuilateraistriangularesfixas comdivisorias basculantes. Naforragéo
das caixas (camas) € utilizado maravalha da madeira de Pinus, que é ensacada e
esterilizada em autoclave. O laboratorio é climatizado com sistema de controle da
temperatura, umidade que € realizado através de termémetro higrometro digital, a
ventilacdo é feita por exaustores silenciosos no ciclo de troca de ar a cada 15
minutos, o sistema de exaustao é coberto comtela, impedindo aentrada de vetores
e/ou predadores pela parte externa. Asjanelas sdo de aco adonisado e vedadas,
0 acesso ao biotério € restrito, area destinada ao processo de descontaminacéo-
higienizacdo-preparo- esterilizacdo separadadasalade criacdo e experimentacéo. O
fluxode pessoas, animais e insumos no local onde os animais sdo mantidos, ocorre

da seguinte forma:

Animais — O animal € recebido na recepcao e levado e acomodado na sala de criagao.
Quando necessario, € encaminhado pela caixa de passagem (pass-through) até a sala
de experimentacdo, onde omesmoficaraaté odescarte, ndoretornando paraasala
de criacdo Pessoas - Entrada externa: Entrada pela recepgéo, paramentagao no banheiro
1, sala de criacdo. Na saida: banheiro 1 para retirada da paramentacédo e saida

pela recepcédo, sem contato com a sala de experimentacao

- Entrada interna (pelo corredor dos laboratorios): Entrada pelo corredor, paramentacao
nobanheiro 2, ida para a sala de experimentagdo. Na saida: banheiro 2, para aretirada

daparamentacao, e corredor, sem contato comasalade criacdo e/ourecepcao.
- Saladehigienizacao e esterilizacéo: entradae saidapelaparte externadobiotério.

Os profissionais que trabalham no Biotério sdo: 01 Responsavel Técnico - Médico
Veterinario,registradono CIUCA; 01 Coordenadorde Biotério- Farmacéutico, registrada

no CIUCA e 01 Técnico em Biotério - Bidlogo.
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Apoés arealizacdo dapesquisa os animais sao eutanasiados de acordo com alegislacéo
vigente, Norma Regulatério n® 13, priorizando o bem-estar animal. Os animais
descartados sdoarmazenados emsacos plasticos e acondicionados nofreezer, quando
ha volume é transferido e acondicionado em bombona de 40L. A empresa terceirizada
colhe, transporta e faz a disposicao final do residuo conforme a Resolu¢cdo RDC Anvisa
n°306/2004 e Resolucdo CONAMAN°358/2005, todo esse processo é controlado e
arquivado, com o retorno do manifesto gerado pela empresa Todos os procedimentos
cirdrgicos, eutanasia e outros procedimentos experimentais sdo acompanhados pelos

funcionérios e seus érgdosinternos de controle, como as coordenacdes, CIPA, CEUA.

2.46. PROCESSO DE CONTROLE DE PRODUGAO OU DISTRIBUICAO DE
MATERIAL DIDATICO

O ciclo de producdo e distribuicdo de material didatico conta com trés etapas, distintas
einterdependentes: pré-producéo, producdo e pés-producao, descritas aseguir:

Pré-Producéo:

Definicdo do Modelo Pedagdgico - o balizamento do modelo pedagdgico acontece com
base no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e no Programa Didéatico (PD), documentos
disponibilizados pelas Coordenacdes de Curso (CC), devidamente chancelados pelos
seus respectivos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).

Elaborac@odaMatriz Didatica-de posse do ProgramaDidético, aequipe multidisciplinar
da EAD, dispara o processo de construcdo da Matriz Didatica que descreve objetivo,
metas e estrutura por topicos das aulas, os recursos tecnoldgicos, as a¢ées docentes e
discentesesperadas, asatividadesformativas e suaformade entrega, assimcomoasua
equivaléncia na composicao do registro de frequéncia.

Capacitacdo docente aolongo do processo de produgao do material didatico, a partir de
acompanhado porumassessor pedagégicodesignado pelaEAD. Alémdaformagéoem
trabalho, decorrente das discussdes e acompanhamento pedagdgico e técnico da
equipe da EAD, instituiu o projeto “Entre Professores”.
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Ressalta-se que, em 2017, a instituicdo concedeu bolsa de estudos integral para todos
os docentes que demonstraram interesse em cursar a pos-graduacdo em Tecnologias da
Informacéo em Educacéo.

Planejamento dasUnidadesde Contelddos Digitais-aqui, privilegia-se umavariedade de
objetos de aprendizagem como forma de garantir o acesso a multiplas formas de
linguagem e a ampliacéo da acessibilidade. Ressalta-se que as melhorias implantadas
sdo pautadas na escuta sensivel de estudantes, professores e gestores.

Planejamento do Mapa de Atividades e do Banco de Questdes — € um desafio tendo em
vista a ado¢do da avaliacdo formativa e a necessaria diversificacdo dos instrumentos
avaliativos. Neste sentido, ha um planejamento colocado em curso este ano para
aperfeicoamento dos processos e instrumentos avaliativos da instituicao.

O Plano de Trabalho Docente e no Guia do Estudante sdo documentos que também,
elaborados neste processo sdo documentos fundamentais nos processos de orientacao
e comunicagédo com docentes e estudantes.

Elaboracéo do Roteiro de Produgao Audiovisual - diante da expanséo das Tecnologias da
Informac&oe Comunicacaoedocrescenteconsumodevideos,aequipedaEaDestimula
aproducdo de videos autorais, visando o desenvolvimento da empatia, da afetividade e
da interatividade entre docentes e discentes.

Producéo:

Elaboracdo das Unidades de Contelidos Digitais — o trabalho de cada professor,
especialista em uma determinada area do conhecimento, € acompanhado por um
assessor pedagogico da EaD e, desta forma, os docentes envolvidos na tarefa de
construcdo da arquitetura de cada componente curricular recebe subsidios
pedagdgicos, orientacdo tecnoldgica e passa, obrigatoriamente, pelo processo de
formacao emtrabalho.

Elaboracdo do Mapa de Atividades - na perspectiva da avaliagcao formativa, € desejavel
adiversificacdo dosinstrumentos avaliativos, bem como acombinagéo entre autilizagéo
deferramentas dotipo atividades (existentes no Ambiente Virtual) e arealizacéo de
atividades presenciais, em consonancia com a legislacao vigente. As atividades
avaliativas estéo descritasnoPlanode Trabalho Docente e no Guiado Estudante, assim
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como os critérios avaliativos e de composicao das notas, de acordo com Anexo VI do
Regimento Geral do UNIFESO.
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ANEXO

EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA / UNIDADE
CURRICULAR

(em ordem alfabética)

(EaD)

processos de globalizagdo como relacbes
de poder; hegemonia e contra hegemonia
na ordem mundial. Impactos da
globalizacdo nas diversas &reas do
desenvolvimento humano. Analise de
fenbmenos e eventos da atualidade aluz
dos referenciais histéricos, politicos,
sociais e culturais.

globalizacgéo; Rio de Janeiro: Editora UFRJ,
2006.

PIKETTY, Thomas. O capital no século
XXI. Rio de Janeiro: Intrinseca, 2014.

VIEIRA, Liszt (Org.). Identidade e
globalizacdo impasses e perspectivas da
identidade e a diversidade cultural; Rio de
Janeiro: Record, 2009.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA AO COMPLEMENTAR
Andlise de| 7° 80 horas | Conceito, trajetoria histérica, causalidadee | CANCLINE, Néstor Garcia. Consumidores e | HELD, D.; MACGREW, A. Prése Contrasda
Cenérios, Cultura| period consequéncia da globalizagdo. Os | cidaddos conflitos multiculturais da | Globalizagédo; Rio de Janeiro: Zahar
e Globalizacéo 0 Editores, 2011.

ROBERTSON, R. Globalizacdo, Teoria
Social e Cultura Global. Petrépolis: Ed.
Vozes, 2010.

SANTOS, Milton. Por uma outra
globalizagdo: do pensamento Unico a
consciéncia universal. Rio de Janeiro:
Bertrand, 2003.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Atividades
Complementare
s

50
period

20
horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia séo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer 0 processo
formativo do estudante, por meio da
diversificagdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o0 processo de
aprendizagem e aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao
principio da articulagdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integracdo do EnsinocomaPesquisaea
Extensdo, dando ao estudante em
formacdo, uma visdo mais ampla e
contemporénea do futuro exercicio
profissional.

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular

Atividades
Complementare
sl

60
period

20
horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia sdo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer o processo
formativo do estudante, por meio da
diversificacdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o processo de
aprendizagem e aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao

N&o se aplica, devido & natureza do
componente curricular
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

principio da articulacdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integragdo do Ensino com a Pesquisa ea
Extensdo, dando ao estudante em
formacdo, uma visdo mais ampla e
contemporénea do futuro exercicio
profissional.

Atividades
Complementares
11

70
period

20
horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia séo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer 0 processo
formativo do estudante, por meio da
diversificagdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o0 processo de
aprendizagem e  aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao
principio da articulagdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integracdo do EnsinocomaPesquisaea
Extensdo, dando ao estudante em
formacdo, uma visdo mais ampla e
contemporanea do futuro exercicio
profissional.

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular

Atividades
Complementar
es |V

80
period

20
horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia séo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer o processo
formativo do estudante, por meio da

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Pagina

98 100




7 |

Centro Universitario Serra dos

Orgéos

Pr6-Reitoria Académica

DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

diversificacdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o processo de
aprendizagem e aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao
principio da articulagdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integracdo do Ensinocom aPesquisae a
Extensdo, dando ao estudante em
formag&o, uma visdo mais ampla e
contemporanea do futuro exercicio
profissional.

sV

Atividades
Complementare

90
period

20 horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia sdo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer o processo
formativo do estudante, por meio da
diversificacdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o processo de
aprendizagem e  aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao
principio da articulagdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integracdo do Ensinocom aPesquisae a
Extensdo, dando ao estudante em
formag&o, uma visdo mais ampla e
contemporéanea do futuro exercicio
profissional.

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Atividades
Complementar
es Vi

10°
period

20
horas

As Atividades Complementares - AC no
Curso de Psicologia séo atividades
académico-cientifico-culturais que tém
como objetivo enriquecer 0 processo
formativo do estudante, por meio da
diversificagdo das experiéncias, dentro e
fora do ambiente universitario. Elas
complementam o0 processo de
aprendizagem e aquisicdo do
conhecimento, estando associadas ao
principio da articulagdo entre teoria e
pratica contidas no PPl — UNIFESO, e a
integracdo do EnsinocomaPesquisaea
Extensdo, dando ao estudante em
formacdo, uma visdo mais ampla e
contemporanea do futuro exercicio
profissional.

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular

Avaliacao
psicodiagnoéstic
0

e

70
period

80
horas

Avaliacdo e psicodiagndstico em
Psicologia: breve contextualizacéo.
Principais abordagens teéricas. O processo
de avaliacao psicoldgica e o uso de testes
em Psicologia. Os principais testes:
objetivos, procedimentos e interpretagao.
Padrado de avaliacéo, laudos, parecerese
relatorios. Principios legais e éticos.

ALCHIERI, J.C.; CRUZ, R.M. Avaliacdo
Psicolégica: conceito, métodos e
instrumentos. S&o Paulo: Casa Do Psicélogo,
2003.

CUNHA, J.C. Psicodiagnéstico-V. 5. Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

LINS, M. R. C.; BORSA, J. C. Avaliacao
Psicoldgica: aspectos tedricos e praticos.
Petropolis, RJ: VOZES, 2017.

ADRADQOS, Isabel. Manual de
Psicodiagnéstico Diferencial. Petropolis:
Vozes, 1982.

ANASTASI, A.; URBINA, S. Testagem
psicoldgica. 7. ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998.

ARZENO, M.E.G. Psicodiagnostico Clinico:
novas contribuigdes. Tradugao de Beatriz
Affonso Neves. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1995.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

COHEN, R. J.; SWERDLIK, M. E.; STURMAN,
E. D. Testagem e avaliacdo psicoldgica:
introducéo a testes e medidas. 8. ed.
Porto Alegre: AMGH, 2014. 754p.
PASQUALI, L. (2001). Técnicas de Exame
Psicolégico—TEP:manual. SdoPaulo, Casa
do Psicélogo.

Campos
emergentes

e atuacao

90
period

80 horas

A formacé&o do psicélogo e os desafios
contemporaneos: da  perspectiva
generalista ao compromisso social.
Campos emergentes de atuacdo
profissional: Psicologia das emergéncias e
desastres; Psicologia, cidadania, direitos
humanos e a cidade; Psicologia dos
esportes; Psicologia do transito.

HARTMAN, F. & ROSA JR, N. Violéncias e
contemporaneidade. Porto Alegre: Artes e
Oficios, 2005

NORMA VALENCIO, Mariana Siena, Victor
Marchezini, Juliano Costa Gongalves (Org.)
Sociologia dos Desastres: Construcao,
interfaces e perspectivas no Brasil. Sado
Carlos: Rima Editora, 2010b, 2 v.

WEINBERG, R. S. e Gould, D. Fundamentos
de Psicologia do Esporte e Exercicio. 4a.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2008.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA.
Psicologia de emergéncias e desastres na
AméricalLatina: Promoc¢éo de direitos e
construgdo de estratégias de atuacao.
Brasilia: CFP,2011

GONCALVES, M.A; ALVARENGA FILHO,
J.R.; PORTUGAL, F.T. Psicologia, direitos
humanos e movimentos sociais [recurso
eletrdnico]: capturas e insurgénciasna
cidade. Florianépolis: Abrapso, 2017.

HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: A
educacéo como préatica daliberdade. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2013

ROZESTRATEN, Reinier JA. Psicologia do
transito. S&o Paulo: EPU, 2008

SOUSA SANTOS, B. Por uma concepgédo
multicultural de direitos humanos.
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(EaD)

sobre equidade, desigualdades e
preconceito. Cidadania, coletividade,
responsabilidade social e controle social.
Desenvolvimento e meio ambiente:
marcos legais, politicos, postura individual
e coletivano contexto contemporaneo.

BUZANELLO, J.C.; GUERRA, S. Direitos
humanos: uma abordagem interdisciplinar
lll. Rio de

Companhia das Letras, 2004.

COMPARATO, F.K. A afirmacao historica dos
direitoshumanos. SdoPaulo: Saraiva,2013.

EDUCACAO ambiental: abordagens
multiplas. 2. Porto Alegre Penso 2012.

Janeiro: Freitas Bastos.

MARTINS, E.C.R. Cultura e poder. 2. Séo
Paulo Saraiva 2003.

PHILIPPI JUNIOR, A.; PELICIONI, M.C.F.
Educacdo ambiental e sustentabilidade. 2.
ed. rev. E atual. Barueri: Manole, 2014.

RIBEIRO, D. O povo brasileiro: aformacdoe
o sentido do Brasil. 2. ed. S&o Paulo:

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Revista Critica de Ciéncias Sociais, 48:11-
32, 1997.
Cidadania, 3° 80 horas | Conceito de diversidade. Diversidade | BRANDAO, C. Direitos humanos e | CANNUCCHI, A. Cultura brasileira: o que é,
Diversidade e | period cultural brasileira. Etniae género. Reflexdo | fundamentais em perspectiva. S&o Paulo: | como se faz. 2.ed. S&o Paulo: Loyola,
Sustentabilidade | o Atlas, 2014. 1999.CULTURA brasileira: temas e

situagdes. 4. ed. S&o Paulo: Atica, 2000.

GONGALVES, T.A. Direitos humanos das
mulheres e acomissao interamericanade
direitos humanos. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

Historia Geral da Africa da UNESCO).

KOHN, R. Ambiente e sustentabilidade:
metodologias para gestdo. Rio de Janeiro
LTC 2015.

LEITE, C.H.B. Manual de direitos humanos.
32ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MOKHTAR, G. Histéria geral da Africa:
Africa antiga. Brasilia: Unesco, 2010. v. 2
(Colecéo
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Desafios 1° 80 O psicologo na contemporaneidade: | BENTO,M.A.S.(orgs.). Psicologiasocialdo | CANDAU, V. M. Direitos Humanos,
contemporaneos | period horas complexidade, interculturalidade, | racismo: estudos sobre branquitude e | educacdoeinterculturalidade: astensdes
em 0 interdisciplinaridade e novos desafios. | branqueamento no Brasil. Petropolis: Vozes, | entre igualdade e diferenca. Revista
PSiCO'Ogi Psicologia e diversidades de géneroldasse 2002 Brasileira de Educa(;éo, 13(37):45-57,
a: diversidade, e raga/etnia. Ciéncia e racismo. Ciénciae 2008.
ge;ne[o e feminismo. Etica e atuag&o profissional do _ i CERRAZ. Corolina Valenca. Direite &
prdlogo e 35 questes de | BUTLER 0l Probienss e Oener: | (S Ml
diversidade, cidadania e direitos humanos. ) oy oY o :
Editora Civilizac&o Brasileira, 2015. GOMES, Nilma Lino. (2012). Movimento
HOOKSN, bell. Ensipgndo a_transgredir:~ a giﬁtrigaididu;ag?;)éar.esslzl?jrsjltf:lggggo g
educacéo como praticadaliberdade. Séo Sociedade, 33(120), 727
Paulo: Martins Fontes, 2013. 744. https://dx.doi.org/10.1590/S0101-
73302012000300005 SCIELO
GONGALVES, M.A; ALVARENGA FILHO,
J.R.; PORTUGAL, F.T. Psicologia, direitos
humanos e movimentos sociais [recurso
eletrbnico]: capturas e insurgénciasna
cidade. Florianépolis: Abrapso,20170
UNESCO. La educacion paratodos,
2000-2015: Logros y desafios. Paris, Fr,
c2015. 58 p.
Desenvolviment | 4° 80 A formacéo universitaria e a escrita | CFP. Cdodigo de ética do psicélogo. CFP: | MARINHO, Marildes. A escrita nas
o Profissional e | period horas académica. Portfolio de aprendizagens. | Brasilia, 2005. praticas de letramento académico. RBLA,
0 Métodos de estudo. Etica e formacao Belo Horizonte, v.10, n. 2, p.363-386,

2010.
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Saude (EaD)

Saude. Educacdo Continuada e Educacdo
Permanente. Trabalho em salde e a
Educacdo Permanente. Produgdo do
Cuidado e a Educacdo Permanente. A EP
como ferramenta de mediac¢éo de conflitos
no cotidianodos profissionais de salide.

Editora UNIFESO, Sao Paulo: Editora
Pontocom, 2017.
http://www.editorapontocom.com.br/livro
/49/educao-

permanente 49 5901f2a0422f1.pdf
INTERNET

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Relagdes profissional do psicélogo. Codigo deética | ZANELLA, A. V. Perguntar, Registrar, | MASSIMI, M. (1990) Histdria daPsicologia
Humanas (EaD) profissional.  Desenvolvimento  de | Escrever. InquietagBes Metodoldgicas. Porto | Brasileira:daépocacolonialaté 1934.S&0
competéncias pessoais e profissionais: | Alegre: Sulinas/UFRGS, 2013 Paulo: EPU.
conhecimentos, habilidades e atitudes. | ZANELLI, J. C.; BORGES-ANDRADE, J. E.; ,
Instrumentos e procedimentos | BASTOS, A. V. B. (Org.). Psicologia, | PEREIRA, F. M.; Pereira, Neto. A. O
fundamentais para entrada no mercado de | organizagoes e trabalho no Brasil. 2. Ed. psicélogo no Brasil: hotas sobre seu
trabalho: perfil curriculo, carta de | Porto Alegre: 2014. processo de proﬂssmnahzgga?. Psicologia
apresentaco. Relacionamento Estudos. Vol. 8, n 2 Maringa. Julho/dez
interpessoal. 2003.
PESSOTTI, I. (1988) Notas para uma
histéria da Psicologia Brasileira. Conselho
Federal de Psicologia: Quem é o psicélogo
brasileiro? (p. 17-31). Sdo Paulo: Edicon
SPINK, P. Pesquisa de campo em
psicologia social: uma perspectiva pos-
construcionista. Psicol. Soc. [online].
2003, vol.15, n.2, pp. 18-42.
Educacgao 20 80 horas | Conceito de Educacdo Permanente. | ARCURI,M., FERNANDES,A, POSSIDENTE,L. | BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. A
Permanente e | period Politica de Educac8io Permanente em | Educagdo Permanente em Saude: | ducacdo permanente entra naroda:
Cuidado em 0 experiéncia na escola, servicos e gestao. | P00S de educagao permanente em saude;

conceitos e caminhos a percorrer. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2005. (Série C.
Projetos, programas e relatérios)

BRASIL. Ministério da Salde. Laboratorio
de Inovacdo em Educacéo na Saude com
énfase em Educacdo Permanente /
Ministério da Saude, Organizacao
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

GADOTTI, Moacir. A Educacéo contra a
educacdo: o esquecimento da educacao
permanente.. 5.ed. S8o Paulo: Paz e Terra,
1992.

MERHY, E. E. SAUDE: A CARTOGRAFIA DO
TRABALHO VIVO. 32 Ed. S&o Paulo: Editora
Hucitec, 2002.

PanAmericana da Salde / Organizacéo
Mundial Saude no Brasil. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2018. 92 p. (Série
Técnica NavegadorSUS)

FRANCO,T.B.; MAGALHAES JR H.M. O
Trabalho em Saulde: olhando e
experienciando o SUS no cotidiano;
HUCITEC, 2004, 22 edi¢éo; S&o Paulo, SP.
http://www1.saude.rs.gov.br/dados/131
1947118612INTEGRALIDADE%20NA%20A
SSIST%CANCIA%20%C0%20SA%DADE %2
0-%20T%FAlio.pdf

OPAS/OMS, Ministério da Saude. Portal
da Inovacgdo na Gestéo do SUS. Disponivel
em: <http://apsredes.org/>.

MINISTERIO DA SAUDE. Portarian®18, de
13 de fevereiro de 2004. Institui a Politica
Nacional de Educacdo Permanente em
Saude como estratégia do Sistema Unico
de Saude para a formagcdo e o
desenvolvimento de trabalhadores parao
setor e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido. 13 fev 2004. Disponivel
em: <https://mww.

nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/ima

gem/1832.pdf>.
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énfase curricular de opcéo. Desta forma, 0
componente curricular Eletiva |, do nono
periodo, devera ser cumprido respeitando
as disciplinas relacionadas para cada
énfase:

Na énfase PSICOLOGIA, SAUDE E
PROCESSOS CLINICOS, odiscente escolhera
dentre uma das abordagens clinicas
apresentadas. A carga horaria prevista
permitird ao estudante consolidar uma
significativa experiéncia tedrico-pratica na
abordagem escolhida. O estudante devera
optar por umaentre:

Abordagens clinicas contemporéaneas |

Disciplina de énfase em Salde e Processos
Clinicos. Abordagens clinicas
contemporaneas. Terapias sistémicas.
Abordagens individuais, casal efamilia.
Psicossomatica e Terapias corporais.

BAPTISTA, M. N. TEODORO, M, L, M.
Psicologia de Familia: teoria, avaliacéo e
intervengao. Porto Alegre: Artmed, 2012.

BARTALOTTI, Celina Camargo; Incluséo
social das pessoas com deficiéncia: utopia ou
possibilidade? Sao Paulo: Paulus, 2006.

DINIZ, Margareth. Inclusédo de pessoas com
deficiéncia e/ou necessidades especificas:
avangos e desafios. Sdo Paulo: Auténtica
Editora, 2012.

FERNANDES, Simone. Abordagem
multidisciplinar da dependéncia quimica. Rio
de Janeiro Santos 2013.

FUENTES, D. et al. Neuropsicologia. Teoria e
Pratica. 22 Edicao, Porto Alegre: Artmed,
2014.

. Avaliacdo Neuropsicologica. 22

Edic&o, Porto Alegre: Artmed, 2010.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Eletiva |l _ 90 80 horas | As disciplinas eletivas consolidam as | ANGERAMI-CAMON, V. A. Psicossomaticae | ANDRADE,V.M.; SANTOS, F.H.;BUENO,O0.
Enfases period énfases curriculares e devem ser | suas interfaces: o processo silencioso do | F.A. Neuropsicologia Hoje. Sdo Paulo:
0 escolhidas pelo estudante em funcédo da | adoecimento. Sdo Paulo: Cengage, 2013. Artes Medicas, 2004.

ARIES, Philippe. Histéria social da crianca
e da familia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Ltc,1981. 279 p

BAHIA, Melissa Santos. Responsabilidade
social e diversidade nas organizag6es -
contratando pessoas com deficiéncia. S&o
Paulo: Qualitymark Editora, 2006

BAUMAN, Z. (2003). Comunidade: a busca
por seguran¢a no mundo atual. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar.

CALDAS, Julio Saraiva. Alcoolismo da
dependénciaasobriedade. Florianopolis:
Edicdo Autor, 1998.

CARLSON, NEIL R. Fisiologia do
comportamento. S&o Paulo: Manole,
2002.

GRYNBERG, Halina; HALINA, Eduardo. Aos
paisdeadolescentes:viversemdrogas. 2.
ed. Rio de Janeiro: Rosa dos Tempos,
2002.
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DISCIPLINA
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HORARIA
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Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Neuropsicologia

Disciplina de énfase em Salde e Processos
Clinicos. Conceitos basicos da
neuropsicologia. Plasticidade cerebral.
Bases morfolégicas e enddcrinas da
atividade emocional, do comportamento e
da cognicéo.

Na énfase PSICOLOGIA, SAUDE E
PROCESSOS PSICOSSOCIAIS, o discente
escolherdumaou mais areasrelacionadas
as Politicas Publicas afins a atuacao
profissional do psicélogo, podendo
retomar os campos experimentados nas
disciplinas anteriores (tedricas e de estagio
bésico) a fim de ampliar, aprofundar e
consolidar a experiéncia na interface entre
a Psicologia, a Saude e os Processos
Psicossociais. O discente devera cursar
uma disciplina eletiva afim a esta énfase
dentre as opc¢Bes ofertadas:

GAZZANIGA,S.M,;IVRY,B.R.;MAGUN,R.G.
Neurociéncia cognitiva — A biologia da
mente. Porto Alegre: Artmed, 2006.

KALINA, E. Viver sem drogas. Rio de Janeiro:
Livraria Francisco Alves. 1987.

NASSIF,S.L.S.&ROSA, J. T. (orgs.) Cérebro,
inteligéncia e vinculo emocional na
dependéncia de drogas. Sdo Paulo: Vetor —
Editora psicopedagdgica,2003.

RAGAZZI, Ivana Aparecida Grizzo. Inclusdo
Social:aimportanciadapessoaportadorade
deficiéncia. Sdo Paulo: LTR, 2010.

WHALSH, F. Processos Normativos da
Familia: diversidade e complexidade. Porto
Alegre: Artmed, 2016.

HAINES, DUANE E. Neurociéncia
fundamental para aplicacdes basicas e
clinicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

KALINA, E. Adolescéncia e Drogadic&o.
Madri, Espanha:Fundamentos,1987

. Droga diccdo hoje. Porto
Alegre. Rs: Artes Médicas,1999.

MASINI, Elcie F. Salzano. A pessoa com
deficiéncia visual: um livro para
educadores. Séo Paulo: Editora Vetor,
2007.

MELLO FILHO, J. et al. Psicossomatica
hoje. Porto Alegre: Artmed, 2010.

MINUCHIN, Salvador; CALAPINTO, Jorge;
MINUCHIN, Patricia. Trabalhando com
Familias Pobres. Porto Alegre: ArtMed,
1999.

MINUCHIN, Salvador; NICHOLS, Michael
P. A cura da familia: histérias de
esperanca e renovagao contadas pela
terapia familiar. Porto Alegre: ArtMed,
2002.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Toépicos avancados em processos
psicossociais |

Disciplina de énfase em Salde e Processos
Psicossociais. Politicas de inclusdao. A
dialética inclusdo/exclusdo. Psicologia e
politicas de incluséo: contextualizagédo
histérica e principais abordagens teérico-
metodoldgicas. Inclusdo na escola.
Incluséo no mercado de trabalho. Inclusdo
e cidadania.

Politicas publicas de Alcool e Drogas

Disciplina de énfase em Salde e Processos
Psicossociais. Contextualizacao histérica e
principais abordagens tedrico-
metodoldgicas em drogadic¢ao e outras
adic¢Oes. Politicas publicas de alcool e
drogas e atuacdo do psicologo. Familia e
rede de protecao. Intervengdes clinicas,
psicossociais. Principios de
psicofarmacologia. Psicopatologias
associadas.

NOBERT, E. (1994) A Sociedade dos
Individuos. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.

ROSENTHAL, M; CARVALHO, L. A.V.; LAKS,
J.; ALMEIDA, A. F. C.; MACIEL, C;

ENGELHARDT, E. Neuropsicologia da
Esquizofrenia e Redes Neurais Atrtificiais
Rev.Bras. Neurol, (1998) 34(4):130-144.

ROSENTHAL, M;LAKS, J; ENGELHARDT, E.
Aspectos Neuropsicoldgicos da
Depressao. R Psiquiatria RS (2004); 26(2):
204-212.

ROSSET, Solange Maria. Terapia
Relacional Sistémica: familias, casais,
individuos, grupos. Curitiba: Ed. Sol, 2008.

SAWAIA, B. B. (2007). As artimanhas da
exclusdo: uma analise ético-psicossocial
dadesigualdade. Petropolis, RJ: Vozes.

SECRETARIA NACIONAL ANTIDROGAS
(SENAD). Alcool: 0 que vocé precisa saber.
5. ed. Brasilia;: SENAD, 2004.

Eletiva Il_Enfases

10°
period

80 horas

As disciplinas eletivas consolidam as
énfases curriculares e devem ser
escolhidas pelo estudante em funcdo da

BAREMBLITT, G. F. Compéndio de analise
institucional e outras correntes: teoria e

BALIZA MF, BOUSSO RS, SPINELI VMCD,
Silva L, POLES K. Cuidados paliativos no
domicilio: percepcéo de enfermeiras da
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DISCIPLINA
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CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

énfase curricular de opc¢éo. Desta forma, o
componente curricular Eletiva 11, do
décimo periodo, devera ser cumprido
respeitando as disciplinas relacionadas
para cadaénfase:

Na énfase PSICOLOGIA, SAUDE E
PROCESSOS CLINICOS, odiscente escolhera
dentre uma das abordagens clinicas
apresentadas. A carga horéria prevista
permitird ao estudante consolidar uma
significativa experiéncia tedrico-pratica na
abordagem escolhida. O estudante devera
optar por umaentre:

Abordagens clinicas contemporaneas |l

Disciplina de énfase em Saude e Processos
Clinicos. Abordagens clinicas
contemporéaneas. Pos-freudianos e
Psicologia analitica.

Cuidados paliativos

pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Rosa dos
Tempos, 1994.

BRAIER, Eduardo Alberto. Psicoterapia Breve
de Orientacdo Psicanalitica. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2008.

FOUCAULT, M. Vigiar e punir. Petropolis:
Vozes, 1988.

JUNG, C.G. Fundamentos de Psicologia
Analitica. Petropolis: Vozes, 2008

LOURAU, R. Andlise institucional e praticas
de pesquisa. Rio de Janeiro. Ed. UERJ, 1993

LYRA, Jorge (Org.); SOBRINHO, A. (Org.);
RIBEIRO, C. (Org.); CAMPOS, T. (Org.); LUZ, L.
(Org.); MEDRADO, Benedito (Org.).
Adolescéncias em movimento: tracos,
tramas e riscos. 1. ed. Recife: Instituto
PAPAI/MAB/CantoJovem, 2011.v.1.204p.

MAYORGA, C. & Prado, M. A. M. Psicologia
social: articulando saberes e fazeres. Belo
Horizonte: Auténtica, 2007.

Pessini L, Bertachini L. Humanizacgéo e
cuidados paliativos. Sao Paulo: EdicGes
Loyola; 2004.

Estratégia Saude da Familia. Acta Paul
Enferm 2012;25(n spe2):13-8.

BUTLER, Judith. Problemas de género:
feminismo e subversao daidentidade. Rio
de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

CASTRO,L.R.(Org.); MAYORGA, C.(Org.);
Prado, Marco Aurélio Maximo (Org.).
Juventude e a experiéncia da politica no
contemporéaneo. 1. ed. Rio de Janeiro:
Contracapa, 2012. v. 100. 300p

EIZIRIK, Claudio L.; AGUIAR, Rogério W.;
SCHESTATSKY, Sidnei S. Psicoterapia de
Orientagdo Analitica: fundamentos
tedricos e clinicos. 2 eds. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

ESSLINGERI.Dequeméavida, afinal? Séo
Paulo: Casado Psicélogo; 2004.

GUATTARI, F.;ROLNIK, S. Subjetividade e
historia. In: Micropolitica. Cartografias do
desejo. 4. ed. Petropolis: Vozes, 1996. p.
33-148.

INCONTRID,SANTOSFS.Aartedemorrer:
visbes plurais. Braganca Paulista:
Comenius; 2007.
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DISCIPLINA
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HORARIA
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Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Disciplina de énfase em Saulde e Processos
Clinicos. Qualidade de vida de pacientes,
cuidadores e familiares: abordagem
complexa. Cuidados paliativos e estagios
terminais. Atuacdo do psicélogo em
equipesdesaldenocontextodos cuidados
paliativos. Etica e humanizag&o.

Na énfase PSICOLOGIA, SAUDE E
PROCESSOS PSICOSSOCIAIS, o discente
escolherdumaou mais areasrelacionadas
as Politicas Publicas afins a atuacao
profissional do psicélogo, podendo
retomar os campos experimentados nas
disciplinas anteriores (tedricas e de estagio
bésico) a fim de ampliar, aprofundar e
consolidar a experiéncia nainterface entre
a Psicologia, a Saude e os Processos
Psicossociais. O discente devera cursar
uma disciplina eletiva afim a esta énfase
dentre as opc¢des ofertadas:

Topicos avancados em processos
psicossociais

Pimenta CAM, Mota DDCF, Cruz DALM. Dor
e cuidados paliativos: enfermagem,
medicina e psicologia. Barueri: Manole;
2006.

PINTO, ManueldaCosta. O Livrode Ouroda
Psicanalise: O pensamento de Freud, Jung,
Melanie Klein, Lacan, Winnicott e outros. Rio
de janeiro: Ediouro, 2007.

PRADO, Marco Aurélio. Experiéncias em
Educacéo e Diversidade Sexual. 1. ed. Belo
Horizonte: MJR, 2015. v. 1. 365p.

SANTOSFS. Cuidados paliativos: discutindoa
vida, a morte e o morrer. Sado Paulo:
Atheneu; 2009.

JUNG, Carl Gustav. O Desenvolvimento da
Personalidade. Sao Paulo: Circulo do
Livro, 1999.

KOVACS MJ. Educagéo para a morte:
temas e reflex6es. Casa do Psicélogo;
2003.

LYRA, Jorge (Org.); MEDRADO, Benedito
(Org.); OLIVEIRA, A. R. (Org.); SOBRINHO,
A. (Org.). Juventude, mobilizacéo social e
saude: Interlocu¢cdes com politicas
publicas. 1. ed. Recife: Instituto
PAPAI/MAB/Canto Jovem, 2010. v. 1.
136p.

MANNONI, Maud. A primeira entrevista
em psicandlise. 27 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.

MEDRADO, Benedito; LYRA, Jorge (Org.);
AZEVEDO, M. (Org.); BRASILINO, J. C. B.
(Org.). Homens e masculinidades: praticas
deintimidade e politicas publicas. 1. ed.
Recife: Instituto PAPAI, 2010.v. 1. 184p.

NASIO, J.-D. Introducéo as obras de Freud,
FERENCZI, Groddeck, Klein, Winnicott,
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Disciplina de énfase em Saude e Processos Dolto, Lacan. Rio de Janeiro. Jorge Zahar
Psicossociais. Movimento institucionalista: Editor.1995. SCHULTZ,DuaneP.;
contextualizacao historica e principais . . .
abordagens tedrico-conceituais. Processos OLIVEIRA RA. de_ado Pa||at|v.oj Sdo
de intervengaoinstitucionais. Paulo: Conselho Regional de Medicinado
Estado de S&o Paulo; 2008.
SCHULTZ, Sydney Ellen. Teorias da
Diversidade e promogao da cidadania personalidade. S&o Paulo, SP: Pioneira
Disciplina de énfase em Salde e Processos Thomson Learning, 2002
Psicossociais. Intervencdes clinicas e TONELI, M. J. F. (Org.); MEDRADO,
psicossociais junto a grupos minoritarios. Benedito (Org.); TRINDADE, Z. A. (Org.);
Género e diversidade sexual. Classe, LYRA, Jorge (Org.). O pai esta esperando?
criminalizagdo e patologizagdo da pobreza. Politicas publicas de satde para a gravidez
Saude e politicas publicas parajuventude. na adolescéncia. 1. ed. Floriandpolis: Ed.
Mulheres, 2011. v. 1. 240p.
Empreendedori |10° 80 horas | Empreendedorismo: caracteristicas; | DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa, | DORNELAS, José Carlos Assis.
sm o e inovagéo |period oportunidades; desenvolvimento de | S&o Paulo: Editora Cultura, 2000. Empreendedorismo. Sdo Paulo: Campus,
(EaD) 0 atitudes  empreendedoras.  Novos o _ _ 2008. MARINS, Luiz. Ninguém é
paradigmas. Inovacdo e Criatividade. Fundagdo Pr?m'F) Nacional da Qualidade. empreendedor sozinho. Sado Paulo:
Modelagem Organizacional. Ferramentas lemoaExceIenC|a/2006—250e500 pontos. Saraiva, 2008.
Gerenciais. Empreendedorismo Séo Paulo: FPNQ, 2006. MENDES. J ) M | d
Sustentavel nas Areas HUManas, | HASHIMOTO, Marcos. Espirito | oy reend;adoreg;r:)”;gllﬂo A?I;: a20090
Tecnoldgica e da Sadde empreendedor nas  organizagées: P ' ' ’ '
aumentando a competitividade através do | PERSE, Bel. A menina do vale: como o
intra-empreendedorismo. Sdo Paulo: | empreendedorismopode mudarsuavida.
Saraiva, 2006. SéoPaulo: CasadaPalavra, 2012.
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articulacéo teoria-pratica. Etica
profissional. Atuacdo em equipes multi,
inter e transdisciplinares. O compromisso
social e a formagédo do psicologo na
contemporaneidade: desafios e
alternativas no campo da atencéo basica.
Elaboragédo de documentos e registros
psicolégicos: Declaragdes, atestados e
relatérios psicologicos; Anotacdes em
prontuérios. Codigo de Etica Profissional
do Psicélogo

Ciéncia e Profissdo, 2011.

PAIM, J. O que é 0 SUS? Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2011.

SCARCELLI, I. R. Psicologia Social e Politicas
Pudblicas: pontes e interfacesnocampoda
saude. Sao Paulo: Zagodoni, 2017.

DISCIPLINA | PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
O HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Estagio Basico - | 4° 80 horas | A atuacgéo profissional do psicélogo no | DIMENSTEIN, M.; MACEDO, J. P. Formagéo | BERTOLLI FILHO, C. Historia da saude
Atencdo Béasica | period campo daatencao basica: conhecimentos, | em Psicologia: requisitos para atuagéo na | publicano Brasil. S3o Paulo: Atica, 2006.
o habilidades e atitudes necessariaspara | atengdo primaria e psicossocial. Psicologia

CZERESNIA, D.; FREITAS C. M. Promogéo
da salde: conceitos, reflexdes,
tendéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2003.

CAMPOS, G. W. S. (et al.) Tratado de
Salde Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio de
Janeiro: Ed. FIOCRUZ, 2009.

SCARCELLI, I.R.; JUNQUEIRA, V. O SUS
como desafio para formagdo em
Psicologia. Psicologia Ciéncia e Profissdo,
2011, 31 (2), pp. 340—355.

SPINK, M. J. P. Psicologia em Didlogo com
O SUS. Casado Psic6logo, 2007.

Estagio béasico —
Intervencdes em
grupos,
instituictes e
comunidades

50

periodo

80 horas

A atuagdo profissional do psic6logo no
campo dos grupos, instituicbes e
comunidades: conhecimentos, habilidades
e atitudes necessarias para articulagao
teoria-pratica. Etica profissional. Atuacéo
em equipes multi, inter e
transdisciplinares. O compromissosociale

PEREIRA, Willian César C.
Metodologia do trabalho
comunitario e social In Nas trilhas do
trabalho comunitario e social —
teoria, método e pratica. Belo
Horizonte:Vozes: PUC Minas, 2001.

BLEGER, J. O grupo como instituicéo e o
grupo na instituicdo. In: KAES, René. A
instituicdo e as instituicbes - Estudos
psicanaliticos. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 1991, pp. 41- 52.

CAMPOS, R.H.F. (ORG). Psicologiasocial
comunitaria: da solidariedade a
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inter e transdisciplinares. O compromisso
social e a formacdo do psicélogo na
contemporaneidade: desafios e
alternativas no campo da educacéo.
Elaborac@o de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatorios psicolégicos; Anotacdes em
prontuarios. Codigo de Etica Profissional
do Psicélogo.

Fontana (orgs.). Concepcdes e proposicoes
em psicologia e educacéo: a trajetdria do
Servico de Psicologia Escolar do Instituto de
Psicologia da Universidade de S&o Paulo
[livro eletrbnico. S&o Paulo: Blucher, 20

PATTO, M.H.S. Producédo do Fracasso
escolar: histérias de submisséao e rebeldia.
S.P.: Casa do Psico6logo, 1997.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
a formacdo do psicologo na | PICHON-RIVIERE, E. O Processo Grupal. S30 | autonomia. 20. Ed. - Petropolis, RJ: Vozes,
contemporaneidade: desafios e | Paulo: Ed. Martins Fontes, 1986. 2015
alternativas juntoagrupos, comunidadese | VASCONCELOS, E.M. (2008). Abordagens
instituicdes. Elaboracao de documentos e | Psicossociais, v.1: histéria, teoria e pratica | ENRIQUEZ, Eugéne. Da horda ao Estado:
registros  psicoldgicos: Declaragdes, | no campo. S&o Paulo: Hucitec. psicanalise do vinculo social.; Rio de
atestados e relatérios psicolégicos; Janeiro: Jorge Zahar, 1990.
Anotacdesemprontuarios. Cédigode Etica o
Profiszional dg Psicdlogo. ’ LAPASSNADE’ G.’Gru_pos, Orggnlza(;oes €
Instituicdes. Petropolis, RJ: Editora Vozes,
2016.
LEBRUN, J. -P. Clinica da Institui¢do. o que
a psicandlise contribui para a vida
coletiva. Porto Alegre, CMC, 2009.
Estagio basico 6° 80 horas | A atuacgéo profissional do psicélogo no | MACHADO, A. M. e Souza, M.P. R. (orgs.) | ANTUNES, Mitsuko Aparecida Makino.
- period campo da educacdo: conhecimentos, | Psicologia Escolar: em busca de novos | Psicologia Escolar e Educacional: historia,
Intervencdes 0 habilidades e atitudes necessériaspara | rumos. S.P., Casa do Psic6logo, 2001, 32 Ed. | compromissos e perspectivas. Psicol. Esc.
em articulacéo teoria-pratica. Etica ) Educ. (Impr.), Campinas, v. 12,n. 2,p.
Processos profissional. Atuac&o em equipes multi, | MACHADO, Adriana Marcondes, LERNER, | 459 475 Dec. 2008. Available from
Educativos Ana Beatriz Coutinho e FONSECA, Paula

<http://www.scielo.br/scielo.php?script=
sci_arttext&pid=S1413-
85572008000200020&Ing=en&nrm=iso>.

CALLIGARIS, C. et alii. Educa-seuma
crianca? Porto Alegre: Artes &Oficios,
1994,

CRP. Conversacdes em Psicologia e
Educacéo. Comisséo de Psicologia e
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Educagéo do CRP-RJ[org.]. Rio de Janeiro:
Conselho Regional de Psicologia 52
Regido, 2016.

HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: A
educacdo como préatica daliberdade. Séo
Paulo: Martins Fontes, 2013 (capitulo
“Paulo Freire”)

PATTO, M.H.S. (Org.). Introducdo a
Psicologia Escolar. SP.: Casado Psicdlogo,
1997.

Estagio béasico —
intervencdes em
saude

80
period

80 horas

A atuag8o profissional do psic6logo no
campo da saude: conhecimentos,
habilidades e atitudes necessériaspara
articulacéo teoria-pratica. Etica
profissional. Atuacdo em equipes multi,
inter e transdisciplinares. O compromisso
social e a formacdo do psicélogo na
contemporaneidade: desafios e
alternativas no campo da salde.
Elaboragédo de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatorios psicolégicos; Anotacdes em
prontuarios. Codigo de Etica Profissional
do Psicélogo.

PAIM, J. O que é 0 SUS? Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2011.

SCARCELLI, I.R. Psicologia Social e Politicas
Pudblicas: pontes e interfaces nocampoda
saude. Sao Paulo: Zagodoni, 2017.

DIMENSTEIN, M.; MACEDO, J. P. Formacao
em Psicologia: requisitos para atuacéo na
atencdo priméria e psicossocial. Psicologia
Ciéncia e Profisséo, 2011.

BERTOLLI FILHO, C. Histéria da saude
publicano Brasil. S&o Paulo: Atica, 2006.

CAMPOS, G. W. S. (et al.) Tratado de
Salde Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio de
Janeiro: Ed. FIOCRUZ, 2009.

CZERESNIA, D.; FREITAS C. M. Promogéo
da salde: conceitos, reflexdes,
tendéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2003.

SCARCELLI, I.R.; JUNQUEIRA, V. O SUS
como desafio para formagdo em
Psicologia. Psicologia Ciéncia e Profissdo,
2011, 31 (2), pp- 340—355.
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inter e transdisciplinares. O compromisso
social e a formacgdo do psicélogo na
contemporaneidade: desafios e
alternativas no mundo do trabalho e nos
processos de gestdo de pessoas.
Elaborac@o de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatorios psicoldgicos. Codigo de Etica
Profissional doPsicologo.

Artmed, 2013.

DEJOURS, C. Aloucurado trabalho: estudo
sobre psicopatologiadotrabalho. Sdo Paulo:
Cortez, 1987.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
¢ HORARIA Ao COMPLEMENTAR
SPINK, M. J. P. Psicologia em Dialogo com
O SUS. CasadoPsicélogo, 2007.
Estagio bésico 7° 80 horas | A atuacdo profissional do psicdlogo no | BENDASSOLLI, Pedro F. Psicologia e | BENDASSOLLI, P. F. (2007). Trabalho e
- period mundo do trabalho e nos processos de | trabalho: apropriagdes e significados. Sédo | Identidade em Tempos Sombrios. S&o
processos 0 gestdo de pessoas: conhecimentos, | Paulo: Cengage. Learning, 2010. Paulo, Ideias e Letras. GAULEJAC,
organizacionais habilidades e atitudes necessariaspara _ | Vincent de (2011) Travalil, les raisons de
ede articulagdio  teoria-pratica. Etica | BORGES, Livia de Oliveira (org.); MOURAO, | |5 colere. Paris, Seuil LANCMAN, S.;
gestéo profissional. Atuagdo em equipes multi, | Luciana (org.). O trabalho e as Organizagdes: | szNELWAR, L. Idal (orgs.).
de pessoas atuacdesapartirdapsicologia. Porto Alegre:

Christophe Dejours: da psicopatologia a
psicodindmica do trabalho. Rio de Janeiro:
Ed. Fiocruz, Brasilia: Paralelo 15, 2004, pp
277-299.

BITTENCOURT (Org.). Psicologia,
organizacdes e trabalho no Brasil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

ENRIQUEZ, Eugene (2000). Vida Psiquica e
Organizacdo. In: MOTTA, Fernando &
Maria E. FREITAS Editores (2000). VIDA
PSIQUICAE ORGANIZAGAO.RJ,FGV.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

MERHY, E. E. Saude: a cartografia do
trabalho vivo em ato. Sao Paulo: Hucitec,
2007 (32Edicao)

PUENTE-PALACIOS, Katia. Ferramentas de
diagnostico paraorganizacdes etrabalho:
um olhar a partir da psicologia. Porto
Alegre Penso 2015.

Estagio
especifico —
Pesquisa

10°
period

80 horas

A atuacdo profissional do psicélogo no
campo da pesquisa: conhecimentos,
habilidades e atitudes necessariaspara
articulacéo teoria-pratica. Etica
profissional. As préaticas profissionais como
campodeconstrucdode conhecimentos. O
compromisso social e a formagéo do
psicélogo na contemporaneidade: desafios
e alternativas no campo da pesquisa.

LAKATOS, E.M. & MARCONI, M.A.
Metodologia  cientifica:  ciéncia e
conhecimento cientifico; métodos
cientificos; teoria, hipbteses e variaveis. Sdo
Paulo, Atlas, 1983.

MARTINS, J. & BICUDO, M.A.V. A pesquisa
qualitativa em Psicologia: fundamentos e
recursos bésicos. S&o Paulo, Moraes/EDUC,
1989.

REY, F.G. Curso de Metodologia Cientifica
em Psicologia. Palestras realizadas no
Departamento de Psicologia Clinica do
Instituto de Psicologia da Universidade de
S&o Paulo, 1998.

ALVES-MAZZOTI, Alda Judith &
GEWANDSZNAJDER, Fernando. O método
nas ciéncias naturais e sociais: pesquisas
guantitativa e qualitativa. S&o Paulo:
Pioneira, 1998.

BECKER, H. Truques da escrita: para
comecar e terminar teses, livros e artigos.
Rio de Janeiro: Zahar, 2015.

MEZAN, Renato. Escrever a Clinica. Sao
Paulo: Casa do Psic6logo, 1998, c.11(A
I6gica da argumentagéo) e 16 (Casos
clinicos nocontexto datese), p. 283-312¢e
435-464.

SANTOS, B.PelamaodeAlice:osocialeo
politico na pés-modernidade. 2?7 Ed.: S&o
Paulo: Cortez Editora, 1996
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Psicologia, séo ofertadas duas énfases para
a escolha do estudante:

Saulde e Processos clinicos | - a atuacao
profissional do psicélogo no campo da
saude e dos processos clinicos:
conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias para articulacao teoria-pratica.
Etica profissional. Atuacdo em equipes
multi, inter e transdisciplinares. O
compromisso social e a formacédo do
psicélogo na contemporaneidade: desafios
e alternativas no campo da clinica.
Elaborac¢é@o de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatérios psicologicos; Anotacdes em
prontuarios. Codigo de Etica Profissional
do Psicélogo.

Salde e Processos psicossociais | - Etica
profissional.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
(BRASIL). Codigo de ética profissional do
psicologo. Brasilia: CFP, 2005

GUARESCHI, P. et al. Psicologia, ética e
direitos humanos. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2008.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
THIOLLENT, M. Metodologia da pesquisa-
acdo. Sao Paulo, Cortez, 1986.
Estagio 90 160 horas| No estagio Especifico |_Enfases, conforme | BLEGER, J. Temas de psicologia. Entrevistae | ALVES, R.F. (org.). (2011). Psicologia da
egpecifico | period preconizado pelas DCNs do curso de | grupos. S&o Paulo: Martins Fontes, 2007 Salde. Teoria, intervencéo e pesquisa.
- Enfases 0

Campina Grande: Eduepb.

Ana Karina C. R. de & Cols. Analise
Comportamental Clinica - Aspectos
Tedricos e Estudos de Caso — Editora
Artmed, 2010

BENEVIDES, R. A. (2005). Psicologia e 0
Sistema Unico de Salde: quais interfaces?
Psicologia & Sociedade. 17 (2): 21-25

BLEICHMAR, N. M. & BLEICHMAR, C.L. A
psicandlise depois de Freud. Teoria e
clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

CANGUILHEM, G. (1966). O Normal e 0
Patolégico. (12 ed. Brasileira). Trad. de
Maria Thereza Redig de Carvalho
Barrocas. Rio de Janeiro: Forense-
Universitaria

FRANCISCO, A. L. Psicologia Clinica:
praticaem construcéo e desafios paraa
formacéo. Curitiba, Parana: CRV,2012.
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a escolha do estudante:

Saude e Processos Clinicos Il - a atuagéo
profissional do psicologo no campo da
salde e dos processos clinicos:
conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias para articulagdo teoria-pratica.
Etica profissional. Atuacdo em equipes

BLEGER, J. Temas de psicologia. Entrevista e

grupos. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007

GUARESCHI, P. et al. Psicologia, ética e
direitos humanos. Sao Paulo: Casa do

Psicélogo, 2008.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Elaboragcédo de documentos e registros GONZALEZ REY, F. L. (2011). Subjetividade
psicolégicos: Declaracdes, atestados e e Saude. Superando a clinica da patologia.
relatorios psicoldgicos; Anotacdes em Sao Paulo: Cortéz Editora.
prontuérios. Cadigo de Etica Profissional . .
do Psicélogo. MULLER-GRANZQTTO, M.; MQLLER-
GRANZOTTO, R. Clinicas Gestalticas. Sdo
Paulo: Summus, 2012
PERLS, F.; HEFFERLINE, R.; GOODMAN, P.
Gestalt-terapia. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1995
SPINK, M. J. P. (Org.). (2007). A psicologia
em didlogo com o SUS: pratica
profissional e producéo académica. S&o
Paulo: Casa do Psicélogo.
Estagio 10° 160 horas| No estagio Especifico I|_Enfases, conforme | CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA ALVES, R.F.(org.). (2011). Psicologia da
especifico Il period preconizado pelas DCNs do curso de | (BRASIL). Cddigo de ética profissional do | Salude. Teoria, intervencéo e pesquisa.
- Enfases o Psicologia, séo ofertadas duas énfases para | psicologo. Brasilia: CFP, 2005 Campina Grande: Eduepb.

Ana Karina C. R. de & Cols. Analise
Comportamental Clinica - Aspectos
Tedricos e Estudos de Caso — Editora
Artmed, 2010
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

multi, inter e transdisciplinares. O
compromisso social e a formacédo do
psicélogo na contemporaneidade: desafios
e alternativas no campo da clinica.
Elaboracé@o de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatérios psicologicos; Anotacdes em
prontuérios. Cadigo de Etica Profissional
do Psicdlogo.

Salde e Processos Psicossociais |l - Etica
profissional.

Elaborac¢é@o de documentos e registros
psicolégicos: Declaracdes, atestados e
relatérios psicologicos; Anotacdes em
prontuarios. Codigo de Etica Profissional
do Psicdlogo.

BENEVIDES, R. A. (2005). Psicologia e 0
Sistema Unico de Salide: quais interfaces?
Psicologia& Sociedade. 17 (2):21-25

BLEICHMAR, N. M. & BLEICHMAR, C.L.A
psicanalise depois de Freud. Teoria e
clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

CANGUILHEM, G. (1966). O Normal e 0
Patoldgico. (12 ed. Brasileira). Trad. de
Maria Thereza Redig de Carvalho
Barrocas. Rio de Janeiro: Forense-
Universitaria

FRANCISCO, A. L. Psicologia Clinica:
praticaem construcéo e desafios paraa
formagdo. Curitiba, Parand: CRV,2012.

GONZALEZ REY, F. L. (2011). Subjetividade
e Saude. Superando a clinica da patologia.
Sao Paulo: Cortéz Editora.

MULLER-GRANZOTTO, M.; MULLER-
GRANZOTTO, R. Clinicas Gestalticas. Sdo
Paulo: Summus, 2012

PERLS, F.; HEFFERLINE, R.; GOODMAN, P.
Gestalt-terapia. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1995
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planetario da técnica. Etica. Bioética. Eticas
modernas. Heidegger. Etica grega. A
destruicdo da Etica. Raciocentrismo. A Era
darazéo.

2000. 124 p.

VEATCH, Robert M.; VIEIRA, Daniel;
GOBBETTI, Gisele. Bioética. 3. ed. Sao
Paulo, SP: Pearson, c2014.

REGO, Sérgio; BATISTA-SIQUEIRA,
Rodrigo. Bioética para profissionais
da salde. Rio de Janeiro: FIOCRUZ,
€2009. 159p.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(@) HORARIA AO COMPLEMENTAR
SPINK, M. J. P. (Org.). (2007). A psicologia
em didlogo com o SUS: pratica
profissional e produgdo académica. S&o
Paulo: Casa do Psicélogo.
Etica e 1° 80 horas | Introducdo a Filosofia. Introducdo ao | GRANJO, Maria Helena Bittencourt. | MARTINS, Paulo Henrigue; BARROS, José
bioética period pensamento moral. O horizonte da | Agnes Heller: filosofia, moral e | Augusto; WENCESLAU, Leandro David;
(EaD) o reflexdo ética. Ethos e éthos. O dominio | educacdo.. 3.ed. Petrépolis, RJ: Vozes, | MIRANDA, Erliane; TENORIO FILHO,

Raphael Douglas; CUNHA, Gustavo;
SOUZA, Ricardo Timm de; MOYNIHAN,
Ray; WASMES, Alain. Bioética como
novo paradigma: por um novo
modelo biomédico e biotecnoldgico.
Petrépolis, RJ: Vozes, c2007.

GARRAFA, Volnei. Bioéticas,
poderes e injusticas: 10 anos depois
. Brasilia, DF: Conselho Federal de
Medicina, 2012.395 p

MORITZ, Rachel Duarte. Conflitos
bioéticos do viver e do morrer.
Brasilia: Conselho Federal de Medicina,
€2011. 238 p.
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funcionamento. O funcionamento cerebral
€ 0S processos cognitivos, emocionais e
comportamentais.

LENT.R.Cem Bilhdes de Neurbnios.; Rio de
Janeiro: Atheneu, 2004.

MACHADO,A. Neuroanatomia
Funcional.;Riode Janeiro: Atheneu, 2000.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA AO COMPLEMENTAR
DWORKIN, Ronald. Dominio
da
vida: aborto, eutanasia e liberdades
individuais. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2003. 362p.
NUNES, Rui. Ensaios em bioética.
Brasilia; CFM, c2017. 206 p.
Fundamentos 50 40 horas | Bases e fundamentos de neuroanatomia | FRANCO, N. Descomplicando as Préticasde | ABRISQUETA-GOMES, J. & SANTOS, H.E.
d | period funcional para Psicologia. O sistema | Laboratdrio de Neuroanatomia.; Rio de | Reabilitagdoneuropsicoldgica: dateoriaa
eneurociéncias | o nervoso  central:  estrutura e | Janeiro: Editora PUC, 2005.

préatica. S&o Paulo: Artes Médicas, 2006.

BEAR,M.F.;CONNORS,B.W.;PARADISO,
M.A. Neurociéncias: desvendando o
sistema nervoso. Porto Alegre: Artmed,
2002.

DAMASIO, A. R. companhiadas letras" 0
erro de Descartes: Emocao, razéo e o
cérebrohumano. CiadasLetras, 2005

KOLB, D.; WISHAW, I. A. Neurociénciado
Comportamento. Sdo Paulo: Manole,
2002.

LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia -
Fundamentos para a reabilitacdo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2004
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

IETC I

10
period

80
horas

Os componentes de Integra¢cdoEnsino,
Trabalho e Cidadania (IETC) garantem que
a formacdo generalista esteja alicergada
emumabuscaconstante peloaprendizado
navida profissional em didlogo com outros
saberes e campos de conhecimentos
multiprofissionais. O Eixo de Integracéo
Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)
contempla a articulacdo de diversos
elementos, asaber: o ensino, apesquisa, a
extenséo, os cenarios de trabalho formais
ou informais, a participacdo popular, o
controle social e o0 protagonismo
estudantil, emespecial, nas oportunidades
detransformacao darealidade quando a
instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade.

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular

IETC I

20
period

80
horas

Os componentes de Integracdo Ensino,
Trabalho e Cidadania (IETC) garantem que
a formacgdo generalista esteja alicercada
emumabuscaconstante peloaprendizado
na vida profissional em didlogo com outros
saberes e campos de conhecimentos
multiprofissionais. O Eixo de Integracao
Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)
contempla a articulagdo de diversos
elementos, asaber: 0ensino,apesquisa, a

N&o se aplica, devido a natureza do
componente curricular
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a formacdo generalista esteja alicercada
emumabuscaconstante pelo aprendizado
na vida profissional em didlogo com outros
saberes e campos de conhecimentos
multiprofissionais. O Eixo de Integragéo
Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC)
contempla a articulagdo de diversos
elementos, asaber: 0 ensino, apesquisa, a
extensdo, os cenarios de trabalho formais
ou informais, a participacdo popular, o
controle social e o protagonismo
estudantil, emespecial, nas oportunidades
de transformacao da realidade quando a
instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA

o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
extensao, os cenarios de trabalho formais
ou informais, a participacao popular, o
controle social e o protagonismo
estudantil, em especial, nas oportunidades
detransformacao darealidade quando a
instituicdo de ensino superior se integra a
comunidade.

IETC 1l 3° 80 horas | Os componentes de Integracéo Ensino, | N&o se aplica, devido a natureza do
period Trabalho e Cidadania (IETC) garantem que | componente curricular
0
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A nocédo de cultura e as abordagens
antropolégicas para pensar o fendémeno
psicol6gico. A contemporaneidade e os
novos modos de subjetivagdo. Desafios
contemporédneos e processos de
subjetivacdo: globalizacdo, trabalho,
tecnologias e meios de comunicacao,
consumo, novassociabilidades

Paulo: Escuta, 2004; Belo

Horizonte:Fumec/FCH, 2004.

JACO-VILELA, AM & MANCEBO, D. (orgs).

Psicologia social: abordagens séciohistoéricas
e desafios contemporaneos. Rio de Janeiro,
EDUERJ., 1999.

SANTOS, Boaventura de Sousa. Um
discurso sobre as ciéncias. 7. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011. 92p

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Individuo, 1° 80 horas | Amodernidade e anocgéode individuo. A | FERREIRA NETO, J.L. A subjetivagdo como | FOUCAULT, M. O nascimento da clinica.
Sociedade e period psicologiacomociénciadamodernidade.A | acontecimento histérico. A formagéo do | Trad. Roberto Machado. Rio de Janeiro,
Cultura Y relacdo individuo/sociedade na Psicologia. | Psicologo. Clinica, social e mercado. Sao | Forense Universitaria,1998.

GARCIA CANCLINI, Néstor; LESSA, Ana
Regina; CINTRAO, Heloisa Pezza;
ANDRADE, Génese.
Culturas hibridas: estratégias para
entrar e sair da modernidade. 4. ed.
Sao Paulo, SP: EDUSP, 2015. 385 p

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um
conceito antropoldgico. 14. Ed. - Riode
Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2001.

ROLNIK, S. Subjetividade, ética e cultura
nas préaticas clinicas. Cadernos de
Subjetividade/Nucleo de estudos e
Pesquisas da Subjetividade do Programa
de Estudos Pds-Graduados em Psicologia
ClinicadaPUC-SP.v.1,n.1(1993)

SANTOS, Boaventura de Sousa; CHAUI,
Marilena de Souza. Direitos
humanos, democracia e
desenvolvimento. Sao Paulo: Cortez,
2014. 133 p.
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Introducéo a|2° 80 Interface entre Psicologia e Histéria. A | BOCK, A. M. B.; Furtado, O. & Teixeira, M.L.T. | BOCK, Ana M. Bahia; FURTADO, Odair;
Psicologia period horas Psicologia como campo de dispers&o. A | (orgs.)Psicologia: umaintroducdoaoestudo | TEIXEIRA,  Maria  de  LourdesT.
0 constituicdo histérica da Psicologia | de Psicologia. SP: Saraiva, 2009 Psicologias: uma introdug&o ao estudo de
cientifica. As raizes modernas da L pfs'co.log'a' .12'ed‘ 20 PEII: Sl Sl
Psicologia. Os primeiros projetos de FERREIRA, A._A.Ij.;_Portuge}I, F.T.EJaco-VlleIa, Livreiros Editores, 1999. 319p.
Psicologia como ciéncia independente. As | A-M- (0rgs.) Historiada psicologia: rumos e | pavipoFr, Linda L. Introducdo a
principais matrizes psicologicas. Wundt. | PErcursos.RiodeJaneiro:Naukd., 2006. | psicologia. 3.ed. S&o Paulo: Pearson
Titchener e o  Estuturalismo. | SCHULTZ, Duane P. Historia da psicologia | —o-caro™ 2001
Funcionalismo. Behaviorismo. Psicologia | moderna. Sao Paulo: Pioneira, 2005. FELDMAN, Robert S. Introducdo a
da Gestalt. Psicologia humanista- psicologia. 10. Porto Alegre AMGH 2015.
eX|.stenC|.aI. Psmanghse. A constltuu;aogla FERREIRA, Arthur A. L. Adiferenca que nos
Psicologia no Brasil. Campos de atuagéo - . . .
profissional. une:. o multiplo surgimento da P§|cologla.
Revista do Departamento de Psicologia -
UFF,v.19-n.2,p.477-500, Jul./Dez.2007
FIGUEIREDO, Luis Claudio e RIBEIRO DE
SANTI, Pedro Luiz. Psicologia, uma (nova)
introducéo; uma visdo histéria da
psicologia como ciéncia. 2.ed.- Sdo Paulo:
EDUC, 2002.
Metodologia 6° 80 Fundamentos, os métodos e astécnicasde | KOCHE, José Carlos. Fundamentos de | ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
cientifica (EaD) period horas analise presentes na produgdo do | metodologia cientifica: teoria da ciéncia e | TECNICAS. NBR 6.022: Informac&o e
0 conhecimento cientifico. Fases de | iniciagdo a pesquisa. 34. ed. Petrdpolis, RJ: | documentacéo - Artigo em publicacédo
elaboracdo e desenvolvimento de | Vozes, 2015 periédica cientifica impressa -
pesquisas e trabalhos académicos. , , Apresentac¢do. Rio de Janeiro: [s.n.]. 2003.
Pesquisas e trabalhos cientificos. LAKATOS, Eva Mana; M,ARCj,ONI’ I\(I:a\rlqa de ~
Orientaces e normas vigentes nas Andrade. Metodologia cientifica: ciéncia e | ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Instituigdes de Ensino e Pesquisa no Brasil | conhecimento cientifico, métodos | TECNICAS. NBR 14.724: apresentacéo de
e na Associacdo Brasileira de Normas | cientificos, teoria, hip6teses e variaveis, | trabalhos académicos. Rio de Janeiro:
Técnicas. metodologia juridica. 4. ed. S8o Paulo, SP: | [s.n.]. 2011.
Atlas, 2004. ~
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia | TECNICAS. NBR 10.520: apresentacéo de
do trabalho cientifico. 23. ed. rev. e atual. | citacdes em documentos. Rio de Janeiro:
Séo Paulo, SP: Cortez, 2007. [s.n.]. 2002.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS. NBR 6.023: Referéncias. Rio de
Janeiro: [s.n.]. 2002.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS. NBR 6.024: numeracdo
progressiva das se¢fes de um documento.
Rio de Janeiro: [s.n.]. 2012.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS. NBR 15287: Projeto de
pesquisa— Apresentacao. Rio de Janeiro
2011.
Pesquisa e| 9° 80 horas | Pesquisae produgao de conhecimentoem | DENZIN, N.K.; LINCOLN, Y.S. (Orgs.). O | ABRANTES, A. A.; SILVA, N.R. da,;
producgéo period Psicologia: herancas modernas e | planejamento da pesquisa qualitativa: | MARTINS, S.T.F. (Orgs.) Método historico
d |o paradigmas contemporaneos. Teoria, | teorias e abordagens. Porto Alegre: | —socialnaPsicologia Social. Petropolis, RJ:
o conhecimento metodologia, método e técnicas de | Artmed,.2006. Vozes, 2005.
em  Psicologia pesquisa em Psicologia. Principais
(EaD)

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Pagina

126 100




7 |

Centro Universitario Serra dos

Orgéos

Pr6-Reitoria Académica

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
abordagens tedrico-metodolégicas. | MINAYO, C.S.(Org.).(2006). PesquisaSocial: | ALVES-MAZZOTI, Alda Judith &
Abordagens quantitativas e qualitativas. | teoria, método e criatividade. Petrépolis, RJ: | GEWANDSZNAJDER, Fernando. O método
Projeto de pesquisa. Epistemologia e ética | Vozes. nasciéncias naturais e sociais: pesquisas
em pesquisa em Psicologia. . . . guantitativa e qualitativa. S&o Paulo:
SCARPA_RO, H. (Org.). ,F>§|colog|ae Pesquisa’ | pigneira, 1998.
perspectivas metodologicas. Porto Alegre:
Sulina,.2000. BAUER, Martin W.; GASKELL, George
(Orgs.) Pesquisa qualitative com texto,
imagem e som: um manual pratico. Trad.
Pedrinho A Guareschi. 7ed. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2008.
BECKER, H. Truques da escrita: para
comecar e terminar teses, livros e artigos.
Rio de Janeiro: Zahar, 2015.
MINAYO, M. C. O desafio do
conhecimento. S&o Paulo: Hucitec; Riode
Janeiro: Abrasco, 1999.
Politicas 10 80 horas | O Sistema Unica de Salde: contexto | MENDES, Eugénio Vilaga. Uma agenda | BRASIL Secretaria de Atencdo a Saude
Publicas e | period histérico, principios doutrinarios e paraasaude. 2.ed. S&o Paulo: Hucitec, 2006 Eet;:Z‘[r(téarzzr;toA dsnﬁgiscsxgrrgm?stiggz
~ . . P ~ , S | o
e |
1as. AgIr em saude. um desallo | reqycao da mortalidade infantil. Brasilia:
e Servicos de Sadde. Politicas Publicas de | para o publico. S&o Paulo, SP: Hucitec, 1997. | £itora MS, 2005. 80p. (Série A. Normas e
Saude no Brasil. Planejamento em satde; | 385 p. (Salde em debate ; 108). Manuais Técnicos).
Planejamento tradicional X Planejamento | pajy, jaimilson Silva; ALMEIDA FILHO, | CARVALHO. Guido Ivan de: SANTOS
Estratégico; Financiamento em Saulde. Naomar de (Org.); REIS, Ademar Arthur | | enir. Sisten’1a Unico dé Saadé
Natureza dos gastos em saude. Chioro (Org.) (Colab.). Saide | . comentarios a lei organica da satde: leis
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psicoldgico. Influéncias nocomportamento
e processo saude e doenga.

KAPCZINSKI, F.; QUEVEDO, J.; IZQUIERDO,
|. Bases Biologicas dos Transtornos
Psiquiatricos. - 22 Edi¢cdo. Ed ARTMED. Porto
Alegre —RS, 2004
PLOMIN,R.;DeFRIES,J.C.;McCLEARN, G.E.
& McGUFFIN, P. Genética do
Comportamento. 52Edic&o. Porto Alegre:
Ed ARTMED Freeman - 2011

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA AO COMPLEMENTAR
Financiamento do SUS e sua | coletiva: teoria e pratica . Rio de Janeiro, RJ: | n°8.080/90 e n° 8142/90. 4. ed. Rev. e
orgamentos publicos em salde—SIOPS. PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO,
Naomar de. A Crise da saude publica: e
a utopia da saude coletiva. Salvador, BA:
Casa da Qualidade, c2000. 125 p. (Saude
Coletiva 1)
SAO PAULO (SP) Secretaria Municipal da
Saude. Acolhimento: o pensar, o fazer, o
viver. S&o Paulo: Secretaria Municipal de
Saude, 2002. 130p.
SERRA, Giane Moliari do Amaral. Gestao
em salde: novas abordagens. Rio de
Janeiro: UNIRIO, 2012. 244 p.
Processos 3° 40 horas | Bases e fundamentos de fisiologia, | GAZZANIGA, M.S.; HEATHERTON, | BORGES-OSORIO, M.R.; ROBINSON, W.M.
biolégicos e | period neurofisiologia e genética para Psicologia. | T.F.Ciéncia Psicoldgica: Mente, Cérebro e | Genética humana. Porto  Alegre:
comportamento | O Principios da evolug¢do e constituicdo | Comportamento. Ed ARTMED. Porto Alegre | UFRGS/Artes Médicas,2001.
humano biolégica para compreensao do fenbmeno | — RS, 2005 DEROBERTIS, E.E.;ROBERTIS, E. M. Bases

de biologia celular e molecular. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006
JORDE, L. B.; CAREY, J.C.; BAMSHAD, M.J.;
WHITE, R. L.GenéticaMédica.Riode
Janeiro - Ed. Elsevier 2004

MOTTA, P.A. Genética Humana Aplicada a
Psicologiae TodaArea Biomédica. Riode
Janeiro. Guanabara Koogan. 2005.
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
OTTO, P.G.; OTTO, P.A.; FROTA-PESSOA,
O.Genética Humana e Clinica. Ed. Roca,
Séo Paulo, 2004.
READ, A.; DONNAI, D. Genética Clinica:
uma nova abordagem: Porto Alegre:
Artmed, 2008
Processos 40 80 Processos psicolégicos basicos em | FELDMAN, R.S. Introducdo a Psicologia. | ATKINSON & col. Introducéo a Psicologia.
psicoldgicos period horas Psicologia: sensagdo e percepgdo; | Porto Alegre: Artmed, 2015 Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
basicos | o motivacdo e emocdo; inteligéncia e
atencdo. Principais abordagens teorico- | GAZZANIGA,  M.; HEATHERTON, T.; | DAVIDOFF,L.IntroducéoaPsicologia. Sao
conceituais e Contextuaﬁzagéo socio HALPERN, D. Ciéncia pSiCOI()gica. 5.ed.Porto | Paulo: McGraw-Hilldo Brasil, 1983,
?elit(;)gr?g.as 'zgﬁgﬁlssosra;;ii'?'onals e | Alegre: Artmed, 2018. EVANS, R.I. Construtores da Psicologia.
STERNBERG, R.J. Psicologia cognitiva. 7 Ed. | Sdo Paulo: Summus/EDUSP, 1979.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2017. ) i .
FOLKS, D.A. A Psicologia do Sono. Séo
Paulo: Ed. Cultrix Ltda, 1970.
HILGARD, E.; ATKINSON, R.C.; SMITH, E.E.;
BEM,D.L.Introduc@oaPsicologia. 1123ed.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
Processos 5° 80 Processos psicolégicos basicos em | GAZZANIGA, M. S., & Heatherton, T. F. | DAVIDOFF, L. Introducé&o a Psicologia. S&o
psicoldgicos period horas Psicologia: pensamento; aprendizagem; | (2005). Ciéncia psicoldgica: Mente, cérebro | Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983,
béasicos Il (¢ cognicdo; memoria; linguagem. Principais ecomportamento. Porto Alegre: Artmed. o .
abordagens  tedrico-conceituais e MYERS, D. (1999). Introdug¢&o & psicologia
Contextuaﬁzagéo sdcio historica. Pesquisas GERR'G, RJ,&Z'MBARDO, P.G. (2003)A geral. Rio de Janeiro: LTC.
tradicionais e tendéncias contemporaneas. | psicologia e a vida. Porto Alegre: Artmed. MATLIN, M. W. (2004). Psicologia
cognitiva. Rio de Janeiro: LTC.
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sexualidade. As diferentes abordagens
tedricas em Psicanalise: escola inglesa,
americana e francesa.

GARCIA-ROZA, L. A. Freud e o inconsciente.
24.ed.RiodeJaneiro: Jorge Zahar,2009.
NASIO, J.-D. Edipo: o complexo do qual
nenhuma crianga escapa. Rio de Janeiro:
Zahar, 2010.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
GLEITMAN, H., FRIEDLUND, A. J. & | STERNBERG, R. J. (2000). Psicologia
REISBERG, D. (2003). Psicologia. Lisboa: | cognitiva. Porto Alegre: Artmed.
Fundacado Calouste Gulberkian.
KANTOWITZ, B. H., ELMES, D. G., &
ROEDIGER, H. L. (2006). Psicologia
experimental. Sdo Paulo: Thomson
Pioneira.
Psicanalise: 40 80 horas | Constituicdo histdrica da Psicandlise. | FREUD, S. Sigmund Freud. Obras | ASSOUN, P. L. Metapsicologia freudiana:
bases e period Principais marcos tedrico-conceituais: | completas. Madrid: Biblioteca Nueva, | uma introdugdo. Traducédo de Dulce
fundamentos 0 inconsciente,  aparelho  psiquico, | 1996. Duque Estrada. Rio de Janeiro: Jorge

Zahar, 1996.

LEBRUN, J. -P. O mal-estar na
subjetivacdo. Porto Alegre, CMC, 2010.
MELMAN, Ch. Para introduzir a
psicanalise nosdiasde hoje. Porto Alegre,
CMC, 2009

MEZAN, R. Freud: a trama dos
conceitos. Sao Paulo, SP: Perspectiva,
2006.

NASIO, J. D. Introducdo as obras de Freud,
Ferenezi, Groddeck, Klein, Winnicott,
Dolto, Lacan. Riode Janeiro: Zahar, 1995
ROUDINESCO, E.; PLON, M. Dicionario de
Psicanalise. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
1998.
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farmacodinamica. Tipos de drogas. Uso
abusivo e uso terapéutico de drogas.
Drogas e comportamento humano. A
psicofarmacologia no processo salde e
doenca: aportes para a atuacdo do
psicélogo. Eticaprofissional.

Alegre: Artmed, 2014. xliv, 948 p. ISBN 978-
8582710883.

CORDIOLI, Aristides Volpato; GALLOIS,
CarolinaBenedetto; ISOLAN, Luciano (ORG.).
Psicofarmacos: consulta rapida. 5.ed. Porto
Alegre: Artmed, 2015. 1005 p. ISBN
9788582712399.

SUSSMAN, Norman; SADOCK, Virginia A.;
SADOCK, Benjamin J. Manual de
Farmacologia Psiquiatrica de Kaplan &
Sadock. 6 eds. Porto Alegre. Artmed, 2015.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Psicanalise: 7° 80 As diferentes abordagens clinicas em | BRANDT, J. A. Supervisdo em grupo da | GARCIA-ROZA, L. A. Freud e o
intervencdes period horas Psicanalise: escola inglesa, americana e | pratica clinica psicanalitica: algumas | inconsciente.24.ed. Riode Janeiro: Jorge
clinicas o francesa. A clinica, a escuta e a ética da | reflexdes. Vinculo, vol.14, n. 1, Sao Paulo, | Zahar, 2009.
Psicanalise. A entrevista, a anamnese e 0 | 2017. LACAN, J. Seminario VII. Etica da
contrato. O processo psicodiagnostico. O | COSTA, Jurandir Freire. (Org.) Descrigdes da | Psicanalise, Jorge Zahar Editor, Rio, 1988.
processo analitico e a resisténcia. A alta | Psicandlise. Rio de Janeiro: Relume-Dumard, | MEZAN, R. Freud: a trama dos conceitos.
clinica. 1994 Sé&o Paulo, SP: Perspectiva, 2006.
FREUD, S. Sigmund Freud. Obras | MORETTO, M.L.T. O que se faz quando se
completas. Madrid : Biblioteca Nueva, | faz Psicandlise? In: Moretto, M.L.T.O que
1996. pode um analista no hospital? 52 edicéo.
S&o Paulo: CasadoPsicologo, 2016.
NASIO, J.-D. Edipo: o complexo do qual
nenhuma crian¢a escapa. Rio de Janeiro:
Zahar, 2010.
Psicofarmacolo | 5° 40 Sistema nervoso central e drogas: | AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. | GRAEFF, F. G. Drogas psicotrdpicas e seu
gia period horas principios gerais e bases de | Manual diagnostico e estatistico de | mododeacdo.2.ed.,ver.amp.SaoPaulo:
0 funcionamento. Farmacocinética e | transtornos mentais: DSM5. 5. ed. Porto

EPU, 1990.

GREEN, Wayne Hugo. Psicofarmacologia
clinica da infancia e da adolescéncia. 4.ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2008.
369 p. ISBN 9788527714495.
GRAHAMESMITH, D.G.; VOEUX, Patricia
Lydie. Tratado de farmacologia clinica e
farmacoterapia. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, c2004. xx, 616 p. ISBN
9788527708678.

OLIVEIRA, Irismar Reis de; SCHWARTZ,
ThomasL.; STAHL, S. M. (Org.). Integrando
psicoterapia e psicofarmacologia: manual
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Cognitivo Comportamental. Interface com
as neurociéncias.

EDUSP/HUCITEC.

RANGE, B. P. Psicoterapias Cognitivo-
Comportamentais; Um Dialogo Com A Psiquiatria.
2. Ed. Rio De Janeiro: Artmed, 2011. 800p

SKINNER, B. F. (2003). Ciéncia e
comportamento humano. S&o Paulo:
Martins Fontes.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR

paraclinicos. Porto Alegre: Artmed, 2015.
xiv, 307 p. ISBN 9788582711644.
STAHL, S. M. Psicofarmacologia: bases
neurocientificas e aplicagBes praticas.
4.ed. Riode Janeiro: Guanabara Koogan,
2014.xi,552p.ISBN9788527725866. -

Psicologia 30 80 horas | Constituicdo histérica das Teorias | MATOS, M. A. & Tomanari, G.Y.(2002). A| MATOS, M. A. (1990). Controle

cognitivo- period Cognitivas e Comportamentais. Principais | Andlise do Comportamento no Laboratério | experimental e controle estatistico: a

comportamental: | 0 marcos tedrico-conceituais. As diferentes | Didatico. S&do Paulo: Manole. Skinner, B.F. | filosofia do caso Unico na pesquisa

bases e abordagens tedricas em Psicologia | (1983). Sobre o behaviorismo. Sdo Paulo: | comportamental. Ciéncia e Cultura, 42

fundamentos

(8), 585 —592. Catania, A.C. (1999).
Aprendizagem. Porto Alegre: ArtMed.

HUBNER, M. M., &Moreira, M.B. (2012).
Temas classicos da Psicologia sob a 6tica
da Analise do Comportamento. Rio de
Janeiro: GuanabaraKoogan.

Skinner, B. F. (1978). Comportamento
Verbal. S&o Paulo: Cultrix.

RANGE, B. P.; Borba, AG. Vencendo o panico:
terapia integrativa para quem sofre e para
guem trata o transtorno de péanico e a
agorafobia. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora
Cognitiva, 2008.v. 1.308p.

RANGE, B. P. Psicoterapia Comportamental e
Cognitiva: Pesquisa, Prética, Aplicacbes e
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processo psicodiagnostico. A alta clinica
Principais modelos psicopatoldgicos de
transtornos mentais (panico, fobia, humor
e ansiedade).

Comportamentais: Um Didlogo Com A Psiquiatria.

2. Ed. Rio De Janeiro: Artmed, 2011. 800p

SKINNER, B. F. (2003). Ciéncia e

comportamento humano. S&o Paulo:
Martins Fontes. Skinner, B. F. (1978).

Comportamento Verbal. Sdo Paulo: Cultrix.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Problemas. 1. ed. Campinas: Editorial Psy, 1995.
v.1.368p.
Psicologia 6° 80 horas | As diferentes abordagens clinicas em | MOREIRA, M. B. (2013). Comportamento e | RANGE, B. P.; MARLATT, G.A. Terapia cognitivo-
cognitivo- period Psicologia Cognitivo Comportamental. A | Praticas culturais. Brasilia: Instituto | comportamental para transtornos de abuso de
co_mportameinta 0 clinica, aabordagemeaéticaemTCC. A | Walden4. alcool e drogas. Revista Brasileira de Psiquiatria
I intervengoes entrevista, a anamnese e o contrato. O . ) , - (Sé&oPaulo),v. 30, p.588-595,2008.
clinicas RANGE, B. P. Psicoterapias Cognitivo-

RANGE, B. P.; Borba, AG. Vencendo o panico:
terapia integrativa para quem sofre e para
guem trata o transtorno de péanico e a
agorafobia. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora
Cognitiva, 2008.v. 1.308p.

RANGE, B. P. Psicoterapia Comportamental e
Cognitiva: Pesquisa, Pratica, Aplicaces e
Problemas. 1. ed. Campinas: Editorial Psy, 1995.
v.1.368p.

MATOS, M. A. (1990). Controle
experimental e controle estatistico: a
filosofia do caso Unico na pesquisa
comportamental. Ciéncia e Cultura, 42
(8), 585 —592. Catania, A.C. (1999).
Aprendizagem. Porto Alegre: ArtMed.

HUBNER, M. M., & Moreira, M. B. (2012).
Temas classicos daPsicologiasoba otica
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d
o0 adolescente

Psicologia e
contextualizacao histérica e principais

Alegre: Artmed, 1981. Reimpresséo 2011.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
da Analise do Comportamento. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.
Psicologia e| 3° 80 A assisténcia social: contextualizagcdo | CRUZ, Lilian Rodrigues da; RODRIGUES, | CAMPOS, Regina Helena de Freitas (Org.);
assisténcia period horas historica, conceitos e marcos legais. | Luciana & GUARESCHI, Neuza M. F. (orgs.) | VIEIRA, Ritade Cassia (Org.). instituicbes e
social 0 Assistencialismo e assisténcia. Abordagens | Interlocucdes entre a psicologia e a politica | psicologia no Brasil. Rio de JANEIRO: Nau,
e desafios contemporaneos. Interfaces | nacional de assisténcia social [recurso | 2008, 244P.
entre Psicologia e Politicas Publicas: | eletrdnico] / Santa Cruz do Sul: EDUNISC,
atuacdo profissional do psicélogo no | 2013 CASTFL’ quert. As nlet.amorfoses' _da
campo da assisténcia social. Cédigode . ques'tao §OC|aI: uma crénica do salério.
Etica Profissional do Psic6logo. RIZZINI, Irene (coorq.) Agolhendo criancas e | Petropolis: Vozes, 1998
adolescentes: experiéncias de promoc¢éode ) _
direito a convivéncia familiar e comunitéria GONCA_LVES’ M. Gr,a}(;a M. :P§|cologla,
noBrasil. 22ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007. Subjetividade € Politicas NPubhcas Sao
Paulo: Cortez, 2010. Cole¢do construindo
SARRIERA, Jorge Castelld (Org.); | oCompromisso SocialdaPsicologia.
SAFORCADA, Enrique Tedfilo (Org.). _ R
Introducdo a psicologia comunitaria: bases ‘]A,CQUE_S' Mar|a da Graca Cfxrrea gtal.
tedricas e metodolégicas. Porto Alegre: | Psicologia Social Contemporanea: livro
Sulina, 2010, 231p. texto. Petropolis: Vozes, 1998
SAWAIA, Barder (Org.). Asartimanhas da
excluséo: andlise psicossocial e éticada
desigualdade social. Petrépolis: Vozes,
1999, Reimp. 2004
Psicologia e|7° 80 Ciclovitaldoserhumano. Caracteristicase | ABERASTURY, A.; KNOBEL, M. Adolescéncia | BEE, H. O Ciclo Vital. Porto Alegre:
desenvolviment | period horas transformac@es na infancia e adolescéncia. | normal: um enfoque psicanalitico. Porto | ArtMed, 1997.
oda crianca e |0 desenvolvimento:
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
abordagens tedrico-conceituais. Teorias do | BEE, H. A crianca em desenvolvimento. 7.ed. | COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS, J.
desenvolvimento da crianca e do | Porto Alegre: Artes Médicas, 2003. Desenvolvimento psicolégico e educacao.
adolescente: abordagens tradicionais e 22Ed. Porto Alegre: Artmed, 2004. 3v.
contemporaneas. PAPALIA, 'D. E. FELDMAN, R. D.
Desenvolvimento Humano. 122 Ed. Porto | GALLAHUE, D.L. OZMUN, J.C.
Alegre: ArtMed, 2013. Compreendendo o desenvolvimento
motor: bebés, crian¢as, adolescentes e
adultos. 32 ed. Sdo Paulo: Phorte Editora
Ltda., 2005.
PEREIRA, A. C. A. O adolescente em
desenvolvimento. Sao Paulo: HABRA,
2005
RAPPAPORT, C. Psicologia do
desenvolvimento. S&o Paulo: Pedagdgica.
1981. SANTOS, M. S. dos; XAVIER,
AlessandraS.;NUNES, Analgnez BelemL.
Psicologia do Desenvolvimento: teorias e
temas contemporéaneos. 1. ed. Fortaleza:
Liber Livro, 2008.
Psicologia e| 8° 80 horas | Ciclovitaldoserhumano. Caracteristicase | BERGER, K.S. O Desenvolvimento daPessoa | ESTATUTO DO IDOSO. Lei Federal no.
desenvolviment period transformacg@es na vida adulta e terceira | do Nascimento a Terceira Idade. Rio de | 10.741, de 01 de outubro de 2003.
odo adultoedo | O idade. Psicologia e desenvolvimento: | Janeiro: LTC,2017. Disponivel em
idoso contextualizag&o histérica e principais | FALCAO,D.V.S.;PEDROSO, J.S.; ARAUJO, L.F. http://www.refer.com.br/novosite/docu
abordagens tedrico-conceituais. Teorias do | (orgs.). Velhices: temas emergentes nos | mentos/pdfs/estatuto_do_idoso.pdf.
desenvolvimento do adulto e do idoso: | contextos psicossocial e familiar. Campinas:
abordagens tradicionais e | Alinea, 2016.
contemporéneas.

Projeto Pedagogico de Curso de Psicologia / 2019

Pagina

135 100



http://www.refer.com.br/novosite/docu

7 |

Centro Universitario Serra dos

Orgéos

Pr6-Reitoria Académica

DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

PILETTI, N. Psicologia do Desenvolvimento.
Sao Paulo: Contexto, 2014.

LOPES, Andrea. Os desafios da
Gerontologia no Brasil. Organizacdo Anita
L. Neri. Campinas: Alinea, 2010 (22 edi¢&o)

MALDONADO, Maria Tereza; GOLDIN,
Alberto. Maturidade. Sao Paulo: Planeta
do Brasil, 2004.

NERI, Anita (org.) Qualidade de vidana
Velhice: enfoque  multidisciplinar.
Campinas: Alinea, 2007.

PAPALEO NETTO, M. Gerontologia: a
velhice em visao globalizada. Sdo Paulo:
Atheneu, 2002.

Psicologia
educacdao

e

40
period

80 horas

Educacéo e escola. Psicologia educacional
e Psicologia escolar: contextualizagcdo
histérica. Aatuacdo do psicélogonocampo
da educacéo: abordagens tradicionais e
alternativas contemporaneas. A Psicologia
e o fracasso escolar. Dificuldades de
aprendizagem e dificuldades de
escolarizacéo.

Desenvolvimento da Psicologia Escolar no
Brasil: origens, atualidades e perspectivas.
Psicélogo escolar: funcéo preventiva da
atuacdo do  psicélogo escolar;
competéncias e habilidades para o

MACHADO, A. M. e Souza, M.P. R. (orgs.)
Psicologia Escolar: em busca de novos
rumos. S.P., Casa do Psicdlogo, 2001, 32. Ed.

PATTO, M.H.S. Producéo do Fracasso
escolar: histérias de submisséao e rebeldia.
S.P.: Casa do Psicélogo, 1997.

MACHADO, Adriana Marcondes, LERNER,
Ana Beatriz Coutinho e FONSECA, Paula
Fontana (orgs.). Concepcdes e proposicoes
em psicologia e educagéo: a trajetoria do
Servigo de Psicologia Escolar do Instituto de

ANTUNES, Mitsuko Aparecida Makino.
Psicologia Escolar e Educacional: historia,
compromissos e perspectivas. Psicol. Esc.
Educ. (Impr.), Campinas, v. 12,n. 2,p.
469-475, Dec. 2008. Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=
sci_arttext&pid=S1413-
85572008000200020&Ing=en&nrm=iso>.

CALLIGARIS, C. et alii. Educa-seuma
crianca? Porto Alegre: Artes & Oficios,
1994,
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abordagens tradicionais e

contemporaneas.

CLONINGER, S. C. Teorias dapersonalidade.
Sao Paulo: Martins Fontes, 1999.

FADIMAN, J.; FRAGER, R. Teorias da
personalidade. S&o Paulo: Harper&Row,
2002.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
trabalho naescolae nacomunidade, numa | Psicologia da Universidade de Sdo Paulo | CRP. Conversa¢gbes em Psicologia e
perspectiva intra e interdisciplinar. | [livroeletrénico.SadoPaulo:Blucher,2017 | Educagdo. Comissdo de Psicologia e
Interfaces entre Psicologia e Politicas Educacéo do CRP-RJ[org.]. Rio de Janeiro:
Publicas: atuacéo profissional do psicélogo Conselho Regional de Psicologia 52
no campo da educago. Codigo de Etica Regiéo, 2016.
Profissional doPsicélogo. ) .
HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: A
educacdo como préatica daliberdade. S&o
Paulo: Martins Fontes, 2013 (capitulo
“Paulo Freire”)
PATTO, M.H.S. (Org.). Introdugéo a
Psicologia Escolar. SP.: Casado Psicdlogo,
1997.
Psicologia e| 6° 80 horas | Psicologia e personalidade: | HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. | ATKINSON, R. L. Introducé&o a psicologia.
personalidade period conceitualizacdo e contextualizacdo | Teorias da personalidade. Porto Alegre: | Porto Alegre: Artes Médicas, 2002.
(0] histérica. Teorias da personalidade: | Artes Médicas, 2000.

CABALLO, V. E. Manual de transtorno de
personalidade: Descri¢do, avaliacdo e
tratamento. Rio de Janeiro: Guanabara,
2011.

FEIST, J.; FEIST, G. J. Teorias da
personalidade. Porto Alegre: McGraw-
Hill, 2008.

MARX, M. H.; HILLIX, W. A. Sistemas e
teorias em psicologia. Sdo Paulo: Cultrix,
2004.
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modelo biomédico e suas influéncias no

campo da Psicologia. O modelo
biopsicossocial. Abordagens
contemporéneas. Interfaces entre

Psicologia e Politicas Publicas: atuacéo
profissional do psicologo no campo da
salde. O SUS e os niveis de atencéo.
Interdisciplinaridade no trabalho em
equipes de salde. As dimensdes subjetivas
do processo saude-doenca. Préticas
psicolégicas em instituicbes de saude.
Humanizac@o da Saude. Experiéncia
subjetiva do doente: aspectos psicoldgicos
do processo de adoecimento. Cédigo de
Etica Profissional do Psicélogo.

PAIM, J. O que é 0 SUS? Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2011.

SPINK, M. J.P.PsicologiaemDidlogocomO
SUS. Casado Psic6logo, 2007.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(@) HORARIA AO COMPLEMENTAR
WHITE, E. G. Mente, carater e
personalidade. Tatui, SP: Casa
Publicadora Brasileira, 2003. 2 vol.
Psicologia e 20 80 horas | Anogdodesaldeedoenca: marcotedrico- | CAMPOS, G.W. S. (etal.) Tratadode Sadde | BALINT,  Michael. O medico, seu
Salide period conceitual; perspectiva histérica e | Coletiva. S50 Paulo: Hucitec; Riode Janeiro: | Paciente e a doenca. Rio de Janeiro, RJ:
o epistemoldgica. O normal e o patolégico. O | Ed. FioCruz, 2009. AliErEL i ce2

CZERESNIA, D.; FREITAS C. M. Promogao
da salde: conceitos, reflexdes,
tendéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2003. 0

DIMENSTEIN, M.; MACEDO, J. P.
Formacao em Psicologia: requisitos para
atuacdo na atencdo priméria e
psicossocial. Psicologia Ciéncia e
Profissédo, 2011.

MASCARENHAS, Eduardo. Alcoolismo,
drogas e grupos andnimos de mutua
ajuda. Sao Paulo, SP: Siciliano, 1990. 202

p.

SCARCELLI, I. R. Psicologia Social e
Politicas Publicas: pontes e interfaces no
campo da saude. S&o Paulo: Zagodoni,
2017.(RECURSOELETRONICO 2014).
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perspectiva
uma

psicolégico
fenomenoldgica

numa
existencial:

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Psicologia e 8° 80 Interface entre Psicologia e Saude Mental: | AMARANTE, P. Salde Mental e Atencéo | APA. Manual de diagnostico e estatistica
salde mental period horas contextualizacao histérica. Breve histéria | Psicossocial. Rio de Janeiro: EditoraFiocruz; | de distlrbios mentais. Edicdo revisada.
0 da clinica, da loucura e da psiquiatria. | 2007, 120p. Porto Alegre; Artmed; 2000
Loucura e subjetividade. A constituicdo do 3 . ) . .
campo da sadde mental e a atuaciodo PAIM, J. O que € 0 SUS? Rio de Janeiro: F_OUCA_ULT. NMlcheI. Nasc.lmento da
psic6logo. O SUS, areforma psiquiatrica e FIOCRUZ, 2011. Biopolitica. Sdo Paulo: Martins Fontes,
a atenc&o psicossocial. A Psicologia nos | SCARCELLI, 1. R. Entre o hospicio e a cidade: 2008.
servicos de salde mental. Medicalizag&o. | djlemas no campo da satide mental. S&o | NEVES, R. e PAULON, S. (orgs.) Satde
Etica profissional. Paulo: Zagodoni, 2017. Mental na Atencdo Bésica: A
Territorializagdo do Cuidado. Porto
Alegre: Sulina, 2012.
OMS. Classificacdo diagnostica das
doencas da CID 102. Porto Alegre; Artes
Médicas; 1993
VIEIRA, M. C. T.; VICENTIN, M. C. G;
FERNANDES, M. |. A. Tecendo arede:
trajetérias dasaude mentalem S&ao Paulo.
Cabral Editora Universitaria: Taubaté,
1999.
Psicologia 5° 80 Constituicdo historica da Psicologia | FRANKL, V. — Em busca de sentido: um | BOSS, M. O modo de seresquizofrénico a
fenomenolégico- | period horas fenomenoldgico-existencial. Principais | psic6logo no campode concentragéo. 382 | luz de uma fenomenologia
existencial: o marcos tedrico-conceituais. As diferentes | edicdo. Vozes.2015. daseinsanalitica._. S4o Paulo, n.3, p.5-
bases e abordagens tetricas em Psicologia | MORATO, H.T. P.; BARRETO, C.L.B. T.; | 27,1997.
fundamentos fenomenoldgico-existencial. NUNES, A.P.(Orgs.) Aconselhamento
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
introducdo. Série Fundamentos de | BRUNS, M.A.T; HOLANDA, A.F. (orgs.) —
Psicologia. Rio de Janeiro: Guanabara- | Psicologia e fenomenologia. Campinas.
Koogan, 2009. Editora Alinea. 2012.
ROGERS, Carl R. Tornar-se pessoa. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2009. CRITELLI, D. M. Analiticadosentido. Sédo
Paulo: Brasiliense, 1996.
PERLS, F.; HEFFERLINE, R.; GOODMAN, P.
Gestalt-terapia. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1995
POMPEIA, J. A;; SAPIENZA, B. T. Na
presenca do sentido: uma aproximacao
fenomenoldgica a questdes existenciais
basicas. S&o Paulo: Educ. Paulus, 2004
Psicologia 8° 80 horas | As diferentes abordagens clinicas em | FRANKL, V. — Em busca de sentido: um | ANGERAMI-CAMON, V.A. Atendimento
fenomenoldgic period Psicologia fenomenolégico-existencial. A | psicélogo no campo de concentragéo. 382 | Infantil Na Otica Fenomenoldgica. S&o
0- existencial: o clinica, a escuta e a ética da Psicologia | edi¢cdo. Vozes. 2015. Paulo: Thomson Pioneira, 2011.
intervencdes fenomenolodgico-existencial. A entrevista, a | MORATO, H.T. P.; BARRETO, C.L.B. T,
clinicas anamnese e o contrato. O processo | NUNES, A.P.(Orgs.) Aconselhamento | BRUNS, M.A.T;HOLANDA, A.F. (orgs.) -
psicodiagndstico. O processo terapéutico. | psicol6gico numa perspectiva | Psicologia e fenomenologia. Campinas.
A altaclinica. fenomenologica  existencial: uma | Editora Alinea. 2012.
introducdo. Série Fundamentos de
Psicologia. Rio de Janeiro: Guanabara- PERLS, F.; HE'_:FERUNE’ R.; GOODMAN, P.
Koogan, 2009. Gestalt-terapia. Sdo Paulo: Summus
ROGERS, Carl R. Tornar-se pessoa. So | Editorial, 1995
Paulo: Martins Fontes, 2009. POMPEIA, J. A.; SAPIENZA, B. T. Na
presenca do sentido: uma aproximacao
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r

nos processos de salide e doenca. Etica,
humanizacdo e cuidado em saude: a
atuacdo do psicélogo. A atuacdo do
psicdlogo no contexto hospitalar.
Nascimento, dor, luto e morte. Atuacdo em
equipes de saude. A hospitalizacdo do
ponto de vista psicoldgico. As
especificidades do trabalho do psicélogo
nas unidades de  atendimento
ambulatorial, internacdo, UTI, urgéncia,
emergéncia e pronto atendimento;
Atendimento nas diversas clinicas de
internacdo como: pediatria, cardiologia,
nefrologia, neurologia, oncologia,
ortopedia e geriatria. Elaboracdo de
documentos e registros psicolégicos:
Declaracbes, atestados e relatérios

Ciéncia e Profissdo, 2011.

PAIM, J. O que é 0 SUS? Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2011.

SCARCELLI, I.R. Psicologia Social e Politicas
Pudblicas: pontes e interfaces nocampoda
saude. Sdo Paulo: Zagodoni, 2017.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR

fenomenoldgica a questdes existenciais
basicas. S&o Paulo: Educ-Paulus, 2004
SAPIENZA, B. T. Do desabrigo a confianga:
Daseinsanalyse e terapia. Sdo Paulo:
Escuta, 2007.

Psicolog 90 80 horas | A Psicologia hospitalar: contextualizagdo | DIMENSTEIN, M.; MACEDO, J. P. Formagdo | CECCIM, R. B.; CARVALHO, P. R. Crianga

ia . period histérica, abordagens teorico-conceituais e | em Psicologia: requisitos paraatuacdo na | hospitalizada: atengdo integral como

hospitala 0 metodoldgicas. O fenbmeno psicoldgico | atencéo priméria e psicossocial. Psicologia | escuta a vida. Porto Alegre: Ed. da

Universidade/UFRGS, 1997.

MANNONI, M. O nomeavel e o
inominavel. A dltima palavra da vida.
Jorge Zahar Ed., 1995.

MOURA, M D. Tempo e morte psicanalise
e hospital. Sdo Paulo: Revinter, 2003

SCARCELLI, I.R.; JUNQUEIRA, V. O SUS
como desafio para formagdo em
Psicologia. Psicologia Ciéncia e Profisséo,
2011, 31 (2), pp- 340-355

SPINK, M. J. P. Psicologia em Dialogo com
O SUS. Casado Psic6logo, 2007.
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multi e interdisciplinares. A Execucio Penal
a as func¢des atribuidas aos psicdlogos.
Determinantes sociais, politicos e
econdmicos da criminalidade. Instituigbes
totais.  Pericias  psicolégicas no
assessoramento a Justica: Histdrico da
prova pericial aplicada ao Poder Judiciario.
O Estatuto da Criancga e do Adolescente e
0s novos paradigmas de protecéo integral
a infancia e a Juventude. Atribuicdes e
funcionamento dos Conselhos de Direitos.
Politicas publicas para a infancia e a
juventude. As responsabilidades da familia,
do Estado e da sociedade na garantia dos
direitos de criangas e adolescentes.
Criancas e Adolescentes em situacdo de
abrigo e no contexto da rua: Histérico da
assisténcia e protecdo a criancas e
adolescentes. Direito de convivéncia
familiar — atribuicdes e projetos das
equipes. Abrigos: contraindicacBes da
institucionalizacéo e a excepcionalidade da
internacdo. Andlise de programas e

adocao. Rio de Janeiro: Garamond, 2007.

WALLERSTEIN, J. & KELLY, J. Sobrevivendo &
separacado. Porto Alegre: Artmed, 1998.
VARGAS, M. M. Adocao tardia. Dafamilia
sonhada a familia possivel. Sdo Paulo: Casa
do Psicologo, 1999.

VOLPI, M. O adolescente e o ato infracional.
Sao Paulo: Cortez, 1997.

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR
psicologicos; Anotagcdes em prontudrios.
Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.
Psicologia 7° 80 horas | Psicologia Juridica: conceituagdo, histérico | SILVA, D. M. P. Psicologia juridica no | COIMBRA, C. et al. Psicologia, Eticae
juridica period ecamposde atuacdo. Atuagdo emequipes | processo civil brasileiro. S&o Paulo: Forense, | Direitos Humanos. S&o Paulo: Casa do
o 2006. UZIEL, A. P. Homossexualidade e

Psic6logo/CFP, 2000.

RIZZINI, 1. (Org.). AcrianganoBrasil Hoje:
desafio para o terceiro milénio. Rio de
Janeiro: Edit. USU, 1993.

DONZELOT, J. Apoliciadasfamilias. Riode
Janeiro: Graal, 1986. FONSECA, C. Os
caminhos da adogédo. Sdo Paulo: Cortez
Editora,1995.

FOUCAULT, M. Vigiar e Punir. Petrépolis,
Vozes, 1986.

GOFFMAN, E. Manicémios, PrisGes e
conventos. S8o Paulo: Ed. Perspectiva,
1961.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

instituicdes de atendimento a criancas e
adolescentes. Adolescentes em conflito
com a lei e as medidas socioeducativas:
complexidade interdisciplinar:
imputabilidade penal de criangas e de
adolescentes. O projeto socioeducativo
previsto no Estatuto da Crianca e do
Adolescente. A Psicologia junto ao Direito
deFamilia. Adogaoetutela. Codigode Etica
Profissional doPsicélogo.

Psicologia
Organizacional e
do Trabalho

60
period

80 horas

As organizagdes e o trabalho. Fenbmenos
sociais nas organizagoes. O
comportamento humano nas
organizaces. Sustentabilidade
organizacional. Clima e cultura
organizacionais e aprendizagem nas
empresas. Planejamento desenvolvimento
de pessoas. Administracéo de projetos.
Entrevista Psicoldgica. Atragéo e retencao
de talentos. Comportamento
organizacional. = Levantamento de
necessidades por competéncia. Programas
de treinamento, desenvolvimento e
educacdo. Gestdo do conhecimento.
Educacdo corporativa. Técnicas de
desenvolvimento de pessoas. Espacos de
compartiihamento de conhecimento.

DEJOURS, C. Aloucuradotrabalho: estudo
sobre psicopatologiadotrabalho. Sdo Paulo:
Cortez, 1987.

BORGES, Livia de Oliveira (org.); MOURAO,
Luciana (org.). O trabalho e as Organizagoes:
atuacdesapartirdapsicologia. Porto Alegre:
Artmed, 2013.

BENDASSOLLI, Pedro F. Psicologia e
trabalho: apropriagc6es e significados. S&o
Paulo: Cengage. Learning, 2010.

ENRIQUEZ, Eugene (2000). Vida Psiquica e
Organizacdo. In: MOTTA, Fernando &
Maria E. FREITAS Editores (2000). VIDA
PSIQUICAE ORGANIZACAO.RJ, FGV.

BENDASSOLLI, P. F. (2007). Trabalho e
Identidade em Tempos Sombrios. Sdo
Paulo, ldeias e Letras. GAULEJAC,
Vincent de (2011) Travail, les raisons de
la colére. Paris, Seuil LANCMAN, S,;
SZNELWAR, L. Idal (orgs.).

Christophe Dejours: da psicopatologia a
psicodindmica do trabalho. Rio de Janeiro:
Ed. Fiocruz, Brasilia: Paralelo 15, 2004, pp
277-299.
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DISCIPLINA

PERIOD
O

CARGA
HORARIA

DESCRIC
Ao

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTAR

Trabalho, subjetividade e salde psiquica.
Condicdes de trabalho, seguranca no
trabalho e saude ocupacional.
Absenteismo. Avaliacdo de desempenho.
Motivacéo, satisfacéo e envolvimento no
trabalho. Gestdo da qualidade nas
organizacfes. Qualidade de vida no
trabalho — QVT. Codigo de Etica
Profissional doPsicélogo.

MERHY, E. E. Saude: a cartografia do
trabalho vivo em ato. Sao Paulo: Hucitec,
2007 (32Edicao)

BITTENCOURT (Org.). Psicologia,
organizacdes e trabalho no Brasil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

PUENTE-PALACIOS, Katia. Ferramentas de
diagnostico paraorganizacdes etrabalho:
um olhar a partir da psicologia. Porto
Alegre Penso2015.
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DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
Psicologia Social | 2° 80 Psicologia Social: raizes epistemoldgicas da | LANE, S.T.M.; SAWAIA, B. (2006). Novas | CAMPOS, R.H.F. (ORG). Psicologia social
period horas Psicologia Social. Fundamentostedricos e | veredas da psicologia social. S&o Paulo: | comunitaria: da solidariedade a
(o] metodoldgicos da Psicologia Social. Teorias Brasiliense-EDUC., 2006 0 autonomia. 20. Ed. — Petrépolis, RJ:
e praticas de intervencéo psicossocial na Vozes, 2015
comunidade. Grupos, organizacfes e RODRIGUES, A ) ASSMAR' ) EML. e
instituiices.  Psicologia  Social e JABL'ON.SKI, B. Psicologia Social. 182.ed. | KRUGER, Helmuth: KRUQER, Helmutrj;
Movimentos Sociais. Psicologia Social e Petrépolis: Vozes, 2000. RAPPAPOR_T, Clar_a RegNma. Introducéo
Politicas Publicas. Psicologia Social e Satde . d iislepiodidonelalt ol olEiC:
. N . ~ SPINK, Mary Jane Paris.; MEDRADO, | 1986. 103p.(TemasBasicosde
Coletiva. Psicologia Social e Educagdo. | genedito, Praticas  discursivas e | Psicologia; 12) LAPASSADE, G. Grupos,
Psicologia Social e Trabalho. Direitos | hrodugsio de sentidos no cotidiano: | Organizacdes e Instituigdes. Petropolis,
Humanos e Psicologia Social. O | aproximagcao tedricas e metodolégicas. 2. | RJ: EditoraVozes, 2016.
compromisso ético- politico do psicdlogo | ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000. 296p
social. Psicologiada Libertagdo. Codigo de LOURAU, René. A andlise
Etica Profissional do Psic6logo. institucional. 2.ed. Petropolis:
Vozes, 1996.
MOSCOVICI, Serge.
Representagdes sociais:
investigacdes em psicologia social.
PetropolisRJ:Vozes, 2003.404p.
(Psicologia social)
PEREIRA, Willian César C. Metodologia do
trabalho comunitario e social In Nas
trilhasdotrabalho comunitarioe social—
teoria, método e prética. Belo Horizonte:
Vozes: PUC Minas, 2001.
Psicometria 3° 40 A medida do fendmeno psicologico: | ERTHAL,T.C.Manualde Psicometria. Riode | AMBIEL, R. A. M. (org.). Avaliagdo
periodo | horas contextualizagdo histérica, principais| Janeiro: Zahar, 2003. psicoldgica: guiadeconsultapara
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Curso (TCC)

académicaeaescritadeumprocessode
formagédo. Desenvolvimento de trabalhos
académicos: monografia, relatdrios,
artigos, ensaios, desenvolvimento de
produtos, projetos de pesquisa, projetos
deintervencao, estudos de caso.

Alegre: Penso/Artmed, 2012.

LAKATOS, E.M.; MARCONI, M. A.
Fundamentos de Metodologia Cientifica.
Sao Paulo: Ed. Atlas, 2010

MINAYO, C.S.(Org.).(2006). Pesquisa Social:
teoria, método e criatividade. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2006.

DISCIPLINA PERIOD | CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
o} HORARIA Ao COMPLEMENTAR
marcos tedrico-conceituais. Processo de | LAVILLE, C.;DIONE, J. Aconstrucdo dosaber. | estudantes e profissionais de psicologia.
construcao de instrumentos.| Manual de metodologia da pesquisa em | S&o Paulo: Casa do Psicoélogo, 2001.
Padronizacéo, precisdo e validacdo de | ciéncias humanas. Porto Alegre: Artmed, | ANASTASI, Anne. Testes Psicoldgicos:
instrumentos. Questionarios e escalas. | 1999. teoriae aplicagdo. S&o Paulo: EPU, 1987.
Desafios e tendéncias contemporaneas:| URBINA, S. Fundamentos da testagem | HOGAN, T.Introducdo a pratica de testes
limites e possibilidades de generalizagdo e | psicologica. Porto Alegre: Artmed, 2007 | psicologicos. Rio de Janeiro: Guanabara,
adaptacao de instrumentos. 2006.
PASQUALL, L. Psicometria: teoria dos
testes na psicologia e na educacéo.
Petrépolis: Vozes, 2004.
SELLTIZ, W.; SELLTIZ, C. Métodos de
pesquisanasrelagBessociais: medidasna
pesquisasocial. Sdo Paulo: EPU, 1987.v.
2.
Trabalho 10° 80 horas | Avaliagdo, consolidacéo e sistematizagdo | AMERICAN PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION | ALVES-MAZZOTI, Alda Judith &
d | period do portfélio de aprendizagens. A escrita | (APA). Manual de publicagdo da APA. Porto | GEWANDSZNAJDER, Fernando. O método
e Concluséo de | o

nas ciéncias naturais e sociais: pesquisas
gquantitativa e qualitativa. S&o Paulo:
Pioneira, 1998.

BECKER, H. Truques da escrita: para
comecar e terminar teses, livros e artigos.
Rio de Janeiro: Zahar, 2015.

THIOLLENT, M. Metodologia da pesquisa-
acdo. Séo Paulo, Cortez, 1986.
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praticas educativas especificas desse
campo. Micropolitica do trabalho em
saude. Producéo do cuidado e arranjos
tecnoldgicos. Reestruturagdo produtiva e
transi¢do tecnoldgica. Desenvolvimento de
estudos sobre temas relacionados a
educacgdo profissional em saude e
discussao da educacao em saude sob a
Gtica da organizacdo do mundo do
trabalho, de uma perspectiva critica,
sistematica einterdisciplinar.

Janeiro,v.14,n. 1, p.41-65, 2004.

MERHY, E. E. SAUDE: A CARTOGRAFIA DO
TRABALHO VIVO. 32 Ed. Séo Paulo: Editora
Hucitec, 2002.

Merhy, Emerson E. "Em busca dotempo
perdido: a micropolitica do trabalho vivo em
saude."(2008).
http://digitalrepository.unm.edu/lasm_pt/1
45

DISCIPLINA PERIOD CARGA DESCRIC BIBLIOGRAFIA BASICA BIBLIOGRAFIA
(0] HORARIA Ao COMPLEMENTAR

REY, G. Pesquisa qualitativa em
psicologia: caminhos e desafios. Sao
Paulo: Thomson&Pioneira, 2002.
SCARPARO, H. (org.). Psicologia e
Pesquisa: Perspectivas metodoldgicas.
Porto Alegre: Sulina, 2008.

Trabalho, 40 80 horas | Aformagao e a qualificagdo profissional. O | CECCIM, R. B.; FEUERWERKER, L. C. M. O | http://www.revista.epsjv.fiocruz.br/

Educacéo e Period processo de trabalho na satide. A Educagdo | Quadrilatero da Formacao para a Areada http:// ielo br/scielo.pho?pid=S19

Saude - TES (o] como uma é&rea de conhecimento no | Salde: Ensino, Gestéo, Atengdo e Controle 8t1tp. WAV SCIEL0. DITSEIEI0. PIP FIE=

(EaD) campo da saude. A qualificagdo das | Social. Physis: Rev. Saude Coletiva, Rio de -

ﬁGZOl1000400011&script:sci abstract
&ting=pt

http://www.medicina.ufrj.br/micropolitic
a/index.html
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